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I E-sektionens tjinst,

Otto Holmstrom
Sekreterare



MOTESFORMALIA [-sektionen

Motesformalia

for E-sektionens sektionsmoten

Motesetikett

Sektionsmotena dr F-sektionens hogsta beslutande organ. Har fattas de viktigaste besluten om sektionens
arbete och framtid. Har véljs dven funktiondrer. Eftersom manga punkter ska gas igenom har motena en
tendens att dra ut pa tiden.

Om du maste ldmna motet tidigare ar det viktigt att du meddelar detta till justerarna sa att rostléngden
ar korrekt.

Det ar inte ovanligt for ett sektionsmote att paga i 16 till 18 timmar. Efter att ha kommit hem klockan
5 pa morgonen kan en laboration klockan 8 verka ytterst oattraktivt. Detta ar ett problem; om métets
former blir sa utdragna att medlemmar avskricks fran att delta, kan motets och dess besluts legitimitet
undergravas. Det dr dérfér mycket viktigt att den tid som lédgges pa motet anvinds pa ett effektivt sétt.

Det &r ur en demokratisk synvinkel viktigt att s& manga medlemmar som mojligt ndrvarar och framfér
sin asikt, s& att sektionen kan representera sina medlemmar pa ett korrekt och demokratiskt séatt. Alla
har ratt att yttra sig men tdnk pa att tiden &dr begrénsad. Det ar darfor viktigt att det som ségs &r
genomténkt och vil formulerat for att fora diskussionen framat. Det viktigaste du som sektionsmedlem
kan gora innan ett sektionsmote ar att ldsa genom handlingarna, fér att redan innan sjalva moétet kunna
bilda sig en uppfattning om fragorna som skall behandlas. Om nagot &r oklart kan man d& i forvig
kontakta styrelsen, motionéarer eller dylikt och reda ut fragan. Motet kan da bli mer effektivt.

Ordlista

Denna sammanfattning av ndgra motestekniska begrepp som ofta anvands pa F-sektionens sektionsméten
ar tdnkt som en hjilp for att du battre ska forsta vad som hinder pa motet och varfor. Motesforfarandet
gas dven igenom i borjan av métet. Skulle nagot trots detta vara oklart, sa kan man begéra en nirmare
forklaring genom en ordningsfraga.

Den enda punkt pa dagordningen dir nedanstaende inte géller ar ”"Fragan om [:s fortrafflighet”, da
allmén forvirring rader. Férutom denna punkt ska reglerna foljas for att motet ska bli sé effektivt och
trevligt som mojligt.

Denna guide ar skriven av sekreterarna Ellinor Persson och Mikael Novén och har reviderats i november
2013, i mars 2014 och i april 2015 av sekreterare Daniel Damberg, samt i april 2019 av sekreterare Otto
Holmstrom.
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A- och B-talarlista P& sektionsmotet anvinds talarlistor som angiver ordningen pa de
som vill tala. For att alla ska fa komma till tals anvénds tva listor:
en A-lista for de som vill yttra sig i en fraga for forsta gangen och
en B-lista for alla som redan yttrat sig i fragan. Alla pa A-listan
far tala forst och de pa B-listan far tala sedan.

Acklamation Det vanligaste séttet att ta ett beslut. Motesordféranden fragar
forst vilka som vill bifalla exempelvis en motion och dessa svarar
ja. Déarefter fragas vilka som vill avsla densamma och dessa svarar
ja. Man svarar aldrig nej. Motesordféranden avgor vilket alterna-
tiv som Overviger och stadfister beslutet med ett klubbslag. Om
resultatet verkar osdkert kan votering begéras. Har votering inte
begérts innan klubban fallit, &r beslutet fattat med acklamation.

Adjungera Att ge en icke-medlem nérvaro-, yttrande- och yrkanderatt pa
motet. En adjungerad person har ingen rostratt.

Ajournera Att avbryta motet for att senare ateruppta det, till exempel for
matpaus.

Ansvarsfrihet Att motet godkdnner styrelsens skotsel av sektionen under det
gagna aret och avsager sig ratten att krava skadestand av styrel-
sen.

Avsla Att inte godkénna ett forslag.

Bifalla Att godkéanna ett forslag.

Bokslut Sammanstéllning av sektionens bokforing under det gagna aret.

Bokslutsdisposition Hdr: Fordelning av féregaende ars resultat pa sektionens fonder.

Bordlidggning Att skjuta upp behandlingen av en fraga till en senare tidpunkt,

antingen pa samma mote eller ett senare mote.

Justering av protokoll For att protokollet ska vara giltigt ska justerarna ldsa igenom det
och kontrollera att allt 4r korrekt. En punkt kan &ven vid behov
justeras direkt pa motet. Justeringen tas da som ett vanligt beslut
efter att fragan behandlats. Ett beslut trdder inte i kraft innan
det blivit justerat.

Justering av rostlangd [ borjan av motet ska rostlangden justeras. Detta gors genom att
du tar med dig din legitimation till justerarna som bockar av dig
pa en lista 6ver sektionens medlemmar.

Jav D& nagon ar personligt berord av ett beslut och det darfor finns
risk for partiskhet. Om tack exempelvis ska beviljas till en viss
funktionérspost bor inte innehavare av denna post rosta i fragan.

Motion Ett forslag fran en eller flera sektionsmedlemmar.

Ordningsfraga En fraga som ej beror sakfragan utan endast procedurerna kring
drendet. Ordningsfragor bryter talarlistan men bor endast anvén-
das sparsamt, exempelvis om du vill ha paus, streck i debatten
eller om nagot kring motet &r oklart.

Proposition Ett forslag fran styrelsen.

Replik Om nagon tilltalar dig personligen kan métesordféranden besluta
att du far besvara detta direkt. Detta svar kallas replik och bryter
talarlistan.

Reservation Innebédr att du inte vill vara juridiskt ansvarig fér ett beslut. Re-

servationer anmals skriftligen, med motivering, till motessekrete-
raren. En reservation dr ett mycket starkt avstandstagande, och
bor inte anvandas lattvindigt.
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Revision Granskning av sektionens rékenskaper, redovisning, férvaltning
och verksamhet gjord av revisorerna. Revisorerna redogér for det-
ta i sin revisionsberéttelse.

Sakupplysning Anvinds om nagon sidger nagot direkt felaktigt, eller om du har
information som &r viktig for debatten. Aven sakupplysningar an-
vands sparsamt och ska inte missbrukas for att du inte talat pa
lange.

Streck i debatten Begérs om du tycker att en fraga diskuterats linge nog och inga
nya argument framkommer. Mdotet beslutar om streck i debatten.
Vid bifall far alla som har nagot ytterligare att tillfora skriva upp
sig pa talarlistan utéver de redan uppskrivna. Alla dessa far se-
dan uttala sig en gang utan att nagon ny far skriva upp sig pa
talarlistan. Nér talarlistan tomts gar motet direkt till beslut. Yr-
kande péa streck i debatten &r en ordningsfraga och bryter darmed
talarlistan.

Votering Votering kan begédras om resultatet efter acklamation verkar otyd-
ligt. Votering innebér att man istéllet rdcker upp handen som svar
pé motesordférandens fraga och att rostrdknarna sedan raknar
rosterna. Vid exempelvis val anvinds sluten votering. Da skriver
du ned pa en lapp vem du rostar pa. Lappen ger du till rostrak-
narna efter att ha blivit avprickad fran rostlangden.

Yrkande Ett formellt forslag till beslut. Yrkanden lamnas skriftligen till
motessekreteraren.
Aterremittera Att avsta fran att ta beslut i drendet och lata drendet behandlas

ytterligare av den yrkande enheten. Ett aterremitterat drende tas
upp pa ett senare mote.
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Forslag pa tidsriktlinjer under HT-motet 2019

Bakgrund

Under tidigare sektionsméten har diskussions- och utfragningstid tagit en hel del tid pa motet. Dar detta
sarskilt méarks ar vid utfragningen av kandidater. Det tidigare systemet, vilket innebar att alla som hade
en fraga fick stélla denna, resulterade i langa utldggningar fran vissa kandidater, och korta koncisa svar
fran andra. Detta skapar en ojamn tidsfordelning for presentationstid, vilket missgynnar de kandidater
som haller sig till &mnet.

Utover detta vill vi underlitta forarbetet for bade styrelse och valberedning genom att prioritera fragor
som skickas in i forvig. Detta tror vi kommer resultera i béattre kvalitet av fragor och béttre valberedning
for kandidaterna.

Forslag

P& grund av ovanstaende foreslar vi:
att  diskussionstid vid motioner & propostioner dr 15 minuter
att  presentationstiden vid funktiondrsval &r 3 minuter per kandidat

att  utfrdgningstiden vid funktiondrsval ar 5 minuter, och valberedningen har fortur att stélla fra-
gor.

att  diskussionstiden vid funktiondrsval d4r 5 minuter per kandidat

att  efter utsatt diskussionstid har passerat yrkar sektionsmotesordférande pa streck i debatten.
Om motet véljer att forsdtta debattera kommer sektionsmétesordférande yrka igen var tionde
minut

att  dessa riktlinjer kan dndras for individuella métespunkter om detta foreslas, och rostas genom
innan presentationen har borjat.

I sektionstyrelsens tjinst,

Adam Larsson Rebecca Svensson
Vice Ordférande Styrelseordférande

Axel Carlsson
Sektionsordforande
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Ledningens preliminara verksamhetsberattelse f6r 2019

Styrelsen
Sektionsordférande Axel Carlsson VT  Simon Althoff
Vice ordférande Adam Larsson HT  Lukas Brostréom
Sekreterare Otto Holmstrém HT Linn Holgersson
Styrelseordforande VT  Alexandra Lengquist HT  Charlotta Sporre
HT Rebecca Svensson
Styrelseledamot VT Hanna Axelsson
VT  Vilgot Hillbom
VT  Elli Andersson

Den oversiktliga verksamheten

Styrelsearbetet under varen boérjade med att fa igang arbetet med styrelsekontakter for alla utskottsord-
férande, vars syfte dr att underldtta utskottsordférandernas arbete och vara stéd med svarare problem.
Styrelsen har haft protokollférda styrelseméten varannan vecka samt mer informella diskussionsméten for
diskussion om verksamhetsplanen samt mer visionara fragor de aterstaende veckorna. Mycket av styrel-
sens arbete har dgnats at att planera sektionsmotena, dar dven ett extrainsatt sektionsmote har behovts
héllas for att fyllnadsvélja viktiga poster efter vakans och avhopp.

Under det tredje styrelsemotet gick styrelsen genom likabehandlingsplanen fran 2018 utskott for utskott,
och under det femte styrelsemétet bifolls en likabehandlingsplan for 2019 som ger varje utskott ungefar
tre likabehandlingsmal att arbeta med kontinuerligt under 2019.

Under arets gang har dessvirre en stor del av sektionens utrustning behévt repareras, mest ndmnvart
cafékylen, sektionens bil samt ugnen i caféet. Pa grund av délig kommunikation med husansvariga har
dessa problem tagit lang tid att atgirda. Detta kommunikationsproblem &r nagot som styrelsen har och
kommer fortsiatta att arbeta med for att kunna underlatta l6sningen av liknande problem i framtiden.

Styrelsen har dven godkéant olika projekt, déribland hjalp vid uppstart av foreningen FREJA, samt hjalp
for marknadsforing av nanovetenskapsméssan INASCON. Till slut holl styrelsen i en 6verlamning i juni
for de nya styrelseledamoéterna som valdes pa VT-motet.

Arbetet med verksamhetsplanen

Styrelsen borjade arbetet med verksamhetsplanen tidigt under varterminen. Under styrelsens informella
diskussionsmoten har oftast en eller flera punkter ur verksamhetsplanen tagits upp och dérefter bear-
betats. Styrelsen har dérefter i vissa fall alagt sektionens utskott att utféra det vi kommit fram till.
Exempelvis har ett proposition angaende en hallbarhetspolicy tagits fram till hostterminsmotet.
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Namnden

Sektionsordforande

Vice ordférande

Sekreterare

Kassor

Ndringslivsansvarig

Overfés

Joar Karlgren Gustavsson

Kulturminister vT
HT

Arbetet i nAmnden

Axel Carlsson
Adam Larsson
Otto Holmstrom
Carl Boklund
Nik Johansson

Stina Olsson
Joel Wulff

Sexmdstare

Theresia Jansson Palmer
Sanningsminister
Utbildningsminister

Cafémdstare

Prylmdstare
Likabehandlingsordférande

VT
HT
VT
HT

Maja Svensson
Emil Sandelin
Henrik Palme
Kare von Geijer
Melinda Rydberg
Magnus Svensson
Seamus Doyle

Néamnden har under aret haft lunchmoten varje vecka. Pa dessa sa kallade ndmndmoten har utskotten
stamt av vilket arbete som pagar i utskotten, samt diskuterat fragor som har uppstatt i arbetet.

Néamnden holl i en testamentesskrivarstuga dér utskottsordférande kunde diskutera testamentering for
sina eftertrddare. Innan starten av varterminen samt hoéstterminen har ett skifte for ndmnden samt
styrelsen anordnats for att hjalpa till med 6verlamning samt forbéattra sammanhallningen i gruppen.

Ett diskussionsdmne har varit strukturen i ndmnden, dar utskottsordférande tillsammans med styrelsen
diskuterat diverse problem for att forbéttra effektiviteten pa ndmndens arbete.

Infér sektionsmoétena har ndmnden statt med pa SMURF for att hjélpa till att marknadsfora valet till
poster, och se till att alla utskott har samma mdjlighet att marknadsféra sig.
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Ekonomiavdelningen

Ekonomiavdelningen har under aret framst lagt fokus pa det vanliga bokférings-
arbetet och inte s manga Gvriga sysslor. Likabehandlingsmalen som sattes upp
i samrad med likabehandlingsutskottet i har i skrivande stund funnits med i den
vardagliga verksamheten, dock har inte en lathund 6versatts till engelska.

Verksamhetsaret startade med utbildning for oss pastigande kassorer av vara fo-
retridare. I denna utbildning ingick hur bokféring gar till och hur den ekonomiska
overvakningen sker pa sektionen. Déarefter sattes arbetet med budgetrevideringen
infér varterminsmotet igdng. Kassorerna holl i méten med budgetansvariga och
styrelsekontakter till sina respektive utskott. Under andra halvan av varen rullade
pa med den vardagliga verksamheten.

Nollningen var sedan det utméarkande under borjan av hostterminen och sexmés-
terikassor och nollningskassér hade da fullt upp med bokféring, dock pa grund
av att samtliga av personerna i Ekonomiavdelningen var engagerade under noll-
ningen gjorde det att man kom efter och det resulterade i en intensiv vecka av
bokforing efter nollningens slut. Efter nollningen satte processen kring att skapa
en budget for 2020 igang. Méten dar budgetavstdmning kombinerades med dis-
kussion kring budgetforslag for 2020 holls tillsammans med budgetansvariga och
dess styrelsekontakt.

Utskottsordforande

Carl Boklund

Kontakt
kass@fsektionen.se
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Naringslivsutskottet

Sektionens néiringslivsverksamhet har gatt bra i ar. Vi har haft manga evenemang
som har varit av bra kvalité och med manga studenter som har dykt upp. Bade {6-
retag och studenter har varit néjda. Vi har &ven dragit in mycket pengar i ar. arets
néringslivsverksamhet gor ett rekordar och berdknas ha intédkter pa ca 340 000 kr
eller mer, vilket &r ca 100 000 mer &n tidigare rekord. var och en av FNU1, FNU2
och fosets naringslivsdel (eller som jag kallar den, FNU3) gor sitt bésta resultat
sedan atminstone 2014, men férmodligen ndgonsin. Vi borjade aret med FARAD.
Missan gick bra, vi hade fler féretag och drog in mer pengar &n tidigare ar. Det
var problem med att vissa aktorer stillde in ganska kort inpa Nano-FARAD, vil-
ket ledde till att vi behdvde stilla in det evenemanget och ha en pub istéllet. Vi
hade aven svart att fa kontakt med var huvudsponsor, vilket ledde till att lunch-
forelasningen de skulle ha fick skjutas upp till senare samma ldsperiod. Senare
pé varen hade vi en rad evenemang, “En FED pub” tillsammans med E- och
D-sektionen, kvillsevenemanget “Finance for non-finance students” tillsammans
med LINC, kvéllsforeldsningen “Introduktion till managementkonsulting”, samt
en lunchféreldsning med Volvo Penta. Under varen satt jag en hel del med spons-
ansvarigt f6s och samordnade infor naringslivsverksamheten under nollningen. Vi
gjorde ett antal foretagsmoten tillsammans dér vi forsokte sdlja in helarskontrakt
med foretagen. Manga var intresserade, men de flesta foretag har for byrakratisk
process for att det skulle bli av. Daremot kommer det sannolikt ett infor nésta ar
( €j helt klart men mycket sannolikt). Det kom &ven mycket ut av de samtalen i
form av evenemang och profilering av olika slag. Innan sommaren dgnades ocksa
en del tid till att fyllnadsvélja bade vice naringslivsansvarig, men framforallt FA-
RAD. Vi gjorde en del inldgg i olika sektionskanaler och stod i foajén och bjod
pa kaffe en och annan gang. Under nollningen sa var det full rulle igen. Vi hade
lunchféreldsning med Ericsson, Axis, CellaVision och Tetra Pak. Vi hade dven ett
kvéllsevenemang med CellaVision som bérjade med ett Case och sedan fick stu-
denter chans att mingla med CellaVision-representanter medan det bjods pa pizza
och 6l. Efter nollningen sd hade vi Axis som stédllde upp en monter en halvdag i
foajen. Vi hade dven en lunchforeldsning med ASSA ABLOY tillsammans med E-
och D-sektionen. Vi har dven statt ett flertal ganger i foajen och bjudit pa kaffe
for att fa in folk till FARAD, vilket var mycket lyckat. Under &ret har vi dven
gjort ett flertal mejlutskick och inldgg pa sociala medier ifran King, Capacent,
if skadeforsidkringar, Exensor, Axis, och Acando/CGI. Vi har dven hyrt ut vara
stabord, framforallt till de andra sektioner under deras arbetsmarknadsmaéssor.

Utskottsordforande

Nik Johansson

Kontakt
fnu@fsektionen.se
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Fbset

LP3: Det har varit en relativt pressad period for foset, mycket tid har lagts pa
intervjuer. Intervjuerna gick véldigt bra och vi har haft mamga duktiga sékande.
Dock har vi haft en del avhopp som ska l6sas under LP 4. An si linge har vi
alla haft vildigt lika uppgifter och vi har alla varit involverade i det mesta av
allt jobb. Vi har en véldigt bra stdmning i féset och vi kénner att vi har kommit
valdigt langt i samarbetsprocessen och vi kdnner oss bekvima med varann. Nu ser
vi fram emot LP 4 med en panikblandad gléddje, det ska bli kul att fokusera merpa
sitt eget omrade, och alla md&jliga idéer &r i rullning vad géller design, temaslapp,
karaktédrer och outfits.

LP4 Under varen och LP4 har mycket av tiden gatt till ytterligare planering av
nollningen samt utbildningar och kick-offer med alla nollningsfunktionérer. Det har
varit stundvis véldigt stressigt med méanga moéten och mycket som behovts fixas
och 16sas innan sommaren. Mycket av stressen ar pga dalig timing med omtenta-
p, ledighet och ordinarie tenta-p. Men kénslan i Féset har &nda varit vildigt bra,
trots smérre motgangar och missar har det hela gatt vildigt smartfritt. Jag som
Overfés har hallt utvecklingssamtal med alla Cofds, det har varit uppskattat och
har ocksa visat pa att arbetet inom de olika ansvarsomradena har gatt och gar
bra! Det har blivit mer personligt arbete och inte riktigt lika mycket tillsammans
som det var under LP 3. Vi har under LP 4 som sagt haft en del utbildningar
for funktiondrerna, vi har haft funktiondrshidng och sa klart d4ven temaslapp! Det
var en otrolig lattnad for alla att &dntligen f& sldppa temat! Nollningen har blivit
oandligt mycket mer konkret och vi har borjat se hur det blir "varnollning. Det
har fortfarande varit mycket mer som kommit in &n vad som har kryssats av, men
dnda kdnns det som att det borjar fa form! Nu tar vi alla lite sommarlov innan
augusti kommer och vi taggar nollning!

LP1 Under LP1 och framférallt under nollningen har det varit véldigt mycket som
har hint. Redan i augusti paborjades det infér nollningen férberedande arbetet,
det var da mycket att sta i och manga 16sa dndar att knyta ihop samt dubbelkol-
la och trippelkolla allt infér nollningens start. Den hér perioden var utan tvekan
den mest pafrestande, dd det fanns mycket att géra men det var fortfarande i
planerande-fasen och man kunde fortfarande inte "checka avsaker. Under noll-
ningen var det hektiskt i princip varje dag, mycket att sta i gillande den dagliga
verksamheten. Men vi i foset fick alltid mycket bra och positiv feedback vilket
var valdigt skont att hoéra. Nollningen gick som vi/jag har forstatt det valdigt
bra utat sett, inbérdes var det dock lite mer skakigt. Men inget som inte kunde
hanteras eller uthirdas. Kort och gott sa gick nollningen véldigt bra! Inga storre
incidenter och det verkar som att alla har kunnat ta del av nagot under nollning-
en. Andringar som gjordes i forhallande till tidigare &r &r att BYOB-sittningar
togs bort, ett nytt nolleuppdrag vid namn Nollympiaden"inférdes for att ersdtta
lekarna infér nollesexets sittning pa lophtet. Aven lite andra férandringar gjordes
i de olika extrafés-posterna som fanns i ar. Nu efter nollningen har vi i féset tagit
lite av en paus fran att ses och har hallt enbart enstaka moten. Att f& spendera
lite tid ifr&n varandra tror jag har varit precis vad som behovdes. Nu kvarstar
lite post-nollning grejer att sta i. T.ex. Nollningsfunktionérstack, skifta in det nya
foset och liknande, men det sker forst i LP2.

Utskottsordforande
Joar Karlgren Gus-
tavsson

Kontakt
foset@fsektionen.se
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Kulturministeriet

LP3: Atleterna har fortsatt halla sina veckovisa aktiviteter, utéver det har det hal-
lits i en volleybollturnering. Under Fjulen har flera mindre evenemang arrangerats
av Reiseleiters och édven en sittning. Reiseleiters har sdlt mérken och kigus. LP4:
Atleter har hallit i sina veckovisa aktiviteter. @1337:s holl i en Leauge of legends
turnering, och Reiseleiters holl i en markestédvling. F-sektionens deltagande i Tan-
dem organiserades av vara Tandemgeneraler. En styrketavling kallad “Varldens
starkaste LTH:are” holls av atleterna. LP1: Under LP1 har det mesta av kul-
turministeriets aktiviteter varit nollningsrelaterade. Innan ldsperiodens bérjan sa
bestélldes sangbdcker och mérken infor nollningen, och under lasvecka -1 sa salde
Reiseleiteriet overaller, séngbocker och mérken till nollorna. Sektionssafari holls
med medlemmar fran olika delar av KM och senare under veckan hélls dven ovve-
lekarna. Efter detta hjilpte Reiseleiteriet allmént till under nollningen, antingen
genom att tagga igang nollorna eller hjdlpa till med bussunderhéllning och dy-
likt. Det holls &ven en brunch infér FIlyING. Atleterna har hallit i ett event kallat
“sillaboll” under nollningen, samt boérjat komma igdng med veckovisa aktiviteter
sa som racketsporter, volleyboll och efter nollningen ocksa sporta med E. @1337:s
héller i en curvefever turnering, och arbetar med att 6ppna en minecraft server for
sektionsmedlemmar. Reiseleiteriet anordnade &ven den traditionsenliga Algresan,
med en efterfoljande sittning. Planering infér LP2 innehaller en spakvill, en pub
samt en sittning. Mdojligheten att inképa nya F-trojor har &ven undersokts

Utskottsordférande VT
Stina Olsson

Utskottsordforande HT

Joel Wulff

Kontakt
kultur@fsektionen.se
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Sexmasteriet

Sexmaésteriet startade aret med att halla i en FETSM samt hjilpte Farad med
att hélla i en pub. Sedan arrangerades skiftesgasquen for sektionens funktioné-
rer. Under varen har ytterligare 2 FETSMer hallits, temasliapp for Foset samt
Tandemkick-off for Karen. Dessutom holl vi i gasque for HTF, ett LTH-drivet
projekt dir gymnasietjejer halsar pd LTH (260 sittande). Under sommaren inven-
terades samt sorterades Hof-forradet for att se till att allting fanns infér nollningen.
Under nollningen, holl sexet fem sittningar. Tre finsittningar holls i Gasquesalen,
valkomstgasque, Lira-Kénna-gasque och nollegasque (Med drygt 250, 260 och 300
sittande pa respektive). Efter tva av dessa, LKG och nollegasque hélls efterslapp
i samma lokal. Dessa sittningar har skett utan storre problem (enda problemet
ar att med sd manga sittande blir logistiken svir) och méstarna har till storsta
del varit néjda. Vi arragerade &ven tva intersektionella sittningar, en tillsammans
med E- och ING-sektionen i Gasquesalen och en med W-sektionen i MH. Utover
sittningarna hade méstarna kick-off samt utbildning (inkluderat likabehandlings-
utbildning med LIBU) for sexets jobbare i borjan pa aret. Infér nollningen arran-
gerade méstarna dven Amazing-race for alla jobbare med efterslapp pa Lophtet.
Alkoholutbildningar har erbjudits till relevanta poster (A, B och C-cert). Sexmés-
taren har uppstyrt cartering fran MoP till varterminsmotet. Jobbarhoodies har
salts till jobbare, sexmérken utgivits och méstarfrackar broderade. Méten tillsam-
mans med sektionens méstare har hallits varje vecka med extra insatta moten
infor storre sittningar och nollningen. I maj manad hoélls dven ett storméte med
hela sexet dar vi informerade alla funktiondrer om arets kommande sittningar och
allmén sexig information. Detta aret har varit det férsta med den nya posten Vice
Sexméstare vilket har varit till stor hjdlp under sittningar men som annars inte
haft sa mycket att gora, darfér har vi skrivit en motion till HT-métet om att sla
ihop posten Vice Sexméstare med Sexmaésterikassor, (avskaffa posten sexméste-
rikassor och overlata det ansvaret till vice sexmistaren). Tillstdnd har kommit
pa tillsyn tre ganger under aret, utan anmérkningar. Vi har &ven i sexkollegiet
haft ett mote med Tillstand for att klargora vad det dr som faktiskt géller for
sexor, sittningar i husen samt BYOB det var dven ett tillfille att stélla allménna
fragor om de lagar som finns (som ror servering osv.) I ett forsok att forsoka go-
ra sexmdisteriet mer miljovinligt har vi till storta méjliga man inhandlat svenska
ravaror, serverat mycket vegetarisk mat, vi har forsokt minska anvindningen av
engangsartiklar samt till storta méjliga man kéllsorterat avfall fran sittningar. Vi
har &ven pa grund av detta inhandlat ungsfasta efterdttsformar och vi har dven
skrivit en motion om inhandlig av ateranvindbara drinkglas. Budgetvis ser det
i nuldget ut som att vi kommer landa pa nédgra tusen plus dock svart att sidga
sdkert dnnu da vi har nagra arrangemang kvar, samt lokalhyra fran alla sittningar
i Gasque inte kommit in dnnu.

Utskottsordférande
Theresia  Jansson
Palmer

Kontakt
sex@fsektionen.se
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Sanningsministeriet

Sanningsministeriet har under sin férsta lasperiod fér mandatperioden jobbat myc-
ket med uppstart och organisering. Moten har hallits pa fredagar dar hela utskottet
traffas. Vi borjade med att ha en Workshop med alla funktionérer féorutom von
Ténen-redaktionen (som redan suttit ett halvar pa sin post) dér alla fick samar-
beta for att ldra kdnna varandra och utrustning som anvinds pé posten. Sedan
har alla jobbat med sina respektive uppgifter sasom planschmakeri, fota pa events
och skriva von Toilet. von Tédnen har jobbat med och gett ut sin tredje tidning.
Sanningsministern har deltagit i nimndens arbete, skickat veckobrev samt jobbat
med uppstart och lansering av podcasten Hilberts Horna. Tre avsnitt hann slap-
pas under lasperiod 3. Arkivarierna har haft 6verlaimning med gamla arkivarierna
och jobbat mycket med uppstart av arbete och planering. Inkép av fler hyllor och
lador planeras. Utover dessa reguljira uppgifter har Sanningsministeriet utformat
struktur och uppdelning av olika arbetsuppgifter for att arbetet ska flyta pa sa
bra som mdjligt resten av aret. Generellt har uppstarten fungerat bra och alla
boérjar komma in i sina arbetsuppgifter.

LP4 startade med att hela Sanningsministeriet, med nagra fa franvarande gick
pa pubquiz pa Hallands Nation for en liten slant av tackbudgeten. Det var myc-
ket uppskattat och inspirerade till att sjdlva arrangera ett quiz. Sagt och gjort
sa planerades och genomfordes en quizkvall for sektionens medlemmar med mat i
alumnirummet. Ett evenemang som vi sjilva tyckte va trevligt och gérna gor igen.
Utover detta har Sanningsministeriet fortsatt jobba utifran arbetsfordelningen som
sattes upp under 1p3. Planscher bestélls, designas och trycks pa uppdrag av de
andra utskotten i vanlig ordning. von Toilet har valdigt framgangsrikt kommit ut
i god tid. von Téanen har gett ut tidning i slutet av ldsperioden med en mycket
fin avslutningsceremoni eftersom redaktionen byts ut efter sommaren. Fyllnadsval
gjordes av redaktor och det planeras att fyllnadsvélja fler redaktionsmedlemmar
till hosten. Fotograferna har fotat, men vissa fotojobb kunde inte utforas for att
det inte fanns fotografer tillgdngliga. Arkivet har stddats av arkivarierna och inkop
av hyllor och férvaring planeras. Podden har gatt lite trogare pa grund av tuffa-
re period i skolan fér Sanningsminstern som fortfarande driver projektet sjilv.
Ett mycket lyckat fjarde avsnitt sldpptes dock under perioden som ocksa bidrog
till angesten Gver att overtriffa detta med nésta. Inledningen pa ldsaret innebér
nollning och sa ocksa fér Sanningsministeriet som rivstartade nya terminen med
mycket fotografering. Sanningsspridarna har designat planscher och jobbat med
von Toilet. En ny arkivarie fyllnadsvaldes och en svabbning av arkivets golv hans
med. Tva nya avsnitt av podcasten Hilberts Horna sldpptes varav det ena gésta-
des av samtliga nollor under sektionssafarin. von Ténen startade upp med en ny
redaktion, flera redaktionsmedlemmar fyllnadsvaldes och férsta numret sldpptes
med stor succé.

Utskottsordférande
Maja Svensson

Kontakt
sanning@fsektionen.se
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Studieradet

Studieradets verksamhetsar borjade med en kickoff f6r det nya studieradet. Under
varen holl vi i ett specialiseringsmingel samt en lunchféreldsning om Sl-enheter.
Under nollningen holl studieradet i tre studiekvéllar pa fysikum dér vi bjod pa
mat. Under tentaperioden LP4 bjod studieradet tillsammans med LIBU pa ten-
tafrukost 1 Hilbert café. Pa samtliga event var uppslutningen god och de verkade
uppskattade av sektionen. Studieradsordférandenas verksamhet har fortlopt som
vanligt. CEQ-mé&ten med programledningen och kursansvarig har hallits i manga
kurser. Omstruktureringen av F och Pi programmen har ocksa diskuterat med
programledningen. CEQ-priser har delats ut till de som har vunnit lottningen.
Varldsméstarna har arbetat mycket med de andra sektionerna. De var sangfor-
mén pa “Late night”-sittningen under nollningen. De skickade &ven ut en enkét
for att utvirdera de internationella studenternas upplevelse av nollningen. Stude-
randeskyddsombud har varit pa husmoéten och fort studenternas talan i fragorna
géllande studiemiljé. Her-Tech-Future-ansvariga rekryterade faddrar till eventet
och hade kontakt med karansvariga. Eventet blev lyckat och innehdll bland annat
en sittning som anordnades av F-sex. Utover detta har studierelaterade fragor dis-
kuterats i studieradet. Borttagande av tilliggsmeriter samt flytten till Brunnshog
har diskuterats under méanga moten och vi har gjort allt vi kan for att fa bade
insyn och inflytande i beslutsfattningen.

Utskottsordférande VT
Emil Sandelin

Utskottsordférande HT
Henrik Palme

Kontakt
um@fsektionen.se
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Cafémasteriet

Caféet har under varen och hosten haft svart att hitta nyckelpigor till alla dagar,
under varen loste sig alla dagar, men under LP1 hade vi stingt pa onsdagar.
LP2 kommer vi kunna ha 6ppet varje dag igen. Jobbare var lite svart att hitta
under varen, men det har gatt mycket lattare under hosten. Under varen gick
mycket sonder och byttes ut, daribland diskmaskinen, en del av en kaffetermos och
kylaggregatet till den stora kylen. D& huset skulle ha i sin budget i ar att sponsra
renovering av forradet och f& in nya kylar har vi haft kontakt med Andreas i varas,
men mot mitten av terminen slutade han svara pa mail, s& just nu forsoker vi fa
upp kontakten igen. Miljéinspektionen har varit pa anmélt besék och godként
caféet for vidare verksamhet. Under varen la vi ut en enkét i facebookgruppen
for att fa in idéer till nya mackor och sallader, men har dnnu inte haft tid att
gbra nagonting med svaren, vi ska forsoka se till att det blir nagon slags prova-pa
vecka eller liknande for idéerna som kommit in. Kanske ldgga ut enkéten igen da
det borjat fler pa sektionen som kanske har forslag. Vi har haft en del cateringar,
som vanligt, vilket har varit kul. De har gatt bra. I varas hade bakisarna svart att
baka da manga bakverk kriaver en ugn, och sektionens ugn var trasig. Det var dock
valdigt uppskattat nir de faktiskt bakade och bakverken salde slut. Under hésten
har det inte blivit valdigt mycket bakning heller da det har varit manga andra i
caféet. Det kommer férhoppningsvis bli mycket bak resten av hosten, da méanga
tycker om det. Caféfesten som holls i varas var tillsammans med E, D, K och
caféméstaren fran V. Det blev mycket grillad mat, nolledanser, och god stdmning.
Planeringen via cafékollegiet gick lite sisddér, men gick &nda ihop tillslut. Vi hade
relativ tur med vadret, da det var mest sol, och regnade litegrann.

Utskottsordférande VT

Kare von Geijer

Utskottsordférande HT
Melinda Rydberg

Kontakt
cafe@fsektionen.se
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Prylmasteriet

Under det gangna aret har fixarna hallit kontinuerliga fixarkvéllar och cykelfix-
ardagar vilket har varit lyckat med mycket fix och folk. Dar bl.a. boomboxen,
retroprylen och TV apparat i alumni har fixats. Det har kopt in en del utrustning
for fixarna dér speciellt sdkerhetsutrustning som horselkédpor och skyddsglaségon
har varit viktigt. Det har &ven varit ett nyval av fixare innan sommaren vilket
gav sju nya vilket ar védldigt kul. Dessa fixarna har under hésten mest gjort saker
kopplade till nollningen men dven en cykelfixardag och en fixarkvall.

For bilen har det varit ett bra ar sen i januari da en storre service gjordes pa
vaxelladan, vilket blev billigare &n forvintat. Det har bara varit en byte av batteri
som behovts utover det. Annars har bilen anviands vél speciellt under nollningen.

Sjalv har jag gjort en storre nyckel inventering under varen tillsammans med min
styrelsekontakt Simon. Vi gick dven igenom nya depositionsavgifter och hur dessa
ska genomforas tillsammans med kassor Carl. Utover detta har det varit mycket
arbete med att planera fixarnas aktiviteter, uthyrningen av utrustning, val och
planera arbetet under nollningen.

Forsta delen av aret handlade mycket om att lira upp de nyvalda spindelmédnnen
da det valdes véldigt manga nya, vilket var kul. Under aret har de hallt pa med
valdigt manga projekt bland annat installations guider, GDPR, Caféet i appen,
kontaktsidan i appen, nya notifikationer pa events, fixat buggar, Rasberry Pies,
dokumentation, bytt en dator i LC och dndring av bilbokningen pa hemsidan. Sen
fixade de ocksa nollningsdelen i appen och pa hemsidan.

Utskottsordforande

Magnus Svensson

Kontakt
pryl@fsektionen.se
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Likabehandlingsutskottet

LP3: Denna lasperiod har alla funktionérer i utskottet varit nya. Fokuset pa denna
lasperiod har ddrmed lagts pa att utbilda funktionérer, att lara sig arbeta tillsam-
mans samt testa pa lite mindre uppdrag. Tanken &r att vi kommer kunna borja
vara mer produktiva och boérja arbeta med stérre projekt under nédsta lasperiod.
Denna lasperiod har Likabehandlingsutskottet: - Gjort, skickat ut och marknads-
fort en enkédt om stress pa sektionen - Haft en heldags-utbildning/kick-off - Satt
ihop likabehandlingsplanen for 2019 - Hallit i en utbildning fér sexmésteriet om
Likabehandling och stressnormer Vi har dven: - Haft mote med féset om nollning-
ens tema - Borjat planera olika evenemang som vi vill ha under arets gang - Borjat
planera det fortsatta arbetet med stressenkéten LP4: Denna ldsperiod har LiBU
blivit betydligt mer produktiva. Vi har borjat arbeta som en mer sammanfliatad
grupp och bondat jattemycket. Likabehandlingsutskottet har dven hittat sin usp:
Stress. Detta &mne kommer vi vilja fokusera pa kommande ldsar med fokus under
nollningen. Denna lisperiod har vi - Haft en stor presentation av stressenkiten
samt en efterféljande workshop - Planerat och hallit i fadderutbildningen - Hallit
i en klidbytardag - Planerat nollningsevent tillsammans med JAMU och Ks stu-
derandeskyddsombud - satt upp affischer LP1: Denna lasperiod har LiBU gjort
mindre. I jamforelse med storleken pa utskottet har vi gjort mycket och manga i
utskottet har ként sig 6verarbetade. Déarfor valde vi denna ldsperiod att ta pa oss
mindre. Trots att vi har tagit pad oss mindre, har vi fortsatt arbetet med stress,
med bade en stressworkshop i slutet pa ldsperioden och genom att lata &mnet
genomsyra allt vi gjort under nollningen. Denna lasperiod har vi: - Hallit och pla-
nerat ett stort nollningsevenemang tillsammans med JAMU (eko-sektionen) och
studiesocialt ansvariga pa K-sektionen - Hallit i och planerat en stressworkshop -
Arbetat med att vara aktiva och synliga under nollningen

Utskottsordforande

Seamus Doyle

Kontakt
libo@fsektionen.se
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PROPOSITION [-sektionens styrelse
5 november 2019

Proposition

om verksamhetsplan fér 2020

Bakgrund

Forslaget pa verksamhetsplan for 2020 har tagits fram efter styrelsen diskuterat huvudpunkter som vi
anser bor vara fokus for arbetet under verksamhetsaret 2020. Forslaget har strukturerats genom att skapa
huvudpunkter med tillhérande projekt och effektmal, dar projektmalen &r ett konkret projekt styrelsen
kan arbeta med och effektmaélet &r vilken effekt man vill fa av det arbetet.

Yrkande

Vi yrkar darmed

att  anta den bifogade verksamhetsplanen som Verksamhetsplan fér 2020.

I E-sektionens tjinst,

Axel Carlsson Otto Holmstrém
Sektionsordforande Sekreterare



VERKSAMHETSPLAN [C-sektionens styrelse
4 november 2019

Verksamhetsplan 2020

Vad &r en verksamhetsplan?

Verksamhetsplanen dr medlemmarnas verktyg att genom terminsmoten paverka de arbetsomraden som
sektionen ska arbeta med och ldgga extra tyngd pa under verksamhetsaret. Grundtanken med verksam-
hetsplanen &r att ha konkreta mal att arbeta med under aret utan att i alltfor stor utstrackning detaljstyra
verksamheten.

Ansvar

Det &r styrelsens ansvar att arbeta med, f6lja upp och avrapportera de olika projekten inom verksam-
hetsplanen. For att uppfylla verksamhetsplanen behover styrelsen ta hjélp av sektionens utskott och
funktiondrer, men det ar styrelsen som bér det yttersta ansvaret for arbetet med verksamhetsplanen.

Struktur och format

Verksamhetsplanens bestar av fyra huvudpunkter. Har aterfinns en liten del av verksamhetsplanen 2019
dar vi i styrelsen HT19 anser att det visiondra arbetet bor fortsdtta under 2020. Utover detta bestéar
verksamhetsplanen av punkter som vi tycker att styrelsen bor arbeta med under verksamhetsaret 2020.

Alla huvudpunkter har sedan projektmal med tillhérande effektmaéal. Projektmalen ska ses som en konkret
uppgift som styrelsen kan ta tag i och effektmélen ar det som man 6nskar uppnd genom arbetet med
projektmaélet. Varje huvudpunkt har ett par projektmal och ungefér lika manga effektmal.
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Ledningen

Ledningen bestar av ndmnden och styrelsen. I ndmnden sitter ordféranden for sektionens olika utskott
och styrelsen ansvarar for det administrativa arbetet pa sektionen. For ett effektivt arbete behéver alla
delar av ledningen ha en tydlig roll, funktion och mal.

Projektmal Effektmal

Néamndens roll forklaras och dess struktur reds
ut.

Arbetsbelastningen i styrelsen fordelas jamnt
och alla ledaméter har tydliga arbetsuppgifter.
Kassorernas arbetsbelastning minskar och den
Utvérdera ekonomiavdelningen ekonomiska rapporteringen till styrelsen for-

béttras.

Utvardera ndmnden

Utvardera styrelseledaméternas roll

Miljo och lokaler

Styrelsen har under 2019 behovt skéta mycket av det praktiska och administrativa arbetet med forvalt-
ning av sektionens lokaler och inventarier, vilket orsakat bade arbete som ligger lite bredvid styrelsens
viktigaste arbete, och lett till forvirring bland medlemmar i vem som ansvarar for sektionens och uni-
versitetets lokaler. Vi vill dérfor fortydliga bade de andra utskottens roll i lokalférvaltning och utveckla
samarbetet med studerandeskyddsombudet.

Vi vill ocksé arbeta mer med miljé och hallbarhet, och vill skapa en hallbarhetsplan som kan minska
sektionens paverkan pa bade klimat och ndrmiljé. Vi hoppas komma fram till ett bra format pa denna
under 2020, sa att den bade blir effektiv och lattforstaelig.

Projektmal Effektmal
Sektionens lokaler hélls rena och brukas effek-
Utvardera sektionens lokaler tivt. (Styrelsens administrativa arbete mins-
kar)

Kommunikation med universitetets lokalan-
svariga blir béattre och skyddsombudets roll pa
sektionen fortydligas

Hallbarhetsplanens syfte utreds och planen ut-
vecklas dérefter.

Utvardera sektionens relation till universite-
tets lokaler och skyddsombudets roll

Utvardera hallbarhetsplanen
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Tillganglighet

Genom F-sektionen erbjuds en massa tjianster, vissa kanske inte ens kopplade direkt till sektionen. Till-
gangen pa information om dessa tjénster ar ofta bristfallig och leder ofta till fler fragor &n svar, bade fran
medlemmars och styrelsens sida. Genom att forbéttra tillgdngligheten blir F-sektionen en mer vilkom-
nande plats for alla involverade.

Projektmal Effektmal

Utvérdera bredden pa sektionens evenemang Pa lang sikt arrangeras flera olika evenemang

och finn malgrupper som ej har blivit synlig- av skiftande karaktdr for att inkludera fler

gjorda malgrupper.

Internationella studenter ska ha tillgang till in-

formation om vad sektionen har att erbjuda

och hur man kan engagera sig.

Kvinnor samt icke-bindra medlemmar far en

Utvardera samarbetet med FREJA och lik- gemenskap ej direkt styrd av sektionen samt

nande organisationer sektionens samarbete med dessa organisatio-
ner fortydligas.

Strava efter att inkludera fler internationella
studenter i sektionens verksamhet

Funktionarer

Funktiondrer ar fundamentala for att sektionen ska kunna bedriva sin verksamhet, och det ar déarfor
viktigt att vi stdndigt arbetar for att underlitta arbetet for dessa, samt belonar deras arbete pa rimligt
sitt. For att funktiondrers arbete ska fungera vil &r god kunskap av sektionen, och kontinuitet vid
overlamning till eftertrddare tva viktiga arbetspunkter.

Projektmal Effektmal

Sektionens funktiondrer tackas rattvist med
avseende pa arbetsbelastning.

Sektionens funktiondrer erbjuds en bra over-
ldmning som underlattar patradandet pa pos-
ten, samt utbildningar inom ekonomi, styrdo-
kument, och verksambhet.

Utvardera funktionérers tack

Utvardera 6verlamning av poster




PROPOSTION Axel Carlsson
Carl Boklund
4 november 2019

Propostion

angaende Budgetférslag fér verksamhetséaret 2020

Bakgrund

Styrelsen och utskotten har gatt igenom aret 2019:s budgeten tillsammans och reviderat de saker vi
tycker behéver dndras i budget for 2020. Detaljbudgeten har gatt igenom ganska stora férdndringar
pa vissa stéllen, detta for att spegla hur sektionens verksamhet fungerar pa riktigt. Det kommande
verksamhetsaret kommer ocksé ha ett antal engangsutgifter i sig, som SaFT och inkép av engangsmuggar
till caféet. Detta gor att 2020:s resultat kommer néstan halveras till gentemot 2019:s spadda resultat. Det
som foljer 4r en sammanfattning av vad som har hiant pa alla kostnadsstéllen, énskar man se det mer i
detalj kan man titta i bifogad detaljbudget.

e ADM1: Har har kostnader for SaFT lagts till, detta &r en kostnad som aterkommer var tredje ar.
Kostnaden for maten pa sektionsmotena har okats da alla matprsier har stigit i landet.

e CAF1: Massinkop av koppar till cafét har lagts till, detta gor sektionen med ett ungefarligt mel-
lanrum pa 1,5ar.

e FNU2: FARAD:s arbete har gatt bra och det kan redan spa vad intdkterna kommer bli, darfor
har dessa Okats efter diskussion med Projektledaren. D& det ocksa planeras att méssan kommer bli
nagot storre sé har ocksa kostnaden fér méssan okats.

e KUL1: Det planeras ett inkép av sektionsklédder har lagts till under kostnadsstéllet. Vi planerar
att forsdljningen ska ga plus minus noll.

e NOL1: Nollningen planeras fortfarande att kosta lika mycket, men detaljbudgeten har &ndrats for
att spegla verkligheten.

e PRY2: Kostnaden for drivmedel har 6kats, pa grund av ékande bensinpriser.

e SEX1: Kostnader for mat, dryck och pynt har dndrats till de nivaer som verkar stdmma &Gverens
med vad Sexet brukar spendera. Intédkter for reglementerat tack har &ndrats till vad de bor vara.
Intédkter for biljetter och dryck har ocksa dndrats till vad tidigare ar har lyckats fa in.

Yrkande

Vi yrkar darfor
att  godkédnna den forslagna rambudgeten for 2020 enligt bifogat forslag.
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I god bokféringssed,

Axel Carlsson Carl Boklund
Sektionsordforande Kassor



Budgetforslag 2020 - Sammanstallning av rambudget

Forslag Budget 2020 Budget 2019
Kostnadsstille Intékter 2019 Kostnader 2019 Resultatar 2019 |Intakter 2019 Kostnader 2019 Resultat ar 2019
H ini i 56 000,00 kr —101 422,00 kr ~45 422,00 kr 56 000,00 kr ~74 922,00 kr ~18 922,00 kr|
: Styrelsen, ngmnden och sma utskott 12 000,00 kr -89 050,00 kr =77 050,00 kr 12 000,00 kr -87 500,00 kr =75 500,00 kr|
:_Hilbert Café 94300000 ke ~774400.00kr___ 16860000 kr| 940 000.00kr 742 100,00 kr___197.900,00 kr]
: F- i ari i 72 000,00 kr —25 850,00 kr 46 150,00 kr| 72 000,00 kr —28 850,00 kr 43 150,00 kr|
: FARAD 145 000,00 kr —45 800,00 kr 99 200,00 kr 118 000,00 kr —26 550,00 kr 91 450,00 kr|
- Allmén 19000000 ke -215850.00kr _ -25850,00kr| 160 000.00kr  -185850.00 kr __ ~25850,00 kr
- 000k -34550.00kr__ =34550,00 kr 000kr _ -35550,00kr __ —35550,00 kr|
10 000,00 kr —-15 100,00 kr =5 100,00 kr' 10 000,00 kr -15 100,00 kr =5 100,00 kr|
Lil 0.00 kr ~7 700,00 kr =7 700,00 kr 0,00 kr =7 700,00 kr. =7 700,00 kr|
366700.00 kr _ -406700.00kr_ —40000,00 kr| 247 900.00 kr 287 900.00kr =40 000,00 kr|
7 000,00 kr —18 350,00 kr =11 350,00 kr 7.000.00 kr —18 350,00 kr =11 350,00 kr|
: _F-bilen 25 000,00 kr —41 163,00 kr =16 163,00 kr 25 000,00 kr —40 163,00 kr =15 163,00 kr|
inisteri 000k -2380000kr__ —23800,00 kr. 000kr _ -2330000kr 2330000 kr|
398200.00kr 378 100,00 kr 20100,00kr|  389390,00kr -390 940,00 kr —1550,00 kr|
14 000,00 kr —~26 700,00 kr =12 700,00 kr 14 000,00 kr 26 700,00 kr =12 700,00 kr|
Resultat 223890000 ki _-2204535.00kr 3436500 kr| 205129000 k1991 475,00 kr 59 81!
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PROPOSITION [C-sektionens styrelse
5 november 2019

Proposition

angaende andringar i F-sektionens Stadga (andra lasningen)

Bakgrund

Dessa dndringar dr ganska omfattande, och av ganska olika karaktdr sa vi har valt att dela upp bak-
grundstexten i tre olika kategorier.

Sprak och stil:

Stadgarna ar sektionens mest statiska dokument, och innehaller darfér en del omoderna och konstiga
formuleringar, som vi tycker vi borde dndra pa. Aven om stadgarna ska vara rigordsa, tycker vi att man
girna kan modernisera spraket, om det inte inskrénker tydligheten. Vi har dérfor gatt igenom stadgarna
och gjort lite smaadndringar av spraket, framfor allt nakna substantiv, d.v.s. att inte anvinda bestamd
form eller néir det borde vara det, som till och med Sprékradet avrader fran i myndighetssamanhang.

Tydlighet och Karen:

Stadgarna har ocksé varit tvetydiga, och betecknat sketionsmoétet som beslutande myndighet, d.v.s. den
makt det har att fatta beslut, och det faktiska sammantriadet som samma sak, si vi har fortydligat
stadgarna pa den punkten.

Utover det har vi dndrat nagra formuleringar, sa att de blir tydligare och mer i linje med Karens doku-
ment, sirskilt att Styrelsen &r sektionens hogsta verkstéllande organ, som det star i Reglementet. Storsta
fordndringen &r att vi vill ha in en formulering om att styrelsen kan utova sektionsmotets mandat om
det ar mycket brattom. Och sa ett fortydligande om att styrelsen inte har makt Gver valberedningen.

Fria foreningar:

Vi har ocksa valt att stryka den formulering vi har om fria féreningar i vara stadgar av tva anledningar.
Den forsta &r att Teknologkaren valt att formulera om det till samarbetsforeningar, och samtidigt for-
dndrat de krav som stélls, och de férmaner som ges, sa det skulle vara konstigt om vi beholl var egen
formulering. Att vi véljer att stryka det helt ar for att det inte &r nagot som anvénts i modern tid, och
och att vi knappast har nagot att erbjuda. De formuleringar vi har i nulédget lovar knappast nagot annat
dn att foreningens stadgar maste ga genom dnnu ett maskineri for att godkédnnas.

Vi kan ju faktiskt samarbeta med andra féreningar utan att ha makt 6ver deras stadgar.
Investeringsfonden:

Nésta andring innebédr en omformulering av hur investeringsfonden ar stadgerad. Tidigare har den be-
skrivits som en faktisk vardepappersfond, men i praktiken &r det bara éronmérkta kontanter pa banken,
som ska aterinvesteras i verksamheten. I var mening &r det dock bra att den fortfarande finns kvar i
stadgarna, i och med att dess anvdndande ska vara fér mer bestédndiga d&ndamal. Fondens funktion och
beskrivning tycker vi inte ska kunna dndras pa ett enda sektionsméte.

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se
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Att-satsernas struktur:

For att gora beslutandet mer flexibelt har vi valt att dela upp yrkandena i praktiskt taget helt okontro-
versiella, och sddana som faktiskt tydligt fordndrar stadgarna.

Yrkande

Vi yrkar darfor pa

att

att
att
att
att

dndra stadgarna enligt foljande bilaga, fransett de &ndringar som géaller § 1.6.5 Sektionen,
Stodmedlem, § 3.1 Styrelsen- Administration § 6 Fria foreningar, och § 7 Investeringsfonden,

att i Stadgarna dndra § 1.6.5 Sektionen- Stddmedlem enligt de &ndringar som foreslés i bilagan
att i Stadgarna andra § 3.1 Styrelsen- Administration enligt de &ndringar som foreslas i bilagan
att i Stadgarna andra § 6 Fria foreningar enligt de &ndringar som foreslas i bilagan

att i Stadgarna éndra § 7 Investeringsfonden enligt de &ndringar som foreslas i bilagan.

I E-sektionens, ldnga bakgrundstexters, och pdklidda substantivs, tjinst,

Axel Carlsson Otto Holmstrom
Sektionsordforande Sekreterare

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se
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Kapitel 1

§1.1

§1.2

§1.3
§1.4

§1.5

§1.6

Namn

Uppgift

Firg
Sektionshdlgon

Symboler

Sammansdttning

§1.6.1 Inspektor

§1.6.2 Medlem

§1.6.3 Hedersmedlem

§1.6.4 Sdrskild ledamot

C

Sektionen

Sektionens namn dr F-sektionen inom TLTH, i stadgarna kallad
"sektionen”. En kortare bendmning ar F-sektionen.

F-sektionen har som dndamal att

a. stodja och varna medlemmarnas studier och studiesituation
b. tillvarataga medlemmarnas gemensamma intressen
c. frimja kamratskap och god anda bland medlemmarna

Sektionens farg &r orange.
Sektionens sektionshilgon ar Hilbert Alg.

Sektionens symboler &r foljande:

Sektionssymbolen Sektionsmérket

Sektionen omfattar

inspektor
medlem
hedersledamot
sarskild ledamot
stodmedlem

P 0 TP

Sektionen star under 6verinseende av en inspektor, som skall dgna
uppmarksamhet &t och stodja sektionens arbete. Inspektor—viljes

Medlem éar varje vid F-, Pi-, eller N-programmet inskriven stude-
rande, som &r medlem av TLTH.

Medlem AllANSEKtioNEHSIMEdISMmay ager riatt att taga del av

sektionens protokoll och 6vriga handlingar.

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
1 Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se
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§1.6.5 Stodmedlem

Kapitel 2
§2.1 Myndighet

§2.2  Definition

§2.3  Tidpunkt

§2.3.1 Héstterminsmdate
§2.3.2 Varterminsmdte

§2.4  Utlysning

§2.5  Eaxtra sektionsmdéte

Sektionsmotet

Sektionsmotet ar sektionens hogsta beslutande myndighet.

Sektionsmote ar

a. ordinarie sektionsmoéte, vilka ar
(i) varterminsmotet
(ii) hostterminsmotet

b. extra sektionsmote

Sektionsmoten far endast hallas under ldsdag eller helg som ligger
direkt mellan tva lasveckor samt ej ar i samband med extraordinér
rod dag.

Hostterminsmotet skall hallas i oktober eller november.
Varterminsmétet skall hallas i mars eller april.

Sektionsmétef sammankallas av styrelsen genom tydliga anslag,
minst 15 ldsdagar i forvag. Sektionsmdéte under en helg skall an-
slas minst 20 ldsdagar i forvig. Motion@ till sektionsmotef| skall
inldmnas till styrelsen senast 10 lasdagar fore motet. Vid sektions-
mote dar val av funktionédr behandlas skall nomineringstiden vara
minst 10 ldsdagar. Foredragningslista skall anslas tydligt, senast
5 lasdagar fore motet. Protokoll@f skall vara justerat och anslas
tydligt, senast 10 ldsdagar efter motet.

Extra sektionsmote skall héallas senast 20 ldsdagar efter skriftlig
hemstéllan till styrelsen fran

a. inspektor
b. revisorerna eller
¢. grupp om minst 15 medlemmar.

Extra sektionsmote kan dven héallas pa initiativ av styrelsen vid
tidpunkt beslutad av densamma.

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
2 Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se
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§2.6

§2.7

§2.8

§2.9

§2.10

§2.11

§2.12

§2.13

§2.14

Varterminsmote

Hoéstterminsmote

Rattigheter

Réstratt

Beslutsmdssighet

Utslagsrist

Jav

Foredragningslista

Overklagan

P& varterminsmotet skall foljande fragor behandlas:

styrelsens verksamhetsberéttelse

revisionsberattelse

beslut angaende ansvarsfrihet for den avgangna styrelsen
stadféistning av fyllnadsval

val enligt reglementet §5.1

val av vakanta poster fran hostterminsmotet

O 0 T

Pa hostterminsmotet skall foljande fragor behandlas:

styrelsens preliminéra verksamhetsberattelse
stadfastning av fyllnadsval

val enligt reglementet §5.2

val av vakanta poster fran varterminsmotet
faststéllande av budget for kommande verksamhetsar
faststéllande av medel till Hilbert Algs stipendium

-0 0 TP

Néarvaro, yttrande- och yrkanderétt vid sektionsméte har:

. ¥8Ij€ medlem som kan styrka sitt medlemskap
inspektor

revisor och revisorsuppleant

hedersledamot

sarskild ledamot

av sektionsmotet adjungerad person
stodmedlem

Q@m0 o

Rostberéttigad vid sektionsméte &r F@Ejg medlem som kan styrka
sitt medlemskap.

Sektionsmdétef dr beslutsméssigt nér fler 4n 20 medlemmar nér-
varar.

Motesordférande har utslagsrost vid 6ppen votering.

Vid beslut om ansvarsfrihet far inte de ansvariga deltaga.

Den som &ger privatekonomiskt intresse i en fraga far inte deltaga
i beslutet.

I fraga som ej varit upptagen pa féredragningslistan, kan ej beslut
fattas om nagon moétesdeltagare dr daremot.

Beslut fattat@@ av sektionsmoteff kan oOverklagas till TLTH-
fullméktige.

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
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Kapitel 3 Styrelsen

§3.1  Administration

§3.1.1 Exekutiv beslutsrdtt Mellan sektionsstyrelsemdten har sektionens ordférande begrén-
sad beslutsratt.

§3.1.2 Delegation Styrelsen kan delegera beslutsritten till utskott eller enskildd
funktionar@# i fragor som r6r utskottets respektive funktionérens
ansvarsomrade.

§3.1.3 Studierddet Studieradet &ger hogsta beslutsratt i utbildningsfragor melan

§3.2  Aligganden Det aligger styrelsen att:

a. Overse lopande verksambhet

b. senast tre veckor fore fOorsta varterminsmotet efter man-
datperiodens slut inkomma med verksamhetsberéttelse och
ekonomisk redovisning till revisorerna

c. tydligt ansla styrelsemoétesprotokoll senast 5 ldsdagar efter
motet

§3.3 Sammansdttning Styrelsen bestar av minst sju ledaméter dar foljande maste inga:

a. sektionsordforande
b. sekreterare
c. styrelseordforande

§3.4 Fyllnadsval Styrelsen har ratt att fyllnadsvélja poster mellan ordinarie sek-
tionsmoten. Dessa poster far dock inte vara styrelseposter, styrel-
sesuppleanter, revisorer, valberedning eller inspektor. Dessa fyll-
nadsval skall offentliggoras inom fem lasdagar samt, om de enligt
reglementet skall viljas vid ordinarie sektionsmote, stadfistas pa
néstkommande sektionsméte.

§3.5  Beslutsmdsighet Styrelsen dr beslutsméssig nér minst hélften av ledamoterna &ar
nérvarande.

§3.6  Utslagsrist Vid jamnt rostetal i styrelsen dger sektionsordféranden utslags-
rost.

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
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§3.7 Beslutskraft

§3.8  Ansvarsskyldighet
Kapitel 4
§4.1 Verksamhetsar

§4.2  Ansvar

§4.3  Firmatecknare

§4.3.1 Ekonomiskt ansvar

§4.4  Rewvisorer

§4.4.1 Mandatperiod

§4.4.2 Aligganden

§4.4.3 Rittigheter

§4.4.4 Avgdang

C

Det aligger utskott eller 6vrig funktionér att folja instruktion fran
styrelse eller sektionsmdte.

Styrelsen dr ansvarig infér sektionsmote.

Revision
Sektionens verksamhetsar och rakenskapsar ar kalenderar.

For i sammantrade med nagon av sektionens myndigheter beslu-
tad atgird, ar de som utan reservation deltagit i beslutet solida-
riskt ansvariga.

Sektionens firmatecknare ar sektionsordforande och kassor var for
sig.

For Hilbert Cafés verksamhet dger dven Caféméastare och Vice
Cafémiéstare ratt att var for sig teckna sektionens firma.

Firmatecknare &r ekonomiskt ansvariga infor sektionsméotet. Sek-
tionsmote mé besluta om att annan person &r ansvarig for eko-
nomin inom sitt omréde.

Revisorerna ar till antalet tva ordinarie och tva suppleanter, vilka
skall vara myndiga samt ha god kdinnedom om sektionen. Reviso-
rerna ma ej ha andra uppdrag inom sektionen som innebéar att de
sitter i styrelsen eller ar standigt adjungerade till styrelsemétena.
De maé €j heller ha nagon form av budgetansvar eller nagon post
som &r ansvarig for en grupps pengar inom sektionen. De mé ej
heller ha tillgang till sektionens kassaskapsnycklar.

Revisorernas mandatperiod ar ett verksamhetsar.

Det aligger revisorerna att fortlopande granska sektionens for-
valtning och verksamhet, samt att senast sex dagar fore varter-
minsméte pafoljande ar inkomma med revisionsberéttelse. Om
sektionens forvaltning och verksamhet ej motsvarar vad dessa
stadgar foreskriver, aligger det revisorerna att vara sammankal-
lande for sektionen.

Revisorerna &ger rétt att: narhelst de sa onskar, taga del av samt-
liga rikenskaper, protokoll och andra handlingar begéra och er-
halla upplysningar rérande verksamhet och forvaltning Gvervara
samtliga sektionsmoten och styrelsemoten med yttrande- och yr-
kanderétt.

Vid revisors fortida avgang Gvertas dennes plats av en av revi-
sorsuppleanterna som da blir ordinarie revisor. Detta gors en-
ligt en av revisorsuppleanterna i férvidg vald turordning. Revi-
sorsuppleant blir funktionér forst vid dennes eventuella tilltrdde
till posten revisor.

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
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§4.5  Sdrskild revision

§4.6  Awvgding

§4.6.1 Beviljande

§4.7  Misstroendevotum

Kapitel 5

§5.1 Valbarhet

§5.2  Valmetod

§5.2.1 Sluten votering

Avgar ledamot av sektionens styrelse eller annan funktionir med
budgetansvar, eller funktiondr som &ar att betrakta som vice till
funktionar med budgetansvar féore mandatperiodens utgang, skall
revisorerna omedelbart granska vederbérandes forvaltning samt
dérefter avgiva sirskild revisionsberattelse harover.

Uppdrag som fortroendevald innehas tills antingen

a. mandatperioden utgar
b. avgang beviljats
c. avsittning beslutats

Ledamot i styrelsen samt utskottsordférandes avgang kan endast
beviljas av sektionsméte. Ovriga fortroendevaldas avgang kan be-
viljas av styrelsen.

Avséttning av fortroendevald kan ske endast pa sektionsmote. For
beslut krivs 2/3 majoritet av de rostberattigade, dock minst 15
roster.

Valforfarande

Valbar till funktionér &r person som omfattas av §4-2 [ , eller
person som vid nagot tillfdlle de senaste tva aren har omfattats

av paragraf §4-2-2 [N6I2.

Personval kan endast ske med acklamation eller med sluten vote-
ring.

Vid personval med sluten votering &r den person vald som har
fatt flest roster, om dennes namn finns p& minst hélften av de
avgivna rostsedlarna. Om inte tillrdackligt manga som ska viljas
har fatt hélften av de avgivna rosterna sa genomférs en andra
valomgang mellan de som fatt de hogsta rosttalen utan att bli
valda. I den andra valomgangen ingar upp till dubbelt s& manga
kandidater som det aterstar att vilja. Vid denna omrostning ar
den person som fatt flest roster vald. Om fler &n rekommenderat
antal kandidater far lika antal roster i andra valomgangen &ger
motesordforande utslagsrost.

Om antalet foreslagna personer inte Gverstiger antalet lediga plat-
ser gors det endast en omrostning dér platserna tillsatts med enkel
majoritet. Om endast tva personer &r foreslagna for ett uppdrag
gors endast en omrostning dar den som fatt flest roster ar vald.
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§5.3  Mandatperiod

§5.4  Valberedning

§5.4.1 Aligganden

For funktiondrsposter som enligt reglementet skall tillsdttas pa
hostterminsmotet, skall mandatperioden vara 1 januari — 31 de-
cember.

For funktiondrspost som enligt reglementet skall tillsdttas pa var-
terminsmétet, skall mandatperioden vara 1 juli — 30 juni néstfol-
jande ar.

Avvikande mandatperioder kan specificeras i stadgar eller regle-
mente.

Valberedningen bestar av fem ledaméter, varav en av sektionsma-
tet utsedd sammankallande, samt upp till fem, i stigande ordning,
numrerade suppleanter. Valberedningssuppleant blir funktionér
forst vid dennes eventuella tilltriade till posten valberedningsleda-
mot. Efter att ha blivit valda beslutar suppleanterna sinsemellan
en numrering. Avgar ledamot fére mandatperiodens slut intrader
lagst numrerade tillganglig suppleant i dennes stélle t.0.m. man-
datperiodens slut. Saknas suppleant dger valberedningen fortfa-
rande ratt att utfora sin uppgift. Sittande ledamot i styrelsen eller
medlem som dmnar kandidera till ledamot i styrelsen far ej va-
ra ledamot i valberedningen. Ledamoterna bor representera olika
arskurser och olika program.

Det aligger valberedningen att senast fem lédsdagar fore sektions-
mote tydligt ansla namnforslag till de poster som skall tillsdttas
vid motet. Anslaget forslag skall vara signerat av beredningens
samtliga ledamoter.
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Kapitel 7

§7.1  Definition

§7.2  Disponering

Kapitel 8

§8.1 Stadgedndring

§8.2  Avhdngighet

§8.3  Tolkning

§8.4  Reglemente

§8.4.1 Konflikt

C

Investeringsfonden

Styrdokument

Andring av dessa stadgar kan ske endast vid ordinarie sektions-
mote. For beslut krivs 2/3 majoritet av de rostberattigade, dock
minst 15 roster. Beslutet égerlaga—kraft TAdCINIKIAL cfter tva
lasningar vid tva pa varandra foljande ordinarie sektionsmoten,
samt godkdnnande av TLTH-fullmaktige.

For sektionen géller dessa stadgar jamte TLTH:s stadgar. Om sek-
tionens stadgar pa nagon punkt star i strid med TLTH:s stadgar,
géaller TLTH:s stadgar pa denna punkt.

Hur stadgan och reglementet skall tolkas avgores av sektionsord-
férande.

Reglementet utgor ett komplement till stadgarna.

Om reglementet pa nagon punkt star i strid med stadgarna, géller
stadgarna pa denna punkt.
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§8.4.2 Andring

§8.5  Policies

§8.5.1 Konflikt

§8.6  Regler

§8.6.1 Konflikt

§8.7  Redaktionella

dndringar

Kapitel 9

§9.1

Andring av reglementet kan endast ske vid sektionsmote. For be-
slut krévs 2/3 majoritet av de rostberdttigade, dock minst 15
roster.

En policy pa F-sektionen definieras som ett dokument som be-
skriver grundprinciperna for F-sektionens handlande, eller fragor
som berdr dessa grundprinciper. En policy kan instiftas, fordndras
eller avskaffas pa ett sektionsmote. For beslut kravs 2/3 majoritet
av de rostberédttigade, dock minst 15 roster.

Om en policy pa nagon punkt star i strid med stadgar géller stad-
garna. Om en policy pa nagon punkt star i strid med reglemente
skall sektionsordférande i enlighet med stadgarna tolka fragan.

Regler definieras som ett dokument som reglerar hanteringen av
sektionens egendomar och lokaler. Regler kan instiftas av styrelsen
och utredas av styrelsen pa begédran av medlemmar. Styrelsen far
inte dndra regler som instiftats pa ett sektionsmote.

Om en regel pa nagon punkt star i strid med stadgarna, regle-
mentet eller en policy, géiller stadgarna, reglementet eller policyn
pa denna punkt.

For redaktionella dndringar av stadgarna kravs enhélliga beslut
av fulltalig styrelse vid tva pa varandra foljande protokollférda
moten.

For redaktionella dndringar av reglemente eller policy kravs ett
enhélligt beslut av fulltalig styrelse vid ett protokollfért méte.

Redaktionella éndringar ska ej paverka andemening eller syfte
med originaltexten. Andringar ska stadfdstas pa ndstkommande
ordinarie sektionsmote.

Upplosning

Sektionen kan ej upplosas.

Lund, den 19 november 2018
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PROPOSITION [C-sektionens styrelse
4 november 2019

Proposition

angéende miljéplanering

Bakgrund

Sektionen &r en relativt stor forening, och mycket av var verksamhet belastar bade var narmiljé och
klimatet pa olika sétt. Pa grund av detta tycker vi i styrelsen att det hade varit rimligt for oss att testa
att ha en lite tydligare struktur med hur vi vill jobba med att minska var miljo- och klimatpéaverkan, och
anpassa oss till nya direktiv. Mest nyligen har vi behovt anpassa oss till forbudet av engangsplast, och
vi tror att det &r béattre att vara mer forberedda pa sadant i framtiden.

Vi foreslar darfor att vi dndrar styrelsens aligganden till att det ska skrivas en hallbarhetsplan, med
eventuell mojlighet till fortydligande och/eller férandring i framtiden.

Yrkande

Vi yrkar darfor pa

att i Reglementet, under §5.3 Styrelsen - Aligganden indra punkten c. "verka for att sektionens
miljobelastning minimeras” till upprétta en miljo- och hallbarhetsplan i samrad med relevanta
utskott”

I E-sektionens, och en hdllbar framtids, tjdnst,

Axel Carlsson Lukas Brostrom
Sektionsordforande Styrelseledamot
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PROPOSITION [-sektionens styrelse
3 november 2019

Proposition

angaende andringar i F-sektionens Stadgar

Bakgrund

I nuldget dr det endast sektionsordférande och kassér som &r sektionens firmatecknare, samt att Café-
méstare och Vice Cafémaéstare kan teckna sektionens firma for Hilbert Cafés verksamhet. Vi har dock
forstatt det som att det kan bli onddigt komplicerat och forvirrade da kontrakt ska skrivas med and-
ra foretag. I nuldget maste ordférande eller kassor da skriva pa kontraktet, fastdn det &r nagon annan
som har haft kontakt med foretaget. Detta kan ddrmed resultera i mycket extra arbete, framférallt for
Néringslivsansvarig och projektledare for FARAD, som kommer i kontakt med véldigt manga foretag.

Vi vill darfor foresla att andra funktionidrer ska kunna anstka om att bli sérskilda firmatecknare for
sektionen under sin mandatperiod, dar anstkan rostas igenom pa ett styrelsemote.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att i Stadgar §4.3 ta bort meningen:

For Hilbert Cafés verksamhet édger dven Caféméstare och Vice Cafémaistare ratt
att var for sig teckna sektionens firma.

att 1 Stadgar §4.3 ldgga till meningen:

Andra funktionarer kan ansoka om ritt att teckna sektionens firma under funktio-
nérens mandatperiod. Detta beslut maste rostas igenom pé ett styrelsemote.

I C-sektionens tjinst,

Charlotta Sporre Lukas Brostrém
Styrelseledamot 2019/2020 Styrelseledamot 2019/2020



PROPOSITION [-sektionens styrelse
3 november 2019

Proposition

angdende andringar i F-sektionens Reglemente

Bakgrund

Pa Varterminsmotet 2019 beslutades det att Projektledare FARAD skulle sitta med i ndmnden. Néar
detta lades in i Reglementet kunde den nya texten tolkas fel. Vi vill darfér dndra ordvalet i denna me-
ning, sa att det i framtiden inte uppstar nagra forvirringar kring vilka poster som tillhér ndmnden och inte.

Utover detta har vice caféméstare sedan styrelsereformen 2017 uppstart suttit med i ndmnden. Trots
detta ar star de inte med i 7.2 Sammansdtining av ndmnden

Yrkande

Vi yrkar déarfor
att 1 Reglemente §7.2 &ndra meningen

Némnden utgors av sektionsordférande, sekreterare, vice ordférande och utskotts-
ordférande fran samtliga utskott féorutom medaljkommittén och valberedningen,
och projektledare FARAD.

till

Namnden utgors av sektionsordférande, sekreterare, vice ordférande, projektledare
FARAD, vice cafémaéstare och utskottsordférande fran samtliga utskott forutom
medaljkommittén och valberedningen.

I E-sektionens tjinst,

Charlotta Sporre Lukas Brostrém
Styrelseledamot 2019/2020 Styrelseledamot 2019/2020



PROPOSITION [-sektionens styrelse
4 november 2019

Proposition

angéende funktionarstack

Bakgrund

Som tack for sitt arbete pd F-sektionen far vissa poster gd gratis pa en eller flera nollningssittningar. Detta
medfoljer att om en person har flera poster med tack i form av nollningssittningar kan dessa Gverlappa.
Har man tagit pa sig flera poster med samma mandatperiod bér man inte kunna skjuta pa sina tack.
Déremot finns det fall dir tack 6verlappar trots att man inte gatt pa flera poster samtidigt. Detta géller
gamla méstare och funktionérer som gar pa poster pa bade héstterminen och varterminen.

Mastare far sitt tack i form av sittningar aret efter sin mandatperiod. Ar man da engagerad aret efter
man varit méstare krockar méstartacket med eventuella nollningssittningar som utgor tack fér den nya
posten. T ex om Rebecca ar hofméstare 2018 och gir av posten vid arsskiftet 2018/2019. Rebecca véljs
sedan till styrelseordférande for hosten 2019 och varen 2020. Da Rebecca varit hofméste 2018 far hon
gé gratis pa nollningssittningarna 2019, men ocksa da hon ar styrelseordférande 2019/2020. Ett av dessa
tack borde ga att flytta upp sa att Rebecca kan ta del av tacksittningar for bada sina poster.

Detta giller ocksa poster som 6verlappar en termin. T.ex. Linn véljs till sangférman pa hosten 2018 och
gar sedan pa som styrelseledamot pa varen 2019, Linn jobbar pa alla nollningssittningar 2019 och har
déarfor inte mojlighet att ta del av sitt tack som ledamot. Linn far skjuta upp sitt ledamotstack en (1)
termin efter sin mandatperiod som ledamot, och kan g pa nollningsittningarna 2020. Skulle Linn ta en ny
post som &r berattigad tack i form av nollningssittningar, som 6verlappar det uppskjutna ledamotstacket,
mister hon denna. P& detta vis kan Linn inte bunkra upp sina tacksittningar.

Vi vill darfér gora det mojligt att flytta upp tack pa foljande sétt:

Om man har varit méstare och aret efter gar pa en post med nollningssittningstack far skjuta upp sagda
tack tva (2) terminer efter mandatperioden.

Poster vars mandatperiod 6verlappar en termin t.ex. sexet och ledningen, far skjuta upp sitt tack en (1)
termin efter avslutat mandatperiod.

Yrkande

Vi yrkar darfor



PROPOSITION: funkistack Sida 2 av 2

att  lagga till stycket
Reglering av 6verlappande tack
Poster vars mandatperiod oOverlappar en termin och inte har mojlighet att ta del av
sitt tack, t.ex. jobbare i sexmaésteriet och post i ledningen dér funktiondren missar ledningstac-
ket pd grund av arbetet i sexmaésteriet, far skjuta upp sitt tack en (1) termin efter avslutad

mandatperiod.

Maéstare som aret efter avslutad méastarpost gar pa en ny post med nollningssittningstack far
skjuta upp tacket, i form av nollningssittningar, tvd (2) terminer efter mandatperioden.

Funktiondrer som gar pa tva parallella poster, som o6verlappar hela mandatperioden,
med overlappande tack, har endast ratt till ett (1) tack, och far inte tva ar av nollningssitt-

ningar som tack.

Funktionédrer som missar sitt tack av andra anledningar som utbyte, sjukdom eller and-
ra forhinder, har inte rétt att skjuta upp sitt tack.

i policyn for funktionarsformaner.

I E-sektionens tjinst,

Linn Holgersson Rebecca Svensson
Styrelseledamot Styrelseordférande



PROPOSITION [C-sektionens styrelse
4 november 2019

Proposition

angaende fonden fér reparation och underhall

Bakgrund

Sektionens fond for reparation och underhall hanterar i nuldget inte kostnader f6r eventuella olycksfall som
kan ske under verksamhet, och som inte direkt kan kopplas till ett specifikt utskott. Ett exempel var nar
ledningscentralen tidigare under aret blev bestulen pa diverse foremal, daribland inpantade pengar fran
funktionérer. Att betala tillbaka dessa pengar kan inte riktigt ses som varken reparation eller underhall.

Yrkande

Vi yrkar darfor pa att:

att i reglementet § 11.3.2 byta namnet for Fonden for reparation och underhdll byta namn till
Fonden for reparation, underhall, och olycksfall.

att  1ireglementet § 11.3.2 dndra beskrivningen for fonden till:
Fonden har som dndamal att finansiera reparation och underhall av sektionens lokaler och

forcnal, samt ersitta utrustning och virdesaker som pi grund av oforutsigbara omstindig-

VEEKSEmReE. Denna fond ska anvindas istéllet for investeringsfonden vid inkép av nya foremal
som erséttning av befintliga inventarier. Alla medlemmar kan dska fran denna fond och dessa
kan godkédnnas pa ett styrelseméte. Utover detta sd anvinds dven fonden for att finansiera
inkop av bil till sektionen.

I E-sektionsstyrelsens tjdinst,

Adam Larsson Otto Holmstréom
Vice Ordférande 2019 Sekreterare 2019
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PROPOSITION [C-sektionens styrelse
5 november 2019

Proposition

angaende omstrukturering av prylmasteriet

Bakgrund

I Mattehuset ansvarar sektionen for diverse lokaler. Det dr darfor dven vart ansvar att se till att dessa
anvinds pa bista sitt samt ser trevliga ut for alla vara medlemmar. Utéver lokaler &r all inredning och
inventarier nagot som sektionen ska skota om. I nuldget ar skotseln av vara lokaler och inventarier en
arbetsuppgift som inte ar alagd ndgon. Detta har resulterat i att sektionens lokaler Gver tiden blir stokiga
och att styrelsen har fatt ta tid fran sitt arbete for att skota dessa fragor.

For att 16sa detta problem har vi under tidigare ar forsokt inféra en post som ska ansvara for att halla
Mattehuset snyggt och rent i form utav hustomten som inférdes under VT-motet 2019. Vi anser att
detta var ett steg i ratt riktning, men inte en fullstédndig 16sning till problemet. Ett av de nuvarande
problemen &dr att vi har inventarier som behéver administreras 6ver som exempelvis skapen som star i
Hilbertrummet, samt att vi tycker att vara lokaler och inventarier bor forvaltas oavsett om négon soker
till hustomte eller ej.

For att losa denna problematik har vi valt att det rimligaste alternativet dr att omstrukturera pryl-
mésteriet da deras nuvarande arbetsuppgifter ar narliggande de som vi med denna motionen vill dlagga
utskottet.

Vi tycker ocksa att det hade varit lampligt med ett namnbyte péa utskottet for att battre reflektera dess
verksamhet, och gora det tydligare for sektionens medlemmar att det faktiskt finns ett utskott som har
sektionens lokaler som ansvarsomrade.

Yrkande

Vi yrkar darfor pa att
att i Reglementet dndra §8.12.4 Prylmdsteriet - Aligganden till

a. forvalta sektionens lokaler
b. ansvara for sektionens inventarier

c. ansvara for sektionens hemsida och app
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Sida 2 av 2

att i Reglementet &ndra §9.39.3 Prylmdstare - Aligganden till

a. kontinuerligt ansvara for sektionens lokaler i form av underhall och intern lokalbokning
via hemsidan

b. ansvara for sektionens inventarier

c. ansvara for att sektionens funktiondrer har de nycklar och den Salto-access de behover,
i enlighet med styrdokumenten

d. ha god kénnedom om sektionens nycklar och samordna funktionérers betalning av depo-
sitionsavgifter for nycklar.

att  ta bort posten hustomte och dndra relevanta styrdokument dérefter.

att i reglementet andra Beskrivning och Aligganden under §9.42 Fizare till:

§ 9.42.1 Beskrivning:
Fixarna bistar férvaltningschefen med férvaltningen och administrationen av sektionens
lokaler och inventarier.

§ 9.42.3 Aligganden:

o

&

e.

a. bista forvaltningschefen i sitt arbete
b.

hjélpa till vid utférande av relevanta projekt inom Fastighetsverkets verksamhet.
anordna minst tva cykelfixardagar per termin

halla ordning i sektionens forrad och bista forvalningschefen vid uthyrning av in-
ventarier.

dekorera och pynta sektionens lokaler

att  dndra namn pa Prylmaésteriet till Fastighetsverket och justera relevanta styrdokument dérefter

att  dndra namn pa prylmaéstare till forvaltningschef och justera relevanta styrdokument déarefter

I E-sektionens tjinst,

Adam Larsson

Axel Carlsson

Vice Ordférande 2019 Sektionsordforande 2019
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PROPOSITION F-sektionens Styrelsen
5 november 2019

Proposition

angéenge ekonomisk hantering i Naringslivsutskottet

Bakgrund

I nuldget har Naringslivsansvarig budgetansvar for FARADs resultatenhet, FNU2. Detta innebér att en
nyvald néringslivsansvarig gar pa sin post och tar direkt ansvar fér en budget som hen inte har haft chans
att paverka, trots att en majoritet av arbetet inom FARAD redan ar utfort.

Enligt Policy for ekonomisk hantering kan styrelsen godkédnna budgetavsteg pa alla resultatenheter pa
upp till 10 000 kr, med undantag for CAF1 dér styrelsen kan godkénna avsteg pa upp till 50 000 kr.
Inom FNUs verksamhet kan ett kontrakt med ett foretag uppna summor pa tiotusentals kronor, och
antalet foretag som skrivs kontrakt med beror pa ett flertal faktorer som utskottet ej kan ra foér, som
exempelvis konjunktur. Mojlighet till storre budgetavsteg skulle ge styrelsen, i samarbete med kassoér och
budgetansvarig, battre forutsittning till att ldgga mer verklighetstrogna budgetforslag da budgetansvarig
inte skulle kénna sig obekvim med tanken att behéva sta framfor sektionsmétet och forklara varfor de
gatt minus ex. 15 000 kr pa sin budget.

Andringsyrkande

Med denna bakgrund anser vi att det vore rimligt att byta budgetansvarig fér resultatenhet FNU2 fran
Naringslivsansvarig till Projektledare FARAD da sistndmnda har béttre versikt i fragan om FARADs
verksamhet och budget.

Utover detta anser vi att styrelsen bor ha rétt att bevilja budgetavsteg pa upp till 20 000 kr pa FNU1
och 40 000 kr pa FNU2.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att  1ireglementet fordndra § 9.32.4 till:
Néringslivsansvarig har budgetansvar for FNU1 eeh FNU2—Budgetarbete 6+ FNT2-bérgéras
. 4 | Proiektledare FARAD.
samt fordndra § 9.34.4 till:

Projektledare FARAD har-attestratt6+FNU2. Projektledare FARAD har budgetansvar for
FNU2. Budgetarbete med FNU2 bér goras i samrad med Néringslivsansvarig.

att i Policy for ekonomisk hantering, under avsnittet Budgetansvar, i tabellen stryka Nérings-
livsansvarig som budgetansvarig for resultatenhet FNU2, och ersédtta denna med Projektledare
FARAD.
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Box 118 ordf@fsek.lth.se

221 00 Lund www.fsek.lth.se




PRrROPOSITION: Proposition Sida 2 av 2

att 1 policy fér ekonomisk hantering, under avsnittet Budgetavsteg, fordndra till:

Eventuella avvikelser fran budgeten maste i forhand beslutas om pa ett styrelsemdte. Styrelsen
kan godkédnna negativa budgetavsteg inom rambudgeten. Avsteg fran rambudgeten med
maximalt 10 000 kr kan godkénnas, forutom for eaféetCBIFY dir de kan godkéanna upp till
50 000

. Vid sarskilt bradskande fall kan styrelsen enhélligt besluta att tillita storre
budgetoversteg.Alla vinster fran evenemang och forséljning ska ga tillbaka till sektionsverk-
samheten och far inte laggaspa hojda tack/funktiondrsformaner at enstaka funktiondrer. Vid
riktigt stora Gverskott ska styrelsenradfragas om hur det ska hanteras.

Alla vinster fran evenemang och forséljning ska ga tillbaka till sektionsverksamheten och far

inte ldggaspa hojda tack/funktiondrsformaner at enstaka funktionédrer. Vid riktigt stora éver-
skott ska styrelsenradfragas om hur det ska hanteras.

I sektionensstyrelsens tjanst,

Adam Larsson
Vice Ordférande 2019
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MOTIONER



MOTION Nik Johansson
18 oktober 2019

Motion

angéende andring av alumnirelaterade poster

Bakgrund

Alumniansvarig och Mentorprogramsansvarig ar poster som brukar vara vakantsatta ett normalt ar. 2018
hade vi en person vald till Almuniansvarig som sedan valde att hoppa av sin post ganska tidigt in pa
mandatperioden. Min spekulation till varfér detta skedde ar att det inte fanns nagon annan i utskottet
som bedrev liknande verksamhet och hen hade déarfor ingen att bolla idéer med. Jag tror att om man
okar rekommenderat antal till 2 for dessa poster sa 6kar chansen att de blir tillsatta. Exempelvis kanske
2 polare vill dra i lite alumniverksamhet och séker tillsammans. Det kommer inte 16sa alla problem, men
det kanske blir lite battre. Kollar man pa andra sektioner sa har t.ex E-sektionen 3-4 alumniansvariga
och I-sektionen ett helt alumniutskott.

Yrkande

Jag yrkar darfor
att I Policy for val 2.9.1 Poster som viljs under hostterminen andra edwmniansvarig-(1) till Al

att 1 Policy for val 2.9.2 Poster som viljs under varterminen dndra wmenterprogrammansvarig—{1y
Vil mentorprogramansvarig (2)

I E-sektionens tjinst,

Nik Johansson
Ndringslivsansvarig 2019




MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
3 november 2019

Motionssvar

till Motion angaende andring av alumnirelaterade poster

Bakgrund

Som ségs i motionen har inte posterna varit tillsatt pa flera ar. Vi tror som motionsskrivaren att detta
kan vara en 16sning pa problemet.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att bifalla motionen i sin helhet.

I C-sektionens tjinst,

Adam Larsson Rebecca Svensson
Vice Ordférande 2019 Styrelseordférande 2019/2020

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsek.lth.se

221 00 Lund www.fsek.lth.se




MOTION Nik Johansson
18 oktober 2019

Motion

angéende budgetavsteg i néringslivsutskottet

Bakgrund

FNU1 och FNU2 forvintas ga 32 000 kr respektive 16 500 kr éver rambudget. Styrelsen kan godkéan-
na budgetavsteg pad maximalt 10 000 kr och dérfér vinder jag mig till sektionsmoétet for att f& dessa
budgetavsteg godkénda.

Yrkande

Jag yrkar darfor
att  Godkénna ett budgetavsteg pa 32 000 kr pa resultatenhet FNU1.
att  Godkénna ett budgetavsteg pa 16 500 kr pa resultatenhet FNU2.

I E-sektionens tjinst,

Nik Johansson
Ndringslivsansvarig 2019

C




MOTIONSSVAR Rebecca Svensson
Axel Carlsson
4 november 2019

Motionssvar

till Motion angaende budgetavsteg i naringslivsutskottet

Bakgrund

Som motionen sdger kan inte styrelsen godkénna budgetavsteg pa 6ver 10 000 kr. Detta géller inte bara
for belopp under budget, utan dven for belopp 6ver budget.

Vi i styrelsen har tillsammans med FNU gjort om budgeten infoér nésta ar, men vi tror att detta dven
har varit ett ovanligt bra ar.

Yrkande

Vi yrkar déarfor

att bifalla motionen i sin helhet.

I E-sektionens tjinst,

Axel Carlsson Rebecca Svensson
Ordforande 2019 Styrelseordférande 2019/2020



MoTioN Teodor Bucht
Jakob Navrozidis

Mathilda Larsson

Jessica Lastow

17 oktober 2019

Motion

angaende kostnadsstélle fér Medaljkommittén

Bakgrund

I nuldget upplever medaljkommittén att det ibland kan vara onddigt jobbigt att fixa pengar till va-
ra evenemang eftersom detta gar genom styrelsen. Att ta bort detta steg skulle gora livet lattare for
medaljkommittén.

I vart forslag flyttas allt medaljrelaterat fran kostnadsstéllet ADM2 till ett nytt kostnadsstélle MED1.
I MEDL1 laggs édven till budgetposter for arrangemangskostnad, reparation och underhall. Som utskotts-
ordférande fér medaljkommittén vill vi ge sektionshédrolden budgetansvar och attestratt for detta kost-
nadsstélle.

I det stora hela handlar férslaget om smé summor, s& detta forslag innebér inte nagon star paverkan pa
rambudgeten. Se budgetbilagan for mer detaljer kring summor. En bieffekt blir att ADM2 struktureras
upp och det blir tydligare vad ADM?2 egentligen ér.

Ett exempel pa en detaljbudget for kostandsstéllet MED1 finnes i bilaga 1.

Yrkande

Vi yrkar darfor:

att  ibudgeten ldgga till kostnadstille MED1 och korrigera kostnadsstédlle ADM2 och rambudgetens
resultat darefter.

att 1 policy for ekonomisk hantering under Budgetansvar lagga till:

Resultatenhet Forkortn. Vem?
Medaljkommittén MED1 Sektionshérold

att i policy for ekonomisk hantering under Attestratt lagga till:

Resultatenhet Forkortn. Vem?
Medaljkommittén MED1 Sektionshérold




MOTION:

Sida 2 av 3

Fér mer bling i vardagen,

Teodor Bucht
Sektionshdarold 2019

Jakob Navrozidis
Persevant 2019

Mathilda Larsson
Persevant 2019

Jessica Lastow
Persevant 2019




MOTION: Sida 3 av 3

MED1: Medaljkommittén

Kontonr. Namn Antal Summa/st  Budget 2019 Forslag HT19
3412 Medaljintikt
Forsiljning av medaljer 12000
Summa 12000
Summa intikter 12000

4210 Arrangemangskostnad

Vérskal -600
Hostskal -600
Ovriga evenemang —300
Summa —1500

5510 Reparation och underhall
Inkdp reparationsdelar, verktyg -200
Summa -200

7695 Arbetskostnad

Subvention ordensmiddag 4 x -100 = —400

Summa —400
7692 Utskottstack

Tack 4 x —200 = —800

Summa —800
7694 Funktionirstack (reglementerat)

Nollningssittning, sektionshirold 1x -150 = —150

Summa -150

Summa kostnader =3050

Resultat 8950




MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
3 november 2019

Motionssvar

till Motion angaende kostnadsstélle fér Medaljkommitén

Bakgrund

Vi tror att en fordndring av budgeten pa detta sitt skulle géra den onddigt splittrad, med tanke pa
att forslaget mest handlar om sma summor i hyfsat planerade sammanhang som latt kan attesteras av
ordférande eller kassor. Den sortens utlagg behover inte g genom styrelsen, men det kanske inte har
varit tydligt.

S& linge rambudgeten och styrdokumenten efterfoljs sa ar det den budgetansvarige (hér sektionsordfo-
rande) som har ritt att besluta om hur pengarna pa ett kostnadsstélle anvinds, t ex om verktyg for
medaljtillverkning behover kopas in. Det skulle ockséa gora det mer komplicerat for styrelsen och kassoéren
att folja upp ytterligare ett kostnadsstélle, med ytterligare en budgetansvarig.

Att de andra sma utskotten, t ex Likabehandlingsutskottet har egna kostnadsstéllen tycker vi ar relevant
eftersom deras utskottsordféranden sitter i Namnden, och har en annan stéllning dn Medaljkommittén,
som ska vara mer oberoende Ledningen. Att placera budgetansvar hos hérolden skulle gora distinktionen
mindre tydlig, vilket vi inte anser dr 6nskvért med tanke pé att medaljkommittén ska dela ut (subjektiva)
utmaérkelser till funktionérer som i ménga fall sitter eller har suttit i Ledningen.

Vi foreslar i stéllet att medaljkommitténs del av ADM2 blir tydligare i detaljbudgeten, t ex att var- och
hostskélar samt 6vriga medaljrelaterade aktiviteter uttrycks explicit, sa att komande medaljommittéer har
tydligare riktmérken i budgeten. Detta skulle med storsta sannolikhet f& samma effekt pa verksamheten,
men gora ekonomin lattare att folja upp.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att  anse motionen behandlad genom att aldgga styrelsen att fortydliga medaljkommiténs del i
ADM2s detaljbudget.

I E-sektionens tjinst,

Linn Holgersson Axel Carlsson
Styrelseledamot 2019/2020 Ordforande 2019



MOTION Elli Andersson
Nik Johansson

Otto Holmstréom

18 oktober 2019

Motion

angaende investering av F-sektionens pengar

Bakgrund

En vanlig dag pa sektionen har vi ungefar 400 000 - 500 000 kr pa vara konton. 200 000 kr av dessa kallar
vi for "Eget kapital” och ar krispengar som vi anvander om sektionsekonomin gar daligt. Tanken med var
motion dr att vi ska, pa sikt, disponera 100 000 kr av eget kapital till investeringar i aktier och fonder.
Nér sektionen gar back plockar man férst av det fria kontanta kapitalet. Da det har gatt sa pass daligt
under nagra ar att man behdver plocka mer av 100 000 kr ur det egna kapitalet, forst da kan man ta av
det investerade kapitalet. Detta hidnder sa pass sallan att ndr man véil behdver plocka av det investerade
kapitalet s& har det véxt till sig sa att det finns mer pengar att plocka fran &n om man bara hade latit
det ligga som det gor idag. Dessutom bor tilldggas att pengar som ligger pa ett bankkonto minskar i
viarde pa grund av inflation.

Vi vet bland annat att Teknologkaren och andra sektioner har en del av sitt kapital investerat i aktier
och fonder. Nar man tar fram ett regelverk kan man utga fran deras policy. For karens policy kring detta
se bilaga ”Policy for ekonomi” nedan. Vi har i alla fall ett utkast for hur pengarna ska disponeras och
hur pengar far placeras.

Utkast for investeringspolicy

Hur ska pengar disponeras?
Investeringsteamet far tillgang till 1000 kr att investera i manaden tills att det totala avsatta beloppet
uppgatt 100 000 kr. Det vill séga 1000 kr i manaden i 8 ar och 4 manader.

Hur far pengarna placeras?

Investeringarna ska vara av langsiktigt natur.

Kop av aktier far endast goras pa Stockholmsborsen. Gors kop av aktier far 10% av kapitalet placeras pa
Small-, Mid-, och Large Cap, 20% av kapitalet pa Mid och Large Cap, och resterande méaste investeras
pa Large Cap. Max 10% far investeras i ett enskilt innehav.

Kop av fonder far endast goras av svenska utgivare. Max 40% far investeras per fond med forvaltnings-
avgift under 0.4%. Max 20% far investeras per fond med forvaltningsavgift over 0.4%.

Motionens forslag pa HT-mdtet 2019: nya poster

Till detta kommer da tva poster att inféras. "Investeringsansvarig” samt "Ledamot i Investeringsteamet”.
Investeringsteamet kommer ligga under Ekonomiutskottet och ansvara for forvaltningen av dessa pengar.
Dessa poster kan dven aldggas att utbilda sektionens styrelse och medlemmar i aktier, fonder och investe-
ringar. I denna motion kommer vi bara att rosta om inférandet av dessa tva poster, for att underséka om
sektionen ar intresserad av denna typen av verksamhet. Dessa poster komma att véljas pa ett halvar och
ha som uppgift att utforma ett regelverk for hur pengarna far placeras. P& varterminsmoétet 2020 kommer
dessa lagga fram ett forslag till regelverk som sektionen far ta stallning till, samt &ndra beskrivningen
och mandatperioden for sina poster.



MOTION: investering av sektionens pengar Sida 2 av 10

Yrkande

Vi yrkar darfor

att

att

att

att

att

i Reglementet lagga till foljande

§ 9.14.1 Beskrivning Investeringsansvarig ansvarar for att ta fram en policy for hur pengar far
investeras § 9.14.2 Ordinarie mandatperiod Halvar

§ 9.14.3 Aliggande Ta fram policy for hur pengar far investeras, leda investeringsteamet samt
utbilda styrelsen och medlemmar inom aktier, fonder och investeringar

i Reglementet lagga till foljande

§ 9.15.1 Beskrivning Ledamot i investeringsteamet bistar investeringsansvarig

§ 9.15.2 Ordinarie mandatperiod Halvar

§ 9.15.3 Aliggande Bista investeringsansvarig och utbilda styrelsen och medlemmar inom aktier,
fonder och investeringar

i Reglementet ligga till i § 8.6.2 Sammansdtining av Ekonomiavdelningen Kassoér, nollnings-
ks, och sexmisterikassor, [VGSIOHIESANSVANEIOGIGIROteEANTVeSte NS teamen

i Policy for val lagga till foljande under §2.9.1 Poster som vdljs pa héstterminsmétet
e investeringsansvarig (1)

e ledamot i investeringsteamet (*)

i Policy for val lagga till under Funktiondrsposter som far 1 nollningssittning

e investeringsansvarig.

I C-sektionens tjanst,

Elli Andersson Nik Johansson
Styrelseledamot emeritia Naringslivsansvarig 2019

Otto Holmstrom
Sekreterare 2019



POLICY
Policy for Ekonomi

Karbuset Lund, 2018-09-17
Fullmiktige TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hogskora

Policy for ekonomi

1. Formalia

1.1.  Sammanfattning
Denna policy beskriver Teknologkirens syn pa finansiering samt mer detaljerat delegering

angdende ekonomi, fonder och placeringar pa Teknologkaren.

1.2. Syfte
Syftet med denna policy ir att ge vigledning till Kdrstyrelsen och Presidiet i fragor rérande

ekonomi och avtal.

1.3. Omfattning

Policyn omfattar Teknologkarens centralorganisation.

1.4. Historik

Denna policy dr en hopslagning av tre tidigare policyer; Policy f6r ekonomi och avtal, Policy
tor Teknologkarens Placeringar och Policy f6r Teknologkédrens fonder. Policyn f6r ekonomi
och avtal delades dven upp i en Policy f6r Avtal. Nedan foljer historiken f6r denna policy
samt historiken f6r de 6vriga tre tills de upplostes.

Utkast firdigstillt av: Budgetgruppen 18/19 (Anders Nilsson, Agnes Sorliden, Maria
Gunnarsson, Maria Ekerup, David Uhler Brand, Jacob Tyrberg och Olov Glinther Hansen)

Utrsprungligen antagen enligt beslut: FM6/2018
Omarbetning firdigstilld av: -

Faststilld omarbetning enligt beslut: -

2. Teknologkarens finansiering

D4 medlemsavgift betalas av varje medlem ska dessa intdkter anvindas till sidan verksamhet
som varje medlem kan ta del av. Teknologkaren anser didrfor att endast beslutsfunktioner
och studentfacklig verksamhet far finansieras via Teknologkarens medlemsavgifter.
Teknologkiren anser att annan verksamhet, inom Teknologkéren eller organisationer som

Teknologkiren dr ansluten till, sa langt det 4r mojligt ska vara sjilvfinansierad.

Studentservice och verksamhet som inte varje medlem har direkt eller indirekt mojlighet att
ta del av ska inte finansieras via Teknologkarens medlemsavgifter. KKostnader for
stodfunktioner, det vill sdga funktioner som enbart utgdr stéd till andra verksamheter, ska
finansieras av respektive verksamhet. Teknologkiren drivs utan vinstintresse.

All verksamhet ska bedrivas i former som begrinsar Teknologkdrens ekonomiska

risktagande.

Teknologkiren vid Lunds Tekniska Hégskola 1(8)



POLICY
Policy for Ekonomi

Karbuset Lund, 2018-09-17

Fullmiktige TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hogskora

3. Ekonomiska styrmedel och dess rutiner

Fullmiktige beslutar varje var om rambudget som ett styrmedel f6r resultaten i varje
resultatenhet. Likadant beslutar Karstyrelsen om en konkretiserad budget f6r att styra
enskilda budgetposters storlek inom resultatenheterna. En budget ir att betrakta som en
prognos for det kommande arets resultat och £6r att méjliggéra smidiga anpassningar efter
verkligt utfall sd krivs ett visst handlingsutrymme utantér rambudget respektive den

konkretiserade budgeten.

3.1. Rambudget

Ekonomiska objekt

Ekonomisk férindring

Vad ska géras?

Rambudget i sin heltet

Beridknas differera negativt
med mer an 50% eller max
100 000 kr.

Karstyrelsen ska anmila till
det tll fullmiktige.

Resultatenhet

Beriknas differera negativt
med mer dn 50% eller max
150 000 kr

Karstyrelsen ska anmila till
det tll fullmiktige

Berdknad negativ differenser mindre 4n 50 000kt pd Rambudget i sin helhet eller

resultatenhet behover inte anmalas till fullmiktige.

3.2.

Konkretiserad budget

Ekonomiska objekt

Ekonomisk f6rindring

Vad ska goras?

Budgetposter inom
resultatenheter

Beriknas differera negativt
med mer dn 50% eller max
10 000 ke

Ska tas upp med
Generalsekreteraren.
Generalsekreteraren ska
rapportera detta till
Karstyrelsen manadsvis

Eventuella osdkerheter angdende disponeringen av den konkretiserade budgeten ska lyftas

med Generalsekreteraren.

3.3. Budgetavsteg
Om en budgetpost inom en resultatenhet, hela resultatenheten eller rambudgeten i sin helhet
avsiktligt berdknas avvika negativt kan ett budgetavsteg goras.

Ekonomiska objekt

Ekonomisk férindring

Vem ska ta budgetavsteget?

Rambudget i sin heltet

Budgetavsteg som storre dn
50% av budgeterat resultat
eller storre 4n 150 000 kr

Fullmaktige

50% av budgeterat resultat
eller storre dn 100 000 kr

Rambudget i sin heltet Budgetavsteg som mindre Karstyrelsen
an 50% av budgeterat
resultat och 4r max 150 000
kr

Resultatenhet Budgetavsteg som storre 4n | Fullmiktige

Teknologkiren vid Lunds Tekniska Hégskola
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POLICY
Policy for Ekonomi

Karbuset Lund, 2018-09-17
Fullmiktige TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hogskora

Resultatenhet Budgetavsteg som ir Karstyrelsen
mindre 4n 50% av
budgeterat resultat eller max
100 000 kr
Budgetposter inom Budgetavsteg som ir storre | Karstyrelsen
resultatenheter an 50% av budgetposten
eller storre dn 10 000 kr
Budgetposter inom Budgetavsteg som ir Generalsekreteraren 1
resultatenheter mindre 4n 50% av samrid med
budgetposten och max Karordféranden
10 000 kr

For rambudget och resultatenheter kan Karstyrelsen alltid ta budgetavsteg om summor ldgre
dn 50 000 kr dven om detta 4r mer 4n 50 % av budgeterat resultat.

For budgetposter inom resultatenheter kan Generalsekreteraren 1 samrdd med
Karordféranden ta budgetavsteg om summor ldgre dn 5 000 kr 4ven om detta 4r mer dn 50

% av budgetposten.

Budgetavstegen ska vara skriftliga och dokumenteras f6r verksamhetens ekonomiska
kontinuitet, Nir budgetavsteg gérs av Generalsekreteraren och Kérordféranden ska dessa
redovisas till karstyrelsen minst enging 1 manad eller oftare om Generalsekreteraren anser det

vara lampligt.

3.4. Avskrivningar

Ink&p av maskiner och inventarier som dverstiger ett virde pa ett och ett halvt (1,5)
prisbasbelopp ska skrivas av och inkdpet ska godkidnnas av Fullmiktige. Uttalande om hur
ink&pet paverkar Teknologkarens likviditet ska inhdmtas frin Generalsekreteraren innan

beslutet tas.

4. Teknologkarens fonder

Teknologkiren fonderar medel vid bokslutsdispositionen, 6ronmirkta for att anvindas till
vissa specifika saker. Nedan f6ljer en lista pa Teknologkarens fonder och vilket organ som
disponerar respektive fond tillsammans med en fondavsittningsstrategi. Vid inkép som inte
passar in pd nagon av fonderna ska inkGpet belasta verksamhetsarets resultat.

4.1. Karhusets driftsfond
Syftet med Karhusets driftsfond 4r att Teknologkarens medlemmar inte ska behéva bekosta
drift eller underhall av Lundateknologernas Kérhus, annat dn vid direkt nyttjande av

lokalerna.

Karhusets driftsfond bestar av de medel som den 4 maj 1993 av Fullmiktige avsattes till drift
och underhill av Karhuset; ytterligare medel tillskjutna av Fullmiktige eller annan genom
frivilliga bidrag; samt erhallen, ej i ansprakstagen, avkastning pa ovannimnda medel.

Teknologkiren vid Lunds Tekniska Hégskola 3(8)



POLICY
Policy for Ekonomi

Karbuset Lund, 2018-09-17
Fullmiktige TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hogskora

Fonden ska ticka de driftskostnader som uppstar pd grund av dgandet av lokalerna i
Karhuset. Fonden avkastning ska alltsa ticka de el- och vattenkostnader som uppstir pa
grund av uthyrning eller egen anvindning av Teknologkarens lokaler i Karhuset. I forsta
hand ska Kdrhusets underhillsfond anvindas till att ticka kostnader som uppstir pa grund
av slitage vid anvindning. Om inte det 4r méjligt far Karhusets driftsfond anvindas 1 andra
hand.

Karhusets driftsfond maste innehélla minst 3,5 miljoner kr, enligt villkoren f6r de gavor som
ligger till grund f6r fonden.

Karhusets driftsfond skiljer sig frin Teknologkarens Gvriga fonder eftersom fondens syfte ar
att skapa avkastning som ska anvindas for att ticka l6pande kostnader i verksamheten.
Fonden innehiller dven medel som 4r donerade i samband med Kérhusets

donationskampanj.

4.2. Karhusfonden

Fondens medel ska anvindas for att sidkerstilla att Teknologkaren handhar ett Karhus.

Medel bor avsittas for ett eventuellt bygge av ett nytt Karhus eller ombyggnationer av
befintligt Karhus.

Medel ska avsiittas for att kunna uppfylla krav om betalning enligt befintligt Karhusavtal. Ar
2043 kommer det enligt befintligt Kédrhusavtal krdvas en insdttning motsvarande den
insittning som gjordes vid byggnation av huset justerat efter konsumentprisindex. Denna
insittning motsvarade 12 700 000 kr 4r 1993.

Fondens medel ska anvindas vid ett eventuellt bygge av ett nytt Kérhus eller vid utbyggnader
av det nuvarande Karhuset.

Fonden disponeras av Fullmaktige.

4.3. Karhusets underhallsfond
Fondens medel ska anvindas f6r att halla Karhuset i gott skick och uppehilla den standard
pé inventarier som redan finns. De 6ronmirkta pengarna ska anvindas for att reparera

Kérhuset eller ersitta inventarier som gitt sonder.

Kérhusets underhallsfond boér innehalla medel motsvarande det summerad nyprisvirdet pd
Teknologkirens maskiner och inventarier samt for reparationer av Karhusets lokaler. Malet

tor fonden dr att den ska uppga till minst 3 miljoner.

Fonden disponeras av Karstyrelsen.

4.4. Karhusets investeringsfond

Fondens medel ska anvindas for att utveckla verksamheten i Karhuset och vid inkép av nya
inventarier till Karhuset som Teknologkadren tidigare inte dgt. De 6ronmirkta pengarna ska
anvindas till att férindra eller utveckla verksamheten i Kirhuset.

Malet £6r fonden ér att den ska uppga till minst 300 000 kr.
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POLICY
Policy for Ekonomi

Karbuset Lund, 2018-09-17
Fullmiktige TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska Hogskora

Fonden disponeras av Fullmiktige.

4.5. Lophtets underhallsfond

Fondens medel ska anvindas for att halla Lophtet i gott skick och uppehalla den standard pa
inventarier som redan finns. De 6ronmirkta pengarna ska anvindas f6r att reparera Lophtet
eller ersitta inventarier som gatt sonder. Exempel pa detta skulle kunna vara en sanering,

ersitta baren utan att f6rindra lokalplanen eller att ersitta ¢j fungerade utrustning i kéket.
Malet £6r fonden ér att den ska uppgi till minst 500 000 kr.

Fonden disponeras av Kirtyrelsen.

4.6. Lophtets investeringsfond

Fondens medel ska anvindas for att utveckla verksamheten pa Lophtet och vid inkép av nya
inventarier till Lophtet som Teknologkéren tidigare inte dgt. De 6ronmirkta pengarna ska
anvindas till att f6rdndra eller utveckla verksamheten pa Lophtet. Exempel pa detta skulle
kunna vara en stérre ombyggnation eller ink6ép av storre [judanldggning.

Malet £6r fonden ér att den ska uppgi till minst 300 000 k.

Fonden disponeras av Fullmiktige.

4.7. Lophtets rivningsfond

Fondens medel ska anvindas vid en eventuell rivning av Lophtet. Om Akademiska Hus
ndgon gang bestimmer sig for att anvinda sig av marken som Lophtet star pa dr
Teknologkaren skyldig att dterstilla marken till brukligt skick.

Summan f6r en rivning har verksamhetsaret 01/02 satts till 100 000 kr + mom:s.

Fonden disponeras av Fullmaktige.

4.8. Donatorsklubben

Fondens medel ska anvindas for att behalla en god relation med Kérhusets donatorer samt
att rekrytera nya donatorer. De 6ronmirkta pengarna ska anvindas till att halla kontakten

med donatorerna och bjuda in dem pd middagar eller andra tillstillningar.
Malet £6r fonden dr att den ska uppga till minst 100 000 kr.

Fonden disponeras av Karstyrelsen.

4.9. Fondavsattningsstrategi
Teknologkirens fondavsittningsstrategi bor anvindas som underlag f6r verksamhetens
resultatdispositioner. Beroende pa hur Teknologkarens ekonomiska resultat ser ut.

Scenario 1
Nir Teknologkéren genererar mer 6verskott dn fonduttagen gjorda f6r verksamhetsaret ska
Teknologkaren 1 forsta hand disponera 6verskottet till de fonderna dir medel anvints.
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Disponeringen ska motsvara summan pa de anvinda medlen. Resterande &verskott ska

disponeras till Karhusfonden.

Scenario 2
Nir Teknologkéren genererar 6verskott som ér ligre dn eller motsvarande fonduttagen
gjorda f6r verksamhetsaret ska Teknologkaren disponera Gverskottet till de fonder dir medel

anvints, 1 f6ljande prioritetsordning.

Kirhusets driftsfond
Kirhusets underhallsfond
Lophtets underhallsfond
Karhusets investeringsfond
Lophtets investeringsfond
Donatorsklubben
Kirhusfonden

Lophtets rivningsfond

SN o

5. Teknologkarens placeringar

5.1. Etiska hansynstaganden
For Teknologkdren vid LTH ér det viktigt att kapitalet ska forrdntas pé ett bra sitt samtidigt
som investeringen ska uppfylla vissa etiska kriterier.

Teknologkaren vid LTH ska i sina placeringar i stérsta méjliga mén ta hinsyn till ett antal
virdegrunder som 1 sin tur grundar sig pa internationella konventioner, normer och riktlinjer

avseende miljéansvar, socialt ansvar och héllbar utveckling.

Direktinvesteringar ska alltid undvikas i foretag dir en betydande del av omsittningen hirrdr
frin produktion och férsiljning av tobak eller pornografi, eller kommersiell spelverksamhet.
Direktinvesteringar ska ocksa undvikas i féretag som medverkar till krinkningar mot
internationella normer f6r méinskliga rittigheter, arbetsritt, milj6 och antikorruption.
Exempel pa normgivning att ta hinsyn till 4r FN:s allméinna férklaring om de manskliga
rittigheterna, FN:s konvention om barnets rittigheter, ILO:s kirnkonventioner,
Riodeklarationen for hallbar utveckling, FIN:s Global Compact och OECD:s riktlinjer for
multinationella foretag.

Vid investeringar i exempelvis fonder och kapitalskyddade produkter erhills indirekt
exponering i ett stort antal féretag. Dessa produkter ér ofta indexbaserade och dirfér
vildiversifierade. Ett problem med investeringar i den typen av produkter ér att de ibland ar
svara att till fullo genomlysa. I hindelse av att Teknologkaren vid LTH har investerati en
sadan produkt som kan anses strida mot normerna i stycket ovan, fir aldrig denna produkt

Overstiga tva procent av den totala investeringen.
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5.2. Rapportering och uppféljning
Syftet med placeringsrapportering och uppféljning ér att kunna fatta beslut sé att policyn
efterlevs. Rapportering ska ske minst en gang per kvartal. Rapporteringen ska innehalla:

marknads- och anskaffningsvirden
e avkastning under perioden och fran portféljens start

e innchav av virdepapper

torindringar 1 innehavet av virdepapper under perioden

Rapportering ska ske till Karstyrelsen.

5.3. Fordelning av ansvar och befogenheter
Det dr Fullmiktiges ansvar att:

e faststilla policyn for placeringar
e Dbesluta om revideringar av policyn

e policyn uppdateras regelbundet

Det ir Karstyrelsens ansvar att:

e fatta beslut om extern férvaltning av portfoljen

e  fOlja upp finansiella avtal och transaktioner som sker inom ramen for
placeringsstrategin

e svara for upphandling av extern frvaltning av portfdljen

e utvirdera portféljens avkastningsresultat

Generalsekreteraren har ansvar och befogenheter att féretrida Teknologkiren vid LTH
gentemot externa finansiella affarsparter, att vid limplig tidpunkt rapportera till Karstyrelsen
om portféljens utveckling samt att tillhandahalla underlag f6r utvirdering av portféljens

resultat.

5.4. Definitioner av risk

5.4.1. Ranterisk

Med rinterisk avses risken for att marknadsvirdet pa placeringarna i fastférrintade

virdepapper sjunker dd marknadsrintan stiger.

5.4.2. Likviditetsrisk

Likviditetsrisken avser risken for att virdet pa ett finansiellt instrument sjunker som en effekt
av sjunkande /minskad efterfragan, vilket dr detsamma som risken for att det finansiella
instrumentet inte kan avyttras utan en storre prisreduktion eller att transaktionen medfér
stora kostnader.

5.4.3. Kreditrisk i placeringar

Med kreditrisk avser risken for att féretaget inte erhaller betalning enligt 6verenskommelse
och/eller gor en forlust p.g.a. motparts/emittents oférméga att infria sina forpliktelser.
Kreditrisken kan delas upp i motpartsrisk och emittentrisk. Med emittentrisk menas risken
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att ett virdepapper forlorar i virde p.g.a. att utgivaren inte kan infria sina forpliktelser.
Motpartsrisken bestar i att den motpart som anvinds inte kan fullgéra sina forpliktelser

5.5. Onskad placeringsstrategi

Lag risk och langsiktigt tinkande

Portfdljen bor innehalla olika placeringar med olika risknivd och tillgangsslag. Anledningen
till detta dr att vid en fOrlust paverkas inte hela placeringen utan bara en viss del av
portféljen, samtidigt som man kan gynnas av méjligheten till stora uppgangar.

Det ska vara litt att sdlja placeringarna men fortfarande maste man ha ett lingsiktigt
perspektiv. Det kan hinda att under vissa perioder har man kraftiga svingningar och man

ska inte géra foérhastade beslut utan att diskutera med banken.

Kapitalradgivare

Teknologkiren bor ha en kapitalridgivare som kan rapportera och f6lja upp utvecklingen av
portféljen. Anledningen till detta dr att Teknologkirens kunskap inom omradet kan variera
kraftigt. En yttetligare anledning till att ha en kapitalrddgivare dr att det underlittar

Overlimningen mellan nya och gamla inom kérstyrelsen och firmatecknarna.

Risker

Teknologkiren bor strdva i att gora kapitalskyddade placeringar. Kapitalskyddad placeting
innebir att om man inte silt virdepapperna under I6ptiden fir man vid en férlust minst
pengarna tillbaka. For att fa en bra avkastning kan man satsa ett belopp och fi en storre del
av uppgangen men detta bér 6vervigas och diskuteras med banken.

Placeringsmodell
Teknologkarens likvida medel ska placeras enligt ABC-modellen.

e A = likvid som kan avvaras upp till 1 ar
e B = likvid som kan avvaras 1 till 5 4r

e C = likvid som kan avvaras lingre 4n 5 ar
A:

Forslagsvis 3 méanaders bindningstid, kan brytas var 3:e minad utan avgift/rintestraff. Max
andel 100 %.

B:

Lagriskportfolj som sprider riskerna i flera tillgangsslag sasom rantor, valutor, ravaror och
fastigheter. Ej aktier. Max andel 70 %.

C:

Langsiktig placeringsstrategi och kan innehélla aktier. Max andel 30 %.
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MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
3 november 2019

Motionssvar

till Motion angaende investering av F-sektionens pengar

Bakgrund

Styrelsen dr ekonomiskt ansvarig infor sektionsmétet, vilket innebér att styrelsen blir ansvarig for inve-
steringen. Att styrelsen forviantas kunna tillrdckligt mycket om aktiemarknaden for att kunna granska
och ansvara for investeringen, ar orimligt. For jamforelse har karen en heltidare som bland annat arbetar
med deras investeringar.

Styrelsen haller med om att en del av sektionens tillgdngar bor investeras, men att detta bor goras av
styrelsen sjilv eftersom denna ar ekonomiskt ansvarig. Vidare ses det oseriost att vilja investera sektionens
pengar som en hobby, om syftet &r att utveckla ekonomiavdelning finns det andra sdtt att gora detta.
Att investera i aktier innebér alltid en risk som vi inte anser &r vird den eventuella avkastningen.

Vi foreslar darfor att vi dndrar i policyn fér ekonomisk hantering sa att styrelsen kan investera delar av
sektionens kapital i langsiktiga fonder.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att  anse motionen vara behandlad genom foljande &ndring i policy for ekonomisk hantering,
i policy for ekonomisk hantering under Fonder och eget kapital 1agga till:
For hantering av sektionens fonder, se reglementet resp. stadgan.

Sektionen har eget kapital som d&mnas vara 10% av omsattningen. Detta forvaltas av styrelsen

ochavsikten &r att vara en buffert vid stor ekonomisk kris. StyrelSeniiarrattiattlinvesteraipp

Vid &skning ur sektionens fonder avsatts dessa pengar under en period pa ett ar. Efter ett ar
tillfallerpengarna den fond ur vilken dessa togs. Styrelsen kan ge dispens i de fall déar det krévs
for slutforande av ett projekt.

att  alagga styrelsen att skapa en plan for investering av kapital.

I E-sektionens tjinst,

Linn Holgersson Adam Larsson
Styrelseledamot 2019/2020 Viceordférande 2019



Sittningar ar en ganska central och uppskattad verksamhet i sektionen dar valdigt manga
medlemmar har chansen att umgas och lara kanna varandra. For att kunna halla en s& bra
sittning som mgjligt ar det viktigt att man har tillrackligt med porslin, bestick, glas och annat
som man dukar upp med pa en finsittning. Dessutom &r det valdigt trevligt, samt underlattar
sexets arbete, om man har matchande uppsattningar av allting, sa att varje sittande far ett
likadant vattenglas, kaffekopp etc.

| vissa fall (exempel: vitvinsglas) finns i nulaget sa pass fa kvar att det precis racker for att
halla en storre sittning och i andra fall (ex. skedar) finns det visserligen valdigt manga men
inte nog av en enda, matchande sort.

Vi har tidigare under aret inverterad forraddet och kollat hur mycket det skulle behova kopas
in for att kunna ha matchande uppsattning av allting, och det skulle totalt komma kosta
omkring 50 000 kr.

Vi inser att detta ar en hel del pengar sa vi har tagit fram tva olika férslag hur det skulle
l6sas. Vi rekommenderar proposition 1 da den ar enklare att genomfora och aven har
potential att fa tillbaka en del av pengarna pa ett mer naturligt sétt &n vad proposition 2 har.

Proposition 1:
Vi foreslar

- att ska 50 000 kronor ur investeringsfonden for att kopa in porslin, bestick och dylikt
sa att sektionen har matchande uppsattningar som ar stora nog att halla i en sittning
fér 300+ personer.

- att Hofforradet rensas pa sadana saker som inte langre finns nagon anvandning for
(bestick, porslin etc. av fel sort).

- att det anordnas en loppis dar sektionsmedlemmar kan kdpa ovan namnda saker.
Resterande saker séljs i den man majligt till andra sektioner, nationer eller dylikt.

- att pengarna som fas in genom forsaljningen aterinvesteras i investeringsfonden.

- att Alexander Edthofer och Fredrik Dunge alagger sig att skota inkdpet av varorna
och efterfoljande forsaljningar innan hostterminmotet 2020.

Proposition 2:
Vi foreslar

- att det budgeteras ut ytterligare 10 000 kronor om aret i 5 ar till sexet i syfte att
uppdatera Hofforradet.

- att sittande Hofmé&stare har ansvar att skota inkopet av varorna enligt basta omdome,
och att meddela eftertrddande Hofmastare vad som redan har képts tidigare och vad
som fortfarande saknas.

Alexander Edthofer, Fredrik Dunge



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
3 november 2019

Motionssvar

till Motion angaende uppdatering av Hofférradet

Bakgrund

Motionen bygger pa att hoffoérradet inte dr komplett, vilket framgar tydligt. Det &r forstaligt att frustra-
tion kan uppsta av att inte ha tillréckligt med matchande materiel. I nuldget dr 8000 kr avsatta till inkép
av inventarier for pub, kok och hof, vilket kan vara for lite for att kunna kopa in en komplett uppséttning
av allt. Vi tycker definitivt att detta ar ett arbete som behover goras. Daremot anser vi inte att forarbetet
till motionen har varit tillrécklig for att vi ska kunna bifalla den.

For det forsta har motionsskrivarna skrivit att de har gjort en inventering, utan att bifoga nagra siffror
pa vad som finns och inte finns. Vi skulle dérfér ha velat att dessa siffror redovisades i samband med
motionen for att f4 en béattre inblick éver vad pengarna behover spenderas pa.

For det andra har de inte heller skrivit in nagra specifika siffror pa vad sakerna kommer kosta. Det blir
svart for oss att forsta hur pengarna ska spenderas nir de endast ber om en klumpsumma, och vi skulle
istéllet sett att de olika kostnaderna, for olika sorters materiel, skulle lagts fram som olika att-satser. Vi
skulle dven vilja se priser for de olika materielen och hur manga av varje sort som skulle behévas kdpas
in.

Sammantaget hade motionen behévt siffror pa vad som bor finnas i forradet, vad som i nuldget finns och
vad det som saknas kommer att kosta. Om det forarbete som foreslas gors foreslar vi att motionen istéllet
skickas in pa nésta sektionsmote.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att avsla motionen i sin helhet.

I C-sektionens tjinst,

Charlotta Sporre Rebecca Svensson
Styrelseledamot 2019/2020 Styrelseordférande 2019/2020



MOTION Melinda Rydberg
Emelie Zhu
18 oktober 2019

Motion

angaende cafémaéstarens pastadda bokslut

Bakgrund

I Reglementet under § 9.3.7 Cafémaistare Aliggande f. stir det att cafémistaren ska gora bokslut tva
ganger per ar, med specifika datum. Detta stdmmer inte da det ar kasséren som gor bokslut men café-
méstaren borde dnda vara élagd att vara klar med sin bokfoéring. Vi tycker inte heller att det borde vara
fasta datum, detta for att det &ndrades i kassorens aligganden under varterminsmoétet 2019 och vi vill
att det ska vara konsekvent i Reglementet.

Yrkande
Vi yrkar darfor
att  &ndra punkt § 9.7.3 Cafémastare Aliggande f.

uppréitta ett bokslut senast 1 september for varens bokforing och 15 februari paféljande
ar for hostens bokforing

till

vara klar med sin bokfoéring senast tre veckor innan sektionsmotet efter sin mandatpe-
riod

I E-sektionens kramgo’a tjinst,

Melinda Rydberg Emelie Zhu
Cafémdstare, HT'19 Vice cafémdstare, HT19



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
3 november 2019

Motionssvar

till motion ang&ende cafémastarens pastadda bokslut

Bakgrund

Eftersom den foreslagna dndringen skulle gora att Reglementet battre visar hur bokféringen i caféet skots
samt gor Reglementet mer konsekvent anser vi det vara en rimlig férdndring.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att bifalla motionen i sin helhet

I C-sektionens tjinst,

Charlotta Sporre Lukas Brostrém
Styrelseledamot 2019/2020 Styrelseledamot 2019/2020



Lund, den 16 oktober 2019

Motion
Motion om sektionsfotograf

Jag och flera andra personer inom sektionen tycker att det skulle vara trevligt om man
gjorde fler filmer under diverse event som hander under aret, sérskilt under nollningen.
Dessutom gor medlemmar i sektionen redan filmer fér olika &ndamaéal. Fér att underlatta
for de medlemmar som vill géra en film samt for att det i framtiden ska goras fler filmer
foreslar jag darfor att gora vissa dndringar for fotografernas arbete. Eftersom det finns
ganska manga fotografer redan sa finns det rum for att géra mer som sektionsfotograf
utan att deras arbetsbelastning blir sdrskilt stor.

Jag yrkar darfor

1. att i reglementet #ndra § 9.50.1 fran "Sektionsfotograferna ansvarar for att
sektionens aktiviteter forevigas i form av bilder" till "Sektionsfotograferna
ansvarar for att sektionens aktiviteter forevigas i form av bilder och filmer"

2. att i reglementet i § 9.50.3 lagga till "e. gora filmer under de evenemang da det
bedoéms passande samt i rimliga méngder hjalpa olika utskott att gora filmer"
och "f. se till att de filmer som gors laggs upp pa passande plattform."

Vanligen,

Vejde Nilsson
motion om sektionsfotograf



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
3 november 2019

Motionssvar

till motion ang&ende sektionsfotograf

Bakgrund

Vi anser det rimligt att dndra beskrivningen till att sektionens fotografer ska foreviga vara event bade i
form av bild och film. Vi yrkar darfér bifall for den forsta att-satsen.

Den andra att-satsen anser vi vara luddigt formulerad och helt upp till tolkning for sittande fotografer.
Utover detta lagger vi ytterligare aliggande pa sektionens fotografer som inte nédvindigtvis kommer
att uppfyllas. Dessa tilligg gar dven att tolka ur formuleringen i den férsta att-satsen. I syfte att halla
Reglementet sa rent och koncist som majligt vill vi darfor avsla den andra att-satsen.

Yrkande

Vi yrkar darfor
att bifalla motionens férsta att-sats

att avsla motionens andra att-sats

I C-sektionens tjinst,

Adam Larsson Lukas Brostrém
Vice Ordférande 2019 Styrelseledamot 2019/2020

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsek.lth.se

221 00 Lund www.fsek.lth.se




MoTioN Nik Johansson
Elli Andersson
18 oktober 2019

Motion

angaende att inforliva vice cafémastare och vice naringslivsansvarig i ndmnden

Bakgrund

Under varterminsmoétet 2019 rostades det igenom att dndra sd att vice néringslivsansvarig efter ett
halvar 6vergar till att bli naringslivsansvarig, likt hur det fungerar for caféméstare och vice caféméstare.
Problemet ar att ndringslivsansvarig nu endast sitter ett halvar i nimnden. Problemet for vice caféméstare
ar att det ar att det &r otydligt i styrdokumenten om vice cafémaéstare &r eller inte &r med i ndmnden.
Det ar rimligt att pa grund av sin struktur bér samma sak gélla for vice ndringslivsansvarig som géller for
vice caféméstare. Vi anser att dessa poster ska under hela sin mandatperiod vara fullt ut del av ndmnden.

Det star pa vissa stéllen i styrdokumenten att vice cafémistare sitter med i nimnden. Vice caféméastare
har, sa lange vi har vetat, suttit med i ndmnden i samma utstriackning som andra ndmndledaméter och
bor darfor fullt ut gora det i vara styrdokument ocksa. Néaringslivsansvarig &r den post som kanske ar
mest beroende av ndmndsamarbetet, da denne frekvent tar hjélp och samarbetar med Caféet, Kassor,
Sanningsministeriet, Prylmésteriet, Sektionsordférande, Projektledare FARAD, Foset, men dven de andra
ndmndposterna. Att endast sitta ett halvar i ndmnden skulle innebdra att man knappt hinner kliva pa
innan man ska kliva av. Vi som skriver motionen talar av egen erfarenhet; man lar sig utnyttja de resurser
och hjilp som finns i ndmnden, med tiden.

Caféet och niringslivsutskottet ar loken i sektionen och de som mojliggér verksamheten for de andra
utskotten. Caféméstare och néringslivsansvariga har lagt valdigt mycket av sin tid for att sektionen ska
kunna fungera till den kvalité som vi kidnner idag. Det hade haft en positiv paverkan pa caféets och
néringslivsutskottets samarbete med 6vriga utskott ifall dessa fullt ut satt med i ndmnden.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att i Reglementet lagga till § 7.2 Sammansdtining av ndmnden Néamnden utgors av sektions-
ordférande, sekreterare, vice ordférande och utskottsordférande fran samtliga utskott férutom

medaljkommittén och valberedningen, eeh projektledare FARADJWicelcafemestarelochivice
ndringslivsansvarig.

att  iReglementet lagga till § 9.33.1 Beskrivning Vice ndringslivsansvarig Nice Naringsliveansvarig
representerar utskottet i ndmnden jimte niringslivsansvarig och projektledare FARAD

att i Reglementet lagga till § 9.34.1 Beskrivning Projektledare FARAD Projektledare FARAD

representerar utskottet i nimnden jémte naringslivsansvarig GEhIViceMATINgSlivVSansvarig

att i Policy for funktiondrsférmaner ligga till Namndspecifika formaner For HaTingsHivSansvarig)
caféméstare och vice caféméstare menas hér med mandatperiod den
totala mandatperioden 6ver bada posterna.

att 1 Policy for funktiondrsforméner stryka Funktiondrsposter som far 1 nollningssittning viee

nirineshvsansvarie och prejektledare FARAD

att i Policy for funktiondrsformaner stryka Arbetsklider viee-néringslivsansvarig och prejektledare
FARAD




MOTION: vice caféméstare/néaringslivsansvarig i nimnden Sida 2 av 2

I C-sektionens tjinst,

Nik Johansson Elli Andersson
Niéringslivsansvarig 2019 Styrelseledamot emeritia




MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
3 november 2019

Motionssvar

angéende att inférliva vice cafémastare och vice néringslivsansvarig i ndAmnden

Bakgrund

Styrelsen har sedan varens moéte haft langa diskussioner angdende ndmndens uppsattning. Under dessa
diskussioner har styrelsen inte kunnat na enhéllighet i frigan om huruvida vice-poster bor ha en plats
i ndmnden eller ej. Styrelsen fann da de inte kunde komma fram till en bra l6sning vid tillfallet att det
bésta alternativet i situationen var att lamna ndmnden som den &r i nuldget och se vad framtida dis-
kussioner i fraigan kommer ge for resultat. Da fordndringen av vice néringslivsansvarig dnnu inte hunnit
trada i kraft kdndes det inte tillrdckligt befogat att féra in posten i ndmnden innan vi har haft tid att
utvirdera behovet utav detta. Ytterligare diskussioner angédende nimnden kommer med sékerhet ske da
detta dr en av punkterna i sektionens verksamhetsplan.

Utover ovanstaende anser styrelsen att detta &r en diskussion som ska ske internt i ledningen innan ett
beslut tas och att eftersom gemene sektionsmedlem inte vet innebérden av medlemskap i ndmnden sa
anser vi att detta i synnerhet inte ar ett beslut som bor tas pa sektionsmétet innan det finns enhéllighet
i ledningen.

Angdende forsta att-satsen haller vi med om att vi dndra § 7.2 Sammansdttning [av ndmnden] lagga till
vice caféméstare i ndmnden, med dndringyrkare att stryka vice néringslivsansvarig samt forandring av
syftningsfel.

Vi anser dven att da fordndringen skall ske 6ver sommaren 2020 sa kan den fjarde att-satsen lika vél
bifallas nu istéllet for VT-motet 2020. Utover detta ar att-satserna

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se




MOTIONSSVAR: Sida 2 av 2

Andringsférslag
att fordndra forsta att-satsen till:

att i Reglementet ldgga till § 7.2 Sammanséttning av ndmnden:
Namnden utgors av sektions-ordférande, sekreterare, vice ordférande, projektledare FARAD,
vice caféméstare och utskottsordférande fran samtliga utskott férutom medaljkommittén och
valberedningen, och projektledare FARAD, vice cafeméstare och vice naringslivsansvarig.

att dndra sjétte att-satsen till:

att i Policy for funktiondrsformaner stryka Arbetskldder projektledare FARAD

Yrkande

Vi yrkar darfor pa att:
att  bifalla att-satserna 1, 4, 5, och 6 med &ndringsyrkanden

att avsla att-satserna 2 och 3.

I E-sektionens tjinst,

Adam Larsson Axel Carlsson
Vice Ordférande 2019 Sektionsordforande

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se




MoTION Joel Wulff
11 oktober 2019

Motion

angaende extra Soundboks batteri

Bakgrund

Sedan nollningen forra aret har vi haft en Soundboks, som &r var béarbara hogtalare. Under nollningen
gick dock tyvérr ett batteri till Soundboksen sénder under campet. Detta tros ha hént pa grund av for
stor urladdning/felanvéndning av batteriet, dd man enligt anvindningsinstruktionerna endast bor ladda
det dar det ar torrt och svalt. For att forhindra att detta hénder igen vill jag dska pengar for att kopa
in ett extra batteri, s att vi har tva. Detta for att vi da kan ta hand om dem béttre, genom att inte
behéva ladda batterierna utomhus utan kan ta ut det ena batteriet och ladda inomhus och sedan sitta
in det andra. Dessutom har vi en reserv om ett batteri skulle ga sonder igen.

Yrkande

Jag yrkar darfor

att  1700kr tas ur investeringsfonden for inkdp och frakt av ett extra Soundboks batteri.

I E-sektionens tjinst,

Joel Wulff

Kulturminister



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
3 november 2019

Motionssvar

till motion angaende extra Soundboks batteri

Bakgrund

Eftersom vi i fortsdttningen vill att Soundboksen ska kunna anvindas &ven utomhus under sektionens
diverse evenemang anser vi det rimligt att investera i ett extra batteri for smidigare och mer hallbar
anvandning av hogtalaren.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att bifalla motionen i sin helhet

I C-sektionens tjinst,

Adam Larsson Lukas Brostrém
Vice Ordférande 2019 Styrelseledamot 2019/2020

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsek.lth.se
221 00 Lund www.fsek.lth.se




MOTION Kristofer Jansson
17 oktober 2019

Motion

angaende upprattelse till Kristofer Jansson fér grundlés avstédngning

Bakgrund

Kristofer Jansson har efter beslut fran F-sektionens styrelse varit avstdngd fran sektionens verksamhet
och lokaler i atta ménader, med hanvisning till en pagdende utredning pa Lunds Universitet (se bilaga 1
och 2).

Tidigare motion om avstingning av Kristofer Jansson bifogas som handling till motionen.
Beslut om avstingning av Kristofer Jansson bifogas som handling till motionen.

Universitets utredning har nu avslutats och Disciplinndmnden har faststéllt att anklagelserna mot Kristo-
fer Jansson har varit helt grundlésa och avvisar anmélan pa samtliga punkter (se bilaga 3). Forvaltnings-
ratten i Malmo har dven faststallt i ett forelaggande att det aldrig har funnits ndgon rekommendation
fran LTHs rektor om avstingning, vilket felaktigt hivdas i Maria Gunnarssons motion (se bilaga 4).

Protokoll fran disciplinndmndens sammantride bifogas till motionen.
Foreldggande fran Féorvaltningsrdtten ¢ Malmé bifogas till motionen.

F-sektionen har inte delgivit sektionens medlemmar detta beslut eller vidtagit nagra atgirder for att
bekémpa den omfattande ryktesspridningen kring drendet. Den felaktiga avstdngningen och ryktessprid-
ningen kring denna har svart skadat Kristofer Janssons sociala nédtverk samt orsakat en sjukskrivning for
djup depression samt sjdlvmordstankar, under en period av &ver nio manader.

Léikarintyg gallande Kristofer Jansson bifogas som handling till motionen.

Kristofer Janssons motion fran sektionsmotet VT19 bifogas tillsammans med styrelsens motionssvar.

Yrkande

Jag yrkar darfor
att  F-sektionens styrelse delger 6vriga medlemmar, via officiella kanaler, att beslutet om Kristofer
Janssons avstdngning har upphévts.

att  F-sektionens styrelse delger dvriga medlemmar, via officiella kanaler, att samtliga anklagelser
mot Kristofer Jansson har avfardats som grundlésa av Disciplinndmnden vid Lunds Universi-
tet.

att  F-sektionen tillsidtter en utredning om édrendet har hanterats i enlighet med F-sektionens stad-
gar och policy for likabehandling.

att  F-sektionen tillsdtter en utredning om styrelsemedlemmar har agerat av personliga och/eller
politiska skéil, eller har varit jiviga i hanteringen av &rendet.

att  F-sektionens styrelse ber om urséakt for den felaktiga avstdngningen.
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Fiat iustitia,

Kristofer Jansson



STYRELSEHANDLING
Personligt arende
Karhuset Lund, 2018-12-02

Karstyrelsen

TEKNOLOGKAREN

vip Lunps Tekniska HoéeskoLa

Personligt drende angaende medlems
narvaro pa Teknologkarens evenemang

Bakgrund

Teknologkiren har mottagit berittelser fran flera kvinnliga studenter vid LTH om att de
upplever sig trakasserade av en medlem pé Teknologkéren, Kristofer Jansson. Personerna
har dven anmilt sina upplevelser till LTH som nu utreder situationen. Teknologkaren har
konsulterat LTHs rektor samt arbetsmiljésamordnare som anser att Kristofer bor stingas av

fran vara evenemang under tiden han utreds av LTH.

Forslag
Jag yrkar ddrfor pa
att Kirstyrelsen tar stillning till huruvida Kristofer Jansson ska tillitas delta pa

Teknologkirens evenemang under tiden som han utreds av LTH.

I Teknologkdrens tidinst, dag som ovan

MARIA GUNNARSSON
Karordfirande 18/ 19

Teknologkiren vid Lunds Tekniska Hégskola 1(1)
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§ 17

§18

§ 19

§ 20

§ 21

§ 22

Beslutsuppfdljning

Taget Beslut Ansvarig Redovisning

Regler for hur sektionstermer ska

F05-HT18 oversédttas till engelska

Vilgot Hillbom F06-VT18

Regler for hur sektionstermer ska oversattas till engelska
Styrelseledamot Vilgot Hillbom meddelade att inget jobb har gjorts. Uppfoljning sker nésta
styrelsemote, FOTHT18.

Arbetsgruppsrapporter & redovisning

Tillsatt Arbetsgrupp Sammankallande Redovisning
F02-HT18  Arbetsgrupp om GDPR Jakob Navrozidis FO7-HT18
Ovrigt

Ingen hade nagot 6vrigt.

Nasta mote

Nista mote sattes till tisdagen den 11 december kl. 17.15 i ledningscentralen.

Personligt arende
Styrelsen beslutade

att  Kristofer Jansson med personnummer 860128-6019 inte ska nédrvara pa sektionens eve-
nemang till dess att LTHs utredning mot Kristofer ar slutford

och

att  Kristofer Jansson med personnummer 860128-6019 inte bor befinna sig i sektionens lo-
kaler, vilka innefattar Hilbertrummet (MH:142), Alumnirummet (MH:143) och Hilbert
Café till dess att LTHs utredning mot Kristofer &r slutford.

O.EM.A.

Sektionsordforande Mattias Néasstrom forklarade motet avslutat.



LUNDS UNIVERSITET

PROTOKOLL 1(5)
Disciplinnimnden Sammantrédesdatum
2019-06-04
Dnr STUD 2018/6750
Nirvarande
Ledaméter Torbjérn von Schantz rektor ordférande
Lars Goran Abelson f.d. hovrittslagman
Mattias Alveteg universitetslektor
Lehman Benson student
Ida Thérnqvist student
Ovriga Johanna Alhem jurist foredragande
Nicolina Levander jurist protokollforare
Kristofer Jansson student
Viktor Owall dekan LTH
student
student
student
stodperson
stodperson
stodperson
stodperson
Arende Beslut

Anmalan fran Viktor Owall, Lunds tekniska
hogskola (LTH), av Kristofer Jansson (860128-
6019) angdende missténkt storande av
verksamheten alternativt misstinkta sexuella
trakasserier eller trakasserier pa grund av kon,
allt under perioden 2015-2018.

Aktbil. 1, 32, 33, 44

Ladok-utdrag avseende Kristofer Jansson.
Aktbil. 87

Maria Sorensson, studie- och karridrvigledare
vid LTH, har inkommit med ytterligare
information i drendet.

Aktbil. 39, 58

har
inkommit med ytterligare information i drendet.
Aktbil. 66

Anmélan gentemot Kristofer Jansson avser
misstdnkt storande av verksamheten vid Lunds
universitet under 2015-2018. Anmaélan har senare
utvidgats till att 4ven omfatta sexuella trakasserier
eller trakasserier pa grund av
diskrimineringsgrunden kon. Grunden for
misstanken 4r att Kristofer Jansson har uppvaktat
flertalet kvinnliga studenter pa ett av dem icke
onskvirt sétt.

Anmélan och ¢vriga handlingar 1 drendet foredras.

Kristofer Jansson yttrar sig och framfor framst
foljande. Han har inte gatt gemensamma kurser
med nagon av de i drendet aktuella kvinnliga
studenterna. All kontakt med de kvinnliga
studenterna har skett utanfor skoltid. Héndelserna
har inte heller i 6vrigt ndgon koppling till
verksamheten vid Lunds universitet vare sig i tid



LUNDS UNIVERSITET 2
Disciplinndmnden 2019-06-04

Dnr STUD 2018/6750
Arende Beslut

har
inkommit med ytterligare information i drendet.
Aktbil. 67

har
inkommit med ytterligare information i drendet.
Aktbil. 68

Bodil Ryderheim, arbetsmiljésamordnare vid
LTHs kansli, har inkommit med ytterligare
information 1 drendet.

Aktbil. 83, 106

N .

inkommit med ytterligare information i drendet.
Aktbil. 107, 108

Kristofer Jansson har tagit del av anmilan med
bilagor samt den kompletterande informationen
och har dérefter inkommit med yttranden.
Aktbil. 19, 20, 21, 35, 36, 37, 38, 46, 47, 52, 53,
73, 76, 82, 86, 112, 113, 114

eller rum. Mot den bakgrunden anser han att han
inte péd ndgot sétt kan anses ha stort verksamheten
vid universitetet. Det kan inte heller vara fraga om
sexuella trakasserier eftersom det inte har funnits
nagra sexuella anspelningar i kommunikationen
mellan honom och de tre kvinnliga studenter som
anmdlan bertr. Han har visserligen gett de
kvinnliga studenterna komplimanger, men de har
inte varit av sexuell natur. Han har fatt positiv eller
neutral feedback fran de kvinnliga studenter som
han har kontaktat. Kristofer Jansson anser att det
har lagts ett stort ansvar pa honom att tolka
meddelanden fran de kvinnliga studenterna pa ett
annat sitt &n vad som bokstavligen stér.

_y’[trar sig och framfor framst att

anledningen till att hon inte har svarat p& Kristofer
Janssons fraga om vad han har gjort for fel har varit
att hon fétt tydliga instruktioner frdn LTH att hon
inte ska svara Kristofer Jansson.

B2 sig och framfor framst foljande.
Kristofer Jansson har uppgett att han tolkar

meddelanden bokstavligen. || menar att
han tvirtom har hort av sig pa nytt efter att hon
uttryckligen bett honom att inte gira det.

yttrar sig och framfor framst
foljande. Kristofer Jansson har uppgett att
héndelserna inte ber6r studierna. Hon menar dock
att det har kénts olustigt att stota pa Kristofer
Jansson i Lunds universitets lokaler, vilket i sin tur
har paverkat hennes maende sa mycket att hon inte
har orkat gé pa foreldsningar.

Viktor Owall yttrar sig och framfor frimst foljande.
De kvinnliga studenterna har uttryckt att de har
upplevt obehag av Kristofer Janssons uppvaktning
pa ett sétt som har paverkat deras mojligheter att
genomfora studierna. Viktor Owall 4r av
uppfattningen att Lunds tekniska hdgskola har
erbjudit Kristofer Jansson stod.

Beslut

Néamnden gor féljande bedémning.



LUNDS UNIVERSITET
Disciplinndmnden

3
2019-06-04
Dnr STUD 2018/6750

Arende

Beslut

Enligt 10 kap.1 § andra stycket
hégskoleforordningen (1993:100) fér disciplindra
atgirder inte vidtas senare dn tva ar efter det att
forseelsen har begatts. Mot denna bakgrund 1dmnas
arendet 1 den del det avser hiandelser som intraffat
fore den 5 juni 2017 utan vidare atgérd.

Inledningsvis vill nimnden framhalla att allmént
héllna uppgifter om Kristofer Janssons beteende,
andrahandsuppgifter samt anonyma uppgifter inte
kan ldggas till grund for beslut om disciplindra
atgarder.

Vad som da aterstar dr uppgifter om vad som skett
vid en fest i oktober 2018 vid vilken ||| Gz
I k:inde sig forfoljd av Kristofer Jansson,
tva olika ldnkar till inldgg pa Facebook som
Kristofer Jansson har skickat till ||| | i
november 2018 samt handskrivna brev, blommor
och meddelanden som har skickats till ||

I . d<r perioden maj-november 2018.

Angéende den fest under oktober 2018 da ||}
kande sig forfoljd av Kristofer Jansson
finner nimnden att ord star emot ord. ||| Gz

I o opgifier stods inte av annan

bevisning. Denna hindelse kan darfor inte liggas
till grund {or disciplinéra atgérder.

Avseende de linkar till Facebook-inldgg som
Kristofer Jansson har skickat til1 |||
november 2018, har Kristofer Jansson anfort att
lankarna inte har skickats specifikt till ||| | Gz
utan till alla personer som var inblandade i drendet
vid F-sektionen. Namnden finner att detta Kristofer
Janssons forfarande inte kan anses utgéra ett sadant
agerande som kan ldggas till grund for disciplindra
atgérder.

Nar det géller Kristofer Janssons kontakter med

I . dcr perioden maj-november
2018 har | o< Kristofer Jansson i

huvudsak ldmnat samstdmmiga uppgifter. Dessa
uppgifter far darfor laggas till grund for
bedémningen av anklagelserna gentemot Kristofer




LUNDS UNIVERSITET 4
Disciplinndmnden 2019-06-04

Dnr STUD 2018/6750
Arende Beslut

Jansson avseende hans agerande gentemot | N

For att det ska vara friga om stérande av
verksamheten inom ramen for utbildningen vid
hogskolan enligt 10 kap. 1 § forsta stycket p. 2 eller
3 hogskoleforordningen krévs att det finns ett
samband mellan de aktuella hdndelserna och
verksamheten vid Lunds universitet. Enligt
ndmndens uppfattning krdvs ett samband utdver att
de bada dr studenter vid samma fakultet eller har
deltagit vid samma sociala tillstéllningar anordnade
av karen. Det fér alltsd inte vara fraga om nagot
som snarare kan anses vara ett privat
mellanhavande.

For att det ska rora sig om trakasserier enligt 1 kap.
4 § forsta stycket p. 4 diskrimineringslagen
(2008:567) ska det vara fraga om ett upptrddande
som krianker nagons vardighet och som har
samband med ndgon av diskrimineringsgrunderna,
1 detta fall diskrimineringsgrunden kon.

En forutséttning for att det ska vara fraga om
sexuella trakasserier enligt 1 kap. 4 §
diskrimineringslagen &r att det ror sig om ett
upptridande av sexuell natur som krénker ndgons
virdighet.

Niamnden finner att vad som laggs Kristofer
Jansson till last gillande agerandet gentemot [l
I i< faller inom ramen fSr ndgon av de
beddmningsgrunder som redogjorts for ovan.

Redan pa grund av det som nu anforts star det klart
att det inte kan bli aktuellt att dldgga Kristofer
Jansson nagon disciplindr atgérd. Mot bakgrund av
detta lamnar disciplinnimnden &drendet avseende
honom 1i sin helhet utan vidare atgérd.

Beslutet meddelas i1 Kristofer Janssons néirvaro.



LUNDS UNIVERSITET 5
Disciplinndmnden 2019-06-04
Dnr STUD 2018/6750
Arende Beslut
Vid protokollet:

Mty oz

Nicolina Levander

Justgras:

]

/.

/

Orn von Schantz



FORVALTNINGSRATTEN
I MALMO
Avdelning 1

FORELAGGANDE

2019-04-05
Kristofer Jansson
Ornvigen 52 Lgh 1302
227 31 Lund

Parter: Kristofer Jansson ./. Lunds Universitet
Malet giller: disciplindtgirder enligt hogskoleférordningen

Aktbilaga 5
Mal nt, 4135-19
Domare 105

Ni hat i 6verklagande till forvaltningsritten angett att Ni 6verklagar LTH:s rektors beslut om
krav p4 avstingning av Kristofer Jansson frin Teknologkérens evenemang och lokaler med
angivande av beslutsdatum den 2 december 2018, senast bekriftat den 18 mars 2019. Enligt
uppgift frin LTH har nigot sddant beslut inte fattats av rektor vid LTH (se aktbilaga 2).

Ni foreldggs att senast den 11 april 2019 inkomma med en kopia av det beslut som Ni
ovetklagar. Om Ni inte kommer in med efterfrigad komplettering kan Ert éverklagande
komma att inte tas upp till prévning.

Efterfrigad komplettering ska sindas till férvaltningsritten. Dirvid ska réttens malnummer

anges (se lingst upp till héger).

Skicka gitna in svaret med e-post — dd behéver det inte limnas p annat sitt. Kinsliga

handlingar kan du skicka in via www.domstol.se/kontaktformular.

Detta forelaggande skickas med e-post och lésbrev.

Preshanthi Pillay

Bifogade handlingar: aktbilaga 2

Dok.Id 496215 Sida 1 (av 1)
Besoksadress Postadress Telefon Fax Oppettider
Kalendegatan 6 Box 4522 040-35 35 00 méndag—fredag
Webbplats 203 20 Malmé E-post 08:00-16:00

www.fotvaltningstattenimalmo.domstol.se

kanslil.fma@dom.se



Arkiverad: den4 april 2019 10:13:56

Trén: Registrator Forvaltningsrétten i Malmg - FMA

Skickat: den 4 april 2019 09:44:02

Till: Kanslil - FMA

Amne: NYMA 4135-19 VB: Inkommen 6verklagan till Lunds universitet 4mnad for Forvalmingsrétten

Svar kriivs: Nej

Precision: Normal

Bifogade filer: i " )
Overklagande av LTHs rektors beslut till Forvaltningsriitten.pdf; FORVALTNINGSRATTEN
| MALMO

Avdelning 1

INKOM:  2019-04-04
MALNR:  4135-19
Med vanlig halsning AKTBIL: 2

Camilla Lundgren
Registrator, Administrativa enheten, Forvaltningsrétten i Malmo
040-35 36 27 » camilla. bindgren@dom. se » Postadress: Box 4522, 203 20 Malmd » Besoksadress: Kalendegatan 6 « Fax: - « wyew for valtaingsr attenimalmo, domstol se

Fran: LTH - rektor [mailto:rektor@Ith.lu.se]

Skickat: den 4 april 2019 08:33

Till: Registrator Forvaltningsratten i Malmé - FMA <forvaltningsrattenimalmo@dom.se>
Amne: Inkommen 6verklagan till Lunds universitet &mnad for Férvaltningsratten

Kristoffer Jansson har Gverklagat beslut 2018-12-02 av rektor vid Lunds Tekniska Hogskola (LTH) dr rektor rekommenderar Teknologkéren att stéinga av Kristofer Jansson fiéin karens verksamhet
under pégdende utredning. Ngot sidant beslut har inte fattats av rektor vid LTH. Beshutsmyndigheten har enligt forvalmingslagen endast att prova om eft Sverklagande har kommit in i rétt tid.
Universitetet har i det aktuella fallet inte Limnat nigon 6verklagandehiinvisning, eftersom det inte har fattats nigot beslut och r dérmed inte dverklagningsbart. Det finns dérmed ingen 6verklagandetid att
forhilla sig till. Mot denna bakgrund verlimnar universitetet hiirmed érendet till forvaltningsrétten.

Bifogat finns érendekort fir drende STUD 2018/6562 som Kristoffer Jansson hiinvisar till i sin Sverklagan. Handlingara ér for stora (90 MB) for att kunna skickas till er via e-post. Vinligen meddela om
ni behdver ha handlingarna utskrivna, s& fir vi ta morgondagen till att skriva ut dokumenten och skicka dem till er via post. Overklagandet bifogas.

Med vinlig hiilsning

Huvudregistrator LTH
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4 Besoksanteckning
. Antecknad av Fanny Sangberg Ogrodnik (Lédkare) pa Skanevdrd Sund, VO Vuxenpsykiatri Lund,
Region Skane,
2018-11-29 06:30

© Osignerat: Denna anteckning ar inte signerad av vardpersonal, vilket innebar att den kan
komma att andras.

Narvarande personer intialt pat och Vt, senare dven mamman

Aktuell vardform HSL

Somatisk anamnes migran

Psykiatrisk anamnes For 4 ar sen utmattningsdepression. Efter 1 ar pratat med familjen som

hjalpt pat att fa kontakt med VC. Insatt Venlafaxin. Samtalskontakt.
Misstanke Autismspektrumsstérning frakommit, satt i utredningsko 2016. |
varas konstaterad hogfungerande autism, Asperger. pagaende kontakt
Psykiatripartners, ej berattat hela historien for kontakt dar.

Suicidanamnes Ingen kand

Socialt God kontakt med familj i Lidkdping, dock ej slappt in familjen i detta. Van M
fran Lidkoping har pat medvetet hallit utanfér det nya kontaktnatet han
skapat under kursen da han tidigare "gomt sig" bakom denna goda vén i
sociala kretsar och ddarmed inte trdnat sin sociala kompetens. Fatt vdanner i
Lund under kurs, merparten nu tagit avstand fran pat via Facebook, enstaka
kvar. En av dem, F, fran nya kursen har aktivt sokt pat for att fa reda pa vad
som hant da han ryktesvagen hort det pastas saker som borde varit under

sekretess.
Barn Nej
Aggressivitet/hot/vald Nej

about:blank

1/4
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Aktuellt Pat berattar sin historia kronologiskt, vi kommer dverens om att jag forsoker
nedteckna den som han berattar den for att underlatta vidare kontakt och
samtal.

- 4 ar sedan utmattningsdepression. far med hjalp av fordldrarna kontakt
med VC, se tid psyk ovan. Forstar att detta har mycket att géra med han i
stort isolerat sig de senaste 10 aren och ej haft mycket med andra
mannsikor att gora, att han har sociala svarigheter han behover jobb pa.

- 3 ar sen (2015) fattar pat tycke fér en kvinna som ar student dar pat
doktorerar. Efter han avslutat sin anstéallning och kvinnan ej langre ar
studiemassiugt kopplad till pat, skickar han ett brev samt en bukett
blommor till henne. Uppger att brevet inneholl att han var intresserad och
frga om de kunde traffas. Pa direkt fraga av VT nekar pat sexuellt ionnehall
eller anspelningar i brevet, eller att det forekommit annars mot kvinnan. Far
svar via mail att hon ej vill att han kontaktar henne mer och att hon anmalt
honom till universitetet. Kallas inom ett halvar till prefekten, som initialt
uttrycker oro for att kvinnan ska ha varit i beroendestallning till pat. da det
framkommer att pat varit man att detta inte skulle vara fallet, slapps fragan
och pat uppmanas att ej langre ha kontakt med kvinnan. P3 direkt fraga fran
Vt uppger pat att han innan motet med prefekten initialt ej haft kontakt
med kvinnan, men att hon pa fest i berusat tillstand tagit kontakt med och
bett om pengar till en buss. Pat backar bort fran henne da ha inte vet hur
han ska hantera situationen. Far sedan anger och skickar sms och ber om
ursdkt att han ej hjalpt henne. Far snallt svar, var ok. Kdnner darefter att
relationen var reparerad.

Aktuellt - 2 ar sen bestammer pat att han behdver byta miljo for att utveckla sina
sociala fardigheter. Paborjar ny kurs i Lund med primara syftet att tréna
sociala fardigheter. Vid kurstart inkallad: ledning natts av infon att han
"uppfort sigilla". Vill ej berétta vad de syftar pa utan pat kanenr sig tvingad
att beradtta om sitt maende och svarigheter med sociala sammanhang och
ASD diagnos och vad som hant aret innan. Inga klara anklageser gors. De vill
ej att han deltar sociala aktiviteter forsta aret, vilket pat godtar da han
kdnner att det blev fel med kvinnan aret innan, men ledningen lovar i utbyte
att detta ska vara under sekretess.

-1 ar skulle enligt avtal nu fa delta i sociala aktiviteter, men vid forsok att ga
pa fest med bekanta bli pat stoppad i dérren av medstudent av oklar
befogenhet, som 6ppet anklagar pat med uppgifter enligt ovan personen ej
skulle ha tillgang till samt annat han ej hade fog for. PAt godtar &nnu en gang
att ej delta i sociala aktiviteter, men klargor att om detta upprepas komemr
han att vanda sig till studentféreningen.

- Denna temrin blir pat inkallad igen av ordféranden for studentféreningen.
PAt uttrycker uppskattning for att denne skotte det snyggt i jamforelse med
tidaigre incidenser samt att han kan hysa forstaende for att han blev
avstangd en dag under utredning. Ordféranden uppger att han natts av
rykten om "hoégst olampligt beteende" samt sexuella trakasserier, som enligt
uppgift ska ha kommit fran flera angivare. Pat pratar med karen som startar
utredning dar de ej finner att sektionen agerat fel, men att de dr bekymrade
Over bristen pa sekretess. Sektionen backar.
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- Forra veckan: de som tidigare i host backade tar nu anyo kontakt med pat:
fler rykten har kommit in om att studenter ej kdnner sig trygga. Vill ej delge
pat vad ryktena pastar. Mote skulle hallas i tisdags gallande om pat skulle
stangas av fran universitetet. férhandlingar bakom stangda dérrar da
kansligt drende. Pat 6nskar ganger flera fa reda pa vad han anklagas fér, men
uppges vara irrelevant. | mandags gjort polisanmilan om fértal. Aven mailat
till "alla han kunde komma pa" pa universitetet den mailvaxling han haft
med sektionen. Lagt upp uppmaning pa facebook om att folk bér komma till
forhandlingar pa tisdagen, att han ej har nagot att délja. SEr hur allt fler av
hans vanner/bekantskaper pa facebook blockerar honom eller tar bort
honom som &dvn. D3 ej fatt nagra svar fran universitetet pa kvallen, skickar
pat ut ett mail igen da han konstaterar att hela hans liv ar forstort och att
han inte har sa mycket att leva for langre. Fra akuta suicidtankar och ringer
psykakut, strax darefter upphdamtad av polis. Tror att nagot pa universitet
kan ha larmat. Traffar jourldkare mandag, se ant.

Efter att ha varit pa psykakut i mandas gick pat hem och last dorren. Sen i
sondags atit en halv pizza, druckit mycket knapphandigt. La sig pa sin sang
och svarade ej i telefon eller 6ppnade dorr da vanner bankade. Gammal védn
fran Lidkdping som bor i Lund far ej pat att 6ppna dorr, varpa han kontaktar
pats foraldrar som kontaktar ambulans som kor in pat till psyk akut. Vill har
ej prata med mor innan jourlakarbe6dmning da han ar radd for att bryta
ihop. Aterberéttar enligt ovan, ej sagt nagot till mamma innan. Far hjilp av
VT att beratta for henne. Tackar for att VT visat forstaelse, bejakar min
sammanfattning att han fastnat i en naramste kafkaliknande siutiaon och
behover hjalp att komma ur den. Pa direkt fraga bejakar pat att han forsokt
narma sig kvinnor vid 4 andra tillfallen sen episoden med blombuketten. Har
varit pa liknande satt, men aldrig med sexuella anspelningar da han finner
det vara ett tillrackligt stort steg for honom att férsdka ta sociala kontakter
over huvudtaget. Ingen av dessa fal har dock lett till nagra formella
anmalningar, utan han har mer eller mindre vanligt fatt ett nekande svar
gallande om intresset va besvarat. Vid forfragan om de fortfarande kna var
avanner har detta nekats, oklart om han upprepat den forfragan. Nekar till
att ha gjort nagra sexuella narmanden.

Venlafaxin 300 mg

Valordnad kladsel. TEr sig helt orienterad. God formell kontakt: redogor
sakligt och adekvat for sin situation. Har sporadisk 6gonkontakt. Sparsam
emotionell kontakt, lagmald. sankt grundstamning. Lagmalt affektspel men
ar ledsen och uppgiven, tarogd under storre delen av samtalet. Puls pa 115
vid ankomst sanker sig till ca 100 efter flera timmars vantan. Spand,
angestladdad. Mycket sparsam mimik. Inget overt psykotiskt. Bejkar livsleda,
negerar direkta suicidtankar men uppger att "om att leva vore ett aktivt val
hade jag inte valt det". Har pa intet satt sakerstallt ett adekvat
sjdlvomhéndertagande sen i mandags, uppgiven. Sjukdomskansla och viss
insikt. hjalpaccepterande.
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Suicidriskbedémning Bedommer suicirisken inneliggande som I3g da”pat pa upplevt arligt satt
negerar aktuella suicidtankar. Polikliniskt, under radande situation, finner
jag den akut forhojd pa ett svarbedémbart satt da det i nuldget ej gar att
saga hur situationen pa universitetet kommer utveckla sig och vilka
konsekvenser detta kommer innebara for pat.

Beddmning 32 arig man med hogfungerande autismspektrumstorning samt langvarig
depression som ej svarat pa farmaka. Aterberattar mycket beklammande
historia enligt ovan, dar jag finner pat fullt trovardig i att det ej funnits nagot
"hogst olampligt beteende" eller sexuella trakasserier utan att det ror sig om
missforstand av sociala kontexter och en eskalerande ryktesspridning. Finner
pat i akut kris med reellt 6verhdngande hot om att bli avstangd fran
Universitet, social katastrof samt risk att handelserna dven far konsekvenser
i etablerat yrkesliv. Detta sannolikt dessutom som paspadning pa
underliggande svarbehandlad depression, dar denna sannolikt situation
varit en stor del av den depressiva problematiken. Pat har tills nu statt ut
och ej involverat familj men dven om de akuta suicidtankarna fran i mandags
klingat av sa har han istdllet brutit kontakten med omvarlden och ar helt
uppgiven, ej atit eller svarat pa kontaktforsok fran omvarlden. Samarbetar
nu dock fullt ut och ter sig lattad att han inte langre ar ensam i situationen.
Kommer Gverens om att han stannar pa avdelning 6ver natten for att sova
och landa i situationen. Inlagger enligt HSL, NT. Oxascand och imovane satts
i for vid behov. Beddmning och stallningstagande till vidare handlaggning
under morgondagen. Om hemgang ser jag det som hogst angeldget att pats
foraldrar involveras i planering da det finns stor risk att situationen eskalerar
ytterliggare. De befinner sig pa hotellrum i Lund och har fullt medgivande

fran pat.
Huvuddiagnos FA30 Akut stressreaktion
Bidiagnos F845 Aspergers syndrom
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MOTION Kristofer Jansson
29 mars 2019

Motion

angaende styrelsens avsténgning av Kristofer Jansson

Bakgrund

F-sektionens styrelse har beslutat att stdnga av Kristofer Jansson fran sektionens evenemang och lokaler
under pagaende utredning av anmélningar pa LTH. Denna utredning har nu pagétt i 6ver fyra manader
utan att Kristofer Jansson har fatt mojlighet till uppréttelse. Kristofer Janssons egna anmélningar om
flerariga trakasserier och diskriminering har inte tagits nagon héansyn till eller vidare utretts.

Den process som har drivits mot Kristofer Jansson, med hénvisning till tre anmélningar om “forféljelse”
till LTH, har antagit rent l9jevickande proportioner. Det har inte funnits nagot ont uppsat i nagot fall,
utan det handlar om missférstand, férdomar och bristande kommunikation. Inte vid nagot tillfdlle har
personerna inblandade i drendet forsokt att prata med Kristofer Jansson och flertalet handelser ligger
mer an tva ar tillbaka i tiden. Kristofer Jansson har hela tiden féresprakat flerpartssamtal for att reda
ut situationen, utan gensvar.

En person har i sin anmélan uppgett hur hon har varnat alla sina vinner samt visat en bild pa Kristofer
Jansson; ett solklart fall av fortal som sannolikt ligger till grund for 6vriga anmélningar. Personen har
polisanmalts for fortal och falsk tillvitelse.

Det ar dven hogst anmérkningsvért att dessa anmélningar mot Kristofer Jansson helt plotsligt har dykt
upp, direkt efter att han sjélv har anmaélt funktiondrer pa sektionen for flerarig diskriminering och trakas-
serier. En anmélan som inte 6verhuvudtaget tagits ndgon hinsyn till eller vidare utretts. Anmélningarna
mot Kristofer Jansson har koordinerats av F-sektionens och Teknologkarens styrelse, alltsa av samma
personer som anmaéalts av honom.

Tonen fran universitetet har varit anklagande och démande pé férhand. Tjdnstefel har begéatts nar hand-
lingar inte har lamnats ut enligt principen om partsinsyn. Bem&tandet av medarbetare pa LTHs kansli
har varit bade diskriminerande och férolampande. For detta finns dokumenterad bevisning, bade skriftli-
gen men &dven som ljudinspelningar. Sekretessen inom F-sektionen, Teknologkéaren och LTH har brutits,
vilket har givit upphov till allt varre ryktesspridning.

Under tiden har Kristofer Janssons sociala natverk slagits sonder av bristande sekretess och ryktessprid-
ning. Han har nu varit sjukskriven i snart ett halvar for djup depression och suicidtankar. Inget som helst
stod har erbjudits och hianvisning till funktionsnedséttning har ignorerats.

Kristofer Jansson lider av en funktionsnedséttning i form av Aspergers syndrom. Detta i kombination med
mycket liten tidigare erfarenhet av sociala situationer leder till att han ibland uppfattas som annorlunda
eller udda. Missforstand ar vanligt forekommande. Att stinga av Kristofer Jansson fran studiesociala
aktiviteter &r mycket kontraproduktivt. Han har pa psykologs inradan uppmuntrats till att utsitta sig
for dylika situationer for att Gva pa sin sociala kompetens.

Motionen om Kristofer Janssons avstiangning lades av Styrelseordférande Alexandra Lengquist, en person
som polisanmélts av honom for trakasserier och som utreds for diskriminering; ett solklart fall av jav som
givetvis ar helt oacceptabelt. Aven Karordférande Maria Gunnarsson, som lagt motsvarande motion till
Teknologkarens styrelse, utreds for diskriminering och jav.
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Undertecknads vittnesmal

Att bli avstangd fran sektionen har haft mycket stora konsekvenser for mig da ndstan hela min sociala
tillvaro har slagits sonder. En stor faktor ar dven obehaget med att tréiffa vinner pa universitetet som
jag inte langre far umgas med péa studiesociala aktiviteter. Forutom att forvigras moéjligheten att umgas
med studiekamrater har faktumet att jag inte far befinna mig i lokalerna, och spekulationer om varfor jag
inte langre deltar pa evenemang, kraftigt eskalerat ryktesspridningen till den niva att det pratas om det
pa stora delar av LTH. Det ryktas om sexuella trakasserier och att jag har blivit avstdngd fran tidigare
studier, vilket helt saknar verklighetsférankring.

Efter styrelsens beslut, i slutet av november 2018, brot jag ihop helt i en akut stressreaktion med starka
sjdlvmordstankar. Det larmas och jag blir hdmtad av utryckningspersonal till akutpsykiatrin i Lund.
Efter att ha fatt hjélp blir jag hemskickad tidigt pa morgonen dagen efter. Efter detta gar jag in i ett helt
apatiskt och uppgivet tillstand. Jag lag bara i sdngen utan att &ta och brot all kontakt med omgivningen.
Tva dagar senare larmar en néra vin och ringer efter ambulans och kontaktar mina foréldrar. Han hade
blivit tipsad av prefekten pa EIT, LTH, som hade hort ryktesvigen att jag formodligen inte madde sé
bra. Ytterligare en indikation pa att sekretessen inte har respekterats.

Jag blir aterigen intagen pa akutpsykiatrin i mycket daligt skick och jag hade inte dtit pa flera dagar.
Dér traffar jag mina fordldrar och jag beréttar for forsta gangen for ndrstaende och likare vad jag blivit
utsatt for under flera ar. Vid diskussion med psykiater pa mottagningen blir denne mérkbart berérd
av hur fallet har hanterats och att det inte tagit nagon som helst hinsyn till min funktionsnedsattning
i form av Aspergers Syndrom samt mycket begridnsad erfarenhet av social interaktion. Ett utdrag ur
lakarutlatandet presenteras nedan:

“Aterberdttar mycket beklimmande historia enligt ovan, ddr jag finner pat fullt trovirdig i
att det ej funnits nagot “hogst olampligt beteende” eller sexuella trakasserier utan att det ror
sig om missforstand av sociala kontexter och en eskalerande ryktesspridning. Finner pat ¢
akut kris med reellt 6verhdngande hot om att bli avstdngd fran Universitet, social katastrof
samt risk att hindelserna dven far konsekvenser i etablerat yrkesliv. Detta sannolikt dessutom
som paspadning pa underliggande svarbehandlad depression, ddr denna sannolikt situation
varit en stor del av den depressiva problematiken. Pat har tills nu statt ut och ej involverat
familj men dven om de akuta suicidtankarna fran i mandags klingat av sa har han istallet
brutit kontakten med omudrlden och dr helt uppgiven, ej dtit eller svarat pa kontaktforsok
fran omwdrlden. Samarbetar nu dock fullt ut och ter sig lattad att han inte lingre dr ensam @
situationen.”

Efter att ha spenderat tva nétter inlagd pa psykiatrisk avdelning foljer jag med mina fordldrar hem till
hemstaden for fortsatt aterhdmtning. Efter fyra manader har jag fortfarande svara komplikationer efter
detta och viss oférmaga att klara mig sjalvstdndigt pa grund av uppgivenhet och apati. I anslutning med
detta har jag dven gatt ut publikt pa Facebook for att forsoka motverka ryktesspridningen, forklara min
situation, samt berédtta hur daligt jag har matt.

I 6ver fyra manader har jag nu varit sjukskriven och kommer att vara det atminstone fram till mayj.
Ryktesspridningen i anslutning till detta har haft mycket stora konsekvenser for mitt sociala néatverk och
min psykiska hélsa har varit nere i mycket djup depression med svira sjalvmordstankar. Denna franvaro
har haft till f6ljd att jag har missat en stor del mina planerade studier de senaste tre ldsperioderna och
jag riskerar att dven missa studiestarten nésta lasar.
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Brott mot sektionens stadgar, likabehandlingspolicy och jav

e Ingen av anmélningarna har nagon koppling till LTHs eller Teknologkarens verksamhet och bor
saledes inte ligga till grund for en avstdngning fran dessa verksamheter.

e Ingen av de 6vriga involverade som har anmaélts for trakasserier har stdngts av under utredningens
gang; ett flertal av dessa ar hoga funktionérer eller styrelsemedlemmar pa sektionen.

e I strid med sektionens likabehandlingspolicy har inget stéd erbjudits, eller ndgon hénsyn tagits till,
Kristofer Janssons funktionsnedséttning i form av Aspergers Syndrom.

e Kristofer Jansson har utsatts for diskriminering pa grund av funktionsnedséttning, alder, samt
tidigare studieresultat, i direkt konflikt med likabehandlingspolicy p& F-sektionen, savil som pa
Teknologkaren och LTH.

e Styrelsemedlemmar har agerat efter personlig agenda i en tydlig javsituation, samt utnyttjat sin
beslutsfattande maktstédllning som part i pagaende konflikt.

e F-sektionen och Teknologkaren skall vara en fristdende organisation som foretrédder dess medlem-
mar. Att ta ett beslut pa begiran av LTH utan kritisk granskning gar emot dess uppdrag som
fristdende studentkar enligt Hogskolelagen 4 kap. 11 §.

e Att bli avstidngd tills vidare under en pagaende utredning, som nu har pagatt i fler &n fyra méanader,
ar helt oacceptabelt. En avstangning bor alltid vara baserad pa ett bekréaftat brott mot F-sektionens
stadgar. En avstiangning bor dessutom alltid vara tidsbegrdnsad.

Konsekvenser for den drabbade

e Kristofer Janssons sociala nédtverk har tagit mycket stor skada pa grund av den ryktesspridning
som har skett i anslutning till hans avstdngning fran sektionen. Detta har resulterat i en langvarig
sjukskrivning for djup depression och suicidtankar.

e Avstingningen fran sektionens evenemang hindrar Kristofer Jansson att delta i studiesociala akti-
viteter, vilket har stor negativ paverkan pa hans valmaende.

e Avstdngningen fran sektionenes lokaler ger Kristofer Jansson sdmre tillgdng till studieplatser samt
férsvarar grupparbeten pa universitetet.

e Avstingningen fran sektionens lokaler forhindrar Kristofer Jansson att delta i fristaende forenings-
verksamhet och andra sociala evenemang som dger rum i sektionens lokaler.

e Avstingningen fran Hilbert Café ger Kristofer Jansson forsimrad mojlighet till att dta lunch pa
universitetsomradet.
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Votering

Det finns en 6verhdngande risk for att sektionens medlemmar utsitts for repressalier av styrelsen pa
grund av sitt stallningstagande. Av den anledningen begéir jag en dold votering, dir resultatet verifieras
av oberoende part, varefter rostdeltagandet presenteras direkt pa sektionsmotet.

For att undvika en uppenbar intressekonflikt, bér naturligtvis inte styrelsen ge ndgon rekommendation
om hur sektionens medlemmar skall résta. Om styrelsen kommenterar motionens innehall. begéir jag att
bemota dessa uppgifter muntligen under sektionsmotet.

Beslutsunderlag

For styrelsens beslutsunderlag hanvisar jag till att kontakta styrelsen. Jag ger mitt samtycke till att samtli-
ga “kénsliga® handlingar far laimnas ut. Polisanmélningar kan begéras ut som allmén handling. For ytterli-
gare information om drendet samt utldmning av bilagor, vanligen kontakta mig pa kristofer.jansson@gmail.com.

Yrkande

Jag yrkar darfor
att  styrelsens beslut om Kristofer Janssons avstdngning fran F-sektionens evenemang och lokaler
upphévs med omedelbar verkan.
att  styrelsen gar ut med ett officiellt uttalande som fordémer drendets hantering samt ber om
ursékt till Kristofer Jansson.

att  styrelsen ger stod till Kristofer Jansson for att tillse att motsvarande beslut tas av Teknolog-
karens styrelse.

Fiat iustitia,

Kristofer Jansson



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
10 april 2019

Motionssvar

angaende styrelsens avstangning av sektionsmedlem

Bakgrund

Detta beslut togs av styrelsen under HT18, och hela den sittande styrelsen star bakom det beslutet. Vi
delar heller inte den syn pa héndelseférloppet som beskrivs i motionen.

Universitetet har yttersta ansvaret for studiemiljon, och darfér ska de utreda sddana fragor. Bade F-
sektionen och Teknologkéren kan dock agera i fall som rér medlemmar i organisationerna. Beslutet
som fattades ar i linje med hur sadant behandlas pa arbetsplatser, till exempel, dér det &r praxis med
avstdngning under pagaende utredning. Vi anser att detta &r rédtt agerande med hansyn vill var och
karens virdegrund och likabehandlingspolicy.

Detta ar ett personidrende, med kénsliga handlingar, och vi har agerat precis som i alla andra persona-
renden; moten halls bakom lyckta dorrar, kénsliga handlingar har endast delats med berorda parter, vi
har agerat med hénsyn till alla ber6érda, och darfor inte uttalat oss om detaljer i fragan.

Teknologkarens styrelse har ocksa fattat ett beslut om avstdngning, som &ven innefattar sektionernas
verksamhet. En upphévning av beslutet fran F-sektionen skulle alltsé inte ha en reell effekt.

Vi hoppas att sektionen har fortroende for att vi i styrelsen har agerat ratt och tagit ratt beslut i drendet.

Yrkande

Vi yrkar darfor pa

att motionen avslas i sin helhet.

I C-sektionens tjinst,

Styrelsen

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se
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Motionssvar

till Motion angaende uppréttelse till sektionsmedlem for grundlds avsténgning

Bakgrund

Detta beslut togs av styrelsen under HT18, och hela den sittande styrelsen star bakom det beslutet. Vi
delar heller inte den syn pa héndelseforloppet som beskrivs i motionen.

Detta ar ett drende som &ar kéansligt for fler &n motionsskrivaren, och det ar darfor inte lampligt att anvianda
offentliga kanaler for att formedla information i drendet. Vi har gjort vart béasta fér att behandla fragan
diskret for att skydda alla berérda. Vi har funktiondrer med tystnadsplikt, valda med sektionsmotets
fortroende, som gor att denna sortens drenden inte ska behdva hanteras 6ppet pa sektionsmétet

Vi anser heller inte att det dr lampligt med en sektionsintern utredning om huruvida stadgar och policyer
tolkats korrekt, utan det skulle i sidana fall vara lampligare att en sddan utférdes genom Teknologkaren.
Vi vidhaller dock att styrelsen har agerat rétt i fragan, eftersom vi ville skydda alla inblandade.

Vi tycker ocksa att det dr oklart vad som skulle uppnas med en utredning om styrelseledaméterna agerat
med personliga motiv, eftersom de redan beviljats ansvarsfrihet for sina mandatperioder, och ansvaret,
savida det inte ror forskingring eller grov brottslighet, darmed ar frantaget deras personer.

Vi hoppas att sektionen har fortroende for att vi i styrelsen har agerat ratt och tagit rétt beslut i drendet.

Yrkande

Vi yrkar darfor pa

att avsla motionen i sin helhet.

I E-sektionens, och dess medlemmars, tjinst,

Styrelsen 2019

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se




MOTION Andreas Timirtas
Ax] Roos

Theresia Jansson Palmer

18 oktober 2019

Motion

angaende inkdp av plastglas till sexet

Bakgrund

Ar 2021 trader en ny EU-lag i kraft. Denna férbjuder en del engdngsartiklar i plast. Mojligtvis kommer
dven engangsplastglas att forbjudas i framtiden. Pa grund av detta, men framst for miljon, vill vi i sex-
mésteriet kdpa in plastglas i hardplast, samt shotglas. Detta &r en storre investering &n vad sexmésteriets
inkdpsbudget tillater och vi vill darfor dska pengar ur investeringsfonden.

Yrkande

Vi yrkar darfor
att  aska upp till 14 000 kr ur investeringsfonden for inkép av ca 400 drinkglas
att  aska upp till 1000 kr ur investeringsfonden for inkép av ca 300 shotglas
att  dska upp till 7000 kr ur investeringsfonden for inkép av ca 200 olglas.

I E-sektionens tjinst,

Andreas Timiirtas Ax] Roos
Pubmdstare Pubmdstare

Theresia Jansson Palmer
Sexmdstare
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3 november 2019

Motionssvar

till Motion angaende inkdp av plastglas till sexet

Bakgrund

Som motionen sédger kommer vissa engangsartiklar i plast att férbjudas ar 2021. Det ar da framst sugror
och plastbestick som kommer att féorbjudas. Som motionsskrivarna séger kan glasen ocksa komma att
forbjudas i framtiden, samt att det ar daligt for miljon att anvinda engangsplastglas.

Det finns vissa problem som kan uppsta under sittningar sa som det bristande utrymmet i diskrummet.
Att under sittningar dven ha tid att diska plastglas kan bli ett problem som drar ut en hel del pa
stddningen, men som framtida sexmésterier maste vara beredda pa. I sin helhet tycker styrelsen att
motionen ar rimlig.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att bifalla motionen i sin helhet.

I C-sektionens tjinst,

Linn Holgersson Rebecca Svensson
Styrelseledamot 2019/2020 Styrelseordférande 2019/2020



MoTION Joel Wulff
18 oktober 2019

Motion

angaende budgetavsteg for inkép av F-trdjor

Bakgrund

For tva ar sedan koptes det in hoodies och college-trojor med F-loggan, som sedan snabbt salde slut.
Dessa trojor var vildigt uppskattade, och efter att ha fatt forfragningar om att det ska séljas igen vill
jag nu kopa in fler F-trojor. Forra gangen koptes 200 tréjor in, 100 hoodies och 100 college-tréjor. Om vi
koper in samma maéangd i ar sa kommer det kosta sektionen 30000kr i inképspris. Tidigare ar har det inte
varit nagot problem att sélja alla tréjor, men om vi inte skulle hinna sélja dem alla detta ar sa skulle det

innebéra ett stort budgetavsteg.

Yrkande

Jag yrkar darfor

att  sektionsmotet beviljar ett budgetavsteg pa upp till 30000kr for KULL for inkép av sektions-
trojor.

I E-sektionens tjinst,

Joel Wulff

Kulturminister



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
4 november 2019

Motionssvar

till motion angaende budgetavsteg fér inkép av F-trdjor

Bakgrund

Vi tycker att det later jattekul med mer sektionsprylar, de &r bra for gemenskapen péa sektionen, och
dessutom stiliga!

Med tanke pa tiden det kommer ta att samla intresseanmélningar, bestdmma trdojornas design, fa dem
fraktade hit och sélja dem till sektionens medlemmar tror vi inte att att hela projektet skulle hinna
genomforas under 2019. Att skjuta upp det till 2020 tror vi inte skulle forskjuta projektet mer &n kanske
en manad, och vi tycker det &r virt att gora det for att fa hela omséttningen pa samma budgetér.

Vi foreslar att trojorna designas och bestélls under 2019, men att fakturan betalas och bokfors pa verk-
samhetsaret 2020. Férmodligen skulle tréjorna ocksa siljas slut under 2020, sé kostnaderna borde inte
paverka Kulturministeriets rambudget ndmnvéart. Daremot bor det laggas till i detaljbudgeten infér nésta
ar. Detta dr inte riktigt ett beslut som kan eller bor fattas av sektionsmotet, men vi kan lova att det
kommer med i budgeten foér 2020.

Yrkande

Vi yrkar darfor pa

att anse motionen behandlad.

I C-sektionens tjinst,

Axel Carlsson Lukas Brostréom
Ordforande 2019 Styrelseledamot 2019/2020
F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se




MoTioN Medaljkommittén
17 oktober 2019

Andringar i Hilbert Algs orden

Bring the fancy titlar to the people!

Backgrund

Inom Hilbert Algs orden heter den ligsta graden ledamot. Aven om det &r en stor #ra att bli upptagen
som ledamot later det lite trakigt. Vi anser att t.ex. riddare klingar mer elegant.

Ytterligare har medaljkommittén kopt in ordenspins som &ar tdnkta att anvindas vid mindre formella
sammanhang. Vi tycker detta ska speglas i stadgarna.

Yrkande

Vi yrkar darfor
att  utmérkelsen ledamot byts ut till riddare i stadgarna for Hilbert Algs orden.
att  det i stadgarna for Hilbert Algs orden under §3.1 liggs till
§3.1.5 Pin  Ordens pin ar en nedskalad variant av ordenstecknet fast utan omskriften.

Pinnen har en diameter pa 19 mm.

I Hilbert den allsmdktige och allvetandes tjanst,

Teodor Bucht Jakob Navrozidis
Sektionhdrold Persevant
Jessica Lastow Mathilda Larsson
Persevant Persevant

C




MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
3 november 2019

Motionssvar

till Andringar i Hilbert Algs ordern

Bakgrund

Eftersom Hilbert Algs ordern i stort sett &r fristdende fran évrig sektionsverksamhet och namnet inte dr
direkt olapmpligt anser vi i styrelsen att det inte angar oss att bestdmma namnet for orderns ledamoter.
Vi anser det da passande att vi i styrelsen inte lagger nagon vikt i beslutet, och later moétet bestdmma
fritt huruvida de vill att namnet ska dndras eller ej.

Angéende den andra att-satsen sa dr orderns nya pins som sagt redan inforskaffade och det ar rimligt att
denna andring dven visas i stadgarna.

Yrkande

Vi yrkar darfor
att lata motet bestamma om den forsta att-satsen.

att bifalla den andra att-satsen.

I C-sektionens tjinst,

Charlotta Sporre Lukas Brostrém
Styrelseledamot 2019/2020 Styrelseledamot 2019/2020



MoTION Theresia Jansson Palmer
Henrik Bergstrom

Karl Eriksson

7 oktober 2019

Motion

angaende ihopslagning av Vice Sexméstare och Sexmaésteriekassor

Bakgrund

Posten vice sexmaéstare inférdes forra dret med syfte att underlitta sexméistarens arbete. Detta har resul-
terat i en post som har relativt lite att géra utanfor sittningar och det finns rum att géra mer med posten.

Posten sexmadsterikassor dr en post som tillsattes for att underlitta kassorens arbete och dven denna
har utrymme att gora mer.

Genom att sld ithop dessa tvA poster till en post i sexmisteriet och dverlita sexmésterikassorens ar-
bete till vice sexméstaren istillet tror vi att vice seximistarens arbetsbelastning kommer liknas mer de
andra méstarnas. Genom att vice sexméstaren jobbar nirmare de andra mistarna s kommer denna
kunna ha béttre insyn i ckonomin dn vad sexméstarikasséren som ir en del av ett annat utskott har haft.

Andringsférslag

I sin helhet vill vi ta bort posten sexmaésterikassor och lata vice sexmaéstare ta dver samtliga av dennes
uppgifter. Vice sexméstare kommer fortfarande vara en del av sexmiisteriet och méistarlaget och inte vara
med i ekonomiavdelningen.

Yrkande

Vi yrkar darfoér
att  avskaffa posten Sexméisterikassor

att  ireglementet stryka hela § 9.13 samt dndra i § 8.62 fran Kassdr, nollningskassér och Sexmids-
terikassor till Kassor och nollningskassor.

att  ireglementet dndra § 9.52.1 fran vice sexmdstaren bistdr sexmdstaren i dess arbete. vice sex-
mastare dr ansvarig for jobbarglidje. till .z’ce sexmdstaren bistdr sermdstaren i dess arbete.

.ice sexmdstare ar ansvarig

for jobbargladjeli.
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att

att

att

att
att

att

att

att

att

i reglementet dndra §9.52.3 fran Det dligger vice sexmdstare att

(a) hdlla sig ajour med kdrens alkoholpolicy
(b) halla sig ajour med svensk alkohollagsstiftning.

(c) ansvara for bra forhdllande for servers, matriser, pubjobbare, sangférmdn och DJ:F under
evenemang ddr denne arbetar.

(d) ansvara for intern informationsspridning.
till Det aligger vice sexmdstare alt

(a) hdlla sig ajour med kdarens alkoholpolicy
(b) hdlla sig ajour med svensk alkohollagsstiftning.

(¢) ansvara fér bra férhdllande for servers, matriser, pubjob- bare, sangférmén och DJ:F
under evenemang dar denne arbetar.

(d) ansvara for intern informationsspridning.

(1) hlla god kontakt med kassdren.

i reglementet dndra § 9.51.3 fran ¢ den hdndelse att sexmdsterikassor dar vakantsatt till ¢ den
hindelse att [UiCeISeamastare ir vakantsatt.

i reglementet andra §9.55.3 fran snarast redovisa intdkter och kostnader for pubarna till sex-
mdstaren eller sexmdsterikassoren till snarast redovisa intdkter och kostnader for pubarna till
sexmdstaren eller

i Policy for val stryka sexmésterikassér under rubrik 1.7.1.

i Policy fér ekonomisk hanterini under rubriken Attestritt dndra frin Sexmdstare, Sex-

masterikassor till Sexmadstare,

i Policy for ekonomisk hantering under rubriken Attestratt adndra fran Attesteringar pd
mer dan 5000 kr skall i forhand godkinnas av kassdr, sektionsordférande, nollnings- eller sex-

midsterikassér. till Attesteringar pa mer dn 5000 kr skall i forhand godkinnas av kassor, sek-

i Policy for ekonomisk hantering under rubriken Bokféring dndra frin Alle ekonomiska
transaktioner skall bokféras av kasséren, undantaget bokforingen for sexmdsteriet, nollningen
och Hilbert Café déir sexmdsterikassir, nollningskassor respektive cafémdstaren bokfir. till Alla
ekonomiska transaktioner skall bokfiras av kasséren, undantaget bokféringen for sexmdsteri-
et, nollningen och Hilbert Café dar _, nollningskassor respektive cafémdstaren
bokfér. "

i Policy for ekonomisk hantering under rubriken Fakturering dndra fran Kassdren dr ansva-
rig for sektionens fukturering, undantaget sexmdsteriet, foset och Hilbert Café dir sexmdsteri-
kassor, nollningskassor respektive cafémdstaren har ansvaret. Fokturor skall omgaende skickas
ut efter leverans av vara eller tjinst. till Kasséren ar ansvarig for sektionens fakturering, un-
dantaget sexmisteriet, foset och Hilbert Café dir [Uite Seamastare|, nollningskassor respektive
cafémdstaren har ansvaret. Fakturor skall omgdende skickas ut efter leverans av vara eller
tjanst.

i Policy for funktiondrsférméner under rubriken Funktionidrsposter som fir 3 nollnings-
sittningar dndra fran nollnings-och sexmdsterikassér till nollningskassir.
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att i Regler for hur sektionstermer skall dversittas till engelska under rubriken Regler
stryka: — Sexmdsterikassér — Deputy Treasurer in charge of Festivities

att i Regler for funktioniirers access till sektionens lokaler stryka sexmisterikassor.

I E-sektionens tjinst,

A " ,. o N
//61{)/(//"///4 - .///r}j,z,oé_ ﬁégr}‘f? VL

heresia Jansson Palmer Henrik Bergstrom
Sexmdstare : Vice Sexmdstare

Karl Erxksson
Sexmdsterikassér



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
3 november 2019

Motionssvar

till Motion angaende ihopslagning av Vice Sexmastare och Sexmasterikassor

Bakgrund
Motionen avser att sla ihop posterna Vice Sexméstare och Sexmésterikassor till en post som heter Vice

Sexmaéstare.

Vi anser att det ar rimligt att sla ihop dessa for ett battre samarbete mellan méstarna och ekonomian-

svarig.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att bifalla motionen i sin helhet.

I C-sektionens tjinst,

Linn Holgersson Rebecca Svensson
Styrelseledamot 2019/2020 Styrelseordférande 2019/2020
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NOMINERING Valberedningen 2019/2020

5 november 2019

Nomineringar

till poster som véljs pa héstterminsmoétet 2019

Sektionsordférande ............... V.A. Kant Revisorsuppleant ................. V.A. Kant
Vice ordforande ................... Joel Wulff Koksmaéstare ................ Herman Hansson
Sekreterare ........... ... ... ... V.A. Kant Koksmaéstare ................... Teodor Aberg
Kassor ............coooiiiiiii V.A. Kant Hofmaistare .................. Max Gustafsson
Sanningsminister .............. Simon Althoff Hofmaéstare ................... Nora Kindberg
Kulturminister ................ Isabella Ljung Pubmastare ................. Linn Holgersson
Sexméistare .................... Lovisa Thorin Pubmaistare .................. Fredrik Nilsson
Overfés ........... Lovisa Magnusson Ericsson Vice Sexmdistare ........... Markus Svedberg
Naringslivsansvarig ..Flores Van den Bossche Idrottsforman ................. Fredrik Wiker
Vice cafémistare ............... Vilma Ylvén Reisemeister ...................... V.A. Kant
LikabehandlingsordférandelLouise Zettergren Nollningskassor ................ Erik Ivarsson
Revisor ............. .. ...l V.A. Kant Sexmasterikassor ................. V.A. Kant
Revisor ........... ... ... V.A. Kant Sektionshirold ................. Carl Boklund
Revisorsuppleant ................. V.A. Kant Prylmistare (halvar) .......... Axel Carlsson
E F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsek.Ith.se
221 00 Lund www.fsek.lth.se
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I C-sektionens tjinst,
Linnea Andersson Elinor Fagerberg
Valberedningsledamot Valberedningsledamot
Oscar Montelin
Valberedningsledamot
F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsek.Ith.se
221 00 Lund www.fsek.1th.se




NOMINERINGAR Valberedningsvalberedningen
4 november 2019

Nomineringar till Valberedningen

Valberedningsledamot ... ... ... it V.A. Kant
Valberedningsledamot ......... ... V.A. Kant
Valberedningssuppleant ............o..ooi i V.A. Kant
Valberedningssuppleant ... .........oou i V.A. Kant

I - sektionens tjinst,

Linnea Andersson Joar Karlgren Gustavsson
Sammankallande for valberedningen Overfos

Rebecca Svensson

Styrelseordférande
F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsek.1th.se
221 00 Lund www.fsek.lth.se
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