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§ 20 MOFMA — métesordférande forklarar motet avslutat

I E-sektionens tjinst,

Lovisa Svensson
Sekreterare



MOTESFORMALIA [-sektionen

Motesformalia

for E-sektionens sektionsmoten

Motesetikett

Sektionsmotena dr F-sektionens hogsta beslutande organ. Har fattas de viktigaste besluten om sektionens
arbete och framtid. Har véljes dven funktiondrer. Eftersom méanga punkter ska gés igenom har métena
en tendens att dra ut pa tiden. Om négon maste lamna motet tidigare ar det viktigt att detta meddelas
justerarna.

Det ar inte ovanligt for ett sektionsmoéte att paga i 16-18 timmar. Efter att ha kommit hem vid 5 pa
morgonen verkar vél en foreldsning klockan 8 foga lockande. Detta kan anses vara ett problem; om moétets
former blir sa utdragna att medlemmar avskréicks fran att deltaga, kan motets och dess besluts legitimitet
undergrévas. Det ar darfor mycket viktigt att den tid som ldgges pa motet anvindes pa ett effektivt sétt.

Det ar ur demokratisynpunkt mycket viktigt att sa méanga medlemmar som mdojligt nérvarar och framfér
sin asikt, s& att sektionen kan representera sina medlemmar pa ett korrekt och demokratiskt satt. Alla
har réitt att yttra sig men betédnk att tiden &r begrdnsad. Det ar déarfér av yttersta vikt att det som ségs
ar genomtankt och val formulerat for att fora diskussionen framat. Det viktigaste en sektionsmedlem kan
gbra innan ett sektionsmote ar att ldsa igenom handlingarna, for att redan innan sjidlva motet kunna
bilda sig en uppfattning om &rendena som skall behandlas. Om négot ar oklart kan man da i forvig
kontakta styrelsen, motionérer eller dylikt och reda ut frigan. Motet kan da bli mer effektivt.

Ordlista

Denna sammanfattning av nagra motestekniska begrepp som ofta anviands pa F-sektionens sektionsméoten
ar tankt som en hjélp for att du battre ska forstd vad som hénder pa motet och varfor. Motesforfarandet
gas dven igenom i borjan av motet. Skulle nagot trots detta vara oklart, sa kan man begéra en nérmare
forklaring genom en ordningsfraga.

Den enda punkt pa dagordningen dir nedanstdende inte giller dr "Fradgan om [L:s fortrafflighet”, da
allmén forvirring rader. Forutom denna punkt ska reglerna foljas for att motet ska bli sa effektivt och
trevligt som mojligt.

Denna guide ar forfattad av de forra sekreterarna Ellinor Persson och Mikael Novén och har reviderats i
november 2013, i mars 2014 och i april 2015 av sekreterare Daniel Damberg.
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A- och B-talarlista P& sektionsmoéten anviands ofta talarlistor som angiver ordningen
péa de som vill tala. For att alla ska f4 komma till tals anvinds
tva listor: en A-lista for de som vill yttra sig i en fraga for forsta
gangen och en B-lista for alla som redan yttrat sig i fragan. Alla
pa A-listan far tala férst och de pa B-listan far tala sedan.

Acklamation Detta &r det vanligaste sdttet att ta ett beslut. Motesordféranden
fragar forst vilka som vill bifalla exempelvis en motion och dessa
svarar ja. Déarefter fragas vilka som vill avsla densamma och dessa
svarar ja. Man svarar aldrig nej. Mdotesordféranden avgor vilket
alternativ som Gverviger och stadfister beslutet med ett klubb-
slag. Om resultatet verkar osdkert kan wotering begiras. Har sa
inte skett innan klubban fallit, 4r beslutet fattat med acklamation.

Adjungera Att tillfalligt upptaga nagon som medlem dock utan att denna
person far samma stéllning som ordinarie medlemmar. Personen
far narvaro-, yttrande- samt yrkanderdtt men déremot ingen rost-

ratt.

Ajournera Att avbryta for att senare aterupptaga motet, exempelvis for mat-
paus.

Ansvarsfrihet Att sektionsmotet godkéanner styrelsens skotsel av sektionen under

det gagna aret och avstar ratten att i efterhand kréva skadestand
av styrelsen.

Avsla Att inte godkédnna ett forslag.

Bifalla Att godkénna ett forslag.

Bokslut Sammanstéllning av sektionens bokféring under det gagna aret.
Bokslutsdisposition Hir: Fordelning av féregaende ars vinst pa sektionens fonder.
Bordlaggning Att uppskjuta behandling av fragan till ett senare mote.

Justering av protokoll For att protokollet ska vara giltigt maste justerarna ldsa igenom
det och kontrollera att allt &r korrekt. Om sa &r fallet skriver de
under protokollet. En punkt kan &ven, om den &r viktig, justeras
direkt pa motet. Justeringen tas da som ett vanligt beslut efter
att den exakta lydelsen lasts upp.

Justering av rostlangd 1 borjan av motet ska rostlingden justeras. Det gar till sa att du
tar med dig legitimation fram till justerarna, som prickar av dig
pa en lista dar samtliga sektionsmedlemmar finns uppskrivna.

Jav D& nagon &r personligt berord av ett beslut och det déarfor fore-
ligger risk for partiskhet. Ska man till exempel besluta om okat
utbildningsbidrag till nyckelpigor bor inte de som &r eller har tédnkt
att bli nyckelpigor rosta eftersom de har privatekonomiskt intresse
av en hojning.

Motion Ett forslag fran en eller flera sektionsmedlemmar.

Ordningsfraga En fraga som ej beror sakfragan utan endast procedurerna kring
drendet. Ordningsfragor bryter talarlistan men boér endast anvén-
das sparsamt exempelvis om du vill ha paus, streck i debatten,
om nagot i motets forfarande ar oklart.

Proposition Ett forslag fran styrelsen.

Replik Om nagon tilltalar dig personligen kan métesordféranden besluta
om du far beméta detta. Detta svar kallas replik och bryter da
talarlistan.
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Reservation Innebér att du inte vill vara juridiskt ansvarig for ett beslut. Re-
servationer anmals skriftligen, med motivering, till motessekrete-
raren. En reservation dr ett mycket starkt avstandstagande, och
bor inte anvandas lattvindigt.

Revision Av revisorerna genomford granskning av sektionens riakenskaper,
redovisning och forvaltning. Revisorerna redogor for detta i sin
revisionsberéttelse.

Sakupplysning Anvinds om néagon sdger nagot direkt felaktigt, eller d& du har

information som &r viktig for debatten. Aven sakupplysningar an-
vands sparsamt och ska inte missbrukas for att du inte talat pa
lange.

Streck i debatten Begérs om du tycker att en fraga diskuterats ldnge nog och inga
nya argument framkommer. Métet beslutar om streck i debatten.
Om det blir bifall far alla som har négot ytterligare att tillfora
skriva upp sig pa talarlistan. Alla dessa far sedan uttala sig utan
att nagon ny far skriva upp sig pa talarlistan.

Votering Om rostsiffrorna verkar jamna efter en acklamation kan votering
begéras. Votering innebar att man istéllet racker upp handen som
svar pa motesordférandens fraga och att rostraknarna sedan rak-
nar rosterna. Vid exempelvis val anvinds sluten votering. Da skri-
ver du ned pa en lapp vem du rostar pa. Lappen ger du till juste-
rarna efter att ha blivit avprickad fran rostlangden.

Yrkande Ett formellt forslag till beslut. Yrkanden l&mnas skriftligen till
métessekreteraren.
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Styrelsens preliminara verksamhetsberattelse for 2016

Styrelsen
Ordférande Joost Kranenborg Sexmdstare Sofia Leonardsson
Vice ordférande VT  Erik Andersson Sanningsminister Alexandra Sjosten
HT  Oskar Linander Utbildningsminister VT  Niklas Lundstrém
Sekreterare VT  Josefine Rost HT  Christine Sjélander
HT Lovisa Svensson Cafémdstare VT  Lukas Wendt
Kassor Ivar Vanglund HT  Sofie Hellmark
Ndringslivsansvarig Johan Carlstrém Prylmdstare VT  David Wessman
Overfos Felix Agner HT Karl Tengelin
Kulturminister Victor Lantz

Den 6vergripande verksamheten

Bland det forsta arbete som startades under aret var forberedelser infor varterminsmotet. En arbetsgrupp
behandlade fragan kring hur man 6kar engagemanget bland sektionens medlemmar infor sektionsméoten.
Arbetet resulterade i ett sektionsmotesforum, diar medlemmar och styrelsen kan publicera idéer eller
utkast pa moteshandlingar for att pa ett enkelt satt fa feedback. Utéver arbetsgruppens arbete dndrade
styrelsen tidsupplégget pa varterminsmotet. Diskussionsmétet som de senaste aren dgt rum dagen innan
sektionsmote, holls nu istéllet 1asveckan innan. Detta ledde till att styrelsen och motiondrer hade langre
tid pa sig att innan sektionsméte behandla eventuella kommentarer fran medlemmar. Sektionsmotet sjalvt
delades upp i tva delar, ett mote for motioner och propositioner och ett fér enbart val, med en veckas
mellanrum.

En tapper spindelman och en tapper prylméstare byggde &ven upp ett rostsystem, i ett forsok att forenkla
och paskynda rostningar. Vid varterminsmotets &nde utviarderade styrelsen det nya formatet pa det med
enkat till sektionens medlemmar, med véaldigt positiva resultat. Da nagra poster under varterminsmo-
tet vakantsattes, letades det snabbt upp kandidater till dessa for att senare véljas pa ett extrainsatt
sektionsmote.

Arbetet med det nya styrelserummet fortlopte under varen med till storsta del inférskaffande av moble-
mang och i maj flyttade styrelsen i stort sett all deras verksamhet fran det gamla styrelserummet (s.k.
SK) till det nya styrelserummet (MH:139, i folkmun Hemliga Rummet). Vad som skall hinda med SK &r
fortfarande uppe for diskussion men har under aret anvéants till temporéar forvaringslokal, framst under
nollningen.

Under den senare halvan av aret pabodrjades renoveringar av Matematikhusets horsalar, vilket delvis
paverkade sektionens verksamhet. Storre delen av kéllaren blev arbetsplats vilket gjorde att Arkivet
och Sexforradet blev otillgingliga under vardagarna. Med lite planering och ett rum pa bottenplan i
Matematikhuset till lans 16stes problemet utan nagra storre komplikationer.

Detta ar &ar inte bara ett ar med stort engagemang och ett harligt tillskott av sektionsmedlemmar, det &r
dven ett ar da vi firar att det ar 55 ar sedan den forsta F-aren satte sin fot pA LTH. Detta firade sektionen
med en jubileumsvecka fullspackad med aktiviteter som avslutades med en grandios bal i AF-borgen.
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Verksamhetsplanen

Styrelsen har under aret jobbat mycket med verksamhetsplanen. Manga mal har enskilda utskott jobbat
sjalvstandigt med. Dock har styrelsen diskuterat gemensamt om hur malen ska uppnas. En central del i
verksamhetsplanen och ddrmed &ven styrelsens arbete har varit informationsspridning. Information har
ytterligare centraliserats och har i stor utstrickning gjorts tillgénglig pa engelska. Mer engelsk information
kommer forhoppningsvis resultera i ett storre intresse for engagemang hos internationella studenter.
Sanningsministeriet har infért kontaktpersoner i alla utskott for att forenkla for utskott att na ut med
information till sektionen pa tillborligt vis. Darmed har vi ocksa stiarkt samarbetet utskott emellan.
Dessutom har en kommunikationsstrategi upprattats.

Ett annat av de teman som verksamhetsplanen har ir engagemang. Atgirder har utforts for att gora
det enklare att engagera sig utan att behova ga igenom en ibland lang och komplicerad valprocess bara
for att man vill hjilpa till lite. Atgérderna har innefattat éndringar i vissa styrdokument men &ven
forsok i att informera om de resurser sektionen har att erbjuda. Styrelsen har &ven hallt i en allmén
funktionarsutbildning, utvirderat denna samt jobbat pa att ta fram en sida pa F-sektionens webbplats
dér funktiondrer kan hitta information relevant for alla funktionérer.

Det ar vart att tilligga att det har varit enklare att arbeta efter arets verksamhetsplan dn tidigare. Bade
nér verksamhetsplanen godkdndes HT-motet 2015 och reviderades VT-moétet i ar har det forsokts halla
planen sa konkret som majligt. Flera storre utredningar som startats tack vare verksamhetsplanen ar det
gladeligen inte bara styrelsen som varit aktiva i, utan har &ven varit 6ppen for alla medlemmar.

Karnstyrelsen

Under varen hade kérnstyrelsen réatt sporadiska moten och de holls inte alltid med ett mal for motet.
Detta som kanske later mindre bra kan forklaras med att kdrnstyrelsen holl véldigt ofta till i styrelserum-
met och hade ritt sa stdndig kontakt med varandra. Precis som vanligt har varens kédrnstyrelse framst
sysslat med att forbereda mycket for resten av styrelsen och leda arbetet i den Gvergripande delen av
verksamhetsplanen.

Under hosten har kédrnstyrelsen haft mote varannan vecka. Under dessa moten har vi fokuserat pa mer
strategiskt arbete sa som att forbereda infér hostterminsmote och diskussionsméten. Vi har ocksa foku-
serat pa verksamhetsplanen déar vi forsokt fordela arbetsuppgifter emellan oss och andra i styrelsen.

Ekonomi

Sektionen har pa ett sitt gatt igenom ett mindre stalbad kring vart ekonomiska ldge sedan 2014 i hur vart
budgeterade resultat forandrats. Fran att 2013 och 2014 ha budgeterat hela resultatet omkring 167tkr
respektive 97tkr, samt gjort resultat pa 147tkr respektive 272tkr har vi detta ar samt det féregaende aret
budgerat smalare, omkring 30tkr, ddr 2015 ars resultat landade pa 14tkr.

Stora fordandringar skedde kring caféets resultatbudget dar resultatet for CAF1 férdandrats med 60tkr
negativt sedan starten av 2015. Detta gjorde att varens budgetrevidering hamnade forst pa ett negativt
resultat, men da detta kommenterades pa diskussionsméotet gjorde styrelsen och kassorsutskottet en
kraftsamling med att foérdndra flera budgetposter och halla resultatbudgeten till det positiva.

Ekonomin kring den 6vergripande verksamheten har varit varierande for olika resultatenheter. Narings-
livssektorn har gjort underskott i intdkter for bade FNU1 och FAR1 medan férséljning av prylar for
Kulturministeriet gjort ett stort Gverskott i intédkter. En annan stor avvikelse som gjorts &r F-bilens
resultat dér intdkterna fran uthyrning langt ifrin motsvarat forvintningarna som satts enligt budgeten.

Under aret har ocksa sektionens fonder anvénts flitigt, totalt har ca 50tkr avsatts ur fonderna styrelsen
forvaltar och nistan hela Jubileumsfonden kommer att anvindas till vart jubileum. Ungefér 25tkr av dessa
har rort reparationer av bilen samt saker i caféet som spis, kyl och koksluckor och pengar har tagits fran
Bilfonden respektive Sektionslokalsfonden. Diskussioner har lyfts den senare halvan av aret om fonderna
helt fyller sina syften eller om en fond f6r reparationer borde skapas for att avsmalna anvindningsomradet
for de 6vriga.
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Studieradet

Studieradet har under aret framst arbetat med att 6ka kvalitén pa utbildningen
pa F-sektionens samtliga program. Detta har skett genom CEQ-enkéiter, ldsperi-
odsmoten i samtliga kurser samt programmoten. Vi har under hosten dven startat
arbetet med att ha 6ppna SR-méten for alla medlemmar. Detta for att vi vill 6ka
mojligheten att lyfta asikter och problem till studierddet.

Under varen delades i vanlig ordning CEQ-pris ut. Det holls dven ett specialise-
ringsmingel som vi planerar att fortsatta med i var. Detta var mycket uppskattat
och det var ménga som kom dit. Utover detta diskuterades det mycket om de oli-
ka posterna i studieradet, frémst hur ledamoéterna och kursombudens roll ser ut.
Detta resulterade i att ledamoternas egna initiativtagande betonades under val-
processen. Vi har dven pratat mycket om hur studieradets informationsspridning
bor se ut. Tillsammans med TLTH holls Speak-up days foér att bl.a. informera
studenter om deras réattigheter.

Under hosten har vi, férutom nollningen, inom utskottet dragit igang att férsoka
starta upp en pluggkompisbank via hemsidan och fler LaTeX-workshops. Vi kom-
mer dven att halla funktiondrsutbildning foér alla i studieradet under lasperiod 2.
Dessutom har vi arbetat hart med att akut forbéattra kursen funktionsteori.

Under nollningen fick vi chansen att presentera oss vid flera tillfdllen. Dels var vi
med pa en introduktion med studievigledarna och FNU. Vi holl dven i en stor
problemlésningsmiddag under ldsvecka 1. Da passade vi d&ven pa att presentera
studieradet mer ingdende och borja locka kursombud. Det holls dven pluggkvéllar
i vanlig ordning under nollningen, men denna gang planerades dessa av foset och vi
var pa plats for att synas och servera mat. Det var ett upplidgg som vi var valdigt
ndjda med, men till ndsta ar skulle vi kunna géra mer reklam for vart utskott.

Utskottsordforande VT
Niklas Lundstrém

Utskottsordférande HT
Christine Sjlander

Kontakt
um@fsektionen.se
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Utskottsordférande

Victor Lantz

Kontakt
kultur@fsektionen.se

Kulturministeriet

Vi har under aret anordnat flera olika aktiviteter for att gladja vara sektionsmed-
lemmar. Vi har arbetat mot att fi en bra bredd av aktiviteter sa att sa manga
som mojligt kidnner att dir finns ndgot som faller dem i smaken. Vi har jobbat
mycket féor medlemsnytta, att syftet med vara aktiviteter ar att de ska vara for
medlemmarna. Vi har &ven fortsatt arbetet fran forra aret med att forbéttra reise-
leiteriets rykte bade inom och utom sektionen. Nu nér stilig, mysig och fjulnissen
har blivit inkluderade i reiseleiteriet har vi haft att géra med en 6vergang dar de
som satt pa den gamla posten satt kvar forsta halvan av aret. Detta ledde till en
del svarigheter, men ocksa idéer infér hur det ska skotas nésta ar.

Véaren

Reiseleiteriets verksamhet drogs igang med ett Sas-tack outsourcat av forra arets
SaS-forman. Fjulen blev ett mysigt evenemang med god mat och sillskap dar vi
hade tva fjulnissar i ar. Det anordnades dven en bastukvall dir vi larde oss om att
kokplattor och proppar inte alltid passar ihop. Som tur &r beh&vs inte ljus for en
lyckad bastusession. DOMD-resan tillsammans med M- och %e-sektionerna borja-
de med en kul DOMD-ké med flera tévlingar och sedan akte 15 glada F-are ivig
och gjorde Linkoping osdkert. Tre dagar med valborgsaktiviteter anordnades av
reiseleiteriet under titeln Ritualborg. Det borjade med en lekdag dér medlemmar
fick kunde utmana reiseleiters pa olika lekar i “Vem kan sla reiseleiteriet?”. Dagen
dérpa holl vi i Karnevalborg som var en stor utomhuspub med tre liveband och
en Johan som spelade. Dar saldes ocksa god mat och det holls i tema-enlig un-
derhallning. P& kvalborg holls Grillakorvborg med o-sektionen som var ett lugnt
evenemang dar man kunde képa korv och lyssna pa musik. Idrottsutskottet anord-
nade en liten triathlon tadvling under varen kallad Sjon sjon runt som lockade en
tapper skara medlemmar som kidmpade i detta race. Det anordnades en véldigt an-
gendm resa till Goteborg med en géng teknologer och en nypimpad tandemcykel.
Kulturministeriets var avslutades med en valdigt uppskattad brunch i instude-
ringsveckan anordnad av reiseleiteriet.

Hosten

Nollningen har rullat pa bra och det var som vanligt en intensiv och rolig vecka 0
for reiseleiteriet. De har dven varit med pa manga av kérens evenemang dar de har
forhojt stdmningen. Idrottsdagen lag mycket béattre i ar vilket gav en mycket lyckad
idrottsdag. Det har anordnats en mycket lyckad dlgresa som lockat 39 deltagare.
Det ar kul att det var s manga som foljde med pa denna traditionsenliga resa.
Dock har parkens attityd gjort att vi fick subventionera biljetter for att gora det
genomforbart. Idrottsutskottet har dragit igdng nya aktiviteter. Bl.a. hyr de en
idrottshall tillsammans med $-sektionen dér de haller olika aktiviteter och de har
dven startat tva korpen-lag. Nar detta skrevs planerades en ateruppséittning av
varens brunch i instuderingsveckan. SaS har dragit igang.
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AktU

Utover idéer och tips som delas i AktU-kollegiet har vi tillsammans anordnat en
intersektionell paintbolltivling som blev mycket lyckat. F-sektionen hade storst
deltagarantal pa hela 35 personer.

Ekonomi

Budgeten har inte hallts s& bra nér det géller forsiljning. Vi tjinade mer &n {or-
viantat pa overallforsdljningen. Markesinkép och mérkesforséiljning har bada gatt
over, vilket beror pa den stora efterfrigan av F-marken. Detta mérktes bland an-
nat da vi var mycket populédrare &n vanligt pad méarkespigniquen. Vi har siktat pa
att gd jamt ut pa vara evenemang Over aret. Vissa har gatt lite plus andra lite
minus. Den stora utstickaren &r vart valborgsevenemang som till en bérjan gick
jdmt upp men slutade med att ga back da miljéforvaltningens inblandande ledde
till en saftig faktura.

Till nasta ar

Vi har haft en ingaende utvéirdering om hela vart valborgsevenemang for att kunna
forbattra sjilva arbetsprocessen, nagot som vi tdnkt formedla till vara eftertradare.
Det finns dven tips pa hur man kan férbéattra arbetet for de i reiseleiteriet nyligen
integrerade poster.

Utskottsordforande

Victor Lantz

Kontakt
kultur@fsektionen.se



VERKSAMHETSBERATTELSE: 2016 Sida 6 av 13

Utskottsordférande VT
David Wessman

Utskottsordforande HT
Karl Tengelin

Kontakt
prylm@fsektionen.se

Prylmasteriet

Prylmaésteriet har inte genomgatt nagra storre forandringar under verksamhetsaret
2016 utan har fortsatt bygga pa den redan existerande verksamheten.

Bilen

Under varen reparerades bromsarna bak och innan sommaren reparerades en skada
pa avgassystemet. Darmed godkidndes ocksa bilen vid besiktningen. Under noll-
ningen var bilen med om tva mindre olyckor som resulterade i lackskador. Totalt
har F-bilen gdtt 740 mil under perioden januari till oktober.

Webbplats

Under varen arbetade utskottet med ett rostsystem (rostsystem.se) som invig-
des pa varterminsmétet. Det blev inte s& manga voteringar men injustering och
utjustering skottes via systemet och det fungerade val.

Webbplatsen ar nastan helt 6versatt till engelska och allt nytt innehall kan skrivas
bade pa svenska och pa engelska. Under nollningen anvindes webbplatsen for
anmadlan till evenemang samt information, vilket ledde till att manga registrerade
sig tidigt.

Nollning

Bygguppdragen utférdes i ar utanfor Mattehuset pa grund av ombyggnationer-
na av forelasningssalarna. Det fungerade véldigt bra for bade prylmésteriet och
de uppdragsgrupper som var med. Prylmésteriets inventarier har ocksa utokats
i samband med byggarbetsgruppernas behov av mer material. Mycket av de for-
brukningsvaror som inhandlades, sasom skruv och spik, férbrukades men vi har
dven kopt in saker som kan anvédndas till sektionens 6vriga verksamhet.

Ovrigt

Bade under VT och HT har det hallits i cykelfixardagar dér sektionsmedlemmar
har haft tillfille att komma och fixa till sin cykel. Vi har d&ven paboérjat forséljning
av cykeltillbehor till sjalvkostnadspris.

Prylmésteriet har ocksa pabérjat det interna projektet Retroprylen dér tanken &r
att spindelménnen och fixarna tillsammans ska bygga en arkadmaskin som ska
anvindas av sektionens medlemmar.
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Fbset

Arets nollning bérjade 22 augusti och varade en manad for att avslutas 22 septem-
ber med nollegasquen. Arbetet inleddes tidigt i varas med moten, 6verlamningar
och utbildningar, varav flera pa karniva. Ett inputméte holls med sektionen for att
samla asikter om hur nollningen skulle kunna férbéttras. Kommunikation inleddes
tidigt med Gvriga sektioner och kéren via OPK och med LTH via studieviigled-
ningen.

Under aret har foset arbetat aktivt med att sdtta schema, rekrytera funktionérer,
soka spons fran foretag, halla i utbildningar och jobba med design runt nollnings-
temat. Funktiondrerna rekryterades under LP3 for att sedan utbildas innan noll-
ningens start. Inga storre fordndringar har skett fran tidigare ars upplagg kring
funktionérer. I ar hade vi 14 faddergrupper varav 1 var for internationella studen-
ter.

Under varen etablerades &ven en budget tillsammans med vice kassor med noll-
ningsansvar. Denna har under aret jobbat tatt med foset och varit till stor hjalp
med avlastning. Under nollningen har denna &ven hjilpt till med bokféring och
med att se till att allt gar enligt budget och att pengar finns.

Négra dndringar har gjorts fran tidigare ars verksamhet. En uppstrukturering
av tidigare ars nykter fadder har skett pd karniva, vilket pa F har gatt under
namnet “Bosse”, d& det pa karniva valda namnet “MVP” inte kidndes passande
da Fadder inte stavas Phadder. De tidigare uppdragen “éverfoéshinderbanan” och
“mut” har slopats d& de inte har kénts meningsfulla. Overféshinderbanan har nu
blivit ett nytt event under “Overfésolympiaden”. Mut har gett plats &t uppdraget
“nollesexet”, som hoéll i en mycket lyckad temasittning pa lophtet.

Nu efter nollningen har utvéirderingsarbete inletts genom att skicka ut en utvér-
deringsenkét. Foset kommer att bearbeta denna och sina egna erfarenheter for att
komponera en snygg 6verlamning till sina eftertrddare. Arbete har dven inletts for
att utvardera valprocessen for Foset.

Kul kuriosa: Foset kopte in en rustning for 4000 kr (plus 20 kr i uttagsavgift i
bankomat).

Under draggningen hittade nollorna en kanot som malades orange av FNISS. Den
ar tyvarr stulen nu.

Utskottsordforande
Felix Agner

Kontakt
overfos@fsektionen.se
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Utskottsordférande
Alexandra Sjosten

Kontakt
sanning@fsektionen.se

Sanningsministeriet

Sanningsministeriet har under aret forsatt arbetet att na ut med information till
sektionens medlemmar genom befintliga kanaler. Den storsta forandringen for i ar
i det avseendet ar att fradn och med borjan pa denna hosten kommer Vecktorn dven
ut pa engelska varje vecka vilket verkar vara uppskattat da den listan har samma
O6ppningsfrekvens som den svenska versionen har. Vi har &ven 6ppnat mojligheten
for att gora planscher for hand genom att tidigt pd aret kopa in pennor och
papper lampade for detta vilket resulterade i en hérlig och handgjord plansch till
studieradets specialiseringsmingel. I borjan av aret kopte Sanningsministeriet i
samrore med Sexmaésteriet dven in en fotovdgg men sektionens och karens logga
pa vilken till hilften sponsrades av karen.

Sanningsspridarna har haft méten en géng i veckan for att planera sitt arbete och
dta lunch tillsammans. Detta arbete har till stor del bestatt i att gora planscher till
sektionens olika aktiviteter och spana pa vad som ska skrivas pa bloggen. Under
hostterminen har vi arbetat for att strukturera om arbetet lite och underldtta
for de andra utskotten med deras informationsspridning genom att tilldela varje
sanningsspridare ett eget utskott. Under hostterminen har vi dven tillsammans
med spindelménnen arbetat med att flytta bloggen till var egen plattform, da den
tidigare legat pa wordpress, for att hoja intresset for att blogga hos sektionens
medlemmar.

Fotograferna borjade aret med att ha en workshop med tidigare fotograf Niklas
Wingren dér de fick lara sig bildbehandlingsprogrammet lightroom och diskutera
vad man ska tdnka pa nir man fotograferar i olika situationer. De har efter det
fotograferat flitigt bade under varen och hosten och arbetet pagar med att fa upp
alla dessa fina bilder i arkivet.

Von Ténen gavs ut en gang i ldsperioden under varen och var mycket lyckad.
Under sommaren har den nya redaktionen gatt pa och arbetet pagar for att fa ut
hostens forsta nummer.
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Naringslivsutskottet

Utskottet har i enlighet med verksamhetsplanen under det gangna aret med storsta
férmaga arbetat mot att uppna de méal som tagits fram for utskottet.

Verksamhetséaret kickstartades med ett case-event som anordnades i samarbete
med foretaget Flow Traders. Eventet var mycket uppskattat bland alla inblanda-
de. Under varterminen inleddes ett samarbete med Vattenfall med en lunchfére-
lasning. Vattenfall har uttryckt intresse for framtida samarbete, med bland annat
studiebes6k pa deras anldggningar.

Under hostterminen har fokus legat pa att uppratthalla kontakten med de féretag
som sponsrat nollningen med syfte att sikra fortsatta samarbeten. Foretagen har
framforallt visat intresse for F-sektionens arbetsmarknadsmaissa, FARAD, vilket
ar positivt da ett 6kat intresse av méssan ar nagot vi vill astadkomma.

Verksamheten med skotsel och uthyrning av stabord samt mailutskick har flutit
pa som vanligt. Jobbportalen pa hemsidan har gjorts i ordning for anvindning,
nagra kontinuerliga uppdateringar har dock ej skett.

Under aret har Alumniansvarig och Mentorsprogramansvarig haft ett tatt samar-
bete. I borjan av 2016 startade F-sektionens mentorsskapsprogram som bestod av
tio mentor-adept- par. Uppstarten av programmet slogs samman med en Alumni-
pub. Puben fick positiv respons, och bade alumner och studenter var fler &n tidigare
ar. I april bjods alumner och studenter in till Homecoming Day dir F-sektionen
tillsammans med £ och ((-sektionen arrangerade en pub for alumner och stu-
denter fran deras sektioner.

Forsta omgangen av mentorsskapsprogrammet har utvirderats och vi kom fram
till att programmet framover ska hallas pa arsbasis istéllet for terminsbasis. Den
andra omgangen av mentorsskapsprogrammet ar nu igang och det &r roligt att se
att tre mentor-adept- par valde att fortsdtta med sin partner.

Antalet ledamoter i néringslivsutskottet har varit fa till antalet under 2016, vilket
har forsvarat utskottets arbete. Internt har flera diskussioner hallits med malsétt-
ningen att effektivisera arbetet. Det behovs fler aktiva ledamdter. Strukturella
forandringar i arbetsséttet, till exempel genom att utforma sarskilda uppgifter till
mindre grupper for en enklare distribution av arbete kan forbéattra verksamheten.
For att fa in flera sokande till utskottet bor samarbetet mellan néringslivsutskottet
och FARAD goras tydligare och pa sa sétt gora utskottet mer attraktivt. Det har
dven diskuterats med Foset huruvida sponsringen till nollningen huvudsakligen
skall skotas av néringslivsutskottet.

Utskottsordforande

Johan Carlstrom

Kontakt
fnu@fsektionen.se
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Utskottsordforande

Ivar Vanglund

Kontakt
kass@fsektionen.se

Kassorsutskottet

Detta &ar beréttelsen om den forsta upplagan av Kassorsutskottets verksamhet un-
der 2016. Arbetet for medlemmarna av vart utskott har varit véldigt olikt fordelade
under aret, framforallt har det for alla funnits mest att géra under nollningen. De
forsta manaderna av aret gick mest at till att ldra sig rutiner fér bokféring och
betalningar vilket 6verlappade med att de foregaende ekonomiska hanterarna fix-
ade med bokslutet fér 2015. Vissa svarigheter fanns till en borjan rérande vilka
ekonomiska héndelser som var vart ansvar eller vara foregangares. I samband med
detta gjordes ocksé en revidering av budgeten infor varterminsmotet dar vi satte
oss in mycket i hur strukturen pa budgeten och den ekonomiska policyn nog kan
utvecklas till det béattre. Detta jobbade vi tillsammans med ordférande vidare pa
under hosten vilket resulterade i en proposition.

iZettle

En till sak som dykt upp pa var agenda é&r att sektionen borjat anvdnda kort-
betalningsméjligheter i form av iZettle i mycket storre utstrackning. Vi behévde
tillsammans med caféméstarna sétta upp bra rutiner for hur forséljning med dessa
ska bokforas samt hur hardvaran ska tas hand om pa béasta satt.

Pengakollegiet

I Pengakollegiet, som &r samarbetsorganet for kassorerna och skattméstarna pa de
olika sektionerna under karen samt TLTH:s generalsekreterare, har vi haft méten
ungefdr tva ganger per ldsperiod. Vi har bland annat diskuterat anvindandet av
iZettle, bokforingsprogram, studiecirklar och fonder. Kassoren har &ven hamtat en
del input infér omstrukturerandet av var budget och ekonomiska policy fran de
andra deltagarna i kollegiet.

Nollningsansvar

Vice kasséren med nollningsansvar tog under varen fram en budget for nollningen
tillsammans med féset och med hjalp av input fran kasséren. Eftersom foset inte
hade s& mycket utgifter under den héar perioden spenderades &ven viss tid med
att bista kassoren att bokfora for att ldara sig de olika procedurerna. Det mesta
av arbetet har sedan skett under nollningen i form av att hantera iZettle- och
kontantbetalningar till diverse evenemang, uppdatera féset om deras ekonomiska
situation, betala en massa utlagg, fakturor samt en och annan rustning och saklart
dven bokfora allt detta.

Sexmasteriansvar

Da posten vice kassor med sexmésteriansvar var helt ny var det mycket som vi inte
visste exakt hur vi skulle dela upp mellan denne och sexmaéstaren till en borjan.
Forsta ménaderna gick mycket tid till att utforma exakt hur kommunikationen
skulle ske. Det diskuterades ocksa gemensamt vissa sméaandringar i budgeten som
sexet ville gora. Infér nollningen gjorde vice kasséren och sexméstaren tillsammans
en ram for hur mycket vi trodde att varje event skulle omséatta for att borja bygga
upp en férvantan/uppfattning om arets omséttning.
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Sexmasteriet

Aret bérjade vildigt omtumlande. Under forberedelserna, for vinterFETSMen upp-
dagades det att hogtalarna till sektionens PA-system inte fanns pa sin plats i sex-
forradet. De letades efter pa alla tdnkbara stéllen, andra sektioner tillfragades men
vi kunde inte hitta dem. Hogtalarna polisanméldes som stulna men tyvérr har de
dnnu inte dykt upp under vart verksamhetsar. Dessutom ordnade vi sa att vara
alkoholserverande jobbare fick méjlighet att ga utbildningar i ansvarsfull alkohol-
servering. I borjan av februari ordnade vi sektionens Skiftesgasque tillsammans
med néstan alla nyvalda jobbare och i slutet hjélpte vi FARAD att ordna en pub,
det gick véldigt bra och vi samarbetade med de ansvariga for att gora i ordning
puben.

Sedan ordnade vi var andra FETSM i slutet av lasperiod tre. Dérefter i samarbete
med FNU ordnade vi en alumnipub, dér fick vi &ven bestk av tillstdndsmyndig-
heten som berémde oss for hur vi arbetade efter alkohollagen. Den forsta april
ordnade vi tillsammans med %, - I, &- och ((P-sektionerna en intersektio-
nell sittning i gasquesalen for vara medlemmar. Strax déarefter hjélpte vi Foset att
ordna en pub infér deras persentation av nollningstemat. Déar fick vi problem med
koket da propparna gick. Vi fick hjilp av So-sektionen som lanade ut deras kok
till oss s& kunde vi tillaga maten som skulle serveras. Nar det var dags for var-
terminsmote sa lagade vi mat till motesdeltagarna. Tyvarr hade ingen sokt DJ[F]
som vi utlyst fyllnadsval for. Déarefter jobbade vi for forsta gangen ensamma i Gas-
quesalen nér vi holl i Flickor pa Teknis finsittning med efterféljande efterslapp.
Infér denna sittning uppdagades det att det &ven forsvunnit gafflar fran sexforra-
det da vi endast hade 166 stycken kvar. Vi kompletterade snabbt sa att vi kunde
halla sittningar for 280 personer.

I borjan av maj hjilpte vi ((*-sektionen och stillde upp med jobbare till deras
15 &rs jubileumsbal som de anordnade i utstéllningshallen i A-huset. Vi skotte
all servering, efterslidppet i samma lokal och stddning av lokalen. I slutet av maj
holl vi en av pubarna i TLTH’s pubrunda tillsammans med aA\-sektionen. Over
sommaren paborjades renoveringen av Mattehusets foreldsningssalar som kommer
paga fram till vintern 2017. Eftersom de ville anvinda kéllarkorridoren till férva-
ring av inventarier och material var vi tvungna att tillfalligt flytta varat sexforrad.
Huset stéllde vénligen upp med ett rum som vi fick lov att ldna. Vi flyttade da
alla de inventarier vi behdvde for att arrangera en nollning till vart nya foérrad.
Precis innan sommaren ordnade vi var sommarFETSM.

Hosten rivstaraades for sexmséteriet med att vi arrangerade véalkomstgasugen pa
nollningen och en sittning innan $el-dischot tillsammans med -, £ och &S5-
sektionerna. Vi jobbade tillsammans med #-sektionen i Mattehusets foajé, $o- och
S-sektionen jobbade i %-husets foajé. Tursamt nog fanns det tre Fare som éver
sommaren visat intresse for att véljas till DJ[F]. De tre fyllnadsvaldes strax efter
vialkomstgasquen. Darefter ordnade vi sektionens LKG, en intersektionell sittning
tillsammans med #-sexmisteri och sektionens nollegasque. Sedan var nollningen
slut. En medlem i sektionen visade intresse for att vara med i sexmésteriet och fyll-
nadsvaldes strax efter nollningens slut. Kvarvarande tid pa ldasperiod ett paborjade
vi vart utskottstack och arrangerade var sista FETSM.

Det som ar planerat for resterande tid av terminen dr en pub i samband med
sektionens jubileumsvecka, arrangera ett efterslapp for F1-r6j och arrangera sek-
tionens ordensmiddag. Ordensmiddagen kommer att arrangeras i samarbete med
medaljkomittén som kommer att vara vird under kvillen. Over hela aret har vi
jobbat med att forsoka forvalta de goda strukturer som lagts i sexmésteriet sedan
tidigare ar. Vi har jobbat pa bra och lyckats skapa en god stdmning i sexmaésteri-
et bland bade sexjobbare och méstare. Forhoppningsvis kan alla stimma in i att
vi forsokt att bevara sexmaésteriets véldigt 6ppna jargong. Vi har dven paborjat
en utrensning av sexmésteriforrddet och en inventering av alla dess inventarier.
Detta for att underlédtta for kommande ars sexmaésterier att anvinda alla de bra
inventarier vi innehar.

Utskottsordférande

Sofia Leonardsson

Kontakt
sexm@fsektionen.se
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Utskottsordférande VT

Lukas Wendet

Utskottsordforande HT
Sofie Hellmark
Kontakt
cafe@fsektionen.se

Cafémasteriet

Under aret har vi arbetat en del med menyn. I januari hade vi en Prova pa-vecka
da vi tog in forslag och asikter om var meny och utbud. Tva av nyheterna ar wraps
och toast da nagot “mindre” efterfragats. Det finns nu mojlighet att grilla sin mat
da en mackgrill képts in till caféet. Vi har &dven inforskaffat en glassbox, lanad av
Triumf, vilket lett till att bade glassutbudet och glassférséljningen 6kat. For att
vi ska ha lagom marginal pa priserna har kostnadsberdkningen uppdaterats och
priserna justerats efter det.

Inkop av kaffe sker fortfarande inte fran Svensk Cater da de inte har ett bra utbud
av ekologiska sorter. For att Caféméstare ska slippa dka och handla kaffe har vi
testat bestélla fran ICA Malmborgs online shop, nagot som med lite rabatt blev
billigare &n innan.

I ar har vi dven satsat pa att halla mer 6ppet &n vanligt under inldsnings- och
tentaveckan. Toast, Wasa-knécke, godis, frukt, kakor, kaffe och te har funnits till
forsdljning. Detta dr nagot som uppskattats av manga.

Aven catering dr nigot vi under viren diskuterade att satsa mer pa. Detta har vi
lyckats med och under nollningen caterade vi ciabattas vid totalt nio tillfallen.

En annan nyhet som inforts i caféet dr kortbetalning med iZettle. I dagslaget
kommer ungefir hilften av dagskassan in via kortbetalning.

Vi har infért utskottsmoéten en gang per ldsperiod. Detta har bidragit till for-
battringar i den dagliga verksamheten samt att vi fatt mycket bra input fran
dagsansvariga nyckelpigor.

I varas sammarbetade vi mycket i Cafékollegiet med Cafémaéstarna pa E, M, V
och D. Tillsammans annordnade vi jobbartacket, Caféfesten, som i ar tog form av
en sittning.

Miljoforvaltningen var pa forbokat besok i oktober och de hade ingenting att
anmarka pa vilket var positivt. Vi vill jobba med att fortydliga vara dagliga rutiner
sa att det alltid halls rent och frésht i caféet.

Kylen kranglade i mitten av LP 4, kylvitska hade lackt och flikten till kompressorn
var trasig. Reparationen gick pa ndstan 7000 kr. Under aret har &ven ugenen har
reparerats och spisen bytts ut.
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Hilbert Cafées ekonomi
Bakgrund till varfér utredningen gjorts ar att Hilbert Cafées forsaljning har minskat jamfort
med forr, medan inkdp varor inte foljer samma monster.

Hilbert Cafées ekonomi
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Diagram &ver caféets resultat samt nagra budgetposter 2006, 2007, 2013-2016. Observera att siffrorna fér 2016
ej 6verensstdmmer helt med verkligheten da all bokféring ej &r helt i fas. | slutet av 2015 képtes det in muggar for
ca 59 000 kr som berédknas récka i minst tva ar.

Finansiella intékter, vilket till stérsta del innebér avskrivning av nyckelpigebidrag, &r ej inréknat.



Nedan listas nagra av de orsaker vi har kommit fram till:

Grdnt och gott 6ppnade 2015.
Installningen till tacket - vi kan inte salja det jobbare ater — minskad férsaljning
Godis, lask och liknande som vi inte “gér sjalva” ats av jobbare — inkdp varor ékar
e Utbudet har 6kat bland vara icke-farskvaror — ink&p varor ékar, och da vi saljer det
for bara nagon krona 6ver inkdpspris — forsaljningen 6kar inte
Vissa varor okar i pris varje ar — inkdp varor okar
Vara priser har formodligen inte hdjts i samma takt som priset pa varor gjort da vi vill
forbli ett billigt café for vara medlemmar — férsaljning dkar inte
e Mangden catering har varierat fran ar till ar. — inkdp varor och inkop brod okar,
forsaljning Okar
e Annat som 6kar inkdp varor kan vara att vi de senaste aren képer ekologiskt kaffe
och detta aret har vi kdpt in glass.

Vad vi gjort:

e FoOrsokt andra installningen till tacket. Man far inte ta sa mycket man vill. Jobbare
koper glass for inképspris. Jobbare ska skriva upp vad de tar.

e Inforskaffat iZettle, det férsvarar arbetet fér jobbarna men ar mer hygieniskt och
lockar fler kunder. Mindre kontanthantering ar ocksa bra.

e Vi har battre kontakt med var matleverantor, Svensk Cater. | ar har vi haft tva moten
dar vi férhandlat rabatter och fatt tips om vilka varor vi bér kdpa.
Vi har caterat vid totalt 9 olika tillfallen under nollningen samt férsokt sprida var logga.
Efter diskussion med styrelse och studenter har vi kommit fram till att priser inte ska
hojas om inte nédvandigt.

e Fodrsokt ha sa mycket som méjligt till forsaljning sa att vi kan salja mycket. Detta
begransas dock av hur mycket jobbarna hinner géra. Vi har infért toast och Wasa
knacke sa att det alltid ska finnas nagot mer matigt att kopa.



PROPOSITIONER



PROPOSITION [C-sektionens styrelse
25 oktober 2016

Proposition

angaende verksamhetsplanen fér 2017

Bakgrund

Verksamhetsplanen 2017 har baserats pa 2016 ars verksamhetsplan, styrelsens idéer samt inkomna forslag
frdn medlemmar. Verksamhetsplanen 2017 har skalats ner vildigt mycket i antal punkter jamfort med
tidigare ar. Detta framst for att manga punkter inte platsar i en verksamhetsplan (en verksamhetsplan
bor innehalla punkter specifikt for verksamhetsaret, inte generella verksamhetsdirektiv 6ver flera ar). De
allra flesta punkter har i ar &ven fatt en beskrivning for att fortydliga vad punkten avser.

Eventuella punkter som vi tycker passar battre som &ligganden foreslar vi istéllet ska liggas in i regle-
mentet.

Yrkanden

Vi yrkar pa
att  anta den verksamhetsplanen till verksamhetsaret 2017

att  ireglementet under punkt §7.11.4 Aligganden ligga till i studieradets aligganden

att  ireglementet under punkt §6.2 Aligganden ligga till i nimndens aligganden

1 sektionsstyrelsens tjanst,

Joost Kranenborg Oskar Linander
Ordférande 2016 Vice Ordférande 2016/17



VERKSAMHETSPLAN F-teknologsektionen inom TLTH
18 oktober 2016

Verksamhetsplan fér F-sektionen 2017

I verksamhetsplanen star vad sektionen har for specifika punkter att arbeta med for aret. Dessa baseras
pa dels verksamhetsplanen 2016, foregdende styrelsens erfarenheter samt till styrelsen inkomna forslag.
For varje punkt pa verksamhetsplanen star forst en kort forklaring och bakgrund, sedan f6ljd av sjdlva
punkten. For samtliga punkter ar styrelsen ansvarig for verkstillande. Styrelsen kan dock i vanlig ordning
vilja att delegera punkter till lampliga delar av sektionen.

Administration och organisation

Till 2016 skapades ett nytt utskott, kassorsutskottet. I och med det skapades dven tva nya poster: vice
kassorerna. For att vidareutveckla kassorsutskottet och posterna boér det nuvarande arbetsséttet utvér-
deras.

[ ] - Utvirdera kassorsutskottets funktion samt vice kassbrernas arbetssitt.

Det finns medlemmar som vill engagera sig men inte vet om att de kan fyllnadsvéljas. Det finns for
tillfallet ingen lattilgdnglig information fér medlemmar om vilka poster som det gar att fyllnadsvéljas
till.

Styrelsen har ratt att fyllnadsvélja till alla poster utom styrelsen, revisorer, valberedning och inspektor.
Det kan vara virt att undersoka huruvida styrelsen verkligen ska kunna fyllnadsvélja fritt till alla andra
poster; oberoende antal platser och popularitet.

[ ] - Arbeta fram ett tillvigagangssitt for fyllnadsval och fortydliga for medlemmar vilka
poster som det gar att fyllnadsviljas till.

Sektionsbilen har under de senaste aren gatt fran att ha ett stort positivt resultat till ett negativt resultat.
Mycket av sektionens verksamhet kriaver en bil. Alternativet till att 4ga en egen bil &r att hyra vid varje
tillfalle som ett utskott behover en bil. Det finns férdelar och nackdelar med bada alternativen. Dessa
borde utredas nu nér bilens ekonomi har férsamrats.

[ ] - Utvdrdera sektionens behov av att dga en bil.

I nuldget sker nomineringar till funktiondrsposter for det mesta genom intervjuer med intresserade. Inter-
vjun kan dock for vissa upplevas som skrdmmande och vara en anledning till att medlemmar inte soker
funktionarsposter. Det dr dven mojligt att intervjuer for manga poster inte ar att bra sitt att utvérdera
den s6kandes lamplighet.

Den nuvarande kandidaturprocessen pa terminsméten borde ocksé utviarderas. Det hénder att medlemmar
vill s6ka poster som véljs av terminsmoétet men som inte vagar soka pa grund av anférandet de ska hélla
pa sektionsmotet. Dessutom dr valprocessen mycket tidskravande.

[ ] - Utvirdera den nuvarande val- och kandidaturprocessen
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Sektionsverksamheten

Intresset for ndringslivsverksamheten pa sektionen har under de senaste aren inte varit sa stort. Detta har
resulterat i fa engagerade i utskottet och ddrmed en minskad verksamhet. Kontakten med néringslivet ar
en framtidstillgdng for medlemmar. Det &r &ven en ekonomisk tillgang for sektioner att foretag betalar for
att komma hit. Av dessa tva anledningar borde niringslivsverksamheten under 2017 vara ett fokusomrade
for styrelsen.

[ ] - Arbeta for att utveckla niringslivsverksamheten.

Sektionen anvinder manga lokaler. I det stora hela fungerar anvindandet av lokalerna men det finns
plats for forbattring. Ambassaden hade kunnat anvindas mer effektivt; vi hade mojligtvis fatt plats med
en storre verkstad. Sk har ett véldigt oklart syfte efter storre delen av verksamheten i sk flyttades till
styrelserummet. Aven hilbertrummet befinner sig just nu i ett limbo mellan festlokal, lunchlokal och
hénglokal. Styrelsen 2016 har velat arbeta med fragan men inte hunnit. Dérfor bor styrelsen 2017 ta tag
i detta.

[ ] - Utviirdera anvindandet av sektionens lokaler samt definiera klara syften speciellt for
sk och hilbertrummet.

[-sektionen dr en av de f4 stora sektioner som inte har en egen publokal dir vi kan bedriva regelbunden
pubverksamhet. Under ombyggnaden i mattehuset 2016 har huset 1atit mer positiva dn tidigare till att
lata F-sektionen forvalta ett skyddsrum i kallaren. Denna lokal hade kunnat ha regelbundna pubar som
syfte. Det hade ocksa kunnat 6ppna méjligheten for stadigvarande serveringstillstand pa sektionen. Detta
ar en mojlighet sektionen inte vill missa!

[] - Arbeta for att kunna ha fa den stora skyddsbunkern i mattehusets killare och definiera
ett syfte for den.

Kulturministeriet bestar just nu av tre delar samt ett fatal 6vriga funktiondrer. Dessa tre delar &r reiselei-
teriet, idrottsutskottet och sangarstriden. For tillfillet &r reiseleiteriet den del som absolut syns mest och
ocksa tilldelas mest tid. Detta leder till att idrottsutskottet hamnar lite i skuggan av reiseleiters. Detta
problem kan lésas pa olika satt. Man kan tédnka sig att idrottsutskottet blir ett eget utskott. En annan
16sning &r att definiera om kulturministerns aligganden till en mer samordnande roll for hela utskottet
dn mest reiseleiteriet. Det finns onekligen fler sitt att 16sa detta pa.

[ ] - Strukturera upp kulturministeriet och arbeta for en mer framtridande roll for idrotts-
utskottet.

Det har lange pratats om att det vore véldigt roligt att kunna erbjuda funktionérer en utbildning under sin
mandatperiod. Det kan exempelvis handla om en fotokurs for fotografer eller barkurser fér pubjobbare.
Styrelsen 2016 har velat jobba mer med detta men inte hunnit géra nagot ordentligt arbete. Darfor bor
styrelsen 2017 fortsidtta detta arbete.

[ ] - Erbjuda postspecifika utbildningar for funktionirer.

Sektionens paverkansarbete/utbildningsbevakning

I mattehuset finns det inte jatteménga studieplatser som héaller en bra kvalité. Mycket utrustning som
bord, stolar och dven lokaler dr gamla. Universitetet har pa husmoten uttryckt intresse for att forbattra
studiemiljon i mattehuset efter att de ar fardiga med ombyggnaden av horsalarna. Detta dr en process
dér F-sektionen borde vara delaktig.

[] - Utvédrdera studiemiljon pa de studieplatserna som finns i mattehuset och vidta atgarder
for att forbattra den.
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Teknologkéaren har ett dokument som kallas studiesociala- och utbildningspolitiska programmet (SOUP)
dar karen har samlat vad karens paverkansarbete gar ut pa. F-sektionen har for tillfillet inget sddan
asiktsdokument utan detta har tidigare statt i verksamhetsplanen eller testamenten. Dessa ar inga lamp-
liga dokument att samla sektionens asikter i. Darfor borde sektionen skaffa sig ett eget asiktsprogram
som sektionen och ddrmed studieradet kan ha som bas for sitt paverkansarbete bade mot universitetet
och teknologkéren.

Det ar vart att tilligga att det finns andra sektioner som funderar pa att infora asiktsprogram for att
kunna paverka universitetet och karen.

[] - Arbeta fram ett asiktsdokument som F-sektionens paverkansarbete mot teknologkaren
och universitetet kan baseras pa.



PROPOSITION [-sektionens styrelse
31 oktober 2016

Proposition

angaende fortydling av ekonomisk hantering och budget fér 2017

Bakgrund

Vi har ett revisionssystem som fungerar att det &r den medlemsvalda styrelsen som &r ekonomiskt ansvarig
for sektionen under verksamhetsaret. Fram tills i ar s har det lagts sig naturligt att styrelsen har haft
koll pa sin ekonomi utifran att sa gott som alla med budgetansvar varit representerade i styrelsen men
framst utifran att kasséren ockséa varit med. Det har i praktiken varit att nistan for mycket av ansvaret
att ha ekonomisk 6verblick legat pa kassoren sa gemene ledamot i styrelsen har inte haft sa stor sa stor
insikt 6ver helheten, ibland inte heller pa sina egna resultatenheter

Dock sa har strukturen pa styrelsen nu fordndrats i och med den stora styrelsereformen. Inga utskotts-
ordférande kommer vara med och kassoren finns endast som suppleant. Da styrelsen nu kommer vara
ekonomiskt ansvarig vill vi fértydliga en méngd saker i den ekonomiska policyn for vad som innebar med
budgetansvar och hur budgetavsteg ska hanteras.

Samtidigt som att den stora styrelsereformen lades fram dok ocksa ett speciellt ord upp i policyn for
ekonomisk hantering for forsta gangen, ndmligen rambudget. Med rambudget menas att det ar resultatet
for varje resultatenhet, som sedan tillsammans bildar ett resultat for hela sektionen, som ska vara det
viktiga och vilka konton som konkret ingar under varje resultatenhet &r inte relevant i ordets bemérkelse.
Det kommer bli mer flexibelt t.ex. att en kulturminister véljer att kopa in fler mérken sa ldnge hen gor
analysen att dessa kommer bli sdlda under aret och att resultatet inte hotas bli negativt.

Sen kommer det ocksa att finnas en detaljbudget for varje resultatenhet for att forenkla arbetet for
bokférarna och ge direktiv 4t de med budgetansvar. Denna ska arbetas fram fran starten av verksam-
hetsaret och den kommer tillsammans med bokslutet for foregdende verksamhetsar att vara végledande
i forslag for revideringen av budgeten.

Andringsférslag

Vi gor manga forandringar i policyn for ekonomisk hantering med att forst fortydliga hur budgeten som
styrdokument faststélls och hur dess format tolkas. Sen gor vi en tydlig lista 6ver vilken post som har
budgetansvar for varje resultatenhet och en uppdaterad attesteringrattslista dértill. Nyheter som laggs till
ar att Sangarstridsforménnen och Sektionshérolden blir av med sitt budgetansvar, de férstndmnda p.g.a.
att det ar for osdkert att tva personer far budgetansvar och inte en, och hérolden for att budgetansvar
nu &r strikt kopplat till en resultatenhet och medaljkommittens verksamhet anses for liten for att behova
en egen resultatenhet.

Till stycket om budgetavsteg ldggs dven till en liten del om riktlinjer fér hur 6verskott ska hanteras.
Mycket av det ovriga ar rdttningar av daligt formulerade meningar. En beskrivning 6ver var ekonomiska
term eget kapital ansag vi ocksa behovdes.

Vi gor dven en del dndringar i reglementet for att se till att beskrivningar och aligganden for vissa poster
inte motsédger policyn. Ett mal dr att det allra viktigaste som rér ekonomiskt ansvar ska beskrivas i
policyn och inte reglementet (medan vissa saker fortfarande dr sa viktiga att de hor hemma i stadgarna).
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Rambudget

Till denna rambudget har verksamheten for de utskott som haft resultatenheter konkretiserats med
att flera resultatenheter bildats. Bl.a. har Kulturministeriets olika verksamheter delats upp for Idrotts-
utskottet och Séngarstriden for att konkretisera vad Idrottsférmannen och Sangarstridsférménnen har
attesteringsratt pa. Dessutom har kostnaderna som &r direkt kopplade till styrelsen, ndmnden och mindre
utskott utan egna resultatenheter fatt en ny resultatenhet ADM?2 fér att ADM1 ska bli mindre spretig.

Géllande stora foréandringar i resultaten jamfoért med férra aret dr det en resultatenhet som verkligen
sticker ut, BIL1. Sen vi kopt en ny bil och férdndrat reglerna fér vilka som far hyra den har intdkterna
minskat nigot extremt. Dessutom fanns det férut en oklar budgetering dér intern hyra av F-bilen for
utskott inte budgeterades for medan den interna intdkten for BIL1 var budgeterad, sa resultatbudgeten var
dopad med minst 10k sa att sédga. Dessutom maste vi i budgeten spegla de extrema underhallskostnaderna
bilen haft det gangna aret och det ar tydligare att ta det ur en budgetpost d&n ur bilfonden. BIL1 gor ett
negativt resultat pa 40k jamfort med forra aret vilket kommer bli tufft att balansera i verksamheten.

For FAR1 ar det budgeterat réatt blygsamt eftersom det gangna arets event inte nadde upp till sitt resultat
och att arbetet infor nésta ar kommit igang senare én tidigare ar. Resultatet ar rétt lagt eftersom vi &nnu
inte vet hur hogt forvantningarna kan séttas men hoppas bli positivt 6verraskade i resultatet. Sa ldnge
projektgruppen uppdaterar nésta ars styrelse och kassér om det ekonomiska ldget kommer det nog att
16sas bra.

D& anviandandet av kortldsare intagit sektionen med storm sker mycket mer betalning med kort vilket
for med sig en transaktionskostnad pa 1,5 % av beloppet. Detta budgeteras till 18000 kr i ADM1 for hela
nésta ar vilket motsvarar att omséttningen fran iZettle skulle bli ca 1,2 miljoner kr vilket goérs som en
ring uppskattning.

Intédkterna for CAF1 har vi valt att 6ka da vi tdnker att nedskdrningen med 85k fran forra HT-motet
kanske var att ta i for mycket. Pa samma sétt har vi 6kat KUL1:s forséljning av prylar da en del marginal
alltid gors pa forsdljningen istéllet for att alltid sélja till inkopspris vilket den tidigare budgeten foreslagit.

I SEX1 har vi dndrat vissa for hogt satta marginaler for bl.a. alkoholinkép, antalet tillstand samt sitt-
ningspriser i regl. funktionérstack. Detta gor att resultatenheten budgeteras gora en hogre vinst. Viktigt
att ta hinsyn till &r att denna vinst beror néstan exklusivt av pub- och vinférséljning och inte hogre
biljettpriser. For arvodering av vakter till events har for lite prognoser kommit sa den posten bor ses éver
till revidering pa VT-motet.

D& det till Jubileumsfonden i regel brukar avsdttas 10000 kr vid varje bokslutsdisposition har vi nu
forenklat den dispositionen genom att budgetera for den avséittningen i ADM1. Tekniskt séatt 4r bidraget
till ett jubileum pa 50000 kr en slags avskrivning dd summan delas upp i stort sett jamnt pa 5 ar, och
det speglas nu bra i budgeten.

Beraknat resultat for 2017 uppgéar till 20447 kr.
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Yrkande

Styrelsen yrkar dérfor

att  andra i Policy for ekonomisk hantering enligt bilaga

att  gora foljande dndringar i reglementet

e § 7.1.1 Varje utskott har en utskottsordférande som &r verksamhetsansvarig samt—har
b s Kb Kot

e stryka § 7.4.2 Sammankallande Kassor dr sammankallande.

e §7.4.3 a. under hésten, med styrelsens hjilp, upprétta ett Eibudgetforslag for paféljande
ar som ska laggas fram pa hésten HOSTEEIMINSMOLE som en proposition.

o Ifixga (i1l § 743 b. under véren, med styrelsens samt personer med budgetansvars hjdlp,
uppriitta ctt revideringsforslag av rambudgeten som ska liiggas fram pé virterminsmotet
som en proposition.

e stryka § 10.21.2 b. ansvara for budgeten for sektionens sangarstridslag och i god tid
presentera denna for styrelsen

e § 10.27.1 L1kabehandhngsordforanden ar hogst ansvarlg for hkabehandhngsutskottets
verksamhet. Hi re-h :
L1kabehandhngsordforanden verkar som ombud for teknologsektlonens medlemmar

e stryka § 10.29.2 Budgetansvar Sektionshérolden har budgetansvar fér medaljkommittén
e stryka § 10.33.2 Budgetansvar Projektledare FARAD har budgetansvar for FARAD

e stryka § 10.40.2 c. ansvara for fakturering av bilens anvindande enligt policyn for eko-
nomisk hantering.

o § 14.2.1 Efonomisk hantering

att  bifalla rambudgeten for 2017 ars verksamhet enligt bifogat forslag.

1 sektionsstyrelsens tjdnst,

Ivar Vanglund Joost Kranenborg

Kassor 2016

Ordférande 2016

Maria Gunnarsson Axel Leander
Vice kassér med nollningsansvar 2016 Vice kassdr med sexmdsteriansvar 2016



Poricy [-teknologsektionen inom TLTH
Antagen 31 mars 2009
Reviderad 5 april 2016

Policy for ekonomisk hantering

Budgetansvar

Personer med budgetansvar har en skyldlghet att se till att budgeten fOlJS for sina _ ubskett

.......... Med . De ar ansva-

riga infér styrelsen och skall hélla s1g uppdaterade ga-l-}&née—deﬂ—ekeﬂeﬂaiska—stt—u&t—teﬂef_
flenheter. De ska dérfor bli inbjudna till ekonomimétena. DefaEstyrelsen som kallar till ekenomimotent
Kasstren skall kontinuerligt ha mé&ten med personer med budgetansvar om hur de ligger till ekonomiskt.
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Eventuella avvikelser fran budgeten i—ferm—av—planerade—utldge maste i forhand beslutas om pa ett
styrelsemote. Styrelsen kan godkédnna negativa budgetavsteg inom rambudgeten. Avsteg fran rambudgeten
med maximalt 10 000 kan ga@dkénnas, forutom for caféet dér de kan godkéanna upp till 50 000. Vid sarskilt
bradskande fall kan styrelsen enhilligt besluta att tillata storre budgetoversteg.

Attesteringsratt

Attesteringsrétt innebédr att man har ritt att godkénna ett utligg ElEFIbEtalfifg, nagot som skall goras
skriftligen, sa kallad attestering. Foljande tabell beskriver vem som har rétt att attestera for respektive
resultatenhet. Ordférande och kassor har attesteringsritt for samtliga enheter.

Vid interna transaktioner mellan tva resultatenheter maste antingen en person med attesteringsrétt fran
béada resultatenheterna attestera verifikatet eller s kan kasséren gora detta.
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Resultatenhet Forkortn. Vem?

Administration ADMI1 Ordférande, Kassor
ADM?2

EE-bilen BIL1 Prylméistare, Bilfsrman

Hilbert Café Cafémaéstare, Vice Caféméstare

FARAD Projektledare FARAD, Néringslivsansvarig

Néringslivsutskottet Néringslivsansvarig

Kulturminister

Kulturministeriet

Likabehandlingsutskottet

Likabehandlingsordférande

Nollningen Overfss, Cofos, Vice kassor med nollningsansvar
Prylmaésteriet Prylmaéstare

Sanningsministeriet Sanningsminister

Sexmésteriet SEX1 Sexméstare, Vice kassor med sexmésteriansvar
Studieradet STU1 Utbildningsminister

Utlagg for sektionens rakning

Det aligger utskottsordforande att informera om och att se till att varje funktionér vet hur redovisning
av utliagg gar till. Instruktioner skall dven finnas lattillgangligt-pa—Sk.

Varje funktionir vid F-sektionen utan attesteringsritt fir lov att goéra utligg i sektionens namn pa belopp

upp 111 1001) k. Under nollningen ska faddrar, uppdrags- och extrafds anses som funktionirer under Foset,

Funktionidr med attesteringsriatt har rétt att gora utlagg pa upp till 5000 kr. For att fa ersédttning for
utldgg skall foljande goras:

e Fylli ett utlaggsverifikat med funktionérs signatur, namnfortydligande, kontonummer samt aktuell

bank.(Se-bilaga—)
e Hifta fast samtliga kvitton {se-senarekapitel) pa utlaggsverifikatet

o F3 utldggsverifikatet attesterat {godként) enligt attesteringslista.

Utldgg som o6verstiger 5000 kr méste attesteras pa forhand av ordférande eller kassor. Cafeméstare,
sexméstare, vice kassér med sexmaésteriansvar, vice kassér med nollningsansvar samt 6verfés har rétt
att attestera utlagg pa over 5000 kr inom sina resultatenheter enligt attesteringslistan. Ordférande och
kassor godkédnner varandras utligg om dessa Gverstiger 5000 kr.

Al bl ¢ sto fslia b _

Kvitton

Alla kop och utliagg som gors i sektionens namn ska kunna verifieras med hjélp av kvitton. Om kvitton
saknas kan person som ansvarat for utgifterna komma att bli ersattningsskyldig for eventuella utbetal-
ningar som gjorts fran sektionen. Styrelsen kan bestdmma att godkénna utligg EHERIKSP som saknar
verifiering via kvitton. Ansékan om detta gors till ett styrelsemote, ddr en god motivering krévs.

For att fa erséttning for utldgg maste kvitton inkomma till kasséren senast den 31 januari paféljande
verksamhetsar.
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Bokforing

Alla ekonomiska transaktioner skall bokforas av kassoren, undantaget for sexmésteriet, nollningen och Hil-
bert Café dér vice kassér med sexmésteriansvar, vice kassor med nollingsansvar respektive caféméstaren
bokfor. Varje transaktion skall nedféras pa ett verifikat {se-bilaga—2} som innehdller foljande:

e Kvitto och en kort motivering eller férklaring av kostnaden. Kvitto beh6évs inte for internfakturering.

e Underskrift och namnfértydligande av personen som attesterat kostnaden (d.v.s. godkéint kostna-
den)

FPB-scktionen arbetar inte med lageravskrivningar i sin bokforing.

Kontanthantering

De personer som forvaltar kontantkassor skall féra kassabok over dessa —(se—bﬁ&g—a%—) Kassor skall raknas
in direkt efter anvandnmg for att minimera svinn. A v :

v irarbokls .
For att forhindra stold och svinn fran kassaskapet skall man forsoka halla mangden kontanter sa liten
som mojligt. Pe atern S Ininearoeh

Koden till kassaskapet skall bytas minst en gang om aret.

Betal- och kreditkort

Sektionen forvaltar 6ver ett antal betal- och kreditkort som kan anvéndas vid inkép i sektionens namn.

Korten far ej anvindas for Btfitalutipengar i bankomater eller privata inkop. Foljande kredit- eller

betalkort far finnas:

e Ett tankkort som &r avsett att anvindas for att tanka FE-bilen pi CiFKIENK Stateil. Annan
anviandning av kortet ar ej tillaten.

e Ett betalkort som kan anvidndas vid storre inkop och fylls pa med pengar fore anvdndning. Detta
innehas av ordférande eller kassor.

e Ett betalkort som §K& ken anvindas for inkép till sexmésteriets verksamhet och som innehas av
sexmastaren.

e Ett betalkort som §K& kan anvindas for inkép till fosets verksamhet och som innehas av 6verfoset.

Missbruk kan leda till aterbetalningsskyldighet och indragen méjlighet att inneha kort.

Fondor GEEGB KA

For hantering av sektionens fonder, se reglementet resp. stadgan.



Povricy: Ekonomisk hantering Sida 5 av 5

Fakturering

Kassoren &r ansvarig for sektionens fakturering, undantaget sexmésteriet, foset och Hilbert Café dar
vice kassor med sexmaésteriansvar, vice kassor med nollingsansvar respektive caféméstaren har ansvaret.
Fakturor skall omgéende skickas ut efter leverans av vara eller tjinst.

Faktureringsavgift tillimpas endast vid brevfaktura Elléfinternationellaibetaliingas.

Vid fakturering av anviéndandet av F-autemebilen fyller bilfésrmannen i specifikationen i fakturorna.
Darefter aligger det kassoren att skicka ut fakturorna och bokféra inbetalningarna.



Budget 2017 - Sammanstélining av rambudget

ADM1: Administration 53000 -74850 -21850 56750 -100712 -43962
ADM2: Styrelsen, ngmnden och smé utskott 9000 -40100 -31100 0 0 0
CAF1: Hilbert Café 774000 -669800 104200 752000 -668891 83109
FNU1: F-sektionens naringslivsutskott 70000 -16850 53150 70000 -20790 49210
FAR1: FARAD 50000 -25500 24500 80000 -26150 53850
KUL1: Kulturministeriet 160000 -164350 -4350 124500 -163400 -38900
KUL2: Idrottsutskottet 10000 -23500 -13500 0 0 0
KUL3: Sangarstriden 10000 -14900 -4900 0 0 0
LIK1: Likabehandlingsutskottet 1000 -4500 -3500 0 0 0
NOL1: Nollningen 0 -29000 -29000 0 -30600 -30600
PRY1: Prylmésteriet 3000 -15850 -12850 5500 -19400 -13900
BIL1: F-bilen 30000 -61573 -31573 50000 -41759 8241
SAN1: Sanningsministeriet 0 -19130 -19130 0 -22360 -22360
SEX1: Sexmésteriet 395000 -377150 17850 395000 -394450 550

STU1: Studieradet 16000 -23500 -7500 23000 -38620 -15620



ADM1: Administration och Styrelse

Kontonr Namn Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017
3212 Bidrag
Medlemsintakt fran TLTH 48000 52000
Summa 48000 52000
3411 Kopieringsintakt
Utskriftsintakter SK 500 1000
Summa 500 1000
3412 Medaljintakt
Forséljning av medaljer 8250 0
Summa 8250 0
Summa intékter 56750 53000
4151 Medaljkostnad
Inkép av medaljer -5000 0
Summa -5000 0
4180 Sektionsméoteskostnad
Tryck -3000 -400
Mat -3000 -8000
Rekrytering, sasom SMURF -2200 -1500
Doménkostnad Rostsystem 0 -300
Summa -8200 -10200
4210 Armrangemangskostnad
Likabehandlingsutskottet -2000 0
Funktionérsutbildning 0 -1500
Utbildning till funktionarer 0 -5000
Summa -2000 -6500
5480 Arbetskldder
Pikétrojor 340 = -2720 0
Styrelsekavajer (endast tryck) 350 = -4550 0
Summa -7270 0
6070 Representation
Resa till SaFt -8000 0
Subvention pa TLTH-event (ej F) 100 = -1300 0
Summa -9300 0
6110 Kontorsmateriel
Allmént material -3500 -3500
Kopiator-toner-kasseter -1500 = -3000 -3000
Signaturstamplar -300 = -1200 0
Summa -7700 -6500
6150 Tryckkostnader
Styrelseplanscher -200 0
Diplom 0 -250
Likabehandlingsutskottet -100 0
Summa -300 -250
6211 Telefonkostnad
Telefon pa SK -2500 -1800
Summa -2500 -1800
6570 Bankkostnader
Kortterminal -720 0
Transaktionskostnader -5000 0
Deponeringar -2000 0
Fasta bankkostnader -1900 -1600
Summa -9620 -1600

6571 Transaktionskostnader

ANDRING

ANDRING

FLYTT

FLYTT

ANDRING

FLYTT

FLYTT

FLYTT

ANDRING

ANDRING

ANDRING

FLYTT
FLYTT



Transaktionsavgift, iZettle 0 -18000

Summa -18000
6572 Deponeringskostnader

Avgift NOKAS 0 -2000

Summa -2000
6970 Tidskriftskostnad

Tidningar -500 0

Summa -500 0
7111 Styrelsen disponibelt

Projektkassa -1000 -3000

For styrelsen att besluta om -15000 -15000

Summa -16000 -18000
7112 Kamstyrelsen disponibelt

For karnstyrelsen att besluta om -2000 0

Summa -2000 0
7691 Motesfika

Fika till méten som visionéra, propositionsméten mm -500 0

Summa -500 0
7692 Utskottstack

Medaljkommitén -500 0

Valberedning -600 0

Likabehandlingsutskottet -1000 0

Styrelsen -1500 0

Kassorsutskottet -300 0

Summa -3900 0
7693 Skifteskostnad

Styrelseskifte vinter -5000 0

Styrelseskifte sommar -5000 0

Funktionarsutbildningar -5000 0

Funktionérsutbildning -1500 0

Summa -16500 0
7694 Funktionadrstack (reglementerat)

Nollningssittningar 2 x 450 -2700 0

Revisorsfika 2 x 200 -400 0

Kassorsfika -200 0

Summa -3300 0
7910 Stipendiekostnad

Hilbert Algs stipendium -6122 0

Summa -6122 0
8810 Fondavséttning

Avsattning till jubileumsfonden 0 -10000

Summa -10000

Summa kostnader -100712 -74850

Resultat -43962 -21850

ANDRING

ANDRING

ANDRING

FLYTT

FLYTT

FLYTT
FLYTT
FLYTT INTERNT
FLYTT INTERNT

FLYTT
FLYTT
FLYTT

ANDRING

ANDRING



ADM2: Styrelse, namnden och sma utskott

Kontonr.
3412

5480

6070

7690

7691

7692

7693

7694

Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017
Medaljintakt

Forsaljning av medaljer 8250 9000
Summa 8250 9000
Summa intékter 8250 9000
Arbetskldder

Kavajer (endast tryck) 19 x -350 = -4550 -6650
Summa -4550 -6650
Representation

Resa till SaFt -8000 -5000
Present till sektion m. Jubileum -500 0
Subvention pa TLTH-event (ej F) 7 X -100 = -1300 -700
Summa -9800 -5700
Arbetskostnad

Kassorsfika -200 -1200
Revisorsfika 2 X 200 = -400 -600
Summa -600 -1800
Motesfika

Fika till méten som visiondra, propositionsméten mm -500 0
Summa -500 0
Utskottstack

Styrelsen -1500 -1000
Namnden -2000
Medaljkommitén -500 -600
Valberedning -600 -750
Kassorsutskottet -300 -450
Summa -2900 -4800
Skifteskostnad

Styrelseskifte vinter -5000 -6000
Styrelseskifte sommar -5000 -6000
Summa -10000 -12000
Funktionérstack (reglementerat)

Nollningssittningar, styrelsen (aven de 5 som sitter VT) 12 x -450 = 0 -5400
Nollningssittningar, namnden (férutom ordf, sekr, sexm och &éverfos) 10 x -450 = 0 -4500
Nollningssittningar, vice kassorer 2 x 450 = -900 -900
Nollningssittning, inspektor -150
Summa -900 -10950
Summa kostnader -28650 -40100
Resultat -20400 -31100

ANDRING

ANDRING

ANDRING
ANDRING
ANDRING

ANDRING

ANDRING

ANDRING
ANDRING
ANDRING
ANDRING
ANDRING

ANDRING
ANDRING

ANDRING



CAF1: Hilbert Café

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017

3010 Férsiljning

Forsaljning i caféet och bestallningar 750000 770000

Summa 750000 770000
3510 Pantintakt

Pant fran burkar 2000 4000

Summa 2000 4000

Summa intakter 752000 774000
4313 Inkop bréd

Inkop brod -140000 -140000

Summa -140000 -140000
4314 Inkop kaffe

Inkop kaffe 0 -50000

Summa 0 -50000
4321 Ink&p varor

Inkép varor -480000 -430000

Summa -480000 -430000
5060 Stidning och renhéallining

Stédartiklar till sektionen -1500 0

Summa -1500 0
5420 Programvaror

Spotify 9 x -99 -891 0

Summa -891 0
5510 Reparation och underhall

Reparation och underhall -5000 -10000

Summa -5000 -10000
6150 Tryckkostnad

Menyer -200 0

Summa -200 0
6610 Inkdp inventarier

Caféutrustning (inkl forkladen) -5000 -5000

Summa -5000 -5000
6950 Awvgift till myndighet

Milj6- och halsoinspektionen -1900 -1900

Summa -1900 -1900
7610 Utbildningsbidrag avsattning

Utbildningsbidrag Ip1 -7000 -7000

Utbildningsbidrag Ip2, Ip3 & Ip4 -18900 -18900

Summa -25900 -25900
7692 Utskottstack

Cafefest -6400 -6400

Cafestad/kickoff 0 -600

Resultat -6400 -7000
7694 Funktionirstack (reglementerat)

Nollningssittningar 2 x 450 = -900 0

Cafestad/kickoff 4 x 300 = -1200 0

Summa -2100 0

Summa &vriga kostnader -668891 -669800

Resultat 83109 104200

ANDRING

ANDRING

ANDRING

ANDRING

ANDRING

ANDRING

ANDRING

FLYTT

FLYTT INTERNT

FLYTT
FLYTT INTERNT



FNU1: F-sektionens niringslivsutskott

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat Ar 2017
3211 Intakt fran féretag
Spons 55000 55000
Summa 55000 55000

3413 Uthyrning

Uthyrning av karens stabord 15000 15000
Summa 15000 15000
Summa intakter 70000 70000

4210 Arrangemangskostnad

Alumniverksamhet -3000 -3000
Events -12000 -12000
Summa -15000 -15000

5480 Arbetsklader
Arbetsklader 6 x -340 = -2040 0 ANDRING
Summa -2040 0

6150 Tryckkostnad
Marknadsféring av events -300 0 FLYTT
Summa -300 0

7692 Utskottstack
Arbetsglédje -3000 -2000 ANDRING
Summa -3000 -2000

7694 Funktionérstack (reglementerat)

Nollningssittningar 1 x 450 = -450 0 FLYTT
Projektledare Farad 1 x 150 = 0 150 FLYTT
Summa -450 150
Summa kostnader -20790 -16850

Resultat 49210 53150



FAR1: FARAD

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat Ar 2017
3211 Intikt fran foretag
Intakt fran foretag 80000 50000 ANDRING
Summa 80000 50000
Summa intékter 80000 50000

4210 Arrangemangskostnad
Events -3000 -8000 ANDRING
Summa -3000 -8000

4311 Inkép mat
Mat under eventet -8000 -5000 ANDRING
Summa -8000 -5000

4490 Ovriga kostnader
Hemsida, transport, P-biljetter -2000 -2000
Summa -2000 -2000

5221 Hyra inventarier
Extra stabord, infodisk etc. -6000 -4000 ANDRING
Summa -6000 -4000

5460 Forbrukningsmaterial
Tejp, namnbrickor etc. -1000 -500 ANDRING
Summa -1000 -500

5480 Arbetskldder
Klader for projektgruppen -3000 -3000
Summa -3000 -3000

7692 Utskottstack

Tacksittning -1500 -1500
Arbetsgladje -1500 -1500
Summa -3000 -3000

7694 Funktionérstack (reglementerat)

Projektledare FARAD (nollegasque) -150 0 FLYTT
Summa -150 0
Summa kostnader -26150 -25500

Resultat 53850 24500



KUL1: Kulturministeriet

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017
3010 Forsiljning
Forsaljning av attiraljer 72000 100000 ANDRING
Summa 72000 100000

3110 Biljetter

Forsaljning av mat eller biljetter till events 52500 60000
Summa 52500 60000
Summa intikter 124500 160000

4210 Arrangemangskostnad

Kostnad fér events -52500 -60000 ANDRING
Event projekt -2000 0 ANDRING
Funktionarstack 0 -10000 FLYTT INTERNT
Summa -54500 -70000

4220 Sangarstridskostnad
Sangarstridskostnad -2000 0 FLYTT
Summa -2000 0

4321 Inkdp varor

Tygmérken, F-prylar (tréjor, pins, strumpor m.m.) -18000 -25000 ANDRING
Séangbécker -2000 -3000 ANDRING
Summa -20000 -28000

4331 Inkop overaller
Inkép overaller -55000 -55000
Summa -55000 -55000

5222 Hyra lokal
Idrottshallar -5000 0 FLYTT
Summa -5000 0

5480 Arbetsklider
Subvention av frackbrodyr for Vice Kulturminister 1 x 350 -350 -350
Summa -350 -350

6150 Tryckkostnader
Marknadsforing av events -600 0 FLYTT
Summa -600 0

6610 Inkdp inventarier

Kuliga prylar (typ sapa och styltor) -2000 -2000
Tandemutrustning -1500 -1500
Idrottsutrustning -2000 0 FLYTT
Summa -5500 -3500

7692 Utskottstack

Utskottstack -8000 -5500 FLYTT
Funktionarsaktivitet -10000 0 FLYTT INTERNT
Summa -18000 -5500

7694 Funktionirstack (reglementerat)

Nollningssittningar 1 x -450 = -450 0 FLYTT
KM bussresor, kostnadstak -1000 -1000
Vice KM bussresor, kostnadstak -1000 -1000
Summa -2450 -2000
Summa 6vriga kostnader -163400 -164350

Resultat -38900 -4350



KUL2: Idrottsutskottet
Kontonr. Namn
3110 Biljetter

Antal

Summa/st

Ar 2016 reviderat

Ar 2017

Forséljning av eventbiljetter 0 10000

Summa 0 10000

Summa intékter 0 10000
4210 Arrangemangskostnad

Kostnad for events 0 -10000

Summa 0 -10000
5222 Hyra lokal

Idrottshallar -5000 -5000

Summa -5000 -5000
5480 Arbetskldder och utrustning

Lagtrojor och annan utrustning 0 -2000

Summa 0 -2000
6610 Inkép inventarier

Idrottsprylar -2000 -2000

Summa -2000 -2000
6980 Foreningsavgifter

Anmalningsavagift till turneringar 0 -3000

Summa 0 -3000
7692 Utskottstack

Arbetsgladje 0 -1500

Summa 0 -1500

Summa &vriga kostnader -7000 -23500

Resultat -7000 -13500

ANDRING

ANDRING

FLYTT



KUL3: Sangarstriden

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017
3010 Férsiljning
Matforsaljning 0 10000
Summa 0 10000
Summa intékter 0 10000

4311 Inkép mat
Mat for repetitioner, sittningar och kickoffer 0 -10000

Summa 0 -10000

4321 Inkdp varor
Engangsartiklar 0 -1500

Summa 0 -1500

5460 Férbrukningsmateriel
Byggmaterial och férg till dekor 0 -1000

Summa 0 -1000

6610 Inkdp inventarier
Smink och kostymprylar 0 -900

Summa 0 -900

7692 Utskottstack

Arbetsglddje 0 -500
Tack till deltagare 0 -1000
Summa 0 -1500
Summa ovriga kostnader 0 -14900

Resultat 0 -4900



LIK1: Likabehandlingsutskottet

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017

3110 Biljetter
Deltagarkostnad vid events 0 1000
Summa 0 1000
Summa intékter 0 1000

4210 Arrangemangskostnad
Inkop till events 0 -3000
Summa 0 -3000

7692 Utskottstack
Arbetsglddje 0 -1500
Summa 0 -1500
Summa &vriga kostnader 0 -4500
Resultat 0 -3500

ANDRING

ANDRING

ANDRING



NOL1: Nollningen
Styrelsen faststéller nolningens detaljbudget under aret. Nollningen ar budgeterade att ga back 20000 enl. nedan.

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat ~ Ar 2017
7692 Utskottstack
Funktionarstack -5000 -5000
Utskottstack 5 X 150 = -2000 -750
Summa -7000 -5750
7694 Funktiondrstack (reglementerat)
Nollningssittningar, 5 st fos 5 X 650 = -3600 -3250
Summa -3600 -3250
8999 Redovisat resultat
Redovisat resultat -20000 -20000
Summa -20000 -20000
-30600 -29000

Resultat

ANDRING

ANDRING



PRY1: Prylmisteriet

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017
3010 Forsiljning
Forséljning av diverse 2000 2000
Summa 2000 2000

3311 Flipperintakt

Flipperintakt 1500 0 ANDRING
Summa 1500 0
3413 Uthymning
Uthyrning (Zorbboll, boombox etc.) 2000 1000 ANDRING
Summa 2000 1000
Summa intakter 5500 3000
4321 Inkdp varor
Cykellampor, reflexer, slangar etc -2000 -2000
Summa -2000 -2000
5240 Doménkostnader
Doménnamn tillhérande sektionen -450 -450
Summa -450 -450
5460 Forbrukningsmateriel
Byggmaterial, skruv, plugg, osv. -1000 -1000
Summa -1000 -1000
5480 Arbetskldder
Arbetsklader -1200 -1200
Summa -1200 -1200
5510 Reparation och underhall
Projekt -4000 0 ANDRING
Underhall -2000 -4000
Summa -6000 -4000
6150 Tryckkostnad
Marknadsféring -100 0 FLYTT
Summa -100 0
6610 Inkdp inventarier
Verktyg och stadartiklar -4000 -4000
Summa -4000 -4000
7692 Utskottstack
Arbetsgladje -3000 -2000 ANDRING
Summa -3000 -2000
7694 Funktionarstack (reglementerat)
Nollningssittningar 1 x 450 = -450 0 FLYTT
Bilforman 30 fria mil 30 x 40 = -1200 -1200
Summa -1650 -1200
Summa &vriga kostnader -19400 -15850

Resultat -13900 -12850



BIL1: F-bilen

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017
3312 Bilintakt
Fakturerande av F-bil 50000 20000 ANDRING
Summa 50000 20000

3612 Internintékt, Hyra av F-bilen

Intékt fran internhyra av F-bilen 0 10000 FLYTT
Summa 0 10000
Summa intékter 50000 30000

5510 Reparation och underhall

Besiktning -600 -1000 ANDRING
Underhall av bilen -10000 -25000 ANDRING
Summa -10600 -26000

5511 Drivmedel
Bensin -20000 -15000 ANDRING
Summa -20000 -15000

5612 Skatt/férsakrning

Forsakring -6384 -5875 ANDRING
Skatt -3345 -3138 ANDRING
Summa -9729 -9013

5619 Ovriga bilkostnader
Parkeringstillstand -1430 -1560 ANDRING
Summa -1430 -1560

5821 Hyra av F-bilen

Bilens kostnad i sektionssammanhang 0 -10000 FLYTT
Summa 0 -10000
Summa 6vriga kostnader -41759 -61573

Resultat 8241 -31573



SAN1: Sanningsministeriet

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017
4321 Inkdp varor
Planschmaterial och fototillbehor -1500 -1500
Summa -1500 -1500
5420 Programvaror
Adobe Creative Cloud -4350 -4350
Summa -4350 -4350
5480 Arbetskldder
Arbetsklader -1000 -500
Summa -1000 -500
5510 Reparation och underhall
Reparation och underhall -2000 0
Summa -2000 0
5910 Reklam och PR
Tryck for marknadsféring 0 -500
Summa 0 -500
6150 Tryckkostnader
von Ténen 4 x -2000 = -8000 -8000
Summa -8000 -8000
7690 Arbetskostnad
Fotograf sittningskostnad -2060 -1780
Summa -2060 -1780
7692 Utskottstack
Arbetsgladje -3000 -3000
Summa -3000 -3000
7694 Funktionirstack (reglementerat)
Nollningssittningar 1 x -450 = -450 0
Summa -450 0
Summa 6vriga kostnader -22360 -19130
Resultat -22360 -19130

ANDRING

ANDRING

FLYTT

FLYTT INTERNT

FLYTT



SEX1: Sexmésteriet

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017
3010 Forsiljning
Pubférsaljning 190000 170000 ANDRING
Summa 190000 170000

3110 Biljetter
Sittningar, efterslapp samt matférsaljning pa pubar 200000 180000 ANDRING
Summa 200000 180000

3120 Dryckesférsaljining
Vin- och andra dryckesbiljetter till sittningar 0 40000 ANDRING
Summa 0 40000

3413 Uthyming

Uthyrning porslin, coola prylar (ex. grill och rékmaskiner) 5000 5000
Summa 5000 5000
Summa intékter 395000 395000

4311 Ink6p mat
Mat till sittningar och pubar, som koket lagar -90000 -90000
Summa -90000 -90000

4312 Ink6p dryck
Vin till sittningar -25000 -30000
Summa -25000 -30000

4321 Ink6p varor
Pynt f6r hofmasteriet -15000 -15000
Summa -15000 -15000

4411 Ink6ép pubmat
Mat som siljs i puben -7000 -2000 ANDRING
Summa -7000 -2000

4412 Ink6p pubdryck
Dryck (med tilloehdr) som siljs i puben -115000 -100000 ANDRING
Summa -115000 -100000

4421 Ink6ép pubvaror
Forbrukningsartiklar for pubverksamhet -4000 -5000 ANDRING
Summa -4000 -5000

5222 Hyra lokal
Hyra av TLTH:s lokaler -50000 -55000 ANDRING
Summa 50000 -55000

5480 Arbetskldder

Mastarklader 6 x -350 = -2100 -2100
Arbetarklader -4000 -4000
Summa -6100 -6100

6150 Tryckkostnader
Sangblad och sanghéften -200 -500 ANDRING
Summa -200 -500

6610 Inkdp inventarier

Koksutrustning -3000 -3000
Hovnoédvaandigheter -2000 -2000
Pubnddvandigheter (kapsyléppnare, droppkorkar, etc) -500 -500
Summa -5500 -5500

6891 Inhyrd vaktpersonal
Vakter vid gasquesittningar -15000 -15000
Summa -15000 -15000

6950 Avgift till myndighet
Alkoholtillstand 15 x 1400 -25200 -21000 ANDRING
Summa -25200 -21000

7690 Arbetskostnad

Jobbargladje -6000 -6000 FLYTT INTERNT
Sangforman 3 x 960 -4950 -2880 ANDRING
DJ[F] 1 x 450 -820 -450 ANDRING

Summa -11770 -9330



7692 Utskottstack

Utskottstack -8000 -8000

Summa -8000 -8000
7693 Skifteskostnad

Skiftesgasque, mat och férbrukningsvaror (ej alkohol) -8000 -8000

Summa -8000 -8000
7694 Funktionirstack (reglementerat)

Sittningar tidigare mastare 7 X 960 -8680 -6720

Summa -8680 -6720

Summa 6vriga kostnader -394450 -377150

Resultat 550 17850

ANDRING



STU1: Studieradet

Kontonr. Namn Antal Summa/st Ar 2016 reviderat  Ar 2017

3110 Biljetter

Deltagarkostnad vid event 0 2000

Summa 0 2000
3212 Bidrag

Fysicum (for pluggkvallar) 9000 0

CEQ 14000 14000

Summa 23000 14000

Summa intakter 23000 16000
4311 Inkdp mat

Pluggkvall 4 x 2500 = -10000 0

Summa -10000 0
4210 Arrangemangskostnad

Aktivitet med utbytesstudenter -500 -500

Kostnad for projekt -8000 -8000

Summa -8500 -8500
4321 Inkdp varor

CEQ-pris -2700 -2700

Summa -2700 -2700
5480 Arbetskidder

Klader till studieradsordforande 3 x 350 = -1020 -1050

Studierads-t-shirts 4 x 100 = -400 -400

Summa -1420 -1450
5510 Reparation och underhall

Upprustning av medaljskjold -1500 0

Summa -1500 0
6150 Tryckkostnader

Marknadsforing av events -200 0

Summa -200 0
7692 Utskottstack

Arbetsgladje -6000 -3000

Kursombudstack 2 X 3000 -6000 -6000

Summa -12000 -9000
7694 Funktionarstack (reglementerat)

Nollningssittningar 3 x 450 = -1800 -1350

Summa -1800 -1350
7910 Stipendiekostnad

Arets larare (inkl gasque) -500 -500

Summa -500 -500

Summa &vriga kostnader -38620 -23500

Resultat -15620 -7500

ANDRING

FLYTT

FLYTT

ANDRING

ANDRING

FLYTT

ANDRING

FLYTT



PROPOSITION [-sektionens styrelse
18 oktober 2016

Proposition

angaende skapande av Medaljfond

Bakgrund

Genom aren har sektionens inkép av medaljer varit reglerat i budgeten for varje verksamhetsar. Detta
har varit lite svarhanterat d& det vissa ar inte kops in nagra medaljer alls och vissa ar kommer stora
bestéllningar som gor att budgetavsteg gors fran Medaljkommitténs budget.

Andringsférslag

Vi anser att det vore béttre att en fond skapas for att kopa medaljer och annat niraliggande utmaérkelser
sa budgeten inte behover korrigeras for hur manga medaljer som planeras képa varje ar. Som andra fonder
sa kommer den forvaltas av styrelsen sa medaljinkép skots genom att sektionshérolden eller persevanter
dskar pengar fran ett styrelsemoéte. Det behovs ett startkapital till denna fond som far bli den dubbla
tidigare budgeterade arskostnaden.

Yrkande

Styrelsen yrkar dérfor
att  1ireglementet lagga till § 13.3.6 Medaljfonden

Fonden har som &ndamal att stodja sektionens inkép av medaljer och
utmaérkelseattiraljer

att  aska 10000 kr ur investeringsfonden som startkapital till Medaljfonden

I sektionsstyrelsens tjinst,

Ivar Vanglund
Kassor 2016



PROPOSITION [-sektionens styrelse
6 november 2016

Proposition

angéende tack och arbetskostnader

Bakgrund

Arbetsgruppen for tack- och arbetskostnader har under en tid sammanstéllt hur sektionen idag tackar
sina funktiondrer samt de arbets- och kladkostnader som finns fér funktiondrer. Arbetsgruppen uppstod
efter varterminsmotet och alades redovisa samt eventuellt komma med ett forslag till héstterminsmotet.

Tillvagagangssatt

Vi borjade med att kartlagga alla nuvarande funktiondrsféormaner och forsoka sétta en kostnad pé dem.
Detta skulle senare fungera som underlag for att ta fram det vi ansdg vara rimliga nivaer fér funktionérs-
forméner. Nar vi har tagit fram detta forslag har vi utgatt fran att ha ett sa rattvist tack som mojligt
for alla. Nar vi bestdmt hur mycket i tack varje funktiondrspost far har vi utgatt fran hur stort ansvars-
omrade de har. Detta ledde till ett preliminért forslag som gjordes offentligt tidigt pa hostterminen for
att hela sektionen skulle ha tid att komma med synpunkter. I samband med detta hade vi ett inputméte
11/10 dar alla som hade synpunkter pa forslaget kunde diskutera dessa med oss. Efter inputmétet och
annan inkommen feedback har gruppen tagit fram ett nytt forslag. Storsta skillnaden mellan forslagen
ar att caféet och administrativt tunga poster har hogre tack/arbetskostnader i det nya forslaget.

Kommentarer kring feedback vi har fatt

Vi har i det stora hela framst fatt feedback pa tva omraden. Det forsta omradet ar arbetsklader déar det
diskuterades vilka funktiondrer som ska fa subventionerade arbetsklader. Det andra omrédet ar caféets
tack dar det var manga som inte delade var uppfattning 6ver vad som var ett rimligt tack for caféets
funktionérer.

Arbetsklader

Specifikt kring arbetsklédder diskuterades reiseleiters outfits. Nagra menade att dessa kravdes for att ge-
nomfora uppdraget som reiseleiter. Det jamfordes &ven med styrelsens nuvarande arbetsklader, kavajerna,
dér brodyren subventioneras.

Vi menar att reiseleiters inte behover ha de kliderna som de har nu fér att genomféra sitt uppdrag. Om
det ar sé att det finns en forvintning fran sektionen att reiseleiters ser ut som de gor ar det snarare det
kravet som man bor arbeta mot &n att inféra subvention fér kladerna. Vi tycker ocksa att det &r svart att
motivera en subvention till reiseleiters samtidigt som sexmaésteriets jobbare inte far kldder subventionerat.

Vi foresprakar istéllet en losning dér sektionen koper in kldder som gar i arv till de poster dar det finns
en nytta till det. Detta ses dock inom denna proposition ej som en funktionédrsférman och &r alltsa inte
nagot vi foreslar har.
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Caféet

Den stora diskussionen handlade om caféet. Den kommentaren vi fick in mest var att man var radd att
caféet skulle ha for svart att hitta funktiondrer om man genomférde denna adndring. Har nedanfor foljer
nagra argument fran motet med vara kommentarer under.

Varfér ha hogre tack fér nyckelpigor an for VCM och CM?

Detta var en miss fran var del. I det nya forslaget ska det vara mer utjamnat.

Det ar béttre att beskriva tack fér nyckelpigor per gang de jobbar an éver hela lasperioden.

Detta haller vi med om. Det ar atgéardat i det nya forslaget.

Caféet har ett hégt resultat varje ar. Detta borde reflekteras i tacket.

Detta haller vi verkligen inte med om. Utskottens resultat borde inte ha nagon paverkan alls i vilket tack
de har. Det ar en véildigt farlig vig att ga och kan leda till att utskott tar ut sina vinster i eget tack.
Det ar ocksa orattvist mot utskott som per definition gar back. Vi &r en sektion dér utskotten arbetar
tillsammans for sektionens béasta, inte det egna utskottets basta. Att borja definiera tack efter resultat
leder till en mer splittrad organisation.

Att dra ner caféets tack gor att séktrycket minskar.

Detta &r vi mycket medvetna om. Vi tycker dock att vi inte kan lagga fram ett forslag som &r uppenbart
ordttvist. Varat mal &r att poster med liknande méngd arbete och ansvar ska tackas ungefér lika. Det &r
klart att det kan finnas variationer men dessa ska inte vara stora. Vi anser att det forslag vi la var rattvist,
och &ven dar var caféets funktionédrer ratt generost tackade jamfoért med andra poster. For att 16sa detta
har vi nu dndrat lite och hojt tack/arbetskostnader for caféets samtliga funktionédrer jamfort med det
tidigare forslaget. Vi har i samband med detta ocksd hojt tack/arbetskostnader for kassorsutskottet,
styrelsen och revisorer jamfort med det tidigare forslaget. Detta for att vi anser att dessa poster har
mycket administrativt arbete samt ett stort ansvar i vad de gor. Vi tycker att det funktiondrsforméanerna
associerade till caféet i detta forslaget ar generdsa men acceptabla i fall vi ocksé hdjer andra administrativt
tunga posters férméaner.

Ni borde fértydliga vad som menas med lunch mm

Vi har funderat réatt linge hur specifika vi vill vara. Vi tycker att det ar trakigt (och svart) att sétta en
specifik summa. Vi 6verlater det istéllet till caféet att sjilva bestdmma rimliga riktlinjer.

Forslaget

Allméant utskottstack for alla funktionarer

Alla funktionérer ska tackas. Detta kommer de att goras genom att 150 kr per person i utskottet laggs
i utskottets budget for utskottet att tacka sina funktiondrer med. Alla funktionérer ar ocksa vilkomna
att delta i tackevenemanget som annordas av Kulturministeriet. Alla funktiondrer gar gratis pa Skif-
tesgasquen under sin mandatperiod samt forsta Skiftesgasquen efter avslutad mandatperiod. Undantag
géller for nyckelpiga som bara gar gratis pa forsta Skifetsgasquen efter sin mandatperiod samt méstare i
Sexmaésteriet som gar gratis de tva efterfoljande Skiftesgaquerna efter avslutad mandatperiod.
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Arbetskostnader

Arbetskostnader avser kostnader som kravs for att utfora arbetet posten avser. Funktiondrer ska inte
behova betala for sitt engagemang. Darfor bekostar sektionen ibland saker som krévs for att en funktionér
ska kunna utfora sitt arbete. Med arbetskostnader kommer ansvar for att man da sektionen bekostar
en funktiondrs engagemang sa som exempel mat till jobbare under sittningar eller sittningsbiljett for
sangformén och fotografer, ska funktiondren utféra sitt arbete korrekt samt representera sektionen pa ett
bra sétt.

Klader

Sektionen bekostar/subventionerar endast personliga arbetsklader om dessa behévs for att genomfora ar-
betet. Sektionen bekostar/subventionerar personliga arbetsklader med upp till 350kr per funktionédrspost.
Detta géller exempelvis styrelsekavajerna. Klader som gar i arv som exempelvis kockrockar fér matriser
ses ej som funktiondrsférman.

Sittningar som tack

For funktiondrsposter med ansvar for ett utskott alternativt sdrskilt ansvarsfyllda poster far utéver det
allménna utskottstacket g& pa en eller flera nollningsittningar annordnade enbart av F-sektionens sex-
mésteri. Antal sittningar beror pa funktionirspost och presenteras senare i detta dokument.

Yrkanden

Vi yrkar pa
att  &ndra i policy for funktionédrsférmaner enligt bifogat forslag

att  justera rambudgeten pa lampligt satt efter detta forslag

I sektionsstyrelsens tjanst,

Joost Kranenborg Elin Gustafsson
Ordforande Persevant
Alexandra Sjosten Sofia Leonardsson

Sanningsminister Sexmdstare



Poricy F-sektionens styrelse
Reviderad 5 april 2016

Policy for funktionarsférmaner

Férmaner f6r samtliga funktionarer

Samtliga funktionirer, undantaget méstare i sexmisteriet,® gar gratis pa skiftesgasquen under sin man-
datperiod. Funktiondrer med en mandatperiod pa ett ar gar dven gratis pa forsta skiftesgasquen efter
genomford mandatperiod.

Sektionens funktiondrer &r under sin mandatperiod berédttigade att delta i den funktionédrsaktivitet som
anordnas varje termin av vice kulturminister.

Som funktiondr &r man berdttigad att delta i funktionérstack som anordnas av sin utskottsordférande.

Funktionédrer med en mandatperiod kortare &n ett ar gar bara gratis pa forsta skiftesgasquen efter ge-
nomférd mandatperiod.

Ingen av, i denna policy, listade formaner inkluderar alkoholhaltiga drycker.

Styrelsespecifika férmaner

Samtliga ledamoter i styrelsen dker gratis pa tva gemensamma skiften for styrelsen och ndmnden under
sin mandatperiod. Dessutom aker de gratis pa férsta kommande skifte efter genomférd mandatperiod.

Samtliga styrelseledaméter gar gratis pa neHningensf6rsta—sittning LK G:nochnollegasquen fTEOIE
igssittiingar anordiade av F-sektionens seximisteri under sin wanatperiod.

Namndspecifika férmaner

Samtliga ndmndledamoter— Erét 2 aker gratis pa tva gemensamma skiften for sty-
relsen och ndmnden under sin mandatperiod. Dessutom aker de gratis pa forsta kommande skifte efter

genomford mandatperiod. FoHGAIETASIATGOGNNICE CARGASTATaToNAS hAT T ANdATeHoA e totala

Samtliga ndmndledaméter gar gratis pa nelningensforsta—sittning, I G:n-ochnollegasquen IOl
i ESSTEE A ORI BSSekONEHSISERMARERE under sin mandatperiod.

Sexmasterispecifika formaner

Samtliga méstare i sexmaésteriet, det vill sdga sexméstare, hovmaéstare, koksméstare samt pubmaéstare,
gar gratis pa alla sittningar —-eeh—pubar anordnade av sexmaésteriet aret efter genomférd mandatperiod,
undantaget ordensmiddagen.

1Se sexmdsterispecifika formdner.
20, O N PR
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Samtliga méstare i sexmaésteriet gar gratis pa de tva efterféljande skiftesgasquearna efter genomférd
mandatperiod.




Sida 3 av 4

Povricy: Funktionarsformaner




Povricy: Funktionarsformaner Sida 4 av 4




PROPOSITION [-sektionens styrelse
6 november 2016

Proposition

angaende inkép av hégtalare

Bakgrund

Vintern 2016 uppdagades det precis innan arets forsta FETSM att sektionens hogtalare till PA-systemet
inte fanns pa sin plats i sexférradet. De hade férsvunnit och trots mycket letande sd aterfanns de inte.
Vi vill darfor avsitta upp till 6000 kronor fran investeringsfonden for att ersétta dessa hogtalarna. Vi
utgar ifran att hitta hogtalare av likande kvalité och for ungefar samma pris. Kravet pa de nya ar att de
fungerar med de tillbeh6r som vi har.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att  dska upp till 6000 kronor fran investeringsfonden for inkép av hogtalare.

I sektionsstyrelsens tjinst,

Sofia Leonardsson Alexandra Sjosten
Sexmdstare 2016 Sanningsminister 2016



PROPOSITION [C-sektionens styrelse
17 oktober 2016

Proposition

angaende inkdp av transportvagnar

Bakgrund

For att bedriva delar av F-sektionens verksamhet behovs det ndgon form av transportmedel. Utskott
sasom sexmadsteriet och kulturministeriet har ibland behov att att forsla storre saker som inte ar lampliga
att forflytta for hand och i nuldget finns det inte nagot lampligt hjdlpmedel for att forenkla detta arbete.

Andringsférslag

For att underldtta transportarbetet foreslar vi att kopa in 2 stycken transportvagnar och fixa till dessa
sa att de passar sektionens dndamal, vilket &ven innefattar att spray:a dem orangea, hoja kanterna och
etsa in F-loggan i dem.

Pengarna som behévs till detta tas forslagsvis fran investeringsfonden och det skulle sedan falla pa
prylmésteriet att fixa och ha hand om dessa vagnar.

Yrkande

Styrelsen yrkar dérfor

att  dska upp till 2500 kr fran investeringsfonden att kopa tva transportvagnar fran Clas Ohlson
enligt bild. (pris 799,20 per vagn plus okénd frakt)

att  dessa ska tillfalla prylmésteriet som har ansvar fér dem.

att  aska upp till 300 kr fran investeringsfonden till sprayfiarg och 6vrigt material for att pimpa och
modda vagnarna och gora dem F:iga.

att  aldgga prylmaésteriet att pimpa och modda vagnarna till sexets syften, det vill sdga hoja kan-
terna och spray:a.
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I sektionsstyrelsens tjinst,

Sofia Leonardsson
Sexmdstare

Karl Tengelin
Prylmdstare

Felix Agner
Overfis



PROPOSITION [-sektionens styrelse

17 oktober 2016

Proposition

angaende andring av fixarnas aligganden

Bakgrund

I nuldget &r fixarnas aligganden daligt definierade och behdver dndras for att passa sektionens nuvarande
verksamhet. Det ar darfér nédvéindigt att se 6ver och dndra de aligganden som ar utdaterade och dessutom
lagga till aligganden som hade tydliggjort hur fixarna ska bedriva sitt arbete.

Yrkande

Styrelsen yrkar dérfor

att

att

att
att
att

att

andra § 10.39.2 ¢) "inforskaffa grona véxter och hélla dem vid liv” till: ”[vid behov | inforskaffa
grona vaxter och hélla dem vid liv”

ta bort § 10.39.2 d) "téomma flipperspelet vid behov och meddela kasséren om utlédgg och
intakter”
ta bort § 10.39.2 ) "handha sektionens externa publikationer i hilbert dlgs namn”

lagga till att fixarna ”ska ha som mal att annordna minst tre cykelfixardagar per termin”

lagga till att fixarna ”vid behov skall hjélpa till att underhélla sektionens prylar for att under-
latta andra utskotts verksamhet”

lagga till att fixarna ”"ska hjilpa till vid uthyrning av sektionens verktyg och 6vriga prylar som
prylmésteriet ansvarar for”

I sektionsstyrelsens tjinst,

Karl Tengelin Linnéa Rosenbecker
Prylmdstare Vice Cafémdstare



PROPOSITION [C-sektionens styrelse
17 oktober 2016

Proposition

angaende inférande av posten utbytesrepresentant

Bakgrund

Studierddet ansvarar for internationella fragor och for att kunna gora det mer effektivt samt i storre
méan mojliggéra for internationella studenter att paverka sin utbildningssituation skulle styrelsen vilja
inféra posten utbytesrepresentant. Styrelsen vill d&ven girna se ett utokat engagemang av internationella
studenter inom sektionen.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att  ireglementet under §7.11.2 Sammansdtining gora foljande dndring

Studieradet bestar av utbildningsminister, studieradsordférande teknisk fysik, stu-
dieradsordférande teknisk matematik, studierddsordférande teknisk nanovetenskap,
studieradsledaméter, kursombud, véirldsméstare, Flickor pa Teknis-ansvarig , stu-
derandeskyddsombud eeh-externa representanter och utbytesrepresentant.

att  ireglementet under Studieradet lagga till §10.64 Utbytesrepresentant samt
§10.64.1 Valforfarande Utbytesrepresentanten ska viljas tidigt varje termin och

denna innehar posten sagda termin. Posten ska innehas av en internationell student
pa utbytestermin i Lund.

§10.64.2 Aligganden Det aligger utbytesrepresentanden att
a. fungera som kontaktperson mellan studierddet och internationella studenter i
fragor som ror utbildningsbevakning
b. bidra med ett utbytesperspektiv i studieradets 6vriga arbete
att  ireglementet under §11.1 Varen och §11.2 Hosten ldgga till

e utbytesrepresentant (1)

att i Policy for funktiondrsformaner under Funktionirsspecifika formaner lagga till

Utbytesrepresentant  Under sin mandatperiod ga gratis pa nollegasque eller skif-
tesgasque

I sektionsstyrelsens tjanst,

Sofie Hellmark Christine Sjolander
Cafémdstare HT'16 Utbildningsminister HT16/VT17



PROPOSITION [C-sektionens styrelse
13 oktober 2016

Proposition

Reglementesandringar for studieradet

Bakgrund

Reglementet for studieradets arbete stdmmer inte Gverens med verkligeheten. I varas &ndrades LTH:s
struktur och dédrmed togs utbildningsndmnderna bort och studeranderepresentantkollegiet skapades istél-
let.

Kursombuden har de senaste aren valts terminvis istéllet for per kurs. Detta dr nagot som fungerat bra
och gett 6kad kontunuitet och darfor vill fortsdtta med.

De nomineringar och val som studieradet idag gor ar idag inte reglementerade och for att fortydliga och
legitimera dessa val vill vi lagga till dessa.

Yrkande

Styrelsen yrkar dérfor

att  ireglementet gora fojlande &dndring 1 §10.57.2 Nominering

Utbildningsministern skall nomineras till wtbildningsnémnden—{ér—programmen
teknisk fysik teknisk matematik och teknisk nanovetenskap. studeranderepresen-
tantkollegiet.

att  ireglementet gora fojlande &ndring i §10.60.1 Beskrivning
Det skall om méjligt finnas etttkursembudf6r—~varjepagdende—obligatorisktcurs
tre kursombud per termin och drskurs i obligatoriet

inom utbildningarna teknisk
fysik, teknisk matematik och teknisk nanovetenskap. Kursombuden behover inte
vara medlemmar i sektionen, men riknas endast som funktiondrer vid sektionen

om de dr medlemmar. Kursembuden—vidis-av-studieradet:



PROPOSITION: Reglementesdndringar for studieradet Sida 2 av 2

att  ireglementet under kapitel 11 Val lagga till Val och nomineringar fordttade av studie-
radet och fojlande paragrafer

§11.4 Varen
Val av f6ljande poster ska behandlas av studieradet pa varen:

e kursombud f6r samtliga arskurser och program (27)
Nominering till féljande poster ska behandlas av studieradet pa varen:

e externa representanter till instutitionsstyrelser (7)

§11.5 Hosten
Val av foljande poster ska behandlas av studieradet pa hosten:

e kursombud for samtliga arskurser och program (27)
Nominering till f6ljande poster ska behandlas av studieradet pa hosten:

e externa representanter till programledningar (6)

I sektionsstyrelsens tjinst,

Sofie Hellmark Christine Sjolander
Cafémdstare HT16 Utbildningsminister HT16/VT17



PROPOSITION [-sektionens styrelse

17 oktober 2016

Proposition

angaende fortydligande av Kapitel 11 i reglementet

Bakgrund

For att tydligt kunna referera till Kapitel 11 Val anser vi att val fordttade av motet pa var och hést bor
ha en egen paragraf.

Néar posten Sanningsspridare kom till valdes siffran fyra godtyckligt for att man trodde att det skulle
spegla soktrycket. Ar 2016 valde Sanning att g& éver rekommenderat antal och vélja 7 vilket har fungerat
bra och vi vill darfor dndra det till en stjarnpost.

Resterande dndringar 4r mer redaktionella for att de skall 6verensstdmma med reglementet i 6vrigt och
vi genomfér de nu eftersom det missades att &ndra detta vid varterminsmotet 2016.

Yrkande

Styrelsen yrkar dérfor

att
att

att

att

att

I reglementet under Kapitel 11 lagga till § 11.1 Varterminsméte och § 11.2 Hésterminsmote

I reglementet under § 11.1 dndra foljande
styrelseledamoter varav en styrelseordforande [&) (5)

I reglementet under § 11.2 dndra f6ljande
revisor [&) (2)

revisorssuppleant (&) (2)

I reglementet under § 11.3 dndra foljande
Sanningspridare {4 [(¥)

I reglementet under § 11.3 lagga till foljande
Mentorprogramansvarig (1)

I sektionsstyrelsens tjinst,

Sofia Leonardsson Alexandra Sjosten
Sexmdstare 2016 Sanningsminister 2016



PROPOSITION [-sektionens styrelse
16 oktober 2016

Proposition

angaende Cafémastare och vice Cafémastares aliggande

Bakgrund

I nuléget aligger det Cafémaéstaren att se till att caféets mojtar fungerar. Da vi inte ldngre har nagon
fungerande mojt anser vi att det ar rimligt att ta bort detta ansvar Cafémaéstaren.

Vice Cafémaistares aliggande ar i nuldget: § 11.10.2 Det aligger vice caféméstaren att bista caféméstaren
i dennes arbete och aktivt deltaga i namndens arbete.

Det har ldnge varit vice Caféméstares ansvar att se till att det finns jobbare i caféet och om det inte finns
nagon frivillig har vice Cafémaéstare stillt upp och jobbat.

Vi vill lagga till detta som ett aliggande for vice Caféméstaren da det funkar vildigt bra och avlastar
Cafémaéistaren.

Yrkande

Styrelsen yrkar dérfor
att  ta bort § 11.9.3 i) se till att caféets mojtar fungerar.
att  ldgga till § 11.9.4 b) ansvara for att det finns jobbare i caféet.

I sektionsstyrelsens tjinst,

Sofie Hellmark Linnéa Rosenbecker
Cafémdstare HT16 Vice Cafémdstare HT16



PROPOSITION [-sektionens styrelse
17 oktober 2016

Proposition

angaende medborgarskapskrav for revisorer - Andra lasningen

Bakgrund

I nuvarande ldget maste man vara svensk medborgare for att kunna bli revisor. I revisorslagen star det
krav pa var revisorn ska bo, dock saknas krav pa medborgarskap. Ideella revisorer, som vi har pa F-
sektionen, har dnnu ligre krav pa sig. Darfor tycker vi att det inte finns nagon anledning till varfor
revisorer maste vara svenska medborgare.

Andringsforslag

Andringen tar bort nuvarande kravet att en revisor méste vara svensk medborgare.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att i stadgarna édndra paragraf §4.4 Revisorer till

Revisorerna ar till antalet tva ordinarie och tva suppleanter, vilka skall vara myndiga
svenska—medbergare samt ha god kdnnedom om sektionen. Revisorerna ma ej ha andra
uppdrag inom sektionen som innebér att de sitter i styrelsen eller &r stédndigt adjungerade
till styrelsemdten. De ma ej heller ha nagon form av budgetansvar eller ndgon post som &r
ansvarig for en grupps pengar inom sektionen. De méa ej heller ha tillgang till sektionens
kassaskapsnycklar.

I E-styrelsens tjdnst,

Joost Kranenborg
Ordférande 2016



PROPOSITION [C-sektionens styrelse
25 oktober 2016

Proposition

angaende rattelse av valfdrfarande

Bakgrund

Under hosten upptécktes det att beskrivningen av valet i stadgarna inte dr anpassat for val till poster
med flera platser. Losningen har baserats pa hur teknologkaren utfor sina funktionérsval.

Yrkande

Styrelsen yrkar dérfor

att  istadgarna under § 5.2.1 Sluten votering gora foljande dndring

Vid sluten votering géller

a. vid en forsta valomgang maste kendidat+ Kandidateérng uppna enkel majoritet
for att bli valdd

b. vid en andra valomgang deltar hogst tvakeandidater dUBBEIfISAMaNgaKandid
dater som antalet platser. Kandidater méste uppna enkel majoritet for att bli
vald

c. nominering till valomgang tva grundar sig fran roésttal fran valomgéng ett

I sektionsstyrelsens tjinst,

Joost Kranenborg
Ordférande 2016



PROPOSITION [-sektionens styrelse

3 november 2016

Proposition

angaende &ndring av Hilbert Algs stipendium

Bakgrund

Hilbert Algs stipendium delas ut varje ar till medlemmar med goda studieresultat och engagemang i
sektionsarbete. Detta ar saklart bra, men till det fina diplomet som delas ut far stipendiaterna ocksa dela
pa en summa pengar (6122 kr). Detta brukar resultera i att stipendiaterna far nagra hundra kr pa kontot
vilket &r trevligt, men ar det verkligen nédvéandigt med pengarna? Bortsett fran att det ser lite konstigt
ut i var budget att vi som ideell organisation delar ut pengar till medlemmar, ldggs eldndigt jobb pa att
fa in bankuppgifter till varje stipendiat. Vi vill darfér ta bort pengarna fran stipendiet och istéllet kalla
det for Hilbert Algs utmarkelse.

Yrkande

Styrelsen yrkar dérfor

att

att
att

att
att

under hela kapitel 12. Hilbert Algs stipendium samt 10. Funktionérer i Reglementet byta nam-
net fran “Hilbert Algs Stipendie/Stipendium” till “Hilbert Algs utmirkelse” och “stipendiater”
till “recipanter”.

stryka §12.2. Medel angaende medel i budgeten.

under §12.4. Stipendiendmnden byta namn pa Stipendiendmnden till Hilberts utmérkta
nadmnd.
under kapitel 4. Inspektorn §4.1.Uppgift stryka b. Inspektorn delar ut Hilbert Algs stipendium.

under §2.7. Hostterminsméte i Stadgar stryka “f. faststillande av medel till Hilbert Algs sti-
pendium”.

I sektionsstyrelsens tjinst,

Oskar Linander Victor Lantz
Vice Ordférande Kulturminister
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MoTION Hampus Nasstrom
Joost Kranenborg

Alice Herdenberg

Linus Blomgren

Matilda Hjéalle

Sara Mansson

17 oktober 2016

Motion

angaende den stora styrelsereformen - Andra I&sningen

Andra lasningen

Vid denna andra lasning ska det bara rostas om yrkanden som innebédr stadgeéndringar. Nedan finns
originalmotionens bakgrund och &ndringsforslag. Yrkandena som inte ror stadgarna dr dock borttagna.
Oberoende om dessa stadgedndringar gar igenom rostade varterminsmétet 2016 for att de andra yrkan-
dena fran originalmotionen skulle trada i kraft 1/1 2017.

Bakgrund

Idén med den hir motionen féddes pa 90-talet! under forsta SaFt, da kallat F-i-viirlden. Idén var att
skilja utskottsordférandena fran styrelsen. Den har cirkulerat under namnet "Den hemliga motionen”
fran styrelse till styrelse men nu har vi tagit tag i saken och till slut lagt fram motionen.

Vi vill alltsé separera de strategiska och operativa instanserna pa sektionen. Detta vill vi astadkomma
genom att ha en beslutsfattande styrelse och en verkstéllande ndmnd.

Att sitta bade i styrelsen samt ha ansvar 6ver ett utskott har lett till trotta styrelsemedlemmar. Det har
dven resulterat i att de inte har tid att gora allt de vill géra med sina utskott.

Med det nya systemet far sektionen, via styrelsen, en béttre beslutsprocess. Beslut som styrelsen tar
kommer kunna vara mer igenomarbetade. Detta istéllet for att den som presenterar beslutsforslaget ar
den som driver fragan.

Utover detta ger det nya systemet mojlighet for en storre mangfald inom styrelsen och darmed en mer
korrekt representation av sektionens medlemmar. Som det &r nu kriaver det att man ar beredd att ldgga
ner mycket tid pa utskottsarbete for att kunna sitta i styrelsen. Med det nya systemet hoppas vi att fler
kan ténka sig att soka till styrelsen.

Andringsférslag

Denna motion kommer innebéra en forandring av F-sektionens struktur fran en operativ styrelse till
en stragetisk styrelse och en operativ nimnd. En strategisk styrelse dr ansvarig mot sektionsmétet och
ansvarar bland annat for sektionens visonédra arbete och ekonomi. Den operativa ndmnden bedriver den
dagliga verksamheten genom alla utskott och dess funktionérer.

1Vilket enligt var ordfésrande emeritus herr L.L.O. Blomgren kan approximeras till hosten 2012.



MoOTION: Sida 2 av 4

Den nya styrelsen kommer besta av 7 ledaméter,

e styrelseordférande
e styrelseledamot
e styrelseledamot
e styrelseledamot
e styrelseledamot
e sektionsordférande

e sekreterare

Styrelseordférandes roll ar att leda styrelsens arbete och ansvara for det administrativa, som exempelvis
forbereda samt kalla till styrelseméten. Kassor och vice ordférande sitter inte i styrelsen, men &dr supple-
anter utan inbordes ordning.

Sektionsordféranden tillsammans med sekreteraren arbetar mot ndmnden och rapporterar namdens arbe-
te till styrelsen. Sektionsordférande ar ordférande for ndimnden. I ndmnden sitter alla utskottsordféranden
samt vice ordférande. Namnden &r inget beslutande organ utan ett samarbetsforum for utskottséverskri-
dande aktiviteter. Nytt &r att dven likabehandlingsutskottet likstélls som ett utskott i reglementet.

Den post som pa pappret kommer att fordndras mest dr vice ordférande. Manga av de aligganden som
denna motion ligger pa vice ordférande utfoérs redan till viss del av vice ordférande. Da vice ordférande
inte ldngre har styrelsearbete att bli distraherad av, finns mer tid att utféra dessa uppgifter. Vice ord-
forande kommer ha huvudansvar for sektionens funktionédrer. Var vision &r att vice ordférande pa sikt
kommer att kunna bidra med kunskap och relevanta utbildningar till alla utskotten och dess funktionérer.

Med den nya strukturen &ar det ténkt att sekreterare och sektionsordférande véljs pa hosten och att
Ovriga styrelsen véljs pa varen. Utskottsordféranden samt vice ordférande véljs som tidigare.

Andringarna vi gjort kring funktionirsformaner &r tankt att fungera s att styrelsen och nidmnden har
samma funktionarsformaner och aker pa gemensamma skiften.

D& motionen flyttar beslutsfattandet fran den operativa verksamheten till den strategiska styrelsen moj-
liggor detta att styrelsen kan ta beslut om budgetoversteg at utskottsordférandena. Detta medfor en
sdkrare ekonomisk hantering och en ¢kad trygghet i utskottsordférandenas budgetversteg.

Genomforande

Inga ledamoter till styrelsen véljs pa varen 2016. Detta innebér att vi maste vilja ledamoéter pa HT-motet
2016 som enbart sitter pa varen 2017.

De ledaméter i styrelsen som blir valda VT 2016 kommer sitta halva mandatperioden i styrelsen, och
halva i ndmnden. Sekreterare som blir vald VT 2016 kommer bara sitta ett halvar och HT 2016 kommer
en ny sekreterare véljas for hela 2017.

Om stadgarna inte gar igenom andra ldsningen sa sitter kassoren i styrelsen. Detta innebér endast att
styrelsen bestar av en person till och att styrelsesuppleanter kan fyllnadsviljas. Resten av dndringarna i
stadgarna ar endast fortydliganden och paverkar inte styrelsen samt ndmnden.



MOTION:

Sida 3 av 4

Yrkande

Vi yrkar darfor pa

att

andra foljande i F-sektionens stadga:

§3.2 Aligganden
Det aligger styrelsen att:

a. skéta BVeIse l6pande verksamhet

b. senast tre veckor fore forsta varterminsmotet efter mandatperiodens slut inkomma med
verksamhetsberéttelse och ekonomisk redovisning till revisorerna

c. tydligt ansld styrelsemotesprotokoll senast 5 lisdagar efter motet

§3.3 Sammansdttning
Styrelsen bestar av minst sju ledaméter déar foljande méste ingé:

b. sekreterare

§3.4 Fyllnadsval

Styrelsen har rétt att fyllnadsvélja poster mellan ordinarie sektionsméten. Dessa poster far
dock inte vara styrelseposter, SfyrelSeSuppleantes, revisorer, valberedning eller inspektor.
Dessa fyllnadsval skall offentliggéras inom fem ldsdagar samt, om de enligt reglementet skall
véljas vid ordinarie sektionsmoéte, stadfdstas pa nastkommande sektionsmote.

§3.6 Utslagsrost

Vid jamnt rostetal i styrelsen dger erdforandeSektionsordforande utslagsrost.

§3.8 Firmatecknare

Sektionens firmatecknare édr erdférande§ektionsordforande och kassor var for sig. Dessa har

dven ratt att gemensamt teckna investeringsfondens firma.

For Hilbert Cafés verksamhet dger dven Cafémaéstare och Vice Cafémaéstare ratt att var for sig
teckna sektionens firma.

§5.4 Valberedning

Valberedningen bestar av fem ledaméter, varav en av sektionsmétet utsedd sammankallande,
samt upp till fem, i stigande ordning, numrerade suppleanter. Efter genomférd mandatperiod
som ledamot tilltrdder man som suppleant for ndstkommande mandatperiod enligt, av leda-
moterna sjalva, beslutad numrering. Avgar ledamot fére mandatperiodens slut intrader lagst
numrerade tillgdnglig suppleant i dennes stélle t.0o.m. mandatperiodens slut. Saknas suppleant

dger valberedningen fortfarande rétt att utfora sin uppgift. Sittande styrelseledamot l6damoti
BtyTelséd cller medlem som dmnar kandidera till styrelseledamot |6daMOEISEYTEISeT far ¢j vara

ledamot i valberedningen. Ledaméterna bor representera olika arskurser och olika program.

Linus Hammarlund yrkar pa

att

(Ih8) i stadgan, §4.6.1 &ndra formuleringen:

Styrelseledamots avgang kan endast beviljas av sektionsmote. Ovriga fortroende-
valdas avgang kan beviljas av styrelsen.

till

Styrelseledamots samt utskottsordférandes avgang kan endast beviljas av sektions-
méte. Ovriga fortroendevaldas avgang kan beviljas av styrelsen.
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For E-sektionen, i rummet,

Matilda Hjalle

Virldsmdstare, Reiseleiter, Server 2012
Sanningsminister, Valberedningsledamot 2013
Mysig, Karstyrelseledamot 2014/2015
Programledningen for = 2015/2016

Joost Kranenborg

Pubjobbare 2014

Studierddsledamot, kérledare 2014/2015
Pubmdstare 2015

Ordférande 2016

Alice Herdenberg
Sangférman, reiseleiter,
likabehandlingsombud 2014
Sexmdstare 2015

Revisor 2016

Linus Blomgren

Reiseleiter, matris, nyckelpiga 2013
Overfos 2014

Ordférande 2015

Jubeldespot 2016

Hampus Néasstrom
Sanningsspridare, reiseleiter 2014
Fizare 2014/2015
Sanningsminister 2015
Sanningsspridare, spindelman 2016

Sara Mansson

Nyckelpiga, Mysig 2012
Cafémdstare 2013

Vice ordforande 2014/2015
Reiseleiter 2015
Valberedning 2015/2016



MoTION Rasmus Stélberg
17 oktober 2016

Motion

angaende Valberedningssuppleanter - Andra l&sningen

Bakgrund

Som det ser ut idag blir alla valberedningsledaméter suppleanter efter avslutad mandatperiod. Men
savitt jag vet dr det sillan som dessa suppleanter tycker sig ha tid eller intresse av att stiga tillbaka
in i valberedningen om behovet skulle visa sig. Detta d& méanga av de som &r i valberedningen ofta
befinner sig i slutet av sin utbildning (och ddrmed kan bli med exjobb eller dylikt) eller helt enkelt inte
ar intresserade av ytterligare ett ar pa samma post. Det faktum att man dérefter aterigen blir suppleant
nér man genomfort sin andra mandatperiod gor det sannerligen inte mer attraktivt. Darfor vill jag 6ppna
for mojligheten att vélja suppleanter till valberedningen, i likhet med hur det véljs revisorssuppleanter. 1
samma veva vill jag fortydliga i reglementet vad som redan star i stadgarna och gora valberedningsledamot
en krysspost.

Andringsférslag

Stadgar § 5.4 Valberedning

Valberedningen bestar av fem ledamdéter, varav en av sektionsmotet utsedd sammankallande, samt upp

till fem, i stigande ordning, numrerade suppleanter. NValberedningssuppleantblirfunkticnar forstivid

Avgar ledamot fore mandatperiodens slut intrader ldgst numrerade
tillgdnglig suppleant i dennes stélle t.0.m. mandatperiodens slut. Saknas suppleant dger valberedningen
fortfarande ratt att utfora sin uppgift. Sittande styrelseledamot eller medlem som &mnar kandidera till
styrelseledamot far ej vara ledamot i valberedningen. Ledamoéterna bor representera olika arskurser och
olika program.

Reglemente Kapitel 11 Val

e Valberedningsledamot (x) 5

Yrkande

Jag yrkar darfor

att  &ndra stadgan och reglemente sasom det foreslas ovan.
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I F-sektionens tjinst

Rasmus Stélberg
Valberedningsledamot 15/16



MoTION Rasmus Stélberg
6 november 2016

Motion

angaende Tidlaggning av sektionsmdéten - Andra ldsningen

Andra lasning

Alla yrkanden som bif6lls pa varterminsmétet 2016 finns nedan i &ndringsforslaget. Dessa samanstélldes
av Joost.

Bakgrund

For att gora det mer attraktivt att ta del av sektionens arbete kan det vara vért att géra det mojligt att
lagga dessa (sektionsmoten) pa helger. Mojligheten att spendera en hel dag pad mdotet minskar behovet
av att stressa och skynda pa motet for att tdvla mot klockan. Dessutom kan det gora sektionsmoten
attraktiva for de som faktiskt onskar nyttja tiden under veckan till sina studier. Andra kan tycka att
det inte ar bra att ha moten pa helger d4 man kan vara upptagen med annat. Till det svarar jag att
detsamma géller pa veckodagar, men d& ar en ansenlig delméngd av oss definitivt upptagna med studier.

Andringsférslag

Stadgar § 2.3 Tidpunkt

direkt mellan tvé ldsveckor samt ej 4r i samband med extraordindr 16d dag.

Stadgar § 2.3 Utlysning

Sektionsmote sammankallas av styrelsen genom tydliga anslag, minst 15 lisdagar i forvig. Sektionsmote

Motion till sektionsméte skall inldmnas till styrelsen
senast 10 ldsdagar fore motet. Vid sektionsmoéte dar val av funktiondr behandlas skall nomineringstiden
vara minst 10 ldsdagar. Foredragningslista skall anslés tydligt, senast 5 ldsdagar fore motet. Protokoll
skall vara justerat och anslas tydligt, senast tva veckor efter motet.

Stadgar §2.3.1 Hostterminsmote
Héstterminsmote skall héllas i GKEOBEFEIER november.

Yrkande

Jag yrkar darfor

att  &ndra stadgan och reglemente sdsom det foreslas ovan.
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I F-sektionens tjinst

Rasmus Stélberg
Valberedningsledamot 15/16



MoTioN Filip Thor
Daniel Damberg
Elin Gustafsson
16 oktober 2016

Motion

angaende medaljers namn

Bakgrund

Den reform av F-sektionens medaljsystem som sektionsmotet antog hostterminen 2014 inférde bendm-
ningar av sektionens medaljer i linje med det system som hovet anviinder. Hilbert Algs medalj (forut
Funktiondrsmedalj) gavs ddrmed namn efter sin diameter. Vissa namn som sektionsmétet bifoll &ndrades
pa sittande mo6te och utan vetskap om medaljernas faktiska storlek varvid alla namn inte 6verensstamde
med verkligheten. Namnet pa medaljen som utdelas for fem ars engagemang antyder t.ex. att medaljen
skulle vara ca. 50 % storre, sett till area, an vad som faktiskt ar fallet.

Medaljkommittén hivdar att alla medaljers namn borde spegla medaljernas faktiska storlek och foreslar
dérfor erforderliga dndringar. Vidare kan vissa medaljer endast skiljas at av fargsédttningen pa den krans
som omgérdar dem varfor, i n6dvandiga fall, kransens farg dven foreslas fogas till namnet. Slutligen béares
medaljerna for fyra respektive fem ars engagemang av hivd i dubbelt band, ndgot som ocksa foreslas
laggas till namnet. Kommittén medgiver att namnen kan hévdas vara komplicerade och att det mahanda
dven ar mojligt att tillskriva dem epitetet pompds men ber hogaktningsfullt, da de ndmnda egenskaperna
maste anses vara inherenta hos medaljer, att fa strunta i dessa inviandningar.

Den som &r intresserad av storleksbeteckningarna kan ldsa pa om den Berchska skalan: en pa 1700-talet,
fullstandigt godtycklig skala for diametern pa »swenska mynt och kongl. skdde-penningar».

Yrkande

Vi yrkar darfor

att  &andra lydelsen av avsnittet om Hilbert Algs medalj i Policy for utmdrkelser som foljer.

Hilbert Algsimedaljiav 7:e storleken Medaljen utdelas till dem som under ett (1) &r

varit verksamma som funktionirer inom F-sektionen.

Hilbert Algsmedaljlav 10:e storleken fiediorangekrans Medaljen utdelas till dem som

under tva (2) ar varit verksamma som funktiondrer inom F-sektionen.

HillEF R AIESEAaIjIaY +2:c 0 storlcken FREANSHVEEIEANS Medaljen utdclas tll dem

som under tre (3) ar varit verksamma som funktiondrer inom F-sektionen.

HilbEF I AIESIEAaljiaY +5:c 131 storlcken FEdIEyIGHENFANSHAWBBEIGIANA Medajon

utdelas till dem som under fyra (4) ar varit verksamma som funktiondrer inom F-
sektionen.

HilbEFAIESNEAaIjIaY +5:c 35 storlcken HedINEHAFEAANFANSANBBEIGIANA Mecdajon

utdelas till dem som under fem (5) &r varit verksamma som funktiondrer inom F-
sektionen.
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I E-sektionens tjinst,

Filip Thor
Sektionshdarold

Elin Gustafsson
Persevant

Daniel Damberg
Persevant



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
31 oktober 2016

Motionssvar

Motion angéende medaljers namn

Bakgrund

Motionen &r vél grundad och utarbetad. Eftersom ratt ska vara rétt anser vi i styrelsen att dessa &ndringar
borde genomforas.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att  godkdnna motionen i dess helhet

I sektionsstyrelsens tjinst,

Victor Lantz Felix Agner
Kulturminister Overfos



MoTioN Rasmus Stalberg
16 oktober 2016

Motion

angaende nomineringsgrupp foér valberedningen

Bakgrund

Valberedningens syfte ar att gora en uppriktig och rattvis beddmning av kandidater for att dels motverka
dynastibildningar, dels virna om den demokratiska andan éverlag under valen pa sektionen. Valberedning-
en kan uppna detta eftersom den har (eller tminstone forvintas ha) en viss distans till bade nuvarande
postinnehavare och samtliga kandidater. Dock finns det en valberedningsprocess pa sektionen dér detta
ideal inte efterlevs: valberedningen av valberedningen.

En forhéallandevis enkel 16sning pa detta problem tycker jag vore att inféra en nomineringsgrupp for val-
beredningen, déir representanter ur sektionens strategiska och operativa delar bidrar till denna process.
Denna skulle besta av atminstone tre medlemmar—en representant ur vardera valberedningen, styrelsen
och ndmnden—och agera inte helt olikt nomineringsgrupperna vi i nuldget har for val forrattade av sty-
relsen. Den tar da 6ver ansvaret for att valbereda valberedningen och dess suppleanter som i dagsléaget
aligger valberedningen.

Yrkande

Jag yrkar darfor pa

att  istadgarna ligga till:

I E-sektionens tjinst,

Rasmus Stalberg
Valberedningsledamot 15/16



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
6 november 2016

Motionssvar

angaende nomineringsgrupp foér valberedning

Bakgrund

Vi tycker att motionen har ett bra syfte och ar vélformulerad. Vi &r dock skeptiska till att den har
andringen gors i stadgarna. Dels for att nimnden inte ndmns nagonstans i stadgarna samt att det inte
ar en demokratisk grundpelare, som innehallet i stadgarna bor vara.

I brist pa tillfredstéllande alternativ foreslar vi darfér en ny rubrik i reglementet under valberedning. Det
dr ingen elegant 16sning... men det funkar.

Nésta styrelse rekommenderas att stdda upp den hér styrdokumentsroran kring valférfarandet. Problemet
belystes for sent for att det skulle bli en egen proposition och en sddan stor &ndring ar inte lamplig att
gora forhastat i ett motionssvar.

Yrkande

att  ireglementet under kapitel 9 Valberedning ligga till

§ 9.4 Nomineringsgrupp

I god tid innan sektionsmote da valberedningsledaméter eller suppleanter dartill ska
tillsidttas aligger det styrelsen att sammansétta en sérskild nomineringsgrupp. Den-
na grupp skall intervjua och valbereda kandidater till valberedningen och ska besta
av atminstone en representant ur vardera valberedningen, styrelsen samt ndmnden.
Representanten fér ndmnden far inte vara styrelseledamot eller suppleant déartill
under nomineringsgruppens arbete. Denna grupp ska tydligt ansld namnférslag till
posterna senast fem (5) lasdagar fore sektionsmote.

I sektionsstyrelsens tjinst,

Joost Kranenborg Ivar Vanglund
Ordférande 2016 Kassor 2016



Motion

angaende sektionens bildpolicy

Bakgrund

Enligt den nuvarande bildpolicyn tillats inte verlatning av bilder till tredje part utan tillatelse
fran fotograf och personerna som gar att identifiera i bilden. Detta forsvarar for sektionen och
dess medlemmar att Iagga upp bilder pa sociala plattformer sa som Facebook. Anledningen
till varfor vi vill justera sektionens bildpolicy ar dels for att sprida information, nyheter och
marknadsfora sektionen, dels for att vi tycker det skulle vara kul att se bilder fran
sektionsevenemang pa vara vanner och oss sjalva pa Facebook. Samt att fotografens bilder
ska fa mer spridning.

Andringsforslag

Styrdokument
Policy fér bilder

Syfte

Syftet med denna policy ar att klargéra vad som galler fér de foton som laggs upp i
sektionens bildarkiv och pa Facebooksidan “F-sektionen inom TLTH® samt tydliggora vilka
rattigheter och skyldigheter fotografen och sektionen har.

Regler
Sektion

en far anvanda bilderna for egna syften. Fér-éveratring-av-bilderna-tit-tredje-part

. o . . .
o . v o .

Det ska finnas mdjlighet for fotografen att koppla sitt namn till en bild som laggs upp i
bildarkivet, sa att namnet visas i samband med bilden. Dock tillfaller de ekonomiska
rattigheterna for bilden efter att den blivit upplagd i bildarkivet F-sektionen.

Nar en fotograf lagger upp en bild i bildarkivet skall det framga tydligt att bilden fran och med
uppladdningen lyder under F-sektionens policy for bilder. Bilder som laggs upp i bildarkivet
skall aven laggas upp pa Facebooksidan “F-sektionen inom TLTH". | bildarkivet skall ocksa
finnas en lank till denna policy, pa en tydlig plats.

Om en person som ar med pa en bild vill att bilden skall tas bort fran bildarkivet, ska den tas
bort och inte anvandas mer av sektionen eller fotografen.

Facebook
Syftet med uppladdning av bilder pa Facebooksidan “F-sektionen inom TLTH” ar att dela
information, nyheter och marknadsféra F-sektionen.



Yrkande

Jag yrkar darfér
att andra i styrdokumentet sdsom det foreslas ovan.

| F-sektionens tjénst,

Hanna Nilsson och Jonas Lundgren



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
31 oktober 2016

Motionssvar

angaende policy for bilder

Bakgrund

Vi forstar motionédrernas vilja att kunna dela bilder pa Facebook med familj och vinner men vi anser
inte att alla bilder som laggs upp i bildarkivet skall laggas upp pa Facebook.

Det finns medlemmar som kédnner sig bekvima med att bilderna som tas bara laggs upp pa hemsidan
dér endast andra medlemmar har tillgang till dem. I ett forsok till att sammanféra allas viljor foreslar vi
dérfor att:

e Bilder fran event ska laggas upp pa hemsidan i férsta hand.

e Det dr sammankallande fotografens ansvar att kolla med fotografen om det &ar okej att dela bilder
till Facebook.

e Det dr sammankallande fotografens ansvar att vélja ut bilder som representerar F-sektionen pa ett
bra sétt samt att lagga upp dessa pa Facebook.

e For varje album som laggs upp pa hemsidan ska sammankallande fotografen utviardera nyttan av
att lagga upp bilder fran detta event pa Facebook.

Vi héller med om att man bor tagga de personer som dr med pa bilderna och vill upplysa om att det pa
Facebook under Instdllningar for tidslinje och taggning finns mojlighet att aktivera att kunna granska
inldgg dér vinner har taggat dig innan de visas pa din tidslinje.

Andringsférslag

Policy for bilder

Syfte

Syftet med denna policy ér att klargéra vad som géller for de foton som léggs upp i sektionens bildarkiv G€l
samt tydliggora vilka rattigheter och skyldigheter fotografen

och sektionen har.

Regler
Sektionen far anvinda bilderna for egna syften. For 6verlatning av bilderna till tredje part kravs tillatelse

fran fotografen samt—persener—som—etrattidentiffera—pabilden:

Det ska finnas mojlighet for fotografen att koppla sitt namn till en bild som l&dggs upp i bildarkivet, sa
att namnet visas i samband med bilden. Dock tillfaller de ekonomiska réttigheterna for bilden efter att
den blivit upplagd i bildarkivet F-sektionen.

Nér en fotograf lagger upp en bild i bildarkivet skall det framga tydligt att bilden fran och med upp-
laddningen lyder under F-sektionens policy for bilder. I bildarkivet skall ocksa finnas en lank till denna
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policy, pa en tydlig plats. Bilder som laggs upp i bildarkivet skall &ven laggas upp pa Facebooksidan
“F-sektionen inom TLTH”.

Om en person som dr med pa en bild vill att bilden skall tas bort fran bildarkivet ElEFIFaCEBOOK, ska
den tas bort och inte anvindas mer av sektionen eller fotografen.

Yrkande

Vi yrkar darfor
att  andra i Policy for bilder s& som foreslas ovan.

att  1ireglementet lagga till foljande

§10.45.3 Aliggande

Det dligger sammankallande sektionsfotograf att
4. frin event vilja ut bilder som representerar F-sektionen pi ett bra sitt och
ligga upp dessa pd facebook.
Det aligger sektionsfotograferna att

b. nérvara vid de stora sektionsfesterna och vid andra storre F-arrangemang eller
ordna erséttare.
c. se till att bra bilder ldggs in i bildarkivet

d. ta emot bilder fran sektionens medlemmar tagna under sektionsaktiviteter.

I sektionsstyrelsens tjinst,

Sofie Hellmark Alexandra Sjosten
Cafémdstare HT16 Sanningsminister 2016



MOTION Ivar Vanglund
Henrik Bertilsson

Joakim Arpe

Jakob Mattsson

16 oktober 2016

Motion

angaende skapande av Idrottsutskottet

Bakgrund

Idrottsaktiviteter och traning 4r nagot som manga tycker om och att utféra dessa tillsammans pa F-
sektionen bidrar till god gemenskap, glddje och béattre héilsa. Dessa samordnas i nuldget av nagra funktio-
néirer inom Kulturministeriet ndmligen atleterna och idrottsférmannen. Dessa funktiondrer har i flertalet
ar gemensamt kallats for Idrottsutskottet &ven om just termen utskott far sdgas vara missvisande officiellt.

S& som Kulturministeriet idag fungerar dr att det finns tre inofficiella huvudgrenar inom utskottet (Rei-
seleiteriet, Idrottsutskottet och Sdngarstriden) samt nagra andra funktionédrer med ritt specifika aliggan-
den s& som tandemgeneraler, fanbararen, F-ninjan, etc. Av de huvudgrenarna sa ar det en som i sirklass
tar upp mest uppmérksamhet. Detta ar helt klart Reiseleiteriet vilket ofta efterspeglas i det jéttestora
soktrycket pa posten reiseleiter vid valet pa hostterminen. Motsvarande ar det ocksa sa att kunskapen
om att idrottsfunktionérerna ocksa ar en del av utskottet undgar manga p.g.a. att reiseleiterna tar i stort
sett upp allt solljus.

Idrottsformannen och atleterna jobbar i nuliget mycket sjalvstdndigt och inte nédviandigtvis med de
andra delarna av kulturministeriet. Genom aren har det sagts att idrottsformannen har ett budgetan-
svar for Idrottsutskottets aktiviteter vilket ocksa lar vara en stor anledning till att posten viljs av ett
sektionsmote och inte av styrelsen. En avstickare kring det kan berdttas att detta inte star med i det
nést hogsta styrdokumentet for sektionen, reglementet. Ingenstans ndmns termen Idrottsutskottet eller
att idrottsférmannen har budgetansvar for idrottsaktiviteter inom KM.

Detta forekommer istéllet i Policy for ekonomisk hantering dar den spdnnande strofen Idrottsutskottet lik-
stdlls med utskott finns samt att idrottsformannen dger ratt att attestera sitt utskott. En av motiondrerna
som skott mycket bokfoéring under aret kan meddela att detta oklara budgetansvar och attesteringsrétt
har varit svart att hantera utifran budgetsynpunkt med vilka konton som ar aktuella, speciellt utskott-
stack. Ekonomisk sammanstéillning infér moten eller planering har ocksé tagit mycket ldangre tid &n for
andra klarare resultatenheter.

I nuldget har reiseleiters en mycket mer direkt kontakt med sin utskottsordférande medan atleterna och
idrottsformannen har sina moten déar de vill bestdmma och planera saker men méste sedan ta det vidare
till kulturministern for att fa en avstdmning, frémst rorande ekonomi for ett evenemang. Det skulle kunna
sigas att reiseleiterna star lite hogre upp i hierarkin &dn atleterna.

Vi ar nagra som upplever att idrottsfunktionérerna pa sektionen inte nar sin fulla potential genom att
vara en del av Kulturministeriet. I reglementet under beskrivning fér Kulturministeriet star att Kul-
turministeriet ansvarar for upprdtthdallandet av sektionens traditioner och kulturella stdllning. och detta
anser vi att Idrottsutskottet inte nédvéindigtvis inringas av utan skulle kunna utféra mer sjilvstandigt
utskottsarbete om det faktiskt var sitt eget utskott med ett tydligt syfte, att framja aktiviteter for idrott
och hélsa pa sektionen. Vi skulle gissa att ifall inga idrottsfunktionérer funnits fram till nu och man kom
pa att skapa ett idrottsutskott skulle man inte placera in det under Kulturministeriet utan det har nu
bara funnits déar utifran gamla vanor.

Aktualiteten i denna motion kan sdgas ar att vi det senaste aret sett en markant 6kning i idrottsaktiviteter
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pa sektionen med ménga fler atleter &n det varit tidigare. Méanga roliga idéer har funnits men den nagot
otympliga végen till utférande har saktat ner verkningsgraden. Vi ser ingen anledning till att detta 6kade
engagemang skulle avta utan att ett idrottsutskott istdllet kan fortsidtta vixa genom att det far synas
mer. Med tiden kanske fler funktionérer &n atleter kan jobbas fram eller att man i alla fall ldgger till
fortydligade aligganden till atleterna.

Andringsférslag

Vi vill att det bildas ett idrottsutskott pa sektionen vilket effektivt utfors genom att man flyttar ut
idrottsformannen och atleterna fran Kulturministeriet. Detta innebér ocksa att eftersom idrottsférmannen
blir utskottsordférande blir denne ocksa en ledamot i ndmnden. Utifran att ndmndens moéten mest ska
handla om samordning kring events och att de nuvarande idrottsaktiviteterna inom Kulturministeriet goérs
ganska avskilt fran de 6vriga delarna av utskottet sa borde detta i praktiken inte gora sa stor skillnad
forutom att det tydligare klargors vem som &r ansvarig for evenemanget vilket nu blir idrottsférmannen
istéllet for kulturministern. Vagen fran idé till utférande blir kortare eftersom mellanhanden att stimma
av med kulturministern inte behévs om en helt egen resultatenhet for Idrottsutskottet, IDR1 skapas i
samma véinda.

Man kan tycka att detta innebédr en stor férdndring med en stor 6kning i ansvar for idrottsférmannen
men det ar inte vad vi tror kommer bli verklighet. I definitionen i reglementet fér ett utskott sa star
det att ett utskott har ansvar for en specifik verksamhet och att varje utskott har en ordférande som &r
verksamhetsansvarig samt har budgetansvar for respektive utskott. Detta ar precis vad idrottsférmannen
i praktiken har haft &ven om definitionen av dess budgetansvar varit otydlig. De 6vriga aliggandena, som
mest handlar om rapportering och att information delges, blir nya tillskott. Detta storre ansvar kommer
pa satt och vis kunna balanseras upp av att idrottsférmannen far samma tack och férmaner som de 6vriga
ndmndledamoterna med arbetskldder enligt den befintliga policyn for funktionarsformaner.

Vi tror att det skulle framja engagemanget for utokad idrottslig aktivitet pa sektionen utifran att ett
specifikt utskott skapas. Skulle man kolla i en lista 6ver utskotten pa sektionen ser man termen idrott
mycket tydligare och det blir ldttare att hitta verksamheten &n att det finns gémt i det spretiga Kultur-
ministeriet. Det kommer nog med tiden bli enklare att marknadsféra sina event, da mellanhanden KM
som sagt inte behovs, och det kommer nog bli enklare att f& sokande till funktiondrer da det star utan.

Konsekvenserna blir ocksa att Kulturministeriet far en avgrdnsning i sin verksamhet och blir négra
funktionédrer fattigare och lite mindre spretigt. Detta behover inte fora sa mycket negativt med sig da
avsmalnat ansvar borde bli tydligare. Om atleterna vill anordna events tillsamans med reiseleiters blir
det kanske lite omstédndigare, frimst pengamaéssigt, men samtidigt star det i reglementet att aliggande
for ndmnden &dr att verka for utskottsoverstridande samarbete.

Vi vill ocksa direktjustera allt sa att idrottsférmannen som viljs pa hostterminsmoétet blir de facto
utskottsordférande 2017 och en funktionér inom Idrottsutskottet och inte Kulturministeriet.

Yrkande

Vi yrkar
att  andra i reglementet enligt bilaga

att i policy for ekonomisk hantering gora foljande dndringar

e ta bort Idrottsutskottet dar det ndmns under rubriken Budgetansvar samt Idrottsférman
under Attesteringsratt

o ligg till Idrottsutskottet under Resultatenhet, IDR1 under Férkort. och Idrottsférman
under Vem?

att  sitta resultatet for IDR1 till -13500 kr enligt rambudget for 2017.

att  direktjustera ovanstaende.
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I idrottandets tjanst,

Ivar Vanglund
Atlet, Reiseleiter 2015, Kassor 2016

Joakim Arpe
Atlet, Server 2016

Henrik Bertilsson
Atlet, Reiseleiter 2016

Jakob Mattsson
Atlet 2015, Idrottsforman 2016



Kapitel 7

§ 7.1

§7.1.1

§7.1.2

§7.13

§ 7.4
§7.4.1

§7.4.2

Definition

Ledning

Aligganden

Utskott

Ett utskott 4r en del av sektionen med ansvar for en specifik
verksamhet som ar representerade i ndmnden av en utskottsord-
férande.

Varje utskott har en utskottsordférande som &r verksamhetsan-
svarig samt har budgetansvar for respektive utskott.

Det aligger samtliga utskottsordféranden att

. samordna tackaktiviteter for utskottets funktionérer
. informera styrelsen om repektive utskotts verksamhet
. sammankalla och leda sitt utskotts arbete

. inkomma med en verksamhetsberattelse for sitt utskott till

varterminsmotet efter avslutat verksamhetsar

aktuell

sitt utskott.

. se till att utskottets information pa sektionens hemsida &r

. samla in relevanta testamenten fran 6vriga funktionérer i

Sammansdttning Sektionens utskott med respektive utskottsordférande ar

utskott ordférande
cafémaésteriet cafémaéstare

foset 6verfos
idrottsutskottet idrottsférman
kassorsutskottet kassor
kulturministeriet kulturminister
likabehandlingsutskottet likabehandlingsordférande
naringslivsutskottet néringslivsansvarig
prylmaésteriet prylméstare
sanningsministeriet sanningsminister
sexmasteriet sexmastare
studieradet utbildningsminister
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§7.43  Aligganden  Det dligger idrottsutskotiet att

. amsvara for sektionens idrottsutrustuing,

b. anordna en aktivitetsvecka med fokus pé idrott och hilsa
kallad Hilsoveckan under aret,

§ 7.6 Kulturministeriet

§ 7.6.1  Sammansdttning Kulturministeriet bestar av kulturminister, vice kulturminister,
idrottstérmansatleter; reiseleiters, singarstridsférman, koransva-
rig, trumpetare, fanbérare, F-ninja, karnevalsansvarig och tan-
demgeneraler.

§ 7.6.2  Beskrivning Kulturministeriets ansvarar for upprétthallandet av sektionens
traditioner och kulturella stéllning.

Kapitel 10 Funktionarer

Idrottsutskottet
§ 1012 AFGHEfoT@I

§ 10121 Beskrivning  Idrottsformannen ansvarar for idrottsutskottets verksamhet.
§ 10.13 [Atlet

§10131 Aligganden  Det dligger atleterna att

. bisti idrottsformannen i dennes arbete.
b. ordua veckovisa idrottsaktiviteter om intresse finns.

Kulturministeriet

§ 10.20 Fdrottsforman

§ 10.21 Atlet



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
4 november 2016

Motionssvar

motion angaende skapandet av idrottsutskottet

Bakgrund

De argument som laggs fram i motionen &r klart genomtédnkta och vélgrundade och det finns defintitivt
belagg for att i framtiden separera pa kulturministeriet och idrottsutskottet. Dock s& anser styrelsen i
nuldget att da detta ar ett sapass stort beslut, som dessutom kommer samtidigt som styrelsreformen,
att det kan vara en god idé att skjuta pa separeringen. Da den framtida ndmnden kommer sté fri fran
styrelsen s& kommer det troligtvis 6ppnas upp béattre kommunikationsméjligheter mellan idtrottsutskottet
och utskottsordféranden.

Styrelsen haller ocksa med om att idrottsutskottet i nuldget kommer lite i skymundan gentemot andra
delar av kulturministeriet, men &r ocks& osdker pa om den bésta losningen ar att gora idrottsutskottet
helt fristaende. Det anses vettigt att se hur arbetet kommer att fungera med den nya styrelsereformen
innan man tar till s drastiska atgérd.

Det finns alltsa mycket méjligt rum for fordndring i form av ett fristaende idrottsutskott i framtiden men
att det i nuldget anses vara en bra idé att se hur arbetet skots efter styrelsereformen.

Yrkande

Styrelsen yrkar dérfor

att avsla motionen

I sektionsstyrelsens tjinst,

Karl Tengelin Johan Carlstréom
Prylmdstare Néringslivsansvarig



MOTION Ivar Vanglund
16 oktober 2016

Motion

angaende regler for tillsattande av nyckelpigor

Bakgrund

For néstan alla poster sa géller enligt reglementet eller stadgar att de tillsétts genom val pa ett sektions-
mote eller pa ett valmote av styrelsen efterat. Nyckelpigor 4r undantag da de véljs mycket oftare, fyra
ganger per ar. Dartill s& finns det dock speciella regler i urvalsprocessen dn de andra posterna som star
i reglementet § 11.3 (dar det kan tillaggas att det &r lite oklart att det finns regler i reglementet och
inte som ett regeldokument). Under denna paragraf star lite godtyckliga saker, s som att ansokan gors
pa sétt styrelsen finner lampligt. Det jag vill angripa dr dock en konkretare bit under punkt c i samma
paragraf.

Det star att personer som ar fortroendevalda eller har ett storre sektionellt engagemang ska nedprioriteras
for att bli nyckelpiga. Detta tycker jag ar felaktigt da det inte ar korrelerbart att en person med ett stort
sektionsengagemang skulle vara sémre lampad att skota caféet under tio timmar, en dag i veckan under en
lasperiod. Jag forstar att det ar vitalt att fa nya personer som dagsansvariga i caféet for att kontinuerligt
ha en blomstrande effektiv verksamhet men att neka folk med storre engagemang tycker jag inte helt gar
i hand med det.

Yrkande

Jag yrkar
att  ireglementet under § 11.3 Regler dndra

c. Styrelsen beslutar sedan vilka som ar bast ldmpade att pa ett fortjanstfullt
sétt drlva cafeet Harv1d skall den prlorlteras som €j tldlgare Varlt nyckelplga

eﬁg&gemaﬁg Personer som soker enskilt skall dessutom prioriteras framfor de
som soker i grupp . Medlem av F-sektionen har hogre prioritet dn ickemedlem.

I E-sektionens tjinst,

Ivar Véanglund
(Troligtvis) Inte Nyckelpiga 2016



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
1 november 2016

Motionssvar

angaende regler for tillsattande av nyckelpigor

Bakgrund

Vi tycker att forslaget ar rimligt da det fortfarande ar upp till styrelsen att besluta vilka som &r bést
ldmpade att driva caféet.

Vi stéller oss bakom motionen och haller med motionédrens agrument.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att bifalla motionen i sin helhet.

I sektionsstyrelsens tjinst,

Sofie Hellmark Alexandra Sjosten
Cafémdstare HT16 Sanningsminister 2016



MoTION Sofie Hellmark
Anna Svensson
16 oktober 2016

Motion

angaende posten bakis

Bakgrund

Ténk dig att du 6ppnar dorrarna till Hilbert Café och moéts av plotslig doftsensation av antingen kanel,
saffran eller kardemumma. Dina tankar férs genast 15 ar tillbaka, d& mamma plockade ut en plat nybakade
kanelbullar fran ugnen. Hade inte det varit fantastiskt att uppleva samma kénsla, har i ditt nya hem?

Caféméstarna har under de senaste aren velat starta en tradition att Hilbert Café ska servera bullar pa
Kanelbullensdag, Fettisdagen och infor jul. I brist pa tid har det inte alltid varit genomfoérbart. Déarfor
vill vi inféra en ny funktiondrspost med just detta ansvar. Férutom att forgylla vara bakhelgdagar har
de, med godkénnande fran Caféméistaren, fritt fram att baka till férsédljning i Hilbert Café.

Som tack far bakisen gratis kaffe och te i caféet under sin mandatperiod.

Yrkande

Vi yrkar déarfor

att  ireglementet under kapitel 10 Funktiondrer - Cafémdsteriet lagga till:

§ 10.10 Bakis

§ 10.10.1 Beskrivning Bakisen ansvarar for att se till att det bakas i Hilbert Café.
§ 10.10.2 Aligganden  Det aligger bakisen att

a. baka i samband med bakhelgdagar.

b. baka minst tva ganger per lasperiod.
att  ireglementet under kapitel 11 Val - Val forattade av styrelsen lagga till:

§ 11.2 Hésten
e bakis

att i Policy for funktiondrsféormaner under Funktionirsspecifika formaner ligga till

Bakis Gratis kaffe och te.

Lat bak fylla sektionen,

Sofie Hellmark Anna Svensson
Cafémdstare HT16 Cafémdastare HT15
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3 november 2016

Motionssvar

angaende posten bakis

Bakgrund

Att inféra posten bakis ar ett utmérkt postinitsiativ for att bredda caféets verksamhet. Vi anser dock att
det redan idag finns fér mycket poster som véljs pa hosten och foredrar déarfor att ldgga denna pa varen.
Vi vill ocksa lagga till ett rekommenderat antal pa tva personer pa denna post. Vi anser att detta ar ett
lagom antal att ha som startpunkt for att kunna utveckla posten vidare samt att det antagligen blir mer
bakat nidr man ar tva.

Andringsférslag

i reglementet under kapitel 11 Val - Val fordttade av styrelsen ligga till:
§ 14255

o bakis
11.1 Varen

o bakis (2)

Yrkande

att  bifalla motionen med ovanstaende dndring.

I sektionsstyrelsens tjanst,

Christine Sjolander Sofia Leonardsson
Utbildningsminister 2016/17 Sexmdstare 2016



Lund, den 11 oktober 2016

Motion
Hilbert Kafés Mack(laurin)utveckling

Under tentaperioden vistas stdndigt hungriga F-are i MH. Dock &r det tydligt att
resultaten vid tentamina dras ner pa grund av intagande av mat av undermalig kvalité
fran gott och néra (dven kallat sjidlvspikning). Detta visar sig inte minst da I-sektionens
resultat Overstigit F-sektionens pa flera matematiktentamina under senare ar. Det
sistndmnda &r saklart en skandal och nagonting behover goras for att atgirda detta.

Under lésperioderna tillgodoser Hilbert Kafé F-sektionens och TLTHs medlemmar med
féda och néring av hogsta kvalité. Detta visade sig inte minst da Lundagard utsag kaféet
till Lunds bésta lunchstélle. Det ar alltsa dags att sikta dnnu hogre och ldmna resterande

sektioner bakom oss i kolvattnet nar det kommer till bade skolresultat och kostvanor. Vi
behéver ga hela vagen, lasperioden ut.

Jag yrkar darfor

1. att Hilbert Kafé inrdttar en eller flera tentaveckoansvarig(a) som placerar mackor
eller mat i Hilbert kafé for forséljning under ldsvecka 8 (inldsningsveckan) i
varje lasperiod.

2. att Den tentaveckoansvarige tilldelas medalj for sitt arbete

3. att Den hér motionen blir allmént kdnd som MACK-laurinutvecklingen av
Hilbert Kafé

4. att Vi makear F-sektionen greater again and again and again

Vanligen,

Fritiof Carling
Make Hilbert kafé greater again and again and again
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6 november 2016

Motionssvar

Motion Hilbert kafés mack(Laurin)utvecking

Bakgrund

Aven om manga skulle tycka om att kunna képa en macka under instuderingsveckorna skulle inférandet
av en stor caféverksamhet under den tiden kréva véaldigt mycket arbete. Att krdva av nagon att lagga
den tid som krévs att faktiskt driva caféet rent operativt under dessa veckor kédnns inte rimligt och det
ar inte sannolikt att posten fylls. Det skulle dven aldgga caféméstaren mer arbete dd denna maéste gora
manga bestdllningar, bokféra och organisera runt caféets verksamhet, vilket inte kan liggas pa en redan
tung post.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att avsla motionen

I sektionsstyrelsens tjinst,

Felix Agner Linnéa Rosenbecker
Overfis Vice Cafémdstare



Lund, den 16 oktober 2016

Motion
Inkop av lanefrackar till Reiseleiters

Bakgrund:

Att vara Reiseleiter enligt konstens alla regler &r i dagsldget dyrt; Reiseleitermundering
utgors av frackjacka, ljusbruna kortbyxor, vita knéstrumpor, den blaa vintermossan, t-
shirt fran den egna nollningen, samt ett antal pilotglaségon. Den sammanlagda kostnaden
for dessa uppgar inte sallan till ndrmare tusen kronor. Da funktionérer ej skall behova
betala for sitt sektionella engagemang anser motiondren det vara orimligt att belasta
varje enskild Reiseleiter med denna ej obetydliga kostnad. Detta borde kunna losas
genom att lata sektionen inforskaffa kldder som gar i arv, likt de kockrockar sexmésteriet
forser matriserna med. Motiondren inser att inte alla klader ar lika lampade for
nedérvning mellan olika generationer av funktionédrer. Frackjackor ar dock ej ett sadant
klddesplagg, da dessa med stolthet kan béras av manga olika generationers Reiseleiters.
Utlaning av frackjackor skulle drastiskt minska den ekonomiska boérda som posten i
nulaget medfor.

Forslag:

En begagnad frackjacka inkopt i second hand-butik kostar ofta runt 500 kronor.
Sektionen bor darfor avsidtta en summa till Kulturministeriet for att inférskaffa en
uppsittning frackjackor i varierande storlek, tillrackligt stor for att forse framtida
generationer av Reiseleiters behov. Cirka tjugo frackjackor skulle med rage técka behovet
till en totalkostnad av ungefar 10 000 kr. Vard och forvaring av inkdpta frackar kan med
fordel aldggas Kulturministeriet. En deposition skulle kunna avldggas vid utlaning, for att
aterfas vid aterlamning av en ren frackjacka i gott skick.

Inférskaffandet av frackar kan skotas pa manga sitt. Ett forslag dr att lata nyvalda
Reiseleiters sjélva leta reda pa frackjackor till ett 6verkomligt pris, likt deras féregangare
gjort, men att de gor detta pa uppdrag at sektionen. Man kan ocksd kontakta gamla
Reiseleiters och undersdka hurvida dessa &r intresserade av att sédlja sina frackar till
sektionen.

Jag yrkar darfor

1. att avsiatta 10 000 kronor for inkép av frackjackor att lanas ut till sittande
Reiseleiters.
2. alt alagga styrelsen att sétta upp ett regelverk for inkop, handhavande, samt

utlaning av sagda frackjackor.

3. att alagga Kulturministeriet att férvara, varda, och ansvara fér dessa frackjackor.



Vanligen,

Marcus Sundblad
Rex Reiseleiter



MOTIONSSVAR [C-sektionens styrelse
2 november 2016

Motionssvar

Motion angéende Inkdp av lanefrackar till Reiseleiters

Bakgrund

Reiseleiterkldader som de ser ut nu kan vara dyra och kan déarfor vara en spérr for medlemmar som vill bli
Reiseleiters, men vi i styrelsen ifragasdtter huruvida denna klédsel 4r permanent for framtida Reiseleiters.
Néar vi gor jamforelsen med sexmésteriets kockrockar, dr det tydligt att kockrockarna &ar ett exempel pa
"permanent klddsel”. Vi anser att det ar onddigt att investera pengar i frackar som ofta gar sénder under
nolle-lekar och som méanga vill spara som ett minne av deras storslagna tid i Reiseleiteriet. Det &r ocksa
svart att kopa in ratt storlekar om detta ska ske i second-hand-butiker. Dessutom tror vi inte att det,
med rimliga kostnader, gar att kopa in tillrackligt manga storlekar s& att det ska passa varje Reiseleiter
ar efter ar, stora som sma. I nulidget kan de som vill behalla sina frackar gora det, men kan dessutom
sélja vidare sin frack om denne foredrar detta. Vi vill hélla dessa méjligheter 6ppna.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att att avsla motionen.

I sektionsstyrelsens tjinst,

Oskar Linander Linnéa Rosenbecker
Vice Ordférande Vice Cafémdstare



FUNKTIONARSVAL



STADFASTANDE FYLLNADSVAL [C-sektionens styrelse
2 november 2016

Stadfastande av fyllnadsval till projektledare FARAD

Bakgrund

Pa varterminsmétet hittades ingen projektledare for FARAD sa denna posten blev vakantsatt. Efter det
har styrelsen arbetat for att hitta en intresserad till posten. Detta har utlysts i flera kanaler, bland an-
nat med ett vecktorninldgg. Det resulterade i en intresserad person, ndmligen Linnea Suomenniemi. P&
grund av hennes erfarenhet som foretagskontakt i féset 2015 och vilja att genomféra den bésta arbets-
marknadsméssan nagonsin i mattehuset valde styrelsen att fyllnadsvélja henne till posten pa styrelsemdote
F3-HT16. Detta beslut anslogs senare i veckan.

I stadgarna star det att fyllnadsval rérande poster som véljs pa ett sektionsmote méste stadfistas pa
niastkommande sektionsmote.

Yrkande

Styrelsen yrkar pa
att  stadfista fyllnadsvalet av Linnea Suomenniemi till projektledare FARAD

I sektionsstyrelsens tjinst,

Joost Kranenborg
Ordférande 2016
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