Lund, den 27 februari 2024

Motion
Inforande av post inom FARAD

I ar infordes "FARAD-event" i syfte att fler medlemmar i sektionen skulle hora talas om
FARAD och gora utskottet och méssan mer attraktiv. Detta innebar att FARAD holl tre
event under lasaret fram tills méssan - en 6lmil och tva sittningar. Da projektledaren
méste ldgga fokus pa hela FARAD-méssan och inte har full koll pa rollen som
sittningsansvarig sa lades mycket ansvar pa ledarméterna, samt behovdes hjélp fran bl.a.
sexet - nagot som inte var Gverenskommet sedan innan. Samtidigt har ledamoten med
logistikansvar under tidigare ar fungerat som projektledarens hégra hand men med den
Okade arbetsbérdan som event har inneburit s& ar denna l6sningen inte ldngre hallbar.
Det blir helt enkelt for mycket for logistikledamoten att ha hand om. Dessutom viljs ofta
inte hela FARAD-projektgruppen in under varen pa grund av brist pa s6kande. Istéllet s&
fylls platserna pa hoésten, primért av nollor som vill engagera sig inom sektionen. Som
nolla ar det svart att greppa vad utskottet innebédr och hur stor arbetsbelastningen blir.
Nollor som valts in som nya ledamoter har darfor upplevt att det var otydligt vad arbetet
innebar, vilket i sin tur lett till 6kad stress redan under forsta aret, nagot som inte ar den
bésta introduktionen till sektionsengagemang.

For att avlasta bade projektledarens arbete med att lara upp och leda en grupp primért
ny pa sektionen, samt hjilpa ledamoterna med deras arbete anser vi att en ny post vid
namn "FARAD Foérman" inom FARAD-projektgruppen bér inféras. FARAD Férmannen
tar da Over manga av de koordinerande uppgifter som ledamoten med logistikansvar
tidigare gjort och fungerar som projektledarens hégra hand. FARAD Foérmannen skulle
da dela pa ansvaret att leda gruppen med projektledaren, men inte ha nagot formellt
budgetansvar. Posten &r samtidigt flexibel i det avseende att FARAD Foérmannen och
projektledaren strax efter valprocessen i detalj lagger upp arbetsférdelningen sinsemellan.
Forslagsvis har FARAD Foérmannen ansvar 6ver de event FARAD haller i, samt all
kontakt med andra utskott pa sektionen, medan projektledaren ansvar for méssan i sin
helhet.

Vi anser att posten bor inforskaffas pa foljande grunder:

- Om projektledaren av nagon anledning avgar eller har behov av minskat arbete,
exempelvis for att ta pa sig en storre post pa sektionen eller till f6ljd av personliga
anledningar, forblir hierarkin i gruppen tydlig. Detta skulle eventuellt cka soktrycket till
en post som normalt set har lagt sokande eftersom den inte hindrar vidare engagemang
under nastkommande kalenderar. Det blir samtidigt mer attraktivt att sdka posten
eftersom stkande i viss man kan dela arbetsbelastningen med FARAD Férmannen.

- Det finns storre mojlighet for 2 personer att sondera mojligheterna att kontakta féretag
innan och under sommaren, nagot som tidigare varit svart for en ensam projektledare att
hinna med.

- Samtliga ledamdter har mdjlighet till béttre stod i sittarbete eftersom FARAD
Formannen i likhet med projektledaren har bra insyn i arbetet.

- Béattre kommunikation mellan utskott pa sektionen eftersom den skots av enbart en



person. Detta gor att missforstand kan klaras upp snabbare och att inga nya ledamoter
riskerar att hamna i klam.

Jag yrkar darfor

1. att i reglementet under kapitel 9 Funktionérer tilligga posten "FARAD Férman"
med foljande:

Beskrivning: Som FARAD Foérman &r man Projektledaren FARADs hogra
hand och hjédlper denne att leda Projektgruppen FARAD. FARAD
Foérmannen arbetar bland annat med att samordna FARADs verksamhet med
andra utskott, samt koordinera och underlitta ledamoternas arbete.

Ordinarie mandatperiod: L&sar
Aligganden: Det aligger FARAD Forman att:

a. vara till stod for Projektledaren i delegering av arbete.
b. bista utskottets medlemmar i utférande av dess arbete.

Vanligen,

Victor Liedberg, Ebba Wahlberg
Ledamot FARAD 2024, Ledamot FARAD 2024



