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MOTESFORMALIA [-sektionen

Motesformalia

for E-sektionens sektionsmoten

Motesetikett

Sektionsmotena ar F-sektionens hogsta beslutande organ. Hér fattas de viktigaste besluten om sektionens
arbete och framtid. Har véljs dven funktiondrer. Eftersom manga punkter ska gas igenom har motena en
tendens att dra ut pa tiden.

Om du maste lamna motet tidigare ar det viktigt att du meddelar detta till justerarna sa att rostléngden
ar korrekt.

Det &r inte ovanligt for ett sektionsmote att paga i 16 till 18 timmar. Efter att ha kommit hem klockan
5 pa morgonen kan en laboration klockan 8 verka ytterst oattraktivt. Detta ar ett problem; om métets
former blir sa utdragna att medlemmar avskricks fran att delta, kan motets och dess besluts legitimitet
undergravas. Det dr dérfér mycket viktigt att den tid som lédgges pa motet anviands pa ett effektivt sétt.

Det &r ur en demokratisk synvinkel viktigt att s& manga medlemmar som mojligt ndrvarar och framfér
sin asikt, s& att sektionen kan representera sina medlemmar pa ett korrekt och demokratiskt séatt. Alla
har ratt att yttra sig men tdnk péa att tiden &dr begrénsad. Det ar darfor viktigt att det som ségs &r
genomténkt och vil formulerat for att fora diskussionen framat. Det viktigaste du som sektionsmedlem
kan gora innan ett sektionsmote ar att ldsa genom handlingarna, fér att redan innan sjdlva métet kunna
bilda sig en uppfattning om fragorna som skall behandlas. Om nagot &r oklart kan man d& i forvig
kontakta styrelsen, motionéarer eller dylikt och reda ut fragan. Motet kan da bli mer effektivt.

Ordlista

Denna sammanfattning av nigra motestekniska begrepp som ofta anvéinds pa F-sektionens sektionsmoten
ar tdnkt som en hjilp for att du béattre ska forsta vad som hédnder pa motet och varfér. Motesforfarandet
gas dven igenom i borjan av méotet. Skulle nagot trots detta vara oklart, sa kan man begéra en nirmare
férklaring genom en ordningsfraga.

Den enda punkt pa dagordningen déir nedanstaende inte géller ar "Fragan om [:s fortrafflighet”, da
allmén forvirring rader. Férutom denna punkt ska reglerna foljas for att motet ska bli sa effektivt och
trevligt som mojligt.

Denna guide &r skriven av sekreterarna Ellinor Persson och Mikael Novén och har reviderats i november
2013, i mars 2014 och i april 2015 av sekreterare Daniel Damberg, samt i april 2019 av sekreterare Otto
Holmstrom.
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A- och B-talarlista P& sektionsmotet anvinds talarlistor som angiver ordningen pa de
som vill tala. For att alla ska fa komma till tals anvénds tva listor:
en A-lista for de som vill yttra sig i en fraga for forsta gangen och
en B-lista for alla som redan yttrat sig i fragan. Alla pa A-listan
far tala forst och de pa B-listan far tala sedan.

Acklamation Det vanligaste séttet att ta ett beslut. Motesordféranden fragar
forst vilka som vill bifalla exempelvis en motion och dessa svarar
ja. Déarefter fragas vilka som vill avsla densamma och dessa svarar
ja. Man svarar aldrig nej. Motesordféranden avgor vilket alterna-
tiv som Overviger och stadfister beslutet med ett klubbslag. Om
resultatet verkar osdkert kan votering begéras. Har votering inte
begérts innan klubban fallit, &r beslutet fattat med acklamation.

Adjungera Att ge en icke-medlem nérvaro-, yttrande- och yrkanderatt pa
motet. En adjungerad person har ingen rostratt.

Ajournera Att avbryta motet for att senare ateruppta det, till exempel for
matpaus.

Ansvarsfrihet Att motet godkdnner styrelsens skotsel av sektionen under det
gagna aret och avsager sig ratten att krava skadestand av styrel-
sen.

Avsla Att inte godkénna ett forslag.

Bifalla Att godkéanna ett forslag.

Bokslut Sammanstéllning av sektionens bokforing under det gagna aret.

Bokslutsdisposition Hdr: Fordelning av féregaende ars resultat pa sektionens fonder.

Bordlidggning Att skjuta upp behandlingen av en fraga till en senare tidpunkt,

antingen pa samma mote eller ett senare mote.

Justering av protokoll For att protokollet ska vara giltigt ska justerarna ldsa igenom det
och kontrollera att allt 4r korrekt. En punkt kan &ven vid behov
justeras direkt pa motet. Justeringen tas da som ett vanligt beslut
efter att fragan behandlats. Ett beslut trdder inte i kraft innan
det blivit justerat.

Justering av rostlangd [ borjan av motet ska rostlangden justeras. Detta gors genom att
du tar med dig din legitimation till justerarna som bockar av dig
pa en lista 6ver sektionens medlemmar.

Jav D& nagon ar personligt berord av ett beslut och det darfor finns
risk for partiskhet. Om tack exempelvis ska beviljas till en viss
funktionérspost bor inte innehavare av denna post rosta i fragan.

Motion Ett forslag fran en eller flera sektionsmedlemmar.

Ordningsfraga En fraga som ej beror sakfragan utan endast procedurerna kring
drendet. Ordningsfragor bryter talarlistan men bor endast anvén-
das sparsamt, exempelvis om du vill ha paus, streck i debatten
eller om nagot kring motet &r oklart.

Proposition Ett forslag fran styrelsen.

Replik Om nagon tilltalar dig personligen kan métesordféranden besluta
att du far besvara detta direkt. Detta svar kallas replik och bryter
talarlistan.

Reservation Innebédr att du inte vill vara juridiskt ansvarig fér ett beslut. Re-

servationer anmals skriftligen, med motivering, till motessekrete-
raren. En reservation dr ett mycket starkt avstandstagande, och
bor inte anvandas lattvindigt.
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Revision Granskning av sektionens rékenskaper, redovisning, férvaltning
och verksamhet gjord av revisorerna. Revisorerna redogér for det-
ta i sin revisionsberéttelse.

Sakupplysning Anvinds om nagon sidger nagot direkt felaktigt, eller om du har
information som &r viktig for debatten. Aven sakupplysningar an-
vands sparsamt och ska inte missbrukas for att du inte talat pa
lange.

Streck i debatten Begérs om du tycker att en fraga diskuterats linge nog och inga
nya argument framkommer. Mdotet beslutar om streck i debatten.
Vid bifall far alla som har nagot ytterligare att tillfora skriva upp
sig pa talarlistan utéver de redan uppskrivna. Alla dessa far se-
dan uttala sig en gang utan att nagon ny far skriva upp sig pa
talarlistan. Nér talarlistan tomts gar motet direkt till beslut. Yr-
kande péa streck i debatten &r en ordningsfraga och bryter darmed
talarlistan.

Votering Votering kan begédras om resultatet efter acklamation verkar otyd-
ligt. Votering innebér att man istéllet rdcker upp handen som svar
pé motesordférandens fraga och att rostrdknarna sedan raknar
rosterna. Vid exempelvis val anvinds sluten votering. Da skriver
du ned pa en lapp vem du rostar pa. Lappen ger du till rostrak-
narna efter att ha blivit avprickad fran rostlangden.

Yrkande Ett formellt forslag till beslut. Yrkanden lamnas skriftligen till
motessekreteraren.
Aterremittera Att avsta fran att ta beslut i drendet och lata drendet behandlas

ytterligare av den yrkande enheten. Ett aterremitterat drende tas
upp pa ett senare mote.



FORSLAG F-sektionens styrelse
7 maj 2023

Forslag pa moétesordning fér extrainsatt sektionsmote
varterminen 2023

Bakgrund

Styrelsen ansag att métesordningen for varterminsmotet 2023 fungerade vil och véljer déarfor
att lagga samma forslag for det extrainsatta sektionsmotet.

Yrkande

Vi yrkar dérfor
att  diskussionstid vid motioner & propositioner dr 15 minuter, varav de 5 forsta ar avsatta
till enbart fragor
att  efter utsatt diskussionstid yrkar sektionsmotesordférande pa streck i debatten
att  varje kandidat har mojligheten att presentera sig i hogst 3 minuter dérefter 6ppnas
det upp for fragor. Totalt far presentation och fragor ta hégst 7 minuter

att  vid kandidaturer som inte annonserats till valberedningen innan motet skall ytterligare
3 minuter for fragor ldggas till pa den totala presentationstiden for samtliga kandidater
i det valet.

att  valberedningen har rétt att stélla de 3 forsta fragorna. Fragor av allmén karaktir maste
inte stéllas till samtliga kandidater

att  kandidaterna har ratt att vélja en person som pladerar for kandidaten. Kandidaten som
nomineras av valberedningen har ratt att be valberedningen plddera for kandidaten

att  pladeringen sker efter att alla presentationer fér en post genomforts. Kandidaten far
narvara pa pliaderingen om sé 6nskas

att  plideringen far som mest ta 3 minuter

att  dessa riktlinjer kan dndras om motet kdnner att det &r nodviandigt. En dndring av
riktlinjerna kréver 2/3-majoritet.

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se
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1 sektionsmdétets tjanst,

Hanna Areskoug
Sekreterare 2023

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se




REVISIONSBERATTELSE Teodor Bucht
Isabella Ljung
10 maj 2023

Revisionsberattelse for 2022

I egenskap av revisorer har vi granskat sektionens verksamhet under 2022. Granskningen bestar av att
folja styrelsearbetet genom att ndrvara pa moten samt ldsa handlingar och protokoll. Vi har kontinuerligt
granskat sektionens bokforing och haft god kontakt med kassorerna, cafémistarna och vice sexméstare
som har korrigerat fel under tiden. Grunden till denna revisionsberéttelse dr var kontinuerliga granskning,
verksahmetsberéttelse for 2022 och bokslutet for 2022.

Verksamheten

Sektionens verksamhet har péa det stora hela fungerat bra under 2022. Styrelsen har haft méten och skétt
protokollférandet som det férvintas av dem. Vi har haft god kontakt med ordféranden och styrelsen har
radfragat oss vid behov. Enligt var vetskap har de inte fattat nagra beslut som ligger utanfér styrelsens
mandat.

Verksamhetsberattelsen ar vil strukturerad och latt att folja. Daremot tycker vi att arbetet med vis-
sa punkter borde beskrivits utforligare. Vissa punkter i verksamhetsplanen &r relativt slutna, det finns
ett tydligt effektmal och att genomféra punkten innebér t.ex. att infora ett nytt system. Ett typexempel
ar “Utvdrdera sektionens digitala sdkerhet” dar problemet tydligt har identifierats och sedan 16sts med
losenordshanterare i detta fallet. Dessa relativt slutna punkter behover inte en mer utforlig beskrivning,
eftersom malet och 16sningen ar tillrdackligt konkret. Men fér punkter som dr mer 6ppna och omfattande —
hér ar typexemplet “Utvérdera valsystemet” — skulle vi gérna sett en utforligare beskrivning. Valsystemet
ar en central och extremt viktig process for sektionen, sa vi ar dvertygade om att styrelsen har fatt flera
insikter och dragit flera slutsatser under utvéarderingen, men dokumenteras inte dessa tydligt kommer
de snabbt glommas bort. Speciellt inférdes ett nytt valsystem infér HT-métet men inga resonemang om
hur &ndringarna fungerade i praktiken finns med. En sektionsmedlem som inte har nérvarat eller sett
arbetet med verksamhetsplanen ska genom att ldsa verksamhetsberattelsen kunna foérstd vad som har
gjorts, vilka slutsatser man har kommit fram till, och férsta varfér man kommit fram till slutsatsatserna.

Vi ar bekymrade 6ver att en punkt i verksamhetsplanen inte hunnits med pa grund av tidsbrist. Att
gora det som verksamhetsplanen aldgger styrelsen &ar en av de mest centrala delarna i deras uppdrag. Vi
férstar att styrelsen &r studenter som jobbar volontért och det ar bra att det “bara” dr en punkt som inte
hunnits med. Ytterligare ser vi problem med att likabehandlingsplanen for 2022 rostades igenom ungefér
en manad for sent.

Den sista problematiken vi vill beréra med verksamheten ar tack. Det forsta vi vill lyfta &r att vi har
borjat se en trend att tack borjat hallas efter det att mandatperioden &r slut istéllet for under mandat-
perioden. Detta leder till att funktionédrer som aker pa utbyte terminen efter mandatperioden inte kan ta
del av tacket. Detsamma géller for funktionédrer som tar examen och flyttar frén Lund. Det andra vi vill
lyfta dr att det allmédnna funktiondrstacket som anordnas varje termin har varit ojamnt férdelat mellan
terminerna. Detta innebér att tacket for medlemmar som endast &r funktiondrer under terminen med
mindre tack far opropertionerligt lite tack. Slutligen vill vi trycka pa att det &ar véldigt viktigt att alla
utskottstack faktiskt genomfors, vilket inte ar fallet for 2022.
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Ekonomi

Flera bra saker har hint under aret, till exempel har man gjort sig av med de sista kontanterna. Man har
dven antlitat en extern revisionsbyra for att granska bokfoéring och sammanstélla bokslutet. Detta ser vi
som nagot vildigt positivt. Dock har formatet pa bokslutet gjort det svarare fér den oinsatte att sétta sig
in i det. Vi hade darfér uppskattat en rapport for respektive kostnadsstélle liknande tidigare ar. Vi hade
dven tyckt att en budgetuppfoljning med kommentarer hade underldttat for medlemmarna samt for att
i efterhand kunna se tillbaka. I ar har bade SEX1 och NOL1 haft betydligt hogre resultat &n férvintat,
och for gemene sektionsmedlem finns det ingen forklaring. Budgeten &r till f6r att hallas och man hade
hér kunnat gynna sektionens medlemmar i stéllet, till exempel genom billigare sittningar och event.

Det d4r manga inblandade i sektionens ekonomi - flertalet personer skoter bokforingen och dessutom har
flera fortroendevalda kort kopplade direkt till sektionens konton. Detta kan leda till att saker skots pa
olika sétt och da inte alltid blir korrekt utan maste 16sas i efterhand. Det hade varit 6nskvart med mer
kommunikation mellan de som bokfér och kanske d&ven en gemensam 6verlamning for att sdkerstélla att
bokféringen alltid skots korrekt och likadant.

Sektionskorten har tyvérr i flera fall skotts daligt. Kvitton har saknats eller inkommit flera manader
sent och efter flera paminnelser fran oss. Det ar viktigt att sektionens transaktioner har underlag sdsom
kvitton och vi tycker att detta varit ett allvarligt problem.

Pa det stora hela har dock ekonomin skotts pa ett bra sétt och vi &r néjda med samarbetet med kassoren.

Yrkande

Vi yrkar déarfor

att  varterminsmotet beviljar ansvarsfrihet for styrelsen 2022.

I E-sektionens tjinst,

Teodor Bucht Isabella Ljung
Revisor 2022 Revisor 2022
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