HANDLINGAR C-sektionen inom TLTH
29 mars 2019
Styrelsemote FO5-VT19
Ledningscentralen, tisdagen 2/4 kl 17.15

Handlingar
§1 O.FM.O. (Beslut)
§2 Narvaro (Beslut)
§3 Adjungeringar (Beslut)
§4 Val av justerare (Beslut)
§5 Godkannande av dagordning (Beslut)
§6 Meddelanden (Information)
§7 Rapporter (Information)
§8 Redaktionell andring i stadgan andra lasningen (Beslut)
§9 Inkép av Roll-up till Naringslivsutskottet (Beslut)
§ 10 Likabehandlingsplan (Beslut)
§ 11 Askande for varskal (Beslut)
§ 12  Inkép av mixerbord (Beslut)
§ 13  Regler for funktionarers access till sektionens lokaler (Beslut)
§ 14  Ordférandebeslut om cafékylen (Beslut)
§ 15 Redaktionella andringar i Stadga och Reglemente (Beslut)
§ 16  Beslutsuppfdljning av Regler fér hur sektionstermer ska dversattas till engelska (Beslut)
§ 17  Beslutsuppféljning av Regler fér F-bilen (Beslut)
§ 18  Arbetsgruppsrapporter & redovisning (Beslut)

Tillsatt Arbetsgrupp Sammankallande Redovisning

FO06-HT18 Arbetsgrupp om Databas Emil Sandelin F05-VT19

FO06-HT18 Arbetsgrupp om sektionens lokaler Jakob Navrozidis F05-VT19

Fo2 vrig ~ ‘rbetsgrupp foratt Undersdka nytt g oy of F05 VT19

nyckelsystem

F03-VT19 Arbetsgrupp om Caféforradet Kére von Geijer F05-VT19

F04-VT19 Arbetsgrupp om Sektionsmotet Simon Althoff F05-VT19
§19  Ovrigt (Beslut)
§20 Nasta mote (Beslut)
§21 O.EM.A. (Beslut)
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Handlingar

§8 Redaktionell &ndring i stadgan andra lasningen

Revisor Jakob Navrozidis skickade in Bilaga 1.

§9 Inkop av Roll-up till Naringslivsutskottet

Néringslivsansvarig Nik Johansson skickade in foljande:

Jag skulle vilja dska pengar for att kopa en roll-up till ndringslivsutskottet. Jag gjorde lite snabb research
och det verkar som det skulle kosta ca 1000 kr totalt. Jag tdnker déarfor att jag dskar 1500 kr for att vara
pa den sidkra sidan.

§10 Likabehandlingsplan

Likabehandlingsordférande Seamus Doyle skickade in Bilaga 2.

§11 Askande for varskal

Perservant Jessica Lastow skickade in foljande:

For Varskalen har vi planerat att ha en jattetrevlig krocketturnering som vi vill gora till en arlig tradi-
tion. I och med att Medaljkommittén inte har nagra pengar dskar vi darfor pengar fran styrelsedispen.
Dessutom vill vi kunna bjuda pa bubbel och nagot tilltugg for alla fortraffliga deltagare. Forgaende ar
fick Medaljkommittén 600 kr for endast bubbel.

Vi yrkar darfor: att dska upp till 1100 kr fran styrelsedispen fér att anordna Varskal.

§12 Inkop av mixerbord

Sanningsminister Maja Svensson skickade in féljande:

Jag vill dska pengar till ett mixerbord som ska anvéndas for att spela in Hilberts Horna. Det ar det
mixerbord som anvénts till alla avsnitt hittills och just nu lanar jag det av en kompis. Eftersom det ar
sd pass bra ljud (jag hoppas att alla har lyssnat och kan halla med om det) vill jag att sektionen ska dga
detta och jag har fatt lov att kopa det av honom fér 1500 SEK, ett mycket reducerat pris da ett nytt
kostar 3000kr+. For att kunna fortsitta spela in podcasten i framtiden vill jag alltsa dska 1500 SEK ur
styrelsedisponibelt till ett mixerbord.

§13 Regler for fuktionarers access till sektionens lokaler

Sektionsorférande Axel Carlsson skickade in foljande:

DJ:arna pratade med mig for ett tag sedan, och ville gdrna ha access till SK, eftersom de har méten déar
ibland, och det tycker jag de kan fa.

Jag yrkar darfor pa att:
i Regler for funktiondrers access till sektionens lokaler, Ge DJ[F] access till SK

§14 Ordférandebeslut om cafékylen

Sektionsordférande Axel Carlsson skickade in Bilaga 3.
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§15 Redaktionella andringar i Stadga och Reglemente

Revisor Johannes Tagesson skickade in Bilaga 4 och 5.

§16 Beslutsuppféljning av Regler fér hur sektionstermer ska éversattas till engelska

Styrelseledamot Elli Andersson féredrar punkten.

§17 Beslutsuppféljning av Regler fér F-bilen

Sektionsordférande Axel Carlsson foredrar punkten.

I sektionstyrelsens namn,

Alexandra Lengquist
Styrelseordforande



MoTION Jakob Navrozidis
13 februari 2019

Motion

angaende redaktionell &ndring i stadgan

Bakgrund

I stadgarna ar § 4.4.83 Rdttigheter, under kapitlet Revision, skriven som en lang, osammanhéngande
mening som &r svar att ldsa och forsta. Efter ndgra lasningar blir det uppenbart att paragrafen egentligen
ska besta av flera olika meningar, men att formateringen har blivit fel och att meningarna ddrmed har
slagits ihop till en. I stadgarna som fanns innan omskrivningen till I¥TEX kan man hitta samma text som
idag, fast formaterad som en lista med tre olika punkter. Se bilaga, §5.3.

Jag foreslar att styrelsen gor en redaktionell &ndring av stadgarna och aterstéller punktlistan, vilket skulle
gora paragrafen korrekt och lattlast igen.

Yrkande

Jag yrkar darfor
att  1istadgarna, under Kapitel 4: Revision, § 4.4.3 Rdttigheter, gora foljande &ndring:

Revisorerna édger rétt att: nérh

I sektionens tjdnst,

Jakob Navrozidis
Revisor 2019
Vice ordférande 2018



Jakob Navrozidis
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TEKNOLOGSEKTIONEN
INOM TLTH

Tagna 1988-11-16 Senast reviderade 2010-07-05

§1 Uppgift
F-sektionen har till uppgift att
° tillvarataga medlemmarnas gemensamma intressen
o framja kamratskap och god anda
i bland medlemmarna

§2 Sammansittning
Sektionen omfattar
° inspektor
o mediem
o hedersledamot
o sérskild ledamot
° stédmediem

§2.1 Sektionen star under 6verinseende av en inspektor, som skall &gna uppméarksamhet &t och stodja sektionens
arbete. Inspektor véljes vid varterminsmote for en period av tva lasar samt tilltrader vid hostterminsstarten.

§2.2 Medlem &r varje vid F-, Pi-, eller N-programmet inskriven studerande, som & medlem av TLTH.

§2.2.1 Medlem &ger rétt att taga del av sektionens protokoll och évriga handlingar.

§2.3  Till hedersledamot utndmnes person som med sektionsmétets enhalliga bifall befunnits [&mplig.
§2.4  Sarskild ledamot &r ledamot sdsom sektionsmoéte beslutar med minst 2/3 majoritet.

§2.5  Stédmedlem &r person som till sektionen ansdkt om om stédmed|emskap. Medlemmar av andra sektioner inom
TLTH samt personer som inte studerar vid LTH &ger rétt att bli stédmedlemmar.

§2.5.1 Stodmedlem &ger rétt att fa information om aktiviteter pa F-sektionen. Stodmedlem véljer efter eget tycke
medlemsavgift.

§3 Organisation

Sektionens hdgsta beslutande myndighet ar sektionsmétet. Sektionens hdgsta verkstallande myndighet ar
sektionsstyrelsen, som har beslutsrétt i fragor av mindre eller skyndsam art. Mellan sektionsstyrelseméten har



§3.1

§3.1.1

§3.1.2

§3.1.3

§3.1.4

§3.15

§3.1.6

§3.1.7

§3.1.8

§3.1.9

§3.2

§3.2.1

sektionens ordférande begransad beslutsrétt. Styrelsen kan delegera beslutsrétten till utskott eller enskild
funktionar i frégor som ror utskottets respektive funktionarens ansvarsomrade. Studieradet dger hogsta
beslutsrétt i utbildningsfragor mellan sektionsmoten. Sektionens verksamhetsar och rakenskapsar r ett kalender-
ar. For i sammantrade med nagon av sektionens myndigheter beslutad atgard, &r de som utan reservation deltagit i
beslutet solidariskt ansvariga.

Sektionsmote ar

. varterminsmote

. hdstterminsmote

. extra sektionsméte

Sektionsmote skall hallas pavardag i lasperiod. Sektionsmote sammankallas av styrelsen genom tydliga anslag,
minst 15 lasdagar i férvég. Motion till sektionsméte skall inlémnas till styrelsen senast 10 Iasdagar fére métet.
Foredragningslista skall anslas tydligt, senast 5 lasdagar fére motet. Protokoll skall vara justerat och anslas
tydligt, senast tva veckor efter motet.

Vérterminsmotet skall hallasi mars eller april. Hostterminsmétet skall hallas i november. Extra sektionsmote
skall hallas senast 20 |asdagar efter skriftlig hemstéllan till styrelsen fran endera
° inspektor
o revisorerna
° grupp om minst 15 medlemmar
° eller vid tidpunkt beslutad av styrelsen.

Nérvaro, yttrande- och yrkanderétt vid sektionsméte har:
° medlem som kan styrka sitt medlemskap

° inspektor

° revisor och revisorsuppleant

o hedersledamot

° sérskild ledamot

o av sektionsmotet adjungerad person

° stddmediem

Rostberéttigad vid sektionsméte &r medlem, som kan styrka sitt medlemskap. Sektionsmote &r beslutsméssigt nér
fler &n 20 medlemmar narvarar. M étesordférande har utslagsrést vid 6ppen votering. Ingen ma deltagai beslut
om ansvarsfrihet for atgard, for vilken vederborande &r ansvarig, eller beslut for vars utgang vederbérande kan
aga ett privatekonomiskt intresse.

Valbar till funktionar &r person som omfattas av paragraf 2, eller person som vid négot tillfélle de senaste tva
aren har omfattats av paragraf 2.2.

Personval kan endast ske med acklamation eller med sluten votering. Vid sluten votering géller:
*  viden forsta valomgang maste kandidat uppna absolut majoritet for att bli vald
*  viden andravalomgang deltar hogst tva kandidater
. nominering till valomgang tva grundar sig fran rosttal fran valomgang ett

| fraga som €] varit upptagen pa foredragningslistan, kan ej beslut fattas om ndgon métesdeltagare ér déremot.

P4 varterminsmétet skall foljande fragor behandlas:
. styrelsens verksamhetsberéttel se
. revisionsberéttel se
. beslut angdende ansvarsfrihet for den avgangna styrelsen
° val enligt reglementet §5.1
° val av vakanta poster fran hostterminsmotet

P& hostterminsmétet skall foljande fragor behandlas:

. styrelsens preliminéra verksamhetsberéttel se

° val enligt reglementet §5.2

*  val av vakanta poster fran varterminsmotet

o faststallande av budget f6r kommande verksamhetsar
. faststéllande av medel till Hilbert Algs stipendium

Beslut fattat av sektionsméte kan éverklagas till TLTH-fullmaktige

Styrelsen bestar av minst sju ledamoter dér foljande maste inga:
. ordférande

o sekreterare

. kassor

Styrelsens mandatperiod &r ett verksamhetsar, utom for vice ordfdrande, prylmastare, utbildningsminister och
vonTanenredaktdr, vars mandatperiod &r tiden fran forstajuli till siste juni foljande ar.



§3.2.2

§3.2.3

§3.24

§3.25
§3.2.6

§3.2.7

§3.3
§3.4

§3.5
§3.5.1

§35.2

§3.6
§3.6.1

§3.6.2
§3.6.3

§3.6.4

§3.6.5

Styrelsen ar beslutsméassig nar minst hélften av ledaméterna ar narvarande.

Det aligger styrelsen att:

o skéta l6pande verksamhet

° senast tre veckor fore forsta varterminsmotet efter mandatperiodens slut inkomma med
verksamhetsberéttel se och ekonomisk redovisning till revisorerna.

. tydligt ansla styrelsemétesprotokoll senast en vecka efter motet.

Sektionens firmatecknare &r ordfdrande och kassor var for sig. Dessa har ven rétt att gemensamt teckna
investeringsfondens firma. Hilbert Cafés firmatecknare &r ordférande, kassor, cafémastare och vice caféméstare
var fér sig.

Firmatecknare &r ekonomiskt ansvariga infor sektionsmotet. Sektionsméte ma besluta om att annan person &r
ansvarig for ekonomin inom sitt omrade.

Styrelsen &r ansvarig infér sektionsmote.
Vid j&dmnt rostetal i styrelsen ger ordféranden utslagsrost.

Styrelsen har rétt att fylinadsvélja poster mellan ordinarie terminsméten. Dessa poster far dock inte vara
styrelseposter, revisorer, valberedning eller inspektor. Dessa fylInadsval skall offentliggéras i ndstkommande
Vecktor och stadféastas pa nastkommande sektionsméte.

Det aligger utskott eller 6vrig funktionar att foljainstruktion fran styrelse eller sektionsmate.

For funktionérer och utskott géller att om ordinarie val av dito &r tankt att ske pa varen & mandatperioden fran
forstajuli till sistajuni foljande ar, i annat fall &r funktionérens eller utskottets mandatperiod ett verksamhetsar.

Inom sektionen ma ideellaintressefdreningar, fria féreningar, bildas.

For att betraktas som fri férening skall féreningen vara godkénd av sektionsméte och ha av sektionsméte god-
ké&nda stadgar som reglerar syfte, medlemskap, ekonomi, féreningsméte och féreningsstyrelse.

En fri forening inom sektionen ma av styrelsen beviljas att utnyttja vissa av sektionens lokaler och
expeditionstjanster. Sektionen har dock inga forpliktelser gentemot de fria féreningarna.

Sektionen innehar en fond som kallas investeringsfond.

Till investeringsfonden fores medel sdsom terminsméte beslutar.
Investeringsfonden férvaltas av sektionens styrelse.
Investeringsfondens avkastning tillféres investeringsfonden.

Varje ordinarie terminsméte disponerar fondens medel att férdela enligt f6ljande:

i) Férslag om medlens anvandande skall varai form av motion eller proposition.
ii) Medel som ej kan foérdelas tillféres investeringsfonden.

Med undantag av vad som géller enligt § §3.6.4 ovan maicke investeringsfondens medel nyttjas.

§4 Valberedningen

§4.1

Valberedningen bestar av fem ledamoéter, varav en av sektionsméte utsedd sammankallande. Ledaméterna bor
representera olika arskurser.

Det aligger valberedningen att senast sex |asdagar fore sektionsmate tydligt ansld namnforslag till de poster, som
skall tillsattas vid métet. Anslaget forslag skall vara signerat av samtliga beredningens ledaméter.

§5 Revisorerna

§5.1
§5.2

§5.3

Revisorerna &r tva ordinarie och tva suppleanter, vilka skall vara myndiga svenska medborgare samt ha god
kannedom om sektionen. Revisorerna ma ej ha andra uppdrag inom sektionen som innebér att de sitter i styrelsen
eller ar standigt adjungerade till styrelsemoétena. De ma ej heller ha ndgon form av budgetansvar eller nagon post
som &r ansvarig for en grupps pengar inom sektionen. De ma gj heller hatillgang till sektionens
kassaskapsnycklar.

Revisorernas mandatperiod &r ett verksamhetsar.

Det aligger revisorerna att fortlGpande granska sektionens férvaltning och verksamhet, samt att senast sex
dagar fore varterminsmote pafdljande ar inkomma med revisionsberattel se. Om sektionens forvaltning och
verksamhet € motsvarar vad stadgar foreskriver, aligger det revisorerna att vara sammankallande f6r sektionen.

Revisorerna ager rétt att:
. nérhelst de sa 6nskar, taga del av samtliga rékenskaper, protokoll och andra handlingar
o begéra och erhéalla upplysningar rérande verksamhet och foérvaltning
° Overvara samtliga sektionsmdten och styrelseméten med yttrande- och yrkanderétt.



§5.4  Avgar ledamot av sektionens styrelse eller annan funktiondr med budgetansvar, eller funktionar som é&r att
betrakta som vice till funktionar med budgetansvar fére mandatperiodens utgang, skall revisorerna omedelbart
granska vederbdrandes férvaltning samt darefter avgiva sérskild revisionsberéttelse haréver.

§6 Avgang
Uppdrag som fértroendevald innehas tills antingen
. mandatperioden utgar
*  avgang beviljats
. avséttning beslutats

§6.1 Styrelseledamots avgéng kan endast beviljas av sektionsméte. Ovriga fértroendevaldas avgang kan beviljas av
styrelsen.

§6.2 Avséttning av fortroendevald kan ske endast pa sektionsmote. For beslut krévs 2/3 majoritet av de rost-
beréttigade, dock minst 15 rdster.

§7 Sektionssymboler

Sektionens symboler faststélles av sektionsméte.

§8 Tolkning

Hur stadgan och reglementet skall tolkas avgdres av sektionsordférande.

§9 Uppldsning

Sektionen kan ej uppldsas.

§10 Stadgar
For sektionen géller dessa stadgar jamte TLTH:s stadgar. Om sektionens stadgar pa nagon punkt star i strid med
TLTH:s stadgar, géller TLTH:s stadgar pa denna punkt.

§10.1 Andring av dessa stadgar kan ske endast vid ordinarie sektionsterminsméte. For beslut kréavs 2/3 majoritet av de
rostberéattigade, dock minst 15 roster. Beslutet &ger laga kraft efter tva lasningar och godkénnande av TLTHs
Fullméktige.

§11 Reglemente
Om reglementet pa ndgon punkt stér i strid med stadgarna, géller stadgarna pa denna punkt.

§11.1  Andring av reglementet kan endast ske vid ordinarie sektionsméte. Fér beslut krévs 2/3 majoritet av de
réstberéattigade, dock minst 15 rdster.

§12 Policysoch regler

En policy pa F-sektionen definieras som ett dokument som beskriver grundprinciperna for F-sektionens
handlande, eller fragor som berdr dessa grundprinciper. En policy kan instiftas, forandras eller avskaffas pa ett
sektionsméte. For beslut krévs 2/3 majoritet av de réstberéttigade, dock minst 15 réster.

Regler definieras som ett dokument som reglerar hanteringen av sektionens egendomar och lokaler. Regler kan
instiftas av styrelsen och utredas av styrelsen pa begéran av medlemmar. Styrelsen fér inte &ndra regler som
instiftats pa ett sektionsmote.



STYRDOKUMENT [C-sektionens styrelse
27 mars 2019

E-sektionens Likabehandlingsplan 2019

[-sektionen vid TLTH é&r en politiskt och religiost obunden organisation for alla som studerar vid pro-
grammen Teknisk Fysik, Teknisk Matematik samt Teknisk Nanovetenskap vid LTH. Déarfor ar det viktigt
att sektionens verksamhet efterstravar att vara éppen for alla, och inte forutsétter att medlemmarna pas-
sar in i ndgon norm. Denna likabehandlingsplan har ett tvadelat mal. Dels finns den for att forsikra att
sektionens verksamhet och méjlighet till engagemang &r riktad mot studenter pa programmen, snarare
dn en given delméngd som passar in i nagon teknologmall. Utéver detta finns den &ven for att forhindra
att nagon av sektionens medlemmar missgynnas pa grund av alder, kon eller kénséverskridande identitet
eller uttryck, sexualitet, etnisk tillhorighet, religion eller funktionsvariation.

Syftet med detta dokument &r att styra och konkretisera arbetet for en mer vilkomnande och inkluderande
sektion och utarbetas av sektionens Likabehandlingsutskott och antas av styrelsen. Likabehandlingspla-
nen dr uppdelad i en strategisk del och en del avsedd for arlig malsidttning. Den arliga malsattningen &r
uppdelad bland utskotten dar alla far sdtta sina egna delmal.

Ansvar for det strategiska likabehandlingsarbetet har Styrelsen och Likabehandlingsordférande. Ansvar
féor maluppfyllelse av de arliga malen har respektive huvudansvarig.

Uppfdljning, utvardering och revision

Likabehandlingsplanen ska foljas upp var tredje styrelsemote med utgangspunkt i de arliga malen som
ar satt for varje ansvarsomrade. Uppfoljningen sker i ett muntligt anférande pa motet.

Utvardering av likabehandlingsplanen utférs av Likabehandlingsutskottet i samrad med Styrelsen och
huvudansvariga under slutet av varje termin. Utvéirderingen ska vara skriftlig och anvidndas som underlag
till likabehandlingsplanens revision.

Detta dokument ska i enlighet med reglementet revideras senast infor det forsta styrelsemotet i april varje
ar och antas av Styrelsen. Revisionen ska goras av Likabehandlingsutskottet i samrad med Styrelsen och
huvudansvariga.

-sektionens mal for 2019

De arliga malen ar uppdelade i utskott och ar satta av utskotten sjdlva. Malen ar satta och formulerade
sé att de ska kunna uppfyllas under ar 2019.

Cafémasteriet

Huvudansvarig: Caféméstare och Vice cafémaéstare

For Cafémasteriet ar det viktigt att alla kdnner sig vilkomna i caféet, vistas i en trivsam miljé och har
likvardiga mojligheter att kopa lunch eller fika oavsett preferenser. Det ska vara enkelt att jobba ett
pass om en vill och det ska vara roligt att vara i caféet. For att uppna den hérliga stdmningen avser
cafémaisteriet att bredda utbudet fér de med olika matpreferenser samt fértydliga vad for tack en far av
att jobba.
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Mal for 2019:

e Utvirdera menyn och forsok forbattra de glutenfria alternativen
e Arbeta pa att oka de veganska och vegetariska utbuden

e Tydliggora tack for de som jobbar i caféet

Ekonomiavdelningen

Huvudansvarig: Kassor

Vad betréffar Ekonomiavelningen &r likabehandling relevant i den man att utskottets ekonomiska han-
tering ska vara lattillgénglig for alla som berors av den. Det handlar likasa om att de pa sektionen som
berors av ekonomin ska pa ett sa latt sdtt som mojligt kunna ta till sig den och ha mojlighet att fa hjalp
och att utéva inflytande.

Mal fér 2019:

e Utskottet ska vara tillgédngligt pa sa satt att alla som vill komma i kontakt med utskottet ska veta
hur man goér det.

e Utskottets rutiner ska ses Over sa att arbetet som utskottet gor ska underlidtta det ekonomiska
arbetet for sektionens funktionérer.

e Sektionens ekonomiska dokumentation ska finnas lattillgdnglig och lattforstaelig genom att gora
det tydligt hur man far tag pa denna. Blanketter ska goras om for att bli tydligare.

e Skapa lathundar for utlaggsblanketter pa engelska och Gversdtta alla blanketter till engelska.

Foset

Huvudansvarig: Overfss

Foset har som uppgift att vilkomna de nyantagna studenterna genom en nollning i boérjan av varje lasar.
Darigenom kommer ett stort ansvar att nollorna kdnner sig vilkomna och att nollningen préaglas av rattvis
behandling och inkludering. Darfor ar det viktigt att likabehandling genomsyrar alla nivaer av nollningen
— bade bland nollorna och nollningens funktionérer.

Mal for 2019:

e Likabehandling ska inkluderas i Fadderutbildningen.

e Nollningen ska utvérderas ur ett likabehandlingsperspektiv med en enkédt som ska na ut till sa
manga som mojligt, nollor, funktiondrer och andra involverade i nollningen.

e Underldtta fér Nollningsinvolverade att lamna asikter genom att implementera en anonym chatt
med foset och LibU pa ett lattillgdngligt sdtt samt att marknadsfora den val.

Kulturministeriet

Huvudansvarig: Kulturminister

For att framja likabehandling ska Kulturministeriet arbeta med att bredda sin verksamhet och na ut till
en s& stor malgrupp som mojligt. De ska &ven upplysa och utbilda utskottets funktiondrer for att dessa
ska ha med sig ett likabehandlingsperspektiv i deras arbete.



STYRDOKUMENT: Likabehandlingsplan Sida 3 av 6

Mal for 2019:

e Alla kulturministeriets funktionérer ska erbjudas en likabehandlingsutbildning fran LiBU

e Kulturministeriet ska vid flera tillfdllen berédtta hur medlemmar kan fa tag i utskottet med idéer
for evenemang/arrangemang och minst en av dessa idéer ska genomforas.

Likabehandlingsutskottet

Huvudansvarig: Likabehandlingsordférande

For Likabehandlingsutskottet dr likabehandlingsarbetet dess sjélva kdrna. Det &r dess uppgift och syfte
att verka for en sektion dar varje medlem behandlas pa ett rattvist sitt, vare sig det handlar om pa en
strukturell niva eller pa en interpersonell. Samarbete ar darfor ett nyckelbegrepp; att verka for mer sam-
arbete pa och utanfor F-sektionen med syfte att dels cka medvetenheten om de existerande orattvisorna,
dels inkludera alla for att se till att likabehandling genomsyrar allt. For att uppna en sektion dér alla
oavsett forutsdttningar far lika mojligheter samt behandlas pa ett likvirdigt sétt ska Likabehandlingsut-
skottet verka for att utveckla befintlig verksamhet och struktur ur ett likabehandlingsperspektiv, jamte
tilldgga sadant som saknas.

Mal fér 2019:

e Likabehandlingsutskottet och dess arbete ska synliggdras under nollningen samt under hosttermi-
nen.

e Utbildningar ska erbjudas till hela sektionen och inte enbart funktionéarer.

e Utskottet ska aktivt arbeta med stress pa sektionen.

Medaljkommittén

Huvudansvarig: Sektionshérold

Medaljkommittén strévar efter att vara dverens om sin tolkning av policyn for utmérkelser och hur me-
daljutdelandet skall ga till samt att ge samma mojligheter till alla sektionsmedlemmar att képa medalj.
Vid valet av sektionsmedlemmar som upptages i Hilbert Algs orden eller blir tilldelade F:sektionens
hederstecken skall medaljkommittén agera objektivt utifran ordens stadgar respektive policyn fér utmér-
kelser, samt se Gver funktionérsregistret och nominera samtliga sektionsmedlemmar som anses l&dmpliga.

Mal for 2019:

e Ta fram interna riktlinjer géllande fall som inte finns specificerade, till exempel utbytesstudenter
som inte finns kvar till nasta skiftesgasque.

e Gora stadgarna for Hilbert Algs orden mer littillgingliga.

e Oka transparensen gentemot sektionen genom att vara aktiva pa sektionens informationskanaler.

Naringslivsutskottet

Huvudansvarig: Néringslivsansvarig

Néringslivsutskottets mal baseras pa tanken att utskottet ska jobba med likabehandling bade externt;
mot alla studenter oavsett studieinriktning, och internt; att vi strdvar mot en positiv arbetsmiljo dar alla
kédnner att de ar trygga och kan utvecklas i utskottet. Utover detta tror vi att manga foretag virderar
likabehandling hogt, och att det ligger i F:ares intresse att veta mer om detta.
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Mal for 2019:

e Niringslivsutskottet ska forsdka anordna minst en aktivitet dir ett foretag eller alumn lyfter ett
perspektiv fran néringslivet som inte vanligtvis speglas i Naringslivsutskottets evenemang. Exem-
pelvis att bjuda in en foretagsrepresentant som har en annorlunda bakgrund &n i det rddande
ingenjorsyrket.

e Utveckla koncepten Pi-FARAD och Nano-FARAD, for att fa foretag fran en stérre bredd av bran-
scher att samarbeta med oss. Fraga foretag om vilka utbildningar de &r intresserade av samt tyd-
liggora detta for studenterna pa méssan, samt battre undersdka och ta in input fran sektionens
medlemmar om hur utskottet ska arbeta, exempelvis genom att g& ut med en enkét om forslag pa
féretag och evenemang.

e Niringslivsutskottet ska verka for ett gott samarbete mellan FARAD och resten av utskottet. Detta
genom att exempelvis ha gemensamma tack-event (kickoff, kickout).

e Utveckla metoder for att arbeta med stressnormen inom utskottet i allmdnhet och FARAD i syn-
nerhet. Detta genom att exempelvis ga pa stressutbildning med LiBU.

Prylmésteriet

Huvudansvarig: Prylmaéstare

Likabehandling inom Prylmésteriet handlar frémst om att ingen ska sdrbehandlas baserat pa deras tidi-
gare erfarenhet och att alla ska ha samma forutsittningar att bli fixare eller spindelman. Det ska vara
intresset som avgor och inte kunskaperna. Det dr ocksé viktigt att varje funktionédr under sin mandatpe-
riod far lika stor chans att paverka som alla andra.

Mal fér 2019:

o Alla 6versdttningar till engelska ska kontinuerligt uppdateras och héllas aktuella pa hemsidan.

e Funktionédrerna inom Prylmaésteriet ska tillgodoses med nagon form av utbildning angaende likabe-
handling.

e Skapa en bédttre kommunikationskanal mellan Prylmésteriet och sektionsmedlemmarna, for att fa
battre feedback pa vart arbete.

Sanningsministeriet

Huvudansvarig: Sanningsminister

Likabehandling &r en viktigt aspekt inom Sanningsministeriet eftersom de ansvarar for att alla pa sek-
tionen ska f& ta del av den information som finns att sprida. Sanningsministeriet har &ven ett ansvar
for vilka véirderingar som kan aterspeglas i den information som de gar ut med till alla medlemmar pa
sektionen. Det ar alltsa viktigt att fundera 6ver vilken méalgrupp information riktar sig till och vad som
kan formedlas mellan raderna.

Mal fér 2019:

e Utveckla en lathund for vad informativa utskick som gér genom Sanningsministeriet ska innehalla.
Exempelvis kan en mall skapas for vilken information som borde finnas pa en plansch.

e Arrangera fler aktiviteter for att visa upp arkivet och dess innehall.

e Synliggora fler utskott genom fotografering.
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Sexmasteriet

Huvudansvarig: Sexméstare

I Sexmaésteriet ar det viktigt med likabehandling d& utskottet ofta arrangerar event som riktar sig till
manga pa sektionen dér alla ska kénna sig vilkomna. Sexmésteriet ska dérfor jobba for att ingen ska
kédnna sig utelimnad och att sa manga event som mojligt ska vara tillgdngliga for alla genom att till
exempel jobba med olika typer av teman och event samt att jobba pa synen pa alkohol under sittningar,
pubar etcetera. Det ar dven viktigt att se till att alla jobbare har det bra och alltid kédnner sig vialkomna.

Mal fér 2019:

e Sexmisteriet ska erbjuda en likabehandlingsutbildning under aret for utskottets funktionérer, denna
bor ske innan sommaren.

e Oavsett matpreferens pa grund av etiska skél, religiosa skil eller allergier ska géster pa sexmésteriets
event erbjudas likviardig mat. Detta innebédr dven att de som inte dricker alkohol ska erbjudas
likvardiga alternativ.

e Sexor ska vara kul for samtliga jobbare i sexet oavsett om man vill dricka alkohol eller inte.

Studieradet

Huvudansvarig: Utbildningsminister

Studieradet star bakom tesen att alla ska ha lika méjligheter oavsett forutsattningar. Utskottet ska jobba
mot detta i alla avseenden av verksamheten sa att likabehandling 4r en del av utbildningsbevakningen.
Det slutgiltiga malet ar att garantera en bra undervisning for alla.

Mal fér 2019:

e En likabehandlingsfraga ska inforas i CEQ-enkéterna.
e Anonymkontakt till Studieradet ska skapas.

e Biéttre synliggora vad Studierddet arbetar med sa att studenter ldttare vet vad utskottet kan hjalpa
dem med.

Styrelsen

Huvudansvarig: Styrelseordférande

F-sektionen ska vara en plats dar medlemmar kdnner sig vilkomna och kan fa sin rost hord. Alla som vill
ska fa chansen att hitta sin egen plats och det ska vara naturligt att kunna ifragasétta organisationen.
Styrelsen ska vara kontaktbar och virna om medlemmarnas asikter. Vi star bakom att alla har olika
bakgrunder och historier, men till styrelsen och F-sektionen ska alla kunna komma, bli vil bemotta och
kunna utvecklas. Vi vill gora det lattare for sektionens medlemmar att framféra sina asikter pa och
utanfor styrelsemotena.

Mal fér 2019:

e Se till att information om styrelsens moéten nar ut till sektionens medlemmar.

e Marknadsfora de kanaler dar sektionens medlemmar kan framfora sina asikter utanfor styrelsemo-
tena.

e Utfora likabehandlingsmalen i verksamhetsplanen och verka foér att framtida verksamhetsplaner
inkluderar likabehandling.
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Valberedningen

Huvudansvarig: Sammankallande i Valberedningen

Valberedningen &r viktig i alla demokratiska organisationer, men har ocksa ett stort ansvar och mycket
makt. Valberedningens viktigaste uppgift ar att jamféra kandidaters kompetens samt ladgga ett forslag
pa vilka de tycker dr mest ldmpade for de poster som ska tillsdttas. Sedan &r det sektionsmétets upp-
gift att rosta fram kandidaterna, men valberedningen har trots det mycket makt 6ver processen. Om
valberedningen genom sitt arbete upptécker att det finns normer som paverkar vilka som soker sig till
fértroendeuppdrag, exempelvis program eller arskurs, ar detta en viktig kunskap som bor foras vidare till
styrelsen och andra nyckelpersoner pa sektionen. P& sa sétt kan valberedningens makt komma till nytta
pa ett annat sitt.

Mal for 2019:

e Ha en utbildning med Likabehandlingsutskottet for den nya valberedningen.

e Fundera kring normer bland s6kande och vid behov rapportera till styrelsen.



ORDFORANDEBESLUT Axel Carlsson
29 mars 2018

Reparation av Cafékylen

For ett tag sedan borjade cafékylen fa slut pa koldmedium, och det verkade vara nagon sorts lacka
i systemet, sa vi beslutade oss for att fylla pa kéldmedium, och se om det skulle hjélpa. Det gjorde
dock bara nytta ett kort tag, sa vi behovde gora en dyrare reparation och laga ldckan. En fungerande
kyl ar, sa klart vildigt viktig for caféets verksamhet. Eftersom caféets budget inte har utrymme for sa
dyra reparationer, och det var langt till nésta styrelsemote, i och med tentaveckan behdvde jag fatta ett
ordférandebeslut, i samrad med resten av styrelsen.

Alltsa: Jag fattade ett ordférandebeslut, den 6/3 2019, att ta upp till 16500 ur Fonden fér reparation och
underhall for reparation av kylaggregatet i Cafékylen.

Jag yrkar darfor pa
att  styrelsen stadfdster detta beslut.

I E-sektionens tjinst,

Axel Carlsson
Sektionsordférande 2019

F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se




MoTION Revisionen 2019
30 mars 2019

Motion

angaende redaktionella Andringar av F-sektionens styrdokument

Stadgarna och Reglementet utgdér F-sektionens stottepelare, vari sektionens samtliga beslut grundar sig.
Dérfor ar det av hogsta intresse att dessa dokument innehar de skriftliga kvaliteter som styrdokument
bor besitta.

Samtliga dndringar som undertecknade foreslar bedoms falla under §8.7 - Redaktionella dndringar i F-
sektionens Stadgar. Undertecknade riktar &dven en allmin uppmaning till de ledamoéter som &dlaggs att
korrigera styrdokumenten att beakta korrekta svenska skrivregler och vedertagen praxis fér formatering-
en av styrdokumenten. Samtliga foreslagna stavningskorrigeringar grundar sig i férsta hand i Svenska
Akademiens ordlista (SAOL).

For att underldtta lasningen och forhoja kvaliteten av F-sektionens styrdokument yrkar undertecknade
darfor

att  dndra F-sektionens Stadgar i enlighet med de dndringar som markerats i bilaga I.

att  &ndra F-sektionens Reglemente i enlighet med de dndringar som markerats i bilaga II.

I styrdokumentens tjinst,

Johannes Tagesson Jakob Navrozidis
Revisor 2019 Revisor 2019




Bilagor till Motion angaende redaktionella FO5VT19
andringar av F-sektionens styrdokument Revisionen 2019

Bilaga | - Redaktionella andringar av F-sektions Stadgar

Motionen avser de andringar markerade i gul text for aktuell version (senast reviderade 19
november 2018) av Stadgar for F-sektionen inom TLTH.

8§ 2.8 — Rattigheter Nérvaro, yttrande- och yrkanderatt vid sektionsmote har:

[...]

C. revisor och revisorssuppleant

[...].

§ 3.5 — Beslutsmassighet
Kommentar: Galler endast rubrik

§ 4.4.4 — Avgang Vid revisors fortida avgang Gvertas dennes plats av en av
revisorssuppleanterna som da blir ordinarie revisor. Detta gérs
enligt en av revisorssuppleanterna i forvéag vald turordning.
Revisorssuppleant blir funktionér [...].

§ 5.2.1 — Sluten votering  Vid personval [...] de hogsta rostetalen utan [...].

§ 8.5 — Policies Policyer
Kommentar: Géaller endast rubrik



Bilagor till Motion angaende redaktionella FO5VT19
andringar av F-sektionens styrdokument Revisionen 2019

Bilaga Il — Redaktionella &ndringar av F-sektions Reglemente

Motionen avser de andringar markerade i gul text for aktuell version (senast reviderade 7
december 2018) av Reglemente for F-sektionen inom TLTH.

8 1.9.6 — Projektor Projektorn tillsatts av terminsmote eller styrelse [...].
§ 6.3 — Aligganden Det aligger presidiet att
[...]

c. ansvara for sektionens kontakt med inspektorn, samt
tillsammans med [...].

§ 8.14.4 — Aligganden Det aligger sexmasteriet att
[...]

c. anordna tre stycken finsittningar under nollningen

[...]

e. se till att det finns mat och dryck under ordinarie sektionsmoten.

§8.15.4 — Aligganden  Det aligger studieradet att
a. arnerdna anordna programmaote en gang per termin

[..].

8 9.2.1 — Beskrivning Sektionsordforande &r en del av presidiet. [...]. Denna ar
firmatecknare for sektionen och har 6vergripande ekonomiskt
ansvar samt attestratt for samtliga kostnadsstéllen.

§ 9.7.3 — Aligganden Det aligger cafémastaren att
[...].
g. arligen kontrollera samt dokumentera caféets prissattning
jamfort med kestander kostnader for inkop [...].

§ 9.10.3 — Aligganden Det aligger bakis att
a. se till att det finns hembakat i Hilbert Café

8 9.24.1 — Beskrivning Reiseleiter ansvarar for att sektionens medlemmar har ofantligt
roligt under bussutflykter, funktionarsaktiviteter och dlresor.

§ 9.30.3 — Aligganden b. tillse att erforderligt antal medaljer och 6vriga utmarkelser halls
sektionen tillhanda [...].

8 9.31.1 — Beskrivning Persevanterna bistar sektionsharolden i dennes arbete. | tjanst bar
persevanterna ett bantlar till akademisk hogtidsdrakt, anbragt éver
en eventuell frack.

8 9.32.1 — Beskrivning Néringslivsansvarig &r utskottsordforande i naringslivsutskottet

[.].

§ 9.33.3 — Aligganden Det aligger vice ndringslivsansvarig att a. se till att
naringslivsutskottets medlemmar far relevant utbildning for dess
verksamhet [...].



Bilagor till Motion angaende redaktionella FO5VT19
andringar av F-sektionens styrdokument Revisionen 2019

§ 9.50.3 — Aligganden

§ 9.51.3 — Aligganden

§ 9.52.3 — Aligganden

§ 9.60.1 — Beskrivning

§ 9.65.1 — Beskrivning

§ 9.69.1 — Beskrivning

§10.4.3 - Jav

Det dligger sexméstaren att [...].
f. halla sig ajour med svensk alkohollagstiftning och se till att den
efterlevs pd sexmaésteriets arrangemang [...].

Det aligger vice sexmastare att a. halla sig ajour med karens
alkoholpolicy

b. halla sig ajour med svensk alkeholagsstiftning
alkohollagstiftning

[...]

d. ansvara for intern informationsspridning.

Det aligger hofmastarna att
[...]

c. halla sig ajour med svensk atkeheHagsstiftring
alkohollagstiftning.

Utbildningsministern &r huvudansvarig for sektionens
overgripande utbildningsbevakning samt studieradets verksamhet.
Denna ar ekenimiskt ekonomiskt ansvarig for utskottet och
representerar detta i ndmnden. Utbildningsministern sitter &ven
med i studieradskollegiet pa karen, stipendienamnden for Hilbert

Algs stupendium stipendium [...].

Studieradsledaméterna deltar aktivt i utskottets
utbildningsbevakande [...].

Representanten i TLTH:s valmamnd valndmnd representerar
sektionen i TLTH:s valndmnd.

Ledamot av stipendienamnden kan ej komma i fraga for stipandiet
stipendiet [...].

8 11.3.1 — Investeringsfonden
Kommentar: Titeln bor skrivas med radbrytning (exempelvis Investerings-fonden) for att ej
overlappa med nésta textstycke.

§ 11.3.2 — Fonden for reparation och underhall

§ 11.3.4 — Medaljfonden

Fonden har som andamal att finansiera reparation och underhall av
sektionens lokaler och féremal. Denna fond ska anvéndas istallet
for investeringsfonden vid inkdp av nya foremal som erséattning av
befintliga inventarier. Alla medlemmar kan &ska fran denna fond
och dessa kan godkannas pa ett styrelsemote. Utdver detta sa
anvénds dven fonden for att finansiera inkdp av bil till sektionen.

Fonden har som andamal att finansiera sektionens inkop av
medaljer och utmérkelseattiraljer. Pengarna i fonden dskas av
medaljkommittén och kan godkannas av styrelsen.



