PROTOKOLL F-sektionens styrelse

§1

§2

§3

§4

§5

29 januari 2017

Protokoll fran styrelseméte FO1-VT17

Styrelserummet, kl. 17.15 tisdagen den 24 januari 2017

O.FM.0.

Styrelseordférande Petter Karlow Herzog férklarade métet Gppnat.

Narvaro

Petter Karlow Herzog Mattias Nésstrom Jakob Navrozidis
Johanna Engman Alexandra Sjosten Emil Thorselius
Maria Gunnarsson Christine Sjolander Johan Larsson
Rasmus Stalberg Simon Paulsson Johanna Hjalte
John Palsson Ivar Vanglund Lovisa Svensson
Gustav Hertz Henrik Bertilsson Gunnar Granlund
Samuel Lundberg Filip Thor Elin Gustafsson
Carl Magnus Fiirst Hanna Nilsson

Robin Bernstahle Kasper Malmborn

Adjungeringar

Alla som skrivit upp sig pa nirvarolistan samt som inte var stindigt adjungerade eller styrelse-
ledamoter adjungerades.

Val av justerare

Styrelseledamot Gustav Hertz utsags att, jamte styrelseordforande Petter Karlow Herzog, justera
protokollet.

Godkannande av dagordning

Sektionsordférande Petter Karlow Herzog utfirdade dagordning samt handlingar, se bilaga till
protokollet.

Karlow Herzog papekade att féregaende styrelsemdte var F14 och foreslog att i punkt §12 &ndra
F16-HT16 till F14-HT16.

Ivar Vanglund foreslog att stryka punkt §20 da denna inte langre var aktuell.

Motet beslutade

att  godkdnna dagordningen som den lig, med &ndring i §12 till Foregaende proto-
koll (F14-HT16) samt att stryka §20 och alla efterfoljande punkter foljde den nya
numreringen.
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§6

§7

§8

§9

§ 10

§ 11

§ 12

Anmalan av 6vriga fragor
Johanna Hjalte hade blivit kontaktad av TAPS och 6nskade diskutera detta.

Meddelanden
Ivar Vanglund féredrog sitt meddelande angaende att facken i styrelserummet bor stidas ut, se
bilaga.

Sanningsminister Mattias Néasstrom foredrog sitt medelande angéende vektorn, se bilaga.

Sekreterare Johanna Engman meddelade att stddschemat for styrelserummet nu sitter uppe
pa dorren till styrelserummet.

Sektionsordférande Maria Gunnarsson meddelade att skiftesgasquen nu fanns i kalendern.

Rapport fran Namnden

Sektionsordférande Maria Gunnarsson meddelade att forsta motet skulle héllas onsdagen den
25 januari. De skulle diskutera hur ndmndmé&tena kommer se ut.

Rapport fran Ekonomiavdelningen

Kassor for 2016, Ivar Vanglund, meddelade att han arbetade med bokslutet for 2016 och lag bra
i fas. Farad hade &ven gatt 6ver budget vilket var bra.

Kassor Carl Magnus Fiirst rapporterade att det har gatt bra att komma igang med sitt post-
arbete. Fiurst hade borjat bokfora och organisera den nya ekoavdelningen samt borjat revidera
policyn fér ekonomisk hantering.

Rapport fran Karen

Karkontakt Emil Thorselius introducerade sig samt meddelade att karen fortfarande séker funk-
tionérer, till exempel pubadepter.

Rapport fran Fullmaktige

Johanna Hjalte meddelade att hon tillsammans med Joost Kranenborg var de representanter
fran Fsektionen som var valda till karens fullméktige och att de hade utbildats men inte &nnu
kommit igdng med arbetet.

Foregaende protokoll (F14—HT16)

Styrelseordférande Petter Karlow Herzog foljde upp besluten som togs under F14-HT16. Ivar
Vinglund bekréftade att inkdpet av nycklar hade skett och Karlow Herzog bekréftade att sig-
nalhornen koépts in.
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§ 13

§14

§ 15

§ 16

Fyllnadsval av Sanningsspridare
Sanningsminister Mattias Néasstrom onskade fyllnadsvélja Mathilda Larsson och Anna Ibsonius

Svensson till sanningsspridare, se bilaga.

Styrelsen diskuterade huruvida man borde ga ut med information om att en post kan fyll-
nadsvéljas. Sanningsminister fér 2016, Alexandra Sjosten, lyfte att sektionen inte forsokt hitta
fler sanningsspridare utan att kandidaterna sjélva visat intresse. Sektionsordférande Maria Gun-
narsson papekade dven att det star i verksamhetsplanen for 2017 att styrelsen ska arbeta med
hur fyllnadsval gar till och att kandidaterna ldt passande.

Styrelsen beslutade

att  fyllnadvilja Mathilda Larsson F16 och Anna Ibsonius Svensson F14 till sanningsspri-
dare.

Fyllnadsval av Atleter

Kulturminister Gunnar Granlund 6nskade fyllnadsvilja Johan Kollberg och Victor Lantz till
atleter med inriktning e-sport, se bilaga. Granlund lyfte att dessa tva kandidater var de enda
som visat intresse for e-sport da de sokt atleter men att det varit oklart om posten atlet var ratt
forum for detta intresse.

Styrelsen diksuterade vilka signaler det skulle sénda ut om det fyllnadsvaldes funktionérer till
poster som manga blivit nekade till under ordinarie val.

Revisor Filip Thor papekade att om kandidaterna startade upp ett projekt kunde de soka tack
inom ramen for funktiondrsférméaner.

Styrelseordférande Petter Karlow Herzog uppmanade kandidaterna till att starta upp ett projekt
genom att ldmna in en ansokan till vice ordférande Oskar Linander.
Styrelsen beslutade

att  inte vélja Johan Kollberg eller Victor Lantz till atleter.

Stadfastande av Per Capsulam-beslut angaende inkdp av medaljer

Sektionsordférande Maria Gunnarsson ville stadfdsta beslutet som togs den 11 januari om att
godkénna inkdp av 100 stycken andragradens medaljer, se bilaga. Kopet godkdndes av styrelsen
via slack vid tillfallet.

Styrelsen beslutade

att  stadfista beslutet per capsulam att avsatta upp till 4500 kr ur medaljfonden for inkdp
av medaljer.

Uppdatering regeldokument

Styrelseordférande Petter Karlow Herzog upplyste om att det under métet F14-HT16 disku-
terats kring accesser for olika poster. Denna fraga lyftes ater, se bilaga. Ivar Vianglund tillade
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§17

§ 18

forslag pa andringar, se bilaga.

Diskussion uppkom angéende hur sexmésteriet bor hantera pengar efter sittningar och dylikt
samt angdende hur accesserna till cafékylen bor regleras. Det uppmanades till att de berérda
utskotten skulle utreda hur de vill skéta respektiva fraga.

Styrelsen beslutade

att  godkénna forslaget angaende &ndringarna av access till sektionens lokaler med tillagget
att Sexméstaren far access till Arkiv.

Ivar Véanglund foredrog sitt forslag anngédende uppdatering av regeldokument, se bilaga.

Vénglund uppmérksammade att dven ndmnden borde ha tillgang till F-bilens nyckel samt att
§12 och §14 paverkade bokforingen och vickte fragetecken.
Styrelsen beslutade

att 1 Regler for F-bilen dndra enligt Vanglunds lagda forslag forsta samt tredje punkten.

Styrelsen beslutade
att  dndra andra i Regler for stddning enligt det lagda forslaget.

Styrlesen valde att avvakta med dndringar i Regler vid uthyrning och utlanging, da dndrings-
forslaget inte var tillrdackligt utarbetat.

Diskussion fordes kring hur kassér borde Gverséttas och moétet kom fram till att folja karens
dokument angdende svensk-engelsk 6versiattning.
Styrelsen beslutade

att  godkénna dndringarna i Regler fér hur sektionestermer skall Gversdttas till engelska
enligt det lagda forslaget med dndringarna Kassor - Treasurer, Vice Kassor - Deputy
Treasurer, Kassorsutskottet - Treasury, Bakis - Baked samt Ndmnden - Council of
Executives.

Pengar till funktionarsutbildning fér studieradet

Studieradsordférande Christine Sjolander foredrog sitt drende angdende funktionédrsutbildning
for studieradet, se bilaga. Styrelseordférande Petter Karlow Herzog undrade om det fanns pengar
pa samma konto i ar igen. Kassor, for 2016, Ivar Vanglund informerade om att det fanns och
att det var roligt att detta sdgs som disponibla och anvédndes.

Styrelsen beslutade

att  avsatta upp till 500 kr ur Arrangemangskostnad till funktionarsutbildning fér studie-
radet.

Angaende askning ur Jubileumsfonden

Kassor for 2016, Ivar Vanglund, foredrog till &rende angaende 55-arsjubiléet, se bilaga. Vanglund
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§19

§ 20

§ 21

§ 22

berdttade att det verkade gd imponerande jamt ut samt att det var svart att veta hur man pa
korrekt sdtt anvander sig av fonderna.

Styrelseordférande Petter Karlow Herzog fragade hur mycket pengar som avsattes fran borjan.
Sektionsordférande Maria Gunnarsson meddelade att det i budgeten stor 50 000 kr.
Styrelsen beslutade

att  dska 50 000 kr ur jubileumsfonden for att kreditera resultatet for JUB1 under 2016.

Nycklar

Kassor for 2016, Ivar Vianglund, féredrog sitt drende angaende hur nycklar hanteras pa sektionen
och att kassorsutskottet behévde tre nya nycklar, se bilaga.

Styrelsen beslutade

att  avsatta upp till 450 kr ur styrelsen disponibelt for inkép av tre nycklar till kassorsut-
skottet.

Tack och arbetskostnader for Styrelsen 17

Styrelseordférande Petter Karlow Herzog foredrog bakgrunden till fragan angaende tack och
arbetskostnader for styrelseledaméterna under varterminen 2017, se bilaga.

Christine Sjolander ansag att ledamoterna borde fa brodyren till kavajerna som arbetsklader
men att nollningssittningarna var en storre fraga. Ivar Vanglund lyfte att dessa sittningar &r ett
tack, men att man dven kan se det som representation da det ar bra att styrelsen syns. Diskus-
sionen ledde fram till att ledamoterna borde fa tva skiften, tre nollningssittningar och brodyr
till kavajerna

Revisor Elin Gustafsson ansig att det var rimligt med tacket som féreslogs.

Styrelsen beslutade

att  Styrelsen 17 far, utdver det reglementerade funktionédrstacket, tva skiften, tre nollnings-
ittningar samt 350 kr for brodyr av kavajer.

Datum varterminsmote 2017

Styrelseordforande Petter Karlow Herzog uppmérksammade att det skulle sta foredragningslista
och inte handlingar i bilagan.

Moétet diskuterade huruvida de olika forslagen riskerade att krocka med tenta och hogtider.
Styrelsen beslutade

att  sétta varterminsmotet 2017 till den 24 f6ljt av den 25 foljt av den 26 april.

Datum fér redovisning av utskottsbudget

Styrelseordférande Petter Karlow Herzog féredrog bakrunden till punkten, se bilaga.
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§ 23

§24

§ 25

§ 26

§ 27

§ 28

Styrelsen beslutade
att  sétta redovisningsdatum av forsta utkastet av utskottbudgetarna till FO3-VT17.

Uppstart arbetsgrupp fér val- och kandidaturprocessen

Styrelseordférande Petter Karlow Herzog foreslog att det, angdende varje arbetsgrupp, skulle
véljas en sammankallande fran ndmnden eller styrelsen som sedan skulle ta kontakt med Gvriga
intresserade.

Styrelsen beslutade

att  starta upp arbetsgruppen Val- och kandidaturprocessen och tillsatta styrelseledamot
Rasmus Stalberg som sammankallande.

att  sétta redovisningsdatum till F03-VT17.

Uppstart arbetsgrupp fér utredning av bildpolicyn
Styrelsen beslutade

att  starta upp arbetsgruppen Utredning av bildpolicy och tillsétta sanningsminister Mattias
Nasstrom som sammankallande.

att  satta redovisningsdatum till FO3-VT17.

Uppstart arbetsgrupp fér utredning av kulturministeriet
Styrelsen beslutade

att  starta upp arbetsgruppen Utredning av kulturministeriet och att tillsdtta kulturminis-
ter Gunnar Granlund som sammankallande.

att  sétta redovisningsdatum till F04-VT17.

Uppstart arbetsgrupp fér utvardering av lokalanvandning
Styrelsen beslutade

att  starta upp arbetsgruppen Utvdrdering av lokalanvindning och att tillsdtta sektions-
ordférande Maria Gunnarsson som sammankallande.

att  sétta redovisningsdatum till F0O4-VT17.

Uppstart arbetsgrupp for utformandet av Asiktsdokument
Styrelsen beslutade

att  starta upp arbetsgruppen Utformandet av Asiktsdokument och att tillsitta styrelse-
ordférande Petter Karlow Herzog som sammankallande.

att  satta redovisningsdatum till F04-VT17.

Uppstart arbetsgrupp fér utredning av sektionens Fonder

Styrelsen beslutade
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§ 29

§ 30

§ 31

att  starta upp arbetsgruppen Utredning av sektionens Fonder och att tillsdtta styrelsele-
damot Gustav Hertz som sammankallande.

att  sétta redovisningsdatum till F03-VT17.

Uppstart arbetsgrupp fér uppstrukturering av reglemente

Christine Sjolander féredrog bakgrunden fér arbetsgruppen, se bilaga. Revisor Elin Gustafsson
papekade att det hade varit bra om dven stadgaran sags 6ver d& de innehéll en del motsdgningar.

Styrelse beslutade

att  tillsdtta arbetsgruppen Uppstrukturering av reglemente och tillsdtta Christine Sj6lander
som sammankallande.

att  sétta redovisningsdatum till F04-VT17.

Internt mentorskapsprogram

Simon Paulsson féredrog sin diskussionspunkt angaende ett internt mentorskapsprogram, se bi-
laga. Paulsson lyfte problemet med att nyvalda funktionérer inte far sarskilt mycket guidning
och ville kunna erbjuda bra matchningar fér studenterna péa sektionen. Detta skulle drivas som
ett projekt for att senare skalas upp. Ambitionen var att erbjuda tva olika delar, en som skulle
ga over en termin eller ett ar och en del som var att erbjuda radgivning under en lunch.

Styrelsen ansag att detta ldt intressant och styrelseordférande Petter Karlow Herzog uppma-
nade Paulsson till att gora en projektansékan till vice ordférande Oskar Linander och efter det
kunde styrelsen besluta om accesser och dylikt.

Likabehandlingsplan

Likabehandlingsordférande Robin Bernstahle informerade om att en likabehandlingsplan skulle
antas, se bilaga. Bernstahle ville se 6ver vardegrunden och policyn och gora likabehandlingspla-
nen mer visionar.

Styrelseordférande Petter Karlow Herzog lyfte att det hade varit bra med ett visiondrt mote
lett av Bernstahle.

Diskussion kring hur de olika dokumenten skulle hanteras uppstod. Sektionsordférande Ma-
ria Gunnarsson lyfte att likabehandlingsplanen &r styrelsens dokument medan policyn dr mer
definitiv och langsiktig. Sekreterare for hostterminen 2016, Lovisa Svensson papekade dven att
det hade varit rérigt med de tva dokument om likabehandling och att diskussion kring att for-
dndra detta forekommit. Karlow Herzog lyfte att en policy kdndes som nagot vildigt konkret
medan likabehandling var mer diffust. Karlow Herzog uppmanade dven till att ha ett 6ppet mote
for sektionen. Gunnarsson lyfter slutligen dven att policyn tas in av sektionsmoétet.
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§ 32

§ 33

§34

Beslutsuppfdljning
Taget Beslut Ansvarig Redovisning

F13-HT16  Sponsring till tekniskfysik.org Nésstrom och Sjolander F03-HV17

Arbetsgruppsrapporter & redovisning

Tillsatt Arbetsgrupp Sammankallande Redovisning
F13-VT15  Byggandet av portabel boombox  Petter Karlow Herzog FO1-VT17
FO1-HT15  Arbetsgrupp for nya SK Karl Tengelin F14-HT16
F11-HT16  Utvérdering av fésets valprocess  Felix Agner F03-VT17

Byggandet av portabel boombox: Styrelseordférande Petter Karlow Herzog meddelade att
boomboxarna inte var fardiga &n men de arbetades med.

Styrelsen beslutade
att  flytta redoviningsdatum till FO5-VT17

Arbetsgrupp for nya SK: Karl Tengelin redovisade hur arbetet gatt under F14-HT16 och ett
nytt redovisningsdatum sattes, detta f6ll dock bort i protokollet.

Styrelsen beslutade darfor
att  flytta redovisningsdatum till F04-VT17

Utvirdering av fosets valprocess: D& manga redovisningsdatum var satta till F04-VT17
och denna arbetsgrupp kommit langt i sitt arbete beslutade styrelsen

att  flytta redovisningsdatum till F02-VT17

Ovrigt

Néringslivsansvarig Johanna Hjalte hade blivit kontaktad av IAPS, en internationell fysikfore-
ning. Det var en forening som later studenter aka pa deras konferenser och delta i fysiktavlingar
och kunde soka olika sorters bidrag. Foreningen akte &ven pa olika resor till exempelvis Cern,
Paris och London. Man skulle betala en arsavgift pa 800 euro och KTH hade nyligen gétt med
i foreningen. Hjalte hade tagit upp att det finns en naturvetarkar i Lund ocksa och vi skulle
kunna samarbeta med dessa och halvera avgiften.

Det uppstod en del fragor kring hur saker och ting fungerar och Hjalte skulle, tillsammans
med sektionsordférande Maria Gunnarsson, héra med bland annat KTH om vad de hade tyckt
och vad 6vriga medlemmar pa F-sektionen tyckte om saken.

Kassor Carl Magnus First foredrog sitt drende angaende utvéirdering av policyn for ekonomisk
hantering, se bilaga, som fallit bort fran dagordningen. Utskottet skulle ga igenom och utvérdera
samt revidera policyn angaende hur sektionen hanterar ekonomin. Fiirst ville komma med ett
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§ 35

§ 36

underlag som styrelsen kan ta stdllning till for att sedan presentera ett nytt policyforslag pa
varterminsmotet.

Kassor for 2016, Ivar Vanglund lyfte att det kunde vara bra att se 6ver vad som bor stad i
policyn och vad som bor sta i reglementet.

Nasta mote

Nista mote sattes till tisdagen den 7 februari 2017 kl. 17.15 i styrelserummet.

O.EM.A.

Ordférande Petter Karlow Herzog forklarade motet avslutat.

I sektionsstyrelsens tjdnst,

Petter Karlow Herzog Johanna Engman
Styrelseordférande Sekreterare

Gustav Hertz
Justerare



HANDLINGAR F-teknologsektionen inom TLTH
20 januari 2017
Styrelsemoéte F1-VT17
Styrelserummet, tisdagen 24/1 kl 17.15
Dagordning
§1  O.FMO. (Beslut)
§2 Narvaro (Beslut)
§3 Adjungeringar (Beslut)
§4 Val av justerare (Beslut)
§5 Godkannande av dagordning (Beslut)
§6 Anmalan av 6vriga fragor (Beslut)
§7 Meddelanden (Information)
§8 Rapport fran Namnden (Information)
§9 Rapport fran Ekonomiavdelningen (Information)
§ 10  Rapport fran Karen (Information)
§ 11 Rapport fran Fullmaktige (Information)
§ 12  Foregaende protokoll(F16—HT16) (Beslut)
§ 13  Fyllnadsval av Sanningsspridare (Beslut)
§ 14  Fyllnadsval av Atleter (Beslut)
§ 15 Stadféastande av Per Capsulam-beslut angaende inkdp av medaljer (Beslut)
§ 16  Uppdatering regeldokument (Beslut)
§ 17 Pengar till funktionarsutbildning for studieradet (Beslut)
§ 18  Angaende askning ur Jubileumsfonden (Beslut)
§ 19  Nycklar (Beslut)
§ 20 Koép med borttappade kvitton (Beslut)
§ 21 Tack och arbetskostnader for Styrelsen 17 (Beslut)
§ 22  Datum varterminsméte 2017 (Beslut)
§ 283  Datum for redovisning av utskottsbudget (Beslut)
§ 24  Uppstart arbetsgrupp for val och-kandidaturprocessen (Beslut)
§ 25 Uppstart arbetsgrupp for utredning av bildpolicyn (Beslut)
§ 26  Uppstart arbetsgrupp for utredning av kulturministeriet (Beslut)
§ 27  Uppstart arbetsgrupp for utvardering av lokalanvandning (Beslut)
§ 28  Uppstart arbetsgrupp for utformandet av asikisdokument (Beslut)
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§ 29 Uppstart arbetsgrupp for utredning av sektionens Fonder

§ 30  Uppstart arbetsgrupp fér uppstrukturering av reglementet

§ 31  Internt mentorskapsprogram
§ 32 Likabehandlingsplan

(Beslut)
(Beslut)
(Diskussion)

(Diskussion)

§ 33  Beslutsuppféljning (Beslut)
Taget Beslut Ansvarig Redovisning
i} . . . Christine Sjolander och B
F13-HT16 sponsring tekniskfysik.org Mattias Nasstrom F03-VT17
§ 34  Arbetsgruppsrapporter & redovisning (Beslut)
Tillsatt Arbetsgrupp Sammankallande Redovisning
F13-VT15 Byggandet av portabel boombox Petter Karlow Herzog F1-vT17
F1-HT15 Arbetsgrupp for nya SK Karl Tengelin F14-HT16
F11-HT16 Utvérdering av fosets valprocess Felix Agner F03-VT17
§35 Ovrigt (Beslut)
§ 36 Nasta mote (Beslut)
§37 O.FMA. (Beslut)
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Handlingar

§7 Meddelanden

Ivar Vanglund meddelar: Jag tycker att alla gamla, med patryckning fran nya, styrelse- och ndmndle-
damoter ska rensa ut sina dokumentfack (inkorg) vid ingdngen till styrelserummet. I nuldget ser det
inte seriést ut i manga av dessa. Spara dokument hellre i pdrmar och anvidnd inkorgen for att ta emot
meddelanden /post fran folk.

Mattias Nésstrom meddelar: Bidrag till vecktorn ska skickas pa mail till sanning@fsektionen.se senast
sondag kl. 17.00. Bidraget ska inkludera:

e En tydlig utmarkerad titel utan utropstecken pa bade svenska och engelska

e En brodtext pa svenska och engelska pa max 200 ord. Om texten ar ldngre &n detta sa ar det battre
att ldgga upp den pa hemsidan och ldnka till den i ett kortare vecktorinldgg.

e Tydlig avsdndare pa bade svenska och engelska

§13 Fyllnadsval av Sanningsspridare

Under hoosten 2016 var det fyra personer som sokte till sanningsspridare och alla fyra valdes till posten.
Efter valen var det tva personer som kom till mig och uttryckte intresse fér att bli sanningsspridare.
Dessa personer ar:

e Mathilda Larsson

e Anna Ibsonius Svensson

Jag har intervjuat dessa personer och tycker att de skulle fungera véldigt vdl som sanningsspridare.
Nér det géller Mathilda sa kandiderade hon forst till posten som arkivarie ddr hon var en véldigt stark
kandidat men dar hon inte blev vald pa grund av att vi tittade pa vilket par som skulle fungera bést. Mitt
intryck av Mathilda var véldigt positiv och skulle darfor girna se att hon blir vald till sanningsspridare.
Angaende Anna sa tror jag att hon passar védldigt bra som sanningsspridare och tror att hon kommer att
gora ett utmérkt jobb. Hon har erfarenhet av liknande arbete och kan bidra vl till sanningsspridargénget.
Jag skulle darfor vilja fyllnadsvélja Anna och Mathilda som sanningsspridare eftersom att de bada ar bra
kandidater och for att Sanningsminsiteriet bara gynnas av att tva till sanningsspridare ansluter sig till
utskottet.

§14 Fylinadsval av Atleter

I hostas var det 25 sokande och 10 valdes till atlet. De som valdes var framst de som var taggade pa att
anordna och hélla i de mer klassiska idrottseventen, sasom halltid, 16pning osv, men &ven testa lite nya
idrotter.

Grejen var att Johan och Victor tryckte pa att de ville syssla med e-sport, vilket inga andra gjorde. Det
vi forst tyckte var att idrottsutskottet inte var réatt stélle for det da de inte ville vara sa delaktiga i de
andra delarna, darav valdes de inte. Men efter att ha pratat med dem sa tror vi att idrottsutskottet skulle
passa bra, d& de ar villiga att vara med i de andra delarna lite ocks&, men hélla fokus pa e-sport-relaterat.

Bada sokte till atleter och har intervjuats men de hade bada en idé om att vara @1337 (uttalas at-liiit),
alltsé atleter med inriktning pa e-sport. Henrik och jag ténkte forst att idrottsutskottet inte var rétt
forum for detta men efter att ha diskuterat det tror vi att det skulle passa i idrottsutskottet. Dessa
kommer alltsé anordna events under sin period sasom LAN, spelkvéllar, och annat kopplat till e-sport.
De har planer pa att anordna ett storre event per termin samt en del mindre. Detta da det finns ett stort
intresse pa sektionen. De har fatt inspiration fran D-sektionen som anordnat liknande events.

Vi tycker detta dr en fantastiskt rolig idé och ser girna att e-sporten far en storre plats pa sektionen, det
kan locka fler medlemmar att ga pa sektionens events da detta i nuléget saknas.
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En tanke infor framtiden ar ocksa att utvirdera hur detta har gatt och om det blivit lycka mdjligtvis
skapa en post inom kulturministeriet med namnet @1337, med just fokus pa e-sport.

Jag yrkar darfor pa att fyllnadsvélja Johan Kollberg och Victor Lantz till Atleter.

§15 Stadfastande av Per Capsulam-beslut angaende inkép av medaljer

Foljande meddelande skickades i ut slack av Maria Gunnarsson:
"Hej pa er!

Eftersom att vi for narvarande har 3 st andregradens medaljer i lagret och det ndrmar sig skiftesgasque
skulle vi vilja ldgga en bestdllning pa medaljer. Denna bestéllning vill vi ligga gérna senast typ imorgon
for att vara nagorlunda sikra pa att leveransen hinner komma. Vi har fatt en offert pa vad dessa skulle
kosta, se nedan.

50 st medaljer skulle kostnad ca 60 kr st, dvs. ca 3000 kr.

100 medaljer skulle ge en minskad snittkostnad, medaljerna skulle da kosta ca 42 kr st, dvs. 4200 kr
totalt.

Vart forslag &r att vi bestéller 100 medaljer, pa s& sétt far vi ett lager som kommer ricka ldnge (upp-
skattningsvis 44+ ar) samtidigt som vi har moéjlighet att minska kostnaden for vara medlemmar

Pengarna skulle i sa fall tas fran medaljfonden dér det finns 10 000 f6r ndrvarande. Mitt forslag dr att vi
godkénner inkdp av 100 st. Har ni asikter? "

Foljande svar kom under de kommande minuterna

100 st. Har ni asikter? (2

Y. Johanna Engman
Tycker att det later bra!

John Palsson I
Haller med

Petter Karlowherzog
Tycker det later bra! Hur ar férfarande nir det kommer till per

capsulum?

H Maria Gunnarsson
I tekniskt satt dr det jag som tar ett ordférandebeslut, och s3 tar vi
ett styrelsebeslut pa det férsta métet.

Rasmus Stalberg

Kor pa. (=

Sa lange det inte ar nagon risk for att liknande utgifter behéver
gbras inom den narmsta framtiden (typ innan bokslutsdispen?),
da kanske det ar battre att n6ja sig med bara 50 st istallet.

§16 Uppdatering av regeldokument

Under senaste motet diskuterades diverse dndringar i regeldokument da primért nir det géllde Access.
Ivar har gjort en del redaktionella &ndringar som ni kan se i bifogad bilaga.

Utover de har jag fatt in foljande dndringar till regler gillande access:

o Fos och Overfos ska fi access till cafékylen
e Likabehandlingsordférande standardaccess som ndmndeman

e Bakis ska fa access till cafékylen, café och caféférrad



HANDLINGAR: F1-VT17 Sida 5 av 9

§17 Pengar till funktionarsutbildning fér studieradet

Forra aret fanns det budgeterat 5000 kronor till funktiondrsutbildningar under adml. Delar av detta
anvandes da for att sponsra mat till en utbildning for alla i studieradet vilket var véldigt uppskattat. Jag
skulle vilja halla en liknande utbildning &ven nu under varen och skulle darfor vilja fa upp till 500 kr till
mat till detta. Exakt uppldgg pa utbildningen beror lite pa hur kiaren kommer goéra, men planen ar att
ga igenom hur det fungerar pa sektionen rent strukutellt, att likabehandlingsutskottet ska komma, att vi
tittar pa hur CEQ-processen ser ut samt att vi far ldra oss hur beslutsprocessen ser ut i studerandefragor
pa LTH och vilka réattigheter vi har.

§18 Angaende askning ur Jubileumsfonden

se bifogat dokument

§19 Nycklar

Jag anser att vi maste ha ett slutdatum for nir nycklar méste ha bytt 4gare och depositioner uppdaterats.
Jag vet inte hur strikt dokumentet om vilka nycklar vissa funktiondrer har tilltrdde till &r uppstyrt
men jag har nagra forslag pa uppdateringar. Kasséren borde ha tillgang till nycklar for alla kassakrin
ddr merparten av kontanter forvaras. Detta for att kunna 16sa problem dér vixel behover flyttas till
vaxelkassor pa egen hand istéllet for att kontakta flera olika forvaltare (Under nollningen lyckades det
l6sas p.g.a. flyt) och att i forlingningen folja g 10.14.2.e i reglementet, for kassoren att ha kontroll 6ver
sektionens kassakapsnycklar.

Vad jag berdknar sa behovs tre nycklar kopieras och rimligen kan kostnaden vara 150 kr per nyckel
for att vara pa den sdkra sidan. Pengarna bor avséttas ur styrelsen disponibelt eller prylmaésteriets
reparationsbudget.

Jag vill ocksa lyfta fragan om hur sektionen ska hantera att vissa for virdefulla nycklar tappas bort. Bor
det regel-/policyforas att las ska bytas ut omedelbart eller liknande?

§20 Kép med borttappade kvitton

9 november (eller om det var 8:e) anvinde prylmésteriet sektionskortet for arbetsglidje i form av att
handla mat pa Gott och Nara. Karl Tengelin tog hand om kvittot och vad jag minns sé sattes det pa en
sektionskortsblankett. Sen av ndgot mystiskt skeende s& har det kvittot forsvunnit fran styrelserummet.
D& kvitton inte kan aterfas ur Gott och Néras kassaregister vad jag vet (Alice forsokte i varas) sa tycker
jag att kopet kan godkénnas d&nda. Annars finns pengarna kvar i budgeten for deras utskottstack och
kommer dndéa anviandas senare.

I 6vrigt sa finns det ocksa 3 kop utan kvitto med sexets betalkort fran férra aret som bor godkénnas eller
kvitton som bor upphittas, men jag vet inte vad som kopts med dessa for att kunna ldgga fram det som
motespunkt.

Jag yrkar att kopet pa 375 kr for 7692 Utskottstack for PRY1 godkénns utan kvitto.

§21 Tack och arbetskostnader fér Styrelsen 17

Da sittande styrelse endast kommer att sitta ett halvt ar &r frigan hur vida dessa individer ska erhalla fullt
tack och hela arbetskostnaden. Detta skulle innebéra att det far dels det reglementerade funktionérstacket
samt tva skiftesgasqer, tva skiften och tre nollningsittningar i tack samt 350kr fér brodyr. Styrelsen 16
var delade i fragan.

“...Styrelsen var dock oense vilka férmaner och vilket tack som skulle gdlla den nya styrelsen som skulle
sitta endast ett halvt ar. Styrelsen diskuterade huruvida nya styrelsen skulle ha fullt tack och full férman i
form av arbetsklider, tre nollningssittningar och tva skiftesgasquer eller om ndgon férman skulle plockas
bort. Argument for minskat tack var att styrelsen inte skulle vara verksam under kommande nollning och
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sdledes inte behéva sitta med under nollesittningar i representationssyfte. Aven arbetsklider ansdgs av
vissa onddvdandigt for den kommande halvarsstyrelsen. De som tyckte kommande styrelse fortjinade fullt
tack ansdg dem vara ett undantagsfall och att det inte var styrelseledamdterna sjilva som walt att sitta
enbart ett halvar utan att detta var en komplikation av styrelsereformen. Da styrelsen var oense togs inget
beslut i fragan...”

§22 Datum varterminsméte 2017

For att snabbt kunna gora upp en plan for hur vi ska arbeta med varen sa bér datum for terminsmoten
sittas snarast. De moten och datum som finns i forslagen nedan ér de som aligger oss att halla. Ovriga
moten sa som Preprop mote, prop moéte och diskussionsméte bor vi ocksa besluta om hur och nér vi vill
hélla. De som &r viktigt att ta i beaktning &r hur och nér tentor och hogtider ligger. Inldsningsvecka v.10
6/3 - 10/3, tentavecka v.11 13/3-17/3, pask v.15 14/4-17/4 och omtentavecka v.16 18/4- 21/4.

“...Sektionsméte sammankallas av styrelsen genom tydliga anslag, minst 15 ldsdagar i forvdg. Sektions-
maote under en helg skall anslds minst 20 lisdagar i forvig. Motion till sektionsmdite skall inldimnas till
styrelsen senast 10 ldsdagar fore métet. Vid sektionsmote ddr val av funktiondr behandlas skall nomine-
ringstiden vara minst 10 ldisdagar. Féredragningslista skall anslas tydligt, senast 5 ldsdagar fore mdotet.
Protokoll skall vara justerat och anslas tydligt, senast 10 lisdagar efter motet. ”

Forslag 1

e Motionsstopp/Anslag av nomineringar 27/3
e Handlingar 3/4
o VT-Méte 11/4 och 12/4

Forslag 2

e Motionstopp/Anslag av nomineringar 7/4
e Handlingar 18/4
o VT-Méte 25/4 och 26/4

§23 Datum f6r redovisning av utskottsbudget

D& det aligger utskottsordféranden att redovisa en budget for styrelsen innan mars, vore det bra for
dem att borja tdnka pa detta. For att vi i styrelsen ska kunna vara utskottsordféranden behjélpliga i
utformandet av budgeten tror jag att det vore bra om de kunde redovisa ett utkast redan F3 eller F4.

§24 Uppstart arbetsgrupp fér val- och kandidaturprocess

I verksamhetsplanen for 2017 finns foljande tva punkter. For att fa réatsida pa detta tror jag ett en
gemensam arbetsgrupp som tar sig an bada dessa punkterna vore bra. Nar vi letade intresserade till
arbetsgrupperna var féljande villiga att engagera sig: Ivar Vanglund och Tobias Wrammerfors.

“..Det finns medlemmar som vill engagera sig men inte vet om att de kan fyllnadsvdljas. Det finns for
tillfallet ingen ldttilganglig information for medlemmar om vilka poster som det gar att fyllnadsviljas till.
Styrelsen har rdtt att fyllnadsvalja till alla poster utom styrelsen, revisorer, valberedning och inspektor.
Det kan vara vart att underséka huruvida styrelsen verkligen ska kunna fyllnadsvilja fritt till alla andra
poster; oberoende antal platser och popularitet. - Arbeta fram ett tillvigagangssdtt for fyllnadsval
och fortydliga for medlemmar vilka poster som det gar att fyllnadsvdljas till.”

“I nuldget sker nomineringar till funktiondrsposter for det mesta gemom intervjuer med intresserade.
Intervijun kan dock for vissa upplevas som skrammande och vara en anledning till att medlemmar inte
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soker funktiondrsposter. Det dr dven mdjligt att intervjuer for manga poster inte dr att bra sdtt att
utvdrdera den sékandes limplighet. Den nuvarande kandidaturprocessen pd terminsmdten borde ocksd
utvdrderas. Det hdnder att medlemmar vill soka poster som viljs av terminsmdotet men som inte vagar
soka pa grund av anférandet de ska halla pa sektionsmdétet. Dessutom ar valprocessen mycket tidskrdvande.
- Utvdrdera den nuvarande val- och kandidaturprocessen”

§25 Uppstart arbetsgrupp fér utredning av bildpolicy

Denna punkten finns ej med i verksamhetsplanen for 2017 dock var det en véldigt het debatt under
hosterminsmétet och de alades styrelsen 2016 att tillsdtta en arbetsgrupp for att utreda detta. Nar vi
letade intresserade till arbetsgrupperna var foljande villiga att engagera sig: Hanna Nilsson och Peter
Hallstadius.

§26 Uppstart arbetsgrupp fér utredning av kulturministeriet

I verksamhetsplanen fér 2017 finns féljande punkt, detta var dessutom ett hett debatterat &mne under
HT-métet darfor tror jag en arbetsgrupp vore lampligt for att utreda detta. De som har visat intresse for
att vara delaktiga i denna grupp ar: Gunnar Granlund, Hanna Nilsson, Ivar Vanglund, Andreas Emilsson,
Victor Lantz och Jonas Lundgren.

“ Kulturministeriet bestar just nu av tre delar samt ett fatal ovriga funktiondrer. Dessa tre delar ar reise-
leiteriet, idrottsutskottet och sangarstriden. For tillfillet dr reiseleiteriet den del som absolut syns mest
och ocksa tilldelas mest tid. Detta leder till att idrottsutskottet hamnar lite i skuggan av reiseleiters. Det-
ta problem kan losas pa olika sdtt. Man kan tanka sig att idrottsutskottet blir ett eget utskott. En annan
losning dr att definiera om kulturministerns aligganden till en mer samordnande roll for hela utskottet dn
mest reiseleiteriet. Det finns onekligen fler sdtt att losa detta pa. - Strukturera upp kulturministeriet
och arbeta for en mer framitrddande roll for idrottsutskottet.”

§27 Uppstart arbetsgrupp fér utvardering av lokalanvandning

I verksamhetsplanen for 2017 star féljande punkter. Det behandlar snarlika problem och ett bra sétt for
att utviardera detta tror jag ar genom en arbetsgrupp. De som har visat intresse for att arbeta med denna
fraga dr: Kasper Malmborn och Andreas Emilsson.

“Sektionen anvdnder manga lokaler. I det stora hela fungerar anvindandet av lokalerna men det finns
plats for forbattring. Ambassaden hade kunnat anvindas mer effektivt; vi hade mdjligtvis fatt plats med en
storre verkstad. Sk har ett vildigt oklart syfte efter stérre delen av verksamheten i sk flyttades till styrel-
serummet. Aven hilbertrummet befinner sig just nu i ett limbo mellan festlokal, lunchlokal och héinglokal.
Styrelsen 2016 har velat arbeta med fragan men inte hunnit. Ddrfor bor styrelsen 2017 ta tag i detta.
- Utvdrdera anvdindandet av sektionens lokaler samt definiera klara syften speciellt for sk
och hilbertrummet.”

“Under ombyggnaden i mattehuset 2016 har huset latit mer positiva dn tidigare till att lata sektionen
forvalta ett skyddsrum ¢ kdllaren. Denna lokal hade kunnat anvindas till regelbunden verksamhet och
ddrfor bor styrelsen 2017 fortsdtta forsdka annektera samt utvardera mdjligheterna for anvindningen av
detta utrymme. - Arbeta for att kunna ha fa den stora skyddsbunkern i mattehusets kdllare
och definiera ett syfte for den.”
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§28 Uppstart arbetsgrupp for utformandet av Asiktsdokument

Denna punkt finns med i verksamhetsplanen for 2017 och en arbetsgrupp vore ett bra sitt att utreda
detta. De som har visat intresse for att delta &r: Joost Kranenborg och Kasper Malmborn.

“Teknologkaren har ett dokument som kallas studiesociala- och utbildningspolitiska programmet (SOUP)
ddr karen har samlat vad karens pdaverkansarbete gar ut pd. -sektionen har for tillfillet inget sadan
asiktsdokument utan detta har tidigare statt i verksamhetsplanen eller testamenten. Dessa dr inga ldmp-
liga dokument att samla sektionens dsikter i. Darfor borde sektionen skaffa sig ett eget asiktsprogram som
sektionen och ddrmed studieradet kan ha som bas for sitt paverkansarbete bade mot universitetet och tek-
nologkaren. Det ar vdrt att tillagga att det finns andra sektioner som funderar pa att infora asiktsprogram
for att kunna paverka universitetet och karen. - Arbeta fram ett dasiktsdokument som F-sektionens
paverkansarbete mot teknologkaren och universitetet kan baseras pa.”

§29 Uppstart arbetsgrupp for utredning av sektionens Fonder

Denna punkt finns med i verksamhetsplanen for 2017, det vore bra om vi kunde utreda detta relativt
snabbt sa att vi kan anvinda det vi kommer fram till for att styra upp vad vi ska gora av vinsten fran
2016. Darfor tror jag att det vore lampligt med en arbetsgrupp. De som har visat intresse for att arbeta
med fragan ar: Ivar Vinglund.

“Sektionen har flertalet fonder som anvinds for att éronmdrka pengar dat vissa verksamheter utomstaende
budgeten. Vissa av dessa har inte sd kontretiserande anvindningsomraden och det kan diskuteras om fler
fonder med tydligare eller helt andra syftern dr att foredra. Det bor ocksa redas ut vad som dr onskade
saldon for vissa av fonderna i det langsiktiga perspektivet och hur mycket som ska fa anvdndas fran ar
till ar med ekonomisk hdllbarhet i atanke. - Utreda sektionens anvindande av fonder.”

§30 Uppstart arbetsgrupp for uppstrukturering av reglementet

Jag och Marcus Sundblad satt under HT-motet och férundrades 6ver hur ostrukturerat reglementet ar.
Olika information finns t.ex. under olika utskott och det skulle vi vilja &ndra pa. Vi bestdmde oss déarfor
att vi vill till VT-moétet ldgga fram en motion angdende hur reglementet kan skrivas om for att bli
enhetligt. Det kdnns ur ménga synpunkter som detta ar lampligt att ha som en arbetsgrupp.

§31 Internt mentorskapsprogram

Se bifogad fil.

§32 Likabehandlingsplan

Likabehandlingsplanen &r ett arligt dokument som ska revideras. Nu nér vi inleder det nya aret sa &r det
dags igen. Under motet &mnar jag diskutera revisionsprocessen och de 6vergripande idéer jag har for hur
dokumentet kan omstruktureras.

Jag har forslag pa foljande process:

e 24/1 Inledning av revision med styrelsen

e 24/1 - 14/2 Framtagande av underlag, i synnerhet:

e Oversyn av sektionens virdegrund.

e Framtagande av visiondra mal [i samrad med styrelsen].

e Framtagande av arliga delmal [i samrdd med ndmnden, styrelsen och évriga organ].

e Texter med relevant fakta, exempelvis diskrimineringsgrunder, normkritik, hallbart engagemang
etc.
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e 14/2 - 21/2 Sammanstallande av utkast
e 21/2 - 28/2 Remiss av utkast genom ndmnden och styrelsen

e 1/3 - Fullstindiga forslaget styrelsen tillhanda

Vad géller sjdlva revisionen vill jag bland annat se 6ver vardegrundspolicyn for att se till att den synkar
med likabehandlingsplanen samt ta bort policyn for likabehandling och istéllet innefatta den i planen.
Likabehandlingsplanen behéver dels bli mer langsiktig, dels pa ett tydligare sdtt inkludera alla parter
med arliga mal for att se till att alla pa sektionen far dgandeskap Over planen for att se till att den
kontinuerligt arbetas med och {6ljs upp. For att gora den enklare att arbeta mer skulle jag vilja ligga till
ett avsnitt som tydliggér hur den ska arbetas med och vem som ansvarar for den. Jag skulle dven vilja
inkludera ett avsnitt med en del fakta som ska finnas dir for alla som ska arbeta med den ska kunna
anvanda sig av; exempelvis diskrimineringsgrunderna, vad normkritik dr och vad hallbart engagemang
innebar.

Sjélva arbetet kommer ledas av mig och utféras av likabehandlingsutskottet. Under tiden kommer jag
vilja ha enskilda m&ten med varje utskottsordférande, styrelseordférande m.fl. och diskutera de delar
som &r relevanta ur perspektivet av ens ansvarsomrade. Om sa tiden tillater vore det dessutom optimalt
med Sppna forum for alla pa sektionen att komma med synpunkter. Vem som helst ar icke desto mindre
valkommen att komma med idéer och hjalp.

§33 Utvardering av policy av ekonomisk hantering

Kassorutskottet &mnar att genomfora en genomgang av den existerande policyn kring ekonomisk hante-
ring. Fordelarna med att inleda &ret med att utvirdera rutinerna ar framforallt tvafaldigt. Dels ar det en
mojlighet att kunna identifiera omraden inom hanteringen som skulle kunna utvecklas ytterligare, dels
utgor det en mojlighet till att kunna forankra sektionens rutiner kring ekonomi hos de nya organen och
dess foretradare. Malsdttningen ar att ha ett fiardigt forslag géllande ekonomisk hantering for styrelsen
att ta stéllning till i mitten av februari. Med bakgrund av detta onskar jag ta nagra minuter under
styrelsemoétet till att informera om att arbetet inletts och hur det kommer att genomféras. Detta for att
styrelsen skall f& en inblick i processen och kunna ta stillning till den. Jag 6nskar under denna punkt
dven fa input fran styrelsen pa hur dess medlemmar tycker att policyn kan forbéattras.

I sektionstyrelsens namn,

Petter Karlow Herzog
Styrelseordférande



MOTESPUNKT Ivar Vanglund
17 januari 2017

Motespunkt

angéende uppdatering av regeldokument

Bakgrund

Sektionens regeldokument uppdateras ganska séllan och det senaste aret har vi genomgatt stora foréand-
ringar i framférallt strukturen pa den ledande verksamheten. Jag har hiar sammanstéllt manga téankvérda
foreslagna dndringar utifran forandringar pa sektionen som gjorts i.o.m. styrelsereformen samt lite utvar-
dering av verksamheten, framst utifran access da.

Regler for F-bilen

o Andra alla stillen dér det star styrelseledamoter till §tyrelse=loch namndledamaoter.

e § 12. Ska det fortsitta sta att varje enskilt utskott debiteras, den utifran korlidngden faststéllda,
korkostnaden? Budget- och bokféringsmaéssigt ar jag osdker pa om det ar det optimala séttet.

e § 13. Behover det sta att fakturan skickas ut inte senare &n fyra veckor efter hyrningstillfillet?
Detta ar svart for kassoren och bilférmannen att hinna rutinmaéssigt.

e § 14. Andra girna exemplet pa student-ID s& att det ocksa técker in fér de som har student-ID
fr.o.m. hosten 2016.

e § 14. Tabell 1 borde ses 6ver. Dels sa ska den antigen innehalla utskotten Kassorsutskottet och Lika-
behandlingsutskottet eller dndras till att representera kostnadsstéllen/resultatenheterna som finns
(ADM1, CAF1, KUL1, KUL2 etc.) om bokfoéringen ska se ut som den gjort hittills. Beteckningarna
for styrelsen och foseriet kan behéva ses dver utifrdn namn, férkortningar eller om ndmnden ska
inkluderas. FARAD kan ocksé inkluderas om det ska debiteras fér varje resultatenhet.

Regler f6r stadning

Dér det pa flera stéllen star styrelseledaméter kan nog bytas till Styrelse-"och nédmndledaméter.

Regler vid uthyrning och utlaning

Har ar det valdigt ouppdaterat.

For det forsta kan vi nog byta ut nummerlistan mot en paragraflista.

2. Kontrakten finns att himta i styrelserummet istéllet for Syster Kents.

e 5 och 6. Det &r ratt oklart med sérskiljning av ordférande och styrelsen och borde kanske dndras
till nAmnden och styrelsen.

6. Andra Beerit till F-bilen och funktionér till bilférman.
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e 6. For grill kan nog funktionér dndras till styrelse- och ndmndledamot.

e 6. Kédnns som att det kan finnas fler saker for uthyrning som kan laggas till listan. Kanske pingis-
bordet och annan idrottsutrustning.

e 9. Andra Beerit till F-bilen.

Regler fér kandidaturprocessen

Innehallet i denna ser allmént stabilt ut men jag undrar om vissa grejer pa nagot sitt kanske inte behovs
eller pa sikt kanske ska flyttas till Policy for sektionsméoten.

Regler for hur sektionstermer skall Oversattas till engelska

e Innehallet i denna skulle nog behéva fa en tydligare innehallsforteckning och interna kapitel.
e Ligg till Regler - Rules nedanfor Policyer.

e Funktiondrer - Styrelsen
Stryk Karnstyrelsen
Andra Ordférande fran Chairman(-woman) of the Board till President.
Ligg till Styrelseordforande - Chairman(-woman) of the Board
Lagg till Styrelseledamot - Board Member.
Andra f vid programkontakt till F. Borde inte denna tillhéra studierddet kanske?

e Ligg till Nimnden - The Board/Committee of Executives
Andra Vice ordférande till Deputy President.

e Cafémaisteriet
Légg till Bakis - Hung over/Baked

e Kulturministeriet
Stryk Mysig, Stilig och Fjulnisse eller lagg till alla reiseleiterposter.
Ligg till F-ninja.

e Ligg till Kassorsutskottet - The Federation of the Exchequer
Flytta Kassor - Chancellor of the Exchequer hit.

Lagg till Vice kassor med sexmdsteriansvar - Deputy Chancellor of the FExchequer in charge of
Household.

Lagg till Vice kassor med nollningsansvar - Deputy Chancellor of the Exchequer in charge of
Introduction.

e Niringslivsutskottet

Léagg till Mentorsprogramsansvarig - Head of Mentor programs.

e Studieradet
Lagg till Utbytesrepresentant - Representative for Exchange students.
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Regler for funktionarers access till sektionens lokaler

Hér finns det ménga viktiga uppdateringar att gora. Manga av dessa har och géra med sdkerhet och
flexibilitet rérande hantering av kontanter, vilket motiverar féorandringarna for vice kassérerna och att ta
bort kassaskap fran denna listan, d& det inte ror sig om en lokal och endast ett foremal med tillhérande
nyckel som det inte dr bra om det star publikt vilka som har atkomst till. Jag anser att endast vice
kassoren med sexmésteriansvar bor ha ansvar for forvaring och hantering av sexmésteriets kontanter,
och sexméstaren bor da inte ha det och tappa access till arkivet. D& Idrottsformannen dr ekonomiskt
ansvarig for en del av Kulturministeriet borde denna ha access dit utlaggsblanketter och sadant finns.
Vice ordférande kommer ha allmént ansvar for funktionérer och vara en viktig roll i ndmnden med att
samordna utskott sa denne bor ha access till arkivet och sexforradet (som den forlorade for ett ar sen).

e Stryk hela kolumnen Kassaskap.

e Behover Cafékylen verkligen std med?

e Ligg till posten Bakis med access Café, Caféforrad (och Cafékyl).

e Ligg till Styrelserum for Idrottsférman.

e Ta bort Arkiv fér Sexméstare.

e Ligg till Ambassad for Vice kassor med nollningsansvar.

e Ligg till Pubforrad for Vice kassor med sexmésteriansvar.

e Ligg till Arkiv och Sexforrad for Vice ordférande.

1 de korrekta styrdokumentens tjanst

Ivar Véanglund
Kassor emeritus
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Motespunkt

angaende askning ur jubileumsfonden

Bakgrund

55-arsjubileumet dr sa gott som fardigrédknat i detta nu i.o.m. att den slutgiltiga fakturan fran karen har
kommit. Resultatet for JUBI1 ligger i detta nu pa -53405,26 kr. Ev. tillkommer en faktura om ca 1000
kr f6r containern om Géteborgs nation kommer ihag att skicka den till oss. Det foreligger fortfarande att
ta ett styrelsebeslut pa hur mycket pengar som faktiskt ska éskas ur jubileumsfonden da det borde goras
tydligt istdllet for att inga i hur en budget godkéndes i mayj.

Detta beslut ska ligga under verksamhetsaret for 2016 {or att resultatet ska bli korrekt.

Forslag

Det finns enligt mig tva forslag. Saldot pa fonden ar 60000 kr.

Antigen askar vi 50000 kr som var forslaget i budgeten och som ar nigon slags allmén kénnedom om vad
ett jubileum ska kosta. Eller sa dskar vi 55000 kr och ser till att JUBI1 inte gar back.

I revisionsberéattelsen for 2014 sa gick revisorerna Milve och Hammarlund emot bokslutsdispositionen och
foreslog att 15k tillférdes jubileumsfonden istéllet for 5k med bakgrunden att jubileumet 2011 hade gatt
back. Utifran det perspektivet sa kan man tycka att man ska dska s& mycket som behdvs.

For att jamfora med senaste jubileet sa gjorde jag research i arkivet och fann att 50-arsjubileet gick ca
75k back utan att dska ur jubileumsfonden. De, kasséren Andy Lundberg och ordférande Lisa Eneroth,
ansag att da sektionen gjort sa stort positivt resultat det aret sa kunde jubileumsfonden (som dé hade
20000 kr) dessutom ldmnas orérd. Fonden anvindes séledes inte ens vid jubileet 2011, och det hade &nda
inte vagt upp resultatet till att ga jdmnt ut. Det faktum att resultatet for JUB1 var &nnu mer negativt
2011 var kanske det som revisorerna 2014 hade i atanke med sitt motforslag.

Sammanfattningsvis kan nog sigas att ett krafttag for att reda ut fondernas definitioner och anvéindning
bor goras.

Yrkande

Jag yrkar

att  aska 50000 kr ur jubileumsfonden for att kreditera 8999 Redovisat resultat for JUB1 under
2016.
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1 sektionsstyrelsen -16’s tjdnst

Ivar Vanglund
Kassor 2016



Internt mentorskapsprogram

pa F-sektionen inom TLTH

Det interna mentorskapsprogrammets syfte ar att ge yngre studenter en battre chans
att ta del av aldre studenters erfarenheter och att verka for en kultur inom sektionen
av att studenter tar initiativ till att fraga andra om tips och erfarenheter.

Mentorskapsprogrammet bygger pa principen att en student som vill vara mentor
sammanfors med en student som vill vara adept. Matchningen sker utifran vad
mentorn vill dela med sig av och vad adepten efterfragar. Efter matchning ar det upp
till mentorsparet att finna en form pa mentorskapet som passar dem bada. Det
interna mentorskapsprogrammet ar tankt att vara mer flytande till formen an
mentorskapsprogrammet mot arbetslivet, och darfor kommer inte en matchning att
garanteras. Det ar viktigare att hitta en bra matchning an att hitta en matchning.
Mentorskapsansvarig far garna aktivt soka upp personer som denne anser kan vara
en bra mentor till en adept, fast tilltankta mentorn inte har anmalt sig.

Bra saker att tanka pa nar man anmaler sig:
Hur mycket tid vill jag lagga pa det har?
Hur lange vill jag att det ska fortga?
Motesfrekvens?

Vilka mal har jag med att s6ka?



