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Verksamhetsplan 2024

Vad ar en verksamhetsplan?

Verksamhetsplanen dr medlemmarnas verktyg att genom terminsmoten paverka de arbetsomra-
den som sektionen ska arbeta med och lagga extra tyngd pa under verksamhetsaret. Grundtan-
ken med verksamhetsplanen ar att ha konkreta méal att arbeta med under aret utan att i alltfor
stor utstriackning detaljstyra verksamheten.

Ansvar

Det &r styrelsens ansvar att arbeta med, f6lja upp och avrapportera de olika projekten inom
verksamhetsplanen. For att uppfylla verksamhetsplanen behover styrelsen ta hjélp av sektionens
utskott och funktionirer, men det ar styrelsen som bér det yttersta ansvaret for arbetet med
verksamhetsplanen.

Struktur och format

Verksamhetsplanen bestar av sju huvudpunkter som vi tycker att styrelsen bor arbeta med under
verksamhetsaret 2024.

Alla huvudpunkter har sedan projektmél med tillhérande effektmal. Projektmalen ska ses som
en konkret uppgift som styrelsen kan ta tag i och effektmalen &r det som man 6nskar uppné
genom arbetet med projektmalet. Varje huvudpunkt har ett par projektmél och ungeféar lika
manga effektmal.
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Digitalisering och integritet

En stor del av sektionens verksamhet bygger pa att ha vélfungerande digital verksamhet. Detta
inkluderar hanteringen av hemsida, app, databaser och ddrmed stora méngder personuppgifter.
For att sakerstélla att dessa ar sdkra och hanteras ratt bor styrelsen utvéirdera detta med hjélp
av relevanta funktionérer. For tillfillet har sektionen dven sin server i Syster Kents vilket bade
rapporteras vara ett storningsmoment for de som anvéinder det som moteslokal, men det finns
dven risker med att ha den sdsom den ser ut utan ndgon form av inbyggd hardvarusédkerhet.
Fysiska fel (t.ex. stromavbrott eller att nagon skadar den) kan forsdmra tiden da hemsidan och
F-appen kan anvéindas.

Projektmal Effektmal

Sektionens hantering av personuppgifter for-
tydligas och blir mer lattillgdngligt for funk-
tionarer och medlemmar.

Utvardera medlemshantering och sekretessav-
tal pa hemsidan

Sikra funktionaliteten och stabiliteten av -

Utvardera sektionens hardvara
varaer tonet ravar sektionens hemsida och databaser.

Funktionarer

Funktionérer ar det absolut viktigaste sektionen har, och &r en fundamental del av hela var
verksamhet. Darmed ar det viktigt att kontinuerligt utviardera deras mojligheter att utfora sina
uppdrag samtidigt som de mar bra och uppskattas av sektionen. Det har mérkts att pa flera
tyngre poster upplevs ofta arbetsbelastningen som hog, vilket kan leda till utbrdndhet och
daligt maende, och dérfér bor det undersékas hur arbetssituationen kan férbéttras. Ett annat
tillfialle som ofta upplevs som tidskravande &r intervjutiderna efter valen, da nya och gamla
utskottsordféranden behéver lagga mycket tid for att vélja sina funktionérer.

For att mojliggora forbattringar for vara funktionérer ser vi ocksa ett behov av att ha béttre
statistik 6ver vara funktionédrer. Detta paborjades forra aret, men vi anser att det &r vért att
fortydliga att detta ar vart att arbeta vidare pa.

Projektmal Effektmal

Arbetsbelastningen pa funktionédrer blir rimli-
ga och dess tack speglar arbete och soktryck
pa posten.

Undersoka arbetsbelastningen av funktionérs-
poster

Arbetsbelastningen for de som t.ex. haller i no-
mineringsméten blir rimligare, samtidigt som
en demokratisk process bibehalls.

Undersoka arbetsbelastningen for de som ar-
betar med val utanfor sektionsmote

Fora statistik Over sektionens funktionérers
valmaende

Fora statistik 6ver sektionens funktionarer, sa
som program, alder, kén m.m.

Mojliggora identifikation av problematiska
trender inom sektionen, samt underldtta att
hitta underliggande orsaker och atgirda dessa.
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Ekonomi

Pengar ar medlet som mo6jliggor sektionens verksamhet. Ekonomin styrs fraimst av budgeten som
rostas igenom vid hosterminsmotet varje ar, och ett antal fonder styrelsen eller sektionsmotet
kan ta pengar ifran. Utover det finns det dven ett eget kapital som ska fungera som buffert, men
hur det basta sittet att hantera de pengarna ar inte helt klart.

[-sektionen omsétter drygt 3 miljoner kronor och det bokfors over 2000 verifikat om aret och allt
detta forvintas granskas av sektionens revisorer. I takt med att vi far en vixande organisation &r
det darfor rimligt att forsétta undersoka samt utvéirdera hur arbetsbelastningen med bokforingen
och revisionen kan minskas.

Projektmal Effektmal

Fortydliga hanteringen av sektionens pengar
sa att de forvaltas pa ett tydligare, enklare och
mer hallbart satt.

Utvardera sektionens hanterande av det egna
kapitalet och sparande i fonder

Forenkla och fortydliga arbetet for de som
bokfér och utfér revision pa sektionen sam-
tidigt som vi forsdkrar att en hog ekonomisk
sdkerhet bibehalls.

Utvardera sektionens bokforing och revision

Informationsspridning

Att na ut med information fran sektionens hall till vara medlemmar och funktionérer ar en central
del av vart arbete, och att detta fungerar pa ett smidigt sétt ar essentiellt for verksamheten.
Systemet vi har just nu for informationsspridning med att information hamnar bade (for det
mesta, men inte alltid) pa facebook och hemsidan tycker vi inte fungerar optimalt. Speciellt har
vi har mérkt att manga som nu bérjar pa sektionen inte tidigare har anvént facebook, och att
da ldgga ut information dér innebér en risk att de man vill ska se det missar det.

Sedan ser vi ocksa att det finns mdéjligheter att forbéttra kommunikationen mellan sektions-
medlemmar, vilket vi énskar att fortsdtta undersoka. I nuldget har de flesta utskotten separata
kommunikationskanaler (de flesta anviander Slack), men det skulle mojligtvis kunna finnas en
gemensam kommunikationskanal mellan alla sektionens medlemmar.

Projektmal Effektmal

Sektionen far ett mindre antal, mer tydligt de-
finierade, informationskanaler och medlemmar
har lattare att ta till sig information.

Utvardera informationsspridningen mellan
sektionen och dess medlemmar.

Sektionens medlemmar har lattare att kom-

Undersok mojligheten for ett effektivt kommu-
nikationssystem mellan sektionens funktion&-
rer.

municera sinsemellan och information som ar
relevant for sektionens funktionarer nar latta-
re fram.
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Sektionsmotet

Sektionsmdtena, speciellt hostterminsmotet, har tidigare ar blivit véildigt langa. Det har gjorts
ett flertal &ndringar med forhoppningen att effektivisera sektionsmétena. Sittande styrelse har
utvarderat dessa dndringar samt lagt fram ytterligare dndringar for att effektivisera sektions-
motena. Genom att kontinuerligt utveckla och utvirdera uppligget for sektionsmétena samt de
andringar som gors tror vi att sektionsmotena med tiden kommer bli sa effektiva som mojligt.
Vi onskar déarfor att ndstkommande styrelse fortsdtter med detta arbete.

Som hjélp till detta behovs statistik 6ver sektionsmétena, vilket har samlats in de senaste aren.
Vi vill darfér uppmana kommande styrelse att fortsidtta med detta.

Projektmal Effektmal

Bra forandringar bibehalls och vidareutveck-
las medan daliga aspekter och férédndringar av
valsystemet fasas ut, och en mer rattvis, de-
mokratisk och effektiv valprocess tas fram.

Utvardera valsystemet

Omréaden som tar mycket tid pa mdtena bely-
ses och mer exakta forandringsforslag kan tas
fram.

For statistik 6ver sektionsmétena och jamfor
resultaten mot tidigare ars sektionsméten.

Studieplatser och lokaler

Sektionen tillhandahaller en del lokaler, men hur vi vill bruka dem é&r inte helt tydligt. Att
kunna anvinda s& manga tillgdngliga lokaler som méjligt som studieplater ser vi som nagot
valdigt positivt. Till exempel Hilbertrummet har i 6ver ett ar endast varit vigt till pingisbordet,
och sektionen kan se 6ver om det finns battre sitt att anvinda oss av de tillgdngliga ytorna.

Projektmal Effektmal
Utviirdera sektionens lokaler. tSiilztlonens lokaler halls rena och brukas effek-

Fler och battre studieplatser tas fram och till-
gangliga lokaler utnyttjas mer effektivt sa att
sektionens medlemmar har battre méjligheter
att studera i huset.

Undersok mojligheten att utoka mangden stu-
dieplatser samt utveckla kvalitén pa redan ex-
isterande studieplatser.
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Krishantering

Under aret har flertalet mindre eller stérre kriser uppkommit. Fér det mesta kan funktionédrerna
16sa situationerna pa egen hand. For storre kriser hade dock varit véldigt tryggt att ha nagon
form av hjalp. Déarfér borde mojligheten att ta fram handlingsplaner vid olika former av kriser
utredas.

Dessutom hade en forbéttring av efterarbetet kring kriser gynnat sektionen i helhet, dd man
lattare kan lara sig och anvinda sig av informationen i framtida kriser.

Projektmal Effektmal

Fortydliga arbetet med kriser pa sektionen for
att underldtta processen och sédkerstilla att
den sker pa ett rattvist sitt.

Utvardera krishantering och arbetet runt kri-
ser.

Utvérdera moéjligheten att ta fram en krishan- Skapa ett stod for relevanta parter vid hante-
teringsplan eller motsvarande. ring av kriser.




