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MOTESFORMALIA F-sektionen

Motesformalia

for E-sektionens sektionsmoten

Motesetikett

Sektionsmotena ar F-sektionens hogsta beslutande organ. Hér fattas de viktigaste besluten om sektionens
arbete och framtid. Har véljs dven funktiondrer. Eftersom manga punkter ska gas igenom har motena en
tendens att dra ut pa tiden.

Om du maste lamna motet tidigare ar det viktigt att du meddelar detta till justerarna sa att rostléngden
ar korrekt.

Det &r inte ovanligt for ett sektionsmdte att paga i 16 till 18 timmar. Efter att ha kommit hem klockan
5 pa morgonen kan en laboration klockan 8 verka ytterst oattraktivt. Detta ar ett problem; om métets
former blir s utdragna att medlemmar avskracks fran att delta, kan motets och dess besluts legitimitet
undergravas. Det dr dérfér mycket viktigt att den tid som ldgges pa motet anvinds pa ett effektivt sétt.

Det &r ur en demokratisk synvinkel viktigt att s& ménga medlemmar som méjligt narvarar och framfor
sin asikt, s& att sektionen kan representera sina medlemmar pa ett korrekt och demokratiskt séatt. Alla
har réatt att yttra sig men tdnk pa att tiden ar begridnsad. Det ar darfor viktigt att det som ségs ar
genomtankt och vil formulerat for att fora diskussionen framat. Det viktigaste du som sektionsmedlem
kan gora innan ett sektionsmote ar att ldsa genom handlingarna, fér att redan innan sjdlva métet kunna
bilda sig en uppfattning om fragorna som skall behandlas. Om nagot &r oklart kan man d& i forvig
kontakta styrelsen, motionérer eller dylikt och reda ut fraigan. Métet kan da bli mer effektivt.

Ordlista

Denna sammanfattning av ndgra motestekniska begrepp som ofta anvinds pa F-sektionens sektionsmoten
ar tdnkt som en hjilp for att du battre ska forsta vad som hénder pa motet och varfor. Motesforfarandet
gas dven igenom i borjan av méotet. Skulle nagot trots detta vara oklart, sa kan man begéra en nirmare
forklaring genom en ordningsfraga.

Den enda punkt pa dagordningen dar nedanstdende inte géller dr "Fragan om F:s fortrafflighet”, da
allmén forvirring rader. Forutom denna punkt ska reglerna foljas for att motet ska bli sa effektivt och
trevligt som mojligt.

Denna guide ar skriven av sekreterarna Ellinor Persson och Mikael Novén och har reviderats i november
2013, i mars 2014 och i april 2015 av sekreterare Daniel Damberg, samt i april 2019 av sekreterare Otto
Holmstrom.
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A- och B-talarlista P& sektionsmotet anvinds talarlistor som angiver ordningen pa de
som vill tala. For att alla ska f& komma till tals anvands tva listor:
en A-lista for de som vill yttra sig i en fraga for forsta gangen och
en B-lista for alla som redan yttrat sig i fragan. Alla pa A-listan
far tala forst och de pa B-listan far tala sedan.

Acklamation Det vanligaste sittet att ta ett beslut. Motesordforanden fragar
forst vilka som vill bifalla exempelvis en motion och dessa svarar
ja. Déarefter fragas vilka som vill avsla densamma och dessa svarar
ja. Man svarar aldrig nej. Motesordféranden avgor vilket alterna-
tiv som Overviger och stadfister beslutet med ett klubbslag. Om
resultatet verkar osdkert kan votering begéras. Har votering inte
begérts innan klubban fallit, dr beslutet fattat med acklamation.

Adjungera Att ge en icke-medlem nérvaro-, yttrande- och yrkanderétt pa
motet. En adjungerad person har ingen rostratt.

Ajournera Att avbryta motet for att senare ateruppta det, till exempel for
matpaus.

Ansvarsfrihet Att motet godkénner styrelsens skotsel av sektionen under det
gagna aret och avsager sig ratten att krava skadestand av styrel-
sen.

Avsla Att inte godkénna ett forslag.

Bifalla Att godkéanna ett forslag.

Bokslut Sammanstéllning av sektionens bokforing under det gagna aret.

Bokslutsdisposition Hir: Fordelning av féregdende ars resultat pa sektionens fonder.

Bordlaggning Att skjuta upp behandlingen av en fraga till en senare tidpunkt,

antingen pa samma mote eller ett senare mote.

Justering av protokoll For att protokollet ska vara giltigt ska justerarna ldsa igenom det
och kontrollera att allt 4r korrekt. En punkt kan &ven vid behov
justeras direkt pa motet. Justeringen tas da som ett vanligt beslut
efter att fragan behandlats. Ett beslut trader inte i kraft innan
det blivit justerat.

Justering av rostlangd I borjan av motet ska rostlangden justeras. Detta gors genom att
du tar med dig din legitimation till justerarna som bockar av dig
pa en lista 6ver sektionens medlemmar.

Jav D& nagon ar personligt berord av ett beslut och det darfor finns
risk for partiskhet. Om tack exempelvis ska beviljas till en viss
funktionérspost bor inte innehavare av denna post rosta i fragan.

Motion Ett forslag fran en eller flera sektionsmedlemmar.

Ordningsfraga En fraga som ej beror sakfragan utan endast procedurerna kring
drendet. Ordningsfragor bryter talarlistan men bor endast anvén-
das sparsamt, exempelvis om du vill ha paus, streck i debatten
eller om nagot kring motet &r oklart.

Proposition Ett forslag fran styrelsen.

Replik Om nagon tilltalar dig personligen kan métesordféranden besluta
att du far besvara detta direkt. Detta svar kallas replik och bryter
talarlistan.

Reservation Innebédr att du inte vill vara juridiskt ansvarig fér ett beslut. Re-

servationer anmaéls skriftligen, med motivering, till motessekrete-
raren. En reservation dr ett mycket starkt avstandstagande, och
bor inte anvandas lattvindigt.
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Revision Granskning av sektionens rékenskaper, redovisning, forvaltning
och verksamhet gjord av revisorerna. Revisorerna redogér for det-
ta i sin revisionsberéttelse.

Sakupplysning Anviands om nagon siger nagot direkt felaktigt, eller om du har
information som &r viktig for debatten. Aven sakupplysningar an-
vands sparsamt och ska inte missbrukas for att du inte talat pa
lange.

Streck i debatten Begérs om du tycker att en fraga diskuterats linge nog och inga
nya argument framkommer. Mdotet beslutar om streck i debatten.
Vid bifall far alla som har nagot ytterligare att tillfora skriva upp
sig pa talarlistan utéver de redan uppskrivna. Alla dessa far se-
dan uttala sig en gang utan att ndgon ny far skriva upp sig pa
talarlistan. Nér talarlistan tomts gar motet direkt till beslut. Yr-
kande péa streck i debatten &r en ordningsfraga och bryter darmed
talarlistan.

Votering Votering kan begédras om resultatet efter acklamation verkar otyd-
ligt. Votering innebér att man istéllet rdcker upp handen som svar
pé motesordférandens fraga och att rostrdknarna sedan raknar
rosterna. Vid exempelvis val anvinds sluten votering. D& skriver
du ned pa en lapp vem du rostar pa. Lappen ger du till rostrak-
narna efter att ha blivit avprickad fran rostlangden.

Yrkande Ett formellt forslag till beslut. Yrkanden lamnas skriftligen till
motessekreteraren.
Aterremittera Att avstd fran att ta beslut i drendet och lata arendet behandlas

ytterligare av den yrkande enheten. Ett aterremitterat drende tas
upp pa ett senare mote.
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FORSLAG [-sektionens styrelse
13 oktober 2023

Forslag pa métesordning for héstterminsmdtet 2023

Bakgrund

Infoér hostterminsmotet 2022 gjordes en del férdndringar géllande uppligget for personval efter
initiativ fran davarande styrelse i samrad med valberedningen, sektionsmotesordférande och
likabehandlingsordférande. Det nya uppligget ansidgs av manga fungera bra och anvindes darfor
ocksa under varterminsmotet 2023 med tilldgget av extra pa fragetid lades till pa alla kandidaters
presentationer i de val dér det var en kandidatur som inte annonserats till valberedningen innan
motet, vilket ansags funka bra.

Gillande upplidgget av valmotet for hostterminsmotet 2023 har styrelsen diskuterat i samrad
med valberedningen, sektionsmotesordférande och samvetsméstare. Diskussionen ledde till ett
konstaterade av att uppliagget pa varterminsmoétet 2023 funkade bra, men att moéten fortfarande
tar for lang tid. For att atgarda det lades forslaget fram att endast motionssvaret ska presenteras
pé de motioner dér motiondrerna jamkat sig med styrelsens motiosnssvar. Detta forslag tros
spara tid da inte lika manga behoéver komma fram och presentera, dock sétter det ett storre
ansvar pa motesdeltagarna att ha ldst igenom handligarna sen innan. Detta tros dock inte
vara nagot storre problem da detta uppldgg anvinds av en del andra ideella foreningar dér
det har funkat bra. Utover detta tillagg togs dven att-satsen angdende att samma fraga inte
behover stéllas till alla kandidaturer vid ett visst val om fragan ar av allménkaraktir bort da
den inte ansags behdvas. Bortsett fran dessa tva dndringar &r upplidgget detsamma som pa
varterminsmotet 2023.

Yrkande

Vi yrkar dérfor

att  diskussionstid vid motioner & propositioner dr 15 minuter, varav de 5 forsta ar avsatta
till enbart fragor

att  efter utsatt diskussionstid yrkar sektionsmotesordférande pa streck i debatten
att  varje kandidat har mojligheten att presentera sig i hogst 3 minuter dérefter Gppnas
det upp for fragor. Totalt far presentation och fragor ta hogst 7 minuter

att  vid kandidaturer som inte annonserats till valberedningen innan métet skall ytterligare
3 minuter for fragor laggas till pa den totala presentationstiden for samtliga kandidater
i det valet.

att  valberedningen har ratt att stilla de 3 forsta fragorna

att  kandidaterna har réitt att vélja en person som pladerar for kandidaten. Kandidaten som
nomineras av valberedningen har rétt att be valberedningen plddera fér kandidaten
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att  pladeringen sker efter att alla presentationer fér en post genomforts. Kandidaten far
nédrvara pa plideringen om sa Onskas

att  plédderingen far som mest ta 3 minuter

att  dessa riktlinjer kan &ndras om moétet kdnner att det &r nddvindigt. En dndring av
riktlinjerna kréaver 2/3-majoritet

att i fall ddr motiondren jamkar sig med styrelsens motionssvar presenteras endast mo-
tionssvaret.

1 sektionsmdétets tjanst,

Hanna Areskoug
Sekreterare 2023
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PROPOSITION F-sektionens styrelse
10 november 2023

Propostition

angaende stadfastande av redaktionella andringar

Bakgrund

Under F05-HT23 bifoll styrelsen en redaktionella &ndring, inskickad som en motion av samvets-
méstare Christopher Moniz. Den redaktionella dndringen berér Policy for likabehandling och
motiveringen var féljande:

Det star lite fel i likabehandlingspolicyn dér det finns en skrivelse déar det star libo
istallet for Samvetsméstare

Notera att dndringen inte implementerats d&nnu men eftersom beslutet fattats véljer vi &nda att
lagga fram det till detta sektionsmote.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att i sektionens Policy for likabehandling under Rutiner vid ordttvis behandling, dis-
kriminering eller krinkande behandling &ndra Likabehandlingsordforande till Samuvets-
mastare

I Chris tjdnst

Edvin Ahlstréom
Styrelseledamot 23/24
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FYLLNADSVAL F-sektionens styrelse
8 november 2023

Stadfastande av fyllnadsval

Fylinadsval

Sedan varterminsmétet 2023 har foljande fyllnadsval gjorts av styrelsen:

e Samuel Eriksson har fyllnadsvalt till Studierddsordféranden for teknisk fysik pa valmotet
VT23.

e Ville Papi¢ har fyllnadsvalt till Nollekassor pa valmotet VT'23.

Yrkande

Vi yrkar dérfor
att  stadfista dessa fyllnadsval.

I fyllnadsvalets tjinst,

Axel Orrhede Hanna Areskoug
Styrelsepreses 23/2/ Sekreterare 2023
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ENTLEDIGANDE F-sektionens styrelse
8 november 2023

Stadfastande av entledigande

Entledigande

Sedan varterminsméotet 2023 har féljande entledigande begérts:

e Victor Rasmussen har begirt att bli entledigad fran sin roll som wvalberedningsledamot
den 2:a oktober 2023.

Yrkande

Vi yrkar dérfor
att  bevilja detta entledigandet.

I fyllnadsvalets tjinst,

Axel Orrhede Hanna Areskoug
Styrelsepreses 23/2/ Sekreterare 2023
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VERKSAMHETSBERATTELSE [C-sektionens ledning 2023
10 november 2023

Ledningens prelimindra verksamhetsberattelse for 2023

Styrelsen
Ordforande Hjalmar Martensson HT Edvin Ahlstrém
Vice ordférande Aron Allen HT Tyra Cortinez Samenius
Sekreterare Hanna Areskoug HT Magdalena Ohlsson

Styrelsepreses VT  Samuel Eklund
HT  Axel Orrhede

Styrelseledamot ~ VT  Lisa Fredriksson
VT  Svante Sandblom
VT  Sofie Wigren

Den o6versiktliga verksamheten

Under borjan av aret har styrelsen fokuserat pa att utbilda de nyvalda till utskottet och starta upp de
regelbundna styrelsemotena. Till f6ljd av den o6kande inflationen har styrelsen behévt behandla nagra
budgetavsteg. Vi har &ven behandlat manga inkop och godkdnnanden under protokollférda moéten. En
stor del av styrelsens interna strategiska arbete har gatt mot att minska arbetsbelastningen och stress
hos funktionérer enligt verksamhetsplanens mal. Detta arbete lade grunden till de propositioner styrelsen
dmnade ligga fram till varterminsmotet. Styrelsen har d&ven omarbetat funktionérers access till sektions-
lokaler. Regelbundna méten har &gt rum mandag lunch och tisdagkvéllar. Dér mandagsmotena handlat
om allmén diskussion om alla drenden i sektionen som styrelsen bor ha koll och de icke-protokollférda
tisdagsmoétena har dgnats &t djupdykning i en specifik fraga.

Under LP4 hade styrelsen mycket att gora infor varterminsmotet, dir vi ocksa lade fram flertalet pro-
positioner och svarade pa motioner. Vi har &ven kontinuerligt haft 16pande styrelseméten och interna
diskussionsméten for att utviardera och forma sektionsverksamheten. I slutet av terminen hélls dven ett
extrainsatt sektionsmote da revisionsberéttelsen inte var fardig i tid till det ordinarie varterminsmotet.

Under sommaren var sektionens verksamhet latent och darfor hanterade styrelsen endast bradskande
drenden som uppkom, géllande exempelvis bilen eller problem i tilltrddandet av nya funktiondrer. Ef-
tersom halva styrelsen tilltridde under sommaren hélls dven styrelseutbildningar innan nollningen drog
igdng for att underldtta processen att starta upp styrelsearbetet direkt efter nollningens slut. Under
nollningen var styrelsens roll framst att halla sig uppdaterad om evenemang och verksamhet, samt att
underlétta for foset. Styrelsen forsokte ocksa introducera sig for de nyantagna genom att synas pa flertalet
nollningsevenemang. Efter nollningen drog valprocessen igang och styrelsen bérjade sitt 16pande arbete
med verksamhetsplanen, styrelsemoten och sektionsmotesforberedelser. Arbetet bestod av att ta beslut
i fragor fran utskott och medlemmar, samt att exempelvis anordna SMURF for att locka funktionérer
till att s6ka poster, vilket styrelsen anser var hyfsat lyckat. Styrelsen forberedde ocksa hostterminens
propositioner och samlade in motioner till sektionsmoétet. Lopande under ldsperioden har styrelsen ocksa
samlat in medlemmarnas asikter genom att sitta i kaféet och svara pa fragor.

Arbetet med verksamhetsplanen
De punkter fran verksamhetsplanen som styrelsen lagt storst tyngd vid ar arbetsbelastning och sektions-
tillvaxt.

Digitalisering och integritet

1. Flytta over sektionens server till en molntjanst
Populdra molntjanster som AWS och Microsoft Azure undersoktes. Det visade sig dock att sektio-
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nens krav pa bade processorkraft och lagring inte dr ekonomiskt hallbart och dven otroligt kompli-
cerat sa darfor bor andra alternativ, som att dela en storre server med annan sektion undersokas.

2. Medlemshantering och sekretessavtal pa hemsidan
For att direkt ha nagon form av 6versikt maste nu F-sektionens hantering av personuppgifter
godkénnas nar man registerar sig pa hemsidan. For ett mer strukturerat arbete kring medlemmarna
kommer dock fler atgiarder behova instiftas. Déaremot &r detta en punkt for arbetsgruppen for Web
3.0 som da kan implementera ett béttre system i den nya hemsidan.

Funktiondrer

1. Arbetsbelastning funktionirer
Styrelsen har arbetat mycket med denna punkt genom att lagga till nya poster och dndra i policyer
samt ta in mer information om arbetsbelastning och vélméende fran funktionédrer. Det &r nagot
som styrelsen anser otroligt viktigt och kontinuerligt utvérderar.

2. Arbetsbelastning for de som arbetar med val utanfor sektionsmaote
Detta har arbetats med igenom foréndring av policy for val pa VT.

Ekonomi

1. Hanterande av det egna kapitalet och sparande i fonder
Styrelsen har arbetat fram en proposition till HT-motet for att fordndra denna hantering, och gora
det lattare att hantera vart sparande.

2. Externa revisorer
Punkten har undersokts, vi vill utvirdera om ett fortsatt behov finns om ekonomiavdelningen
reformeras

Informationsspridning

1. Informationsspridningen mellan sektionen och dess medlemmar och mellan funktioni-
rer
Styrelsen har undersokt mojligheten att istillet for nuvarande system dér varje utskott har en egen
kommunikationskanal och dar medlemmarna oftast tar del av information via Facebook, om man
istéllet skulle kunna ha en stor intern kommunikationskanal via exempelvis Mattermost. Samt att
kunna skicka ut information till medlemmarna via var app

Sektionsmatet

1. Utvardera forandrade valsystemet
Detta har gjorts till viss del, men maste fortsidtta arbetas med, da forandringarna ar relativt nya.

2. Statistik over sektionsmoten:
Detta gors kontinuerligt.

Studieplatser och lokaler

1. Utvardera sektionens lokaler, utéka och forbéttra studieplatser
Ordférande har den kontinuerliga kontakten med huset och arbetar med denna fragan. Eftersom
LTH:s lokalkontroller byts ut gar arbetet langsammare. Daremot har méjligheten att skapa béattre
studieplatser pa vaning 2 och 3 undersékts och férdndringar bor genomféras innan arsskiftet.
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Namnden
Ordférande Hjalmar Martensson Sanningsminister Anna Andersson
Vice ordférande Aron Allen Utbildningsminister HT  Samuel Ekstrém
Sekreterare Hanna Areskoug VT  Ludvig Wadenbéck
Kassor Christopher Dogett Cafémdastare VT  Teodor Westholm
Ndringslivsansvarig VT  Samuel Berggren HT Samin Chowdhury
HT  Alma Kallstenius Prylmdstare VT  Rebecca Jungéker
Overfos Niamh McMullin HT Pontus Lindberg
Kulturminister Harald Caap Samuvetsmdstare Christopher Moniz
Sexmdstare Sophia Stickel Projektledare FARAD VT  William Ostlund
HT  Eric Hansson

Arbetet i namnden

Néamnden har under arets forsta ldsperiod lagt fokus vid att starta upp den nya ledningens arbete och
16sa problem som uppkom déarefter. Detta har skett genom principdiskussioner och regelbundna méten
pa onsdagar. De d&mnena som framst tagits upp dr kommunikationskanaler: hur personer i ledningen tar
kontakt med varandra och vilka krav man kan stélla pa tillgdnglighet. Arbetsbelastning har diskuterats
och hur man hanterar att funktionérer eller andra i ledningen kénner sig 6verbelastade och hur man pa
bésta siatt motverkar detta. Namnden har d&ven anordnat SMURF infoér varterminsmotet, dar funktionérer
uppmanades att soka till poster pa sektionsmotet. Ett ledningsskifte anordnas déar hela ledningen (styrelse
och ndmnd) &kte till en stuga under en helg och hade diskussionspass och lirde kinna varandra. Ett
ytterligare arbetstillfalle anordnades av namnden déar alla funktiondrer med storre ansvar nérvarade och
tog del av grundldggande organisatorisk och ekonomisk information. Under detta utbildningspass (som
dgde rum under en kvill i borjan av terminen) foredrogs dven grundlaggande alkoholsystematik inom
studentlivet.

Under den andra lasperioden péa varterminen bérjade ndmndledamé&terna bli lite varmare i kldderna och
fordndringar som folk ville gora borjade implementeras. Ndmnden som helhet har haft 16pande moten
pa onsdagar dér alla utskottsoverskridande fragor/konflikter och projekt diskuterats. Eftersom ndmnden
ar mer ett samarbetsorgan &n nagot annat har ndmndmotena oftast inte tagit nagon form av beslut
undast endast varit till for att lyfta saker som den storre delen av alla funktionédrer bor veta. De projekt
som ndmnden genomférde under varterminen var i stora drag: SMURF for att uppmana folk att soka
poster. Vi anordnade &ven en stdddag och var véldigt lyckad. Storre delen av ledningen &kte dven pa
SaFT-konferensen som under varterminen anordnades i Stockholm. 15 personer akte vilket var en storre
uppslutning &n véntat men konferensen var véldigt uppskattad.

Under nollningen var sammanhallningen i ndmnden som véntat simre &n annars, da manga utskotts-
ordféranden var upptagna med nollningen (bade som faddrar och funktionirer) och stressnivan var hog.
Innan nollningen drog igang holls dock ett sommarskifte for ledningen dar diskussionspass holls, och
det blev tydligt att stress ar ett fortsatt stort problem for en stor del av de som &r tungt engagerade
i sektionen. Efter nollningen var éver var det dags for val och valdeltagandet var hogt. Annu en ging
anordnades SMURF for att locka funktionérer, ndr nu dven de nyantagna kunde ga. SMURF var valdigt
lyckat med 6ver hundra deltagare.
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Ekonomiavdelningen

Under ldasperiod 3 hade bade kassér och nollningskassor Gverlamning med sina
féregangare. Ekonomiutbildning hoélls med den nya styrelsen. Bokforing skottes
som vanligt. Det holls d&ven ekonomiméten med de budgetansvariga for att planera
budgetrevidering.

Under sektionsmotet reviderades budgeten. I 6vrigt har bokforingsarbetet rullat
pa som vanligt, det har hallits ett mote med de som bokfér och budgetansvariga
pa sektionen har haft méjlighet att ha mote for att diskutera sin ekonomi.

Kassorens arbete forsatte under sommaren och sedan borjade nollningen vilket var
en intensiv period for Kasséren som lade runt 8-12 timmar i veckan.
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Naringslivsutskottet

Under arets forsta lasperiod hade FNU o6verldmning och gjorde marknadsféring
for ndgra foretag. Ledamdter och alumniansvarig utbildades och utskottet hade
moéte med sponsfés Eric och 6verfos Niamh angdende samordning av arbete samt
onskemal av viss typ av spons.

Sedan kontaktade FNU foretag angdende ryggsdcksspons. Néringslivsansvarig
Samuel satt i ett par méten med M, E, D for att samordna bestéllning av ryggséc-
kar, for att fa ett billigare pris. Vice Néringslivsansvarig Alma skoétte uthyrning av
stabord till ett antal sektioners arbetsmarknadsméssor. Naringslivsansvarig Samu-
el borjar ndrvara vid kollegiets moten och det halls i ett skifte i kollegiet.

FNU har ocksa en kick-off, men valdigt billigt for att spara pengar till tack. Samuel
undersokte byte av CRM-plattform och borjade fixa en ny wordpressida pa servern
for att ersidtta nuvarande féretagssidan.

Under mars bestélldes ryggsédckar, tyvérr langt efter deadline pa grund av struliga
foretag. Det paborjades dven kontakt med foretag angaende samarbetsavtal.

I lasperiod 4 forsatte verksamheten och det bestélldes in arbetsklader till medlem-
marna i utskottet. Det holls &ven en del foretagsevenemang sasom kvéllsevenemang
pa Cellavisions kontor, Alumnipub, lunchférelasning med IKEA, CV-forelasning
med Sveriges ingenjorer, diskussionspass om foretag med hallbarhetssamordnarna.
Det faststélldes dven ett par langre avtal med foretag, sisom helarsavtal med Jane
Street samt med Cygni. Ett forsokte gjordes dven att organisera en startup-pub,
men for fa foretag visade intresse.

Under LP1 var det 6verlamning och Alma blev ny néringslivsansvarig for FNU.

Veckovisa power hours och moéten borjar hallas med ledamoterna. Vi forsokte oss
pa callhour for att uppmuntra och 6va pa att ringa foretag istéallet for att bara
maila dem. Men det misslyckades ganska hart.

FNU holl estimaton med Jane Street och D-sektionen. De bad dven om en hel del
extra marknadsforing och grejer sa nu ér de skyldiga oss néstan 60 000kr. Utskottet
utforde dven marknadsforing for Axis och FOI, ordnade gyckel till nollegasque och
packade och delade ut vara fina véskor till nollorna.

FNU hjélpte till pa fosets lunchféreldsningade och holl i en aktielek, det var jat-
tekul! Kommer goras om. Bade FARAD och FNU har rekryterat nya ledaméter.

Dessutom har massor av gammal merch givits bort, de har planerats infér pub
med Cygni och de har haft en kickoff med pryl och sanning.

Mote med Ericsson, de dr taggade pa att samarbeta mer med oss i framtiden. Det
har dven skickats manga mail till foretag som tyvérr inte ville ge pengar till FNU.
Det skickades ocksa ut formulér for att forsoka fa in lite asikter om vad folk vill
se mer av pa sektionen.

Mentorsprogrammet och alumni verksamheten har kickat igang, alla blir matchade
till en mentor och eventuellt blir det en pub denna lidsperiod. Sakta men sikert
insags det att vi inte kommer att dra in s& mycket pengar som sektionen vill att
vi gor.
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Naringslivsutskottet

FARAD: Under januari manad bedrevs tung marknadsforing i flera medier in-
for méssan. Information utvixlades och forberedelser infér méssan gjordes. Pa
FARAD-veckans mandag holls en lunchforeldsning med SVL i syfte att forbere-
da F-sektionens studenter infér méssan. Under dagen D genomfdrdes méssan en-
ligt planerna. Allting gick smidigt, med undantag fér en av Postnord borttappad
monter. Kontaktsamtalen holls i Alumnirummet. Dagarna dérpa holls pubevene-
mangen Nano-FARAD och pi-FARAD. De gick som planerat, men nérvaron var
lag bland foretagen. Torsdagen inneholl dessutom en lunchféreldsning med Cella-
Vision. Fredagen hade ockséa en lunchforeldsning, denna gang med Freja.

Efter FARAD planerades virdtacket. Projektgruppen dgnade sig dven at att ordna
med fakturering och feedback fran méssan. Vardtacket utférdes sedan under LP4.

Under lasperiod 1 fick FARAD en fulltalig kompetent projektgrupp. Manga foretag
har kontaktats och FARAD hade en kickoff. De hade dven ett gyckel och har borjat
planera roliga event samt en sittning med maésskolleiet i ldsperiod 2.

Tyvéarr fick FARAD trakiga nyheter om att FOI, TetraPak och Cellavision inte
kommer att nérvara pa méssan vilket innebér en missad inkomst pa cirka 100
000kr.
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Fbset

Mycket har hiant for Foset under LP3! Har kommer en sammanstéllning.

Januari: Val av tema Uppstart av respektive persons ansvarsomraden Moten: OPK
varje mandag for Niamh Kvéllsmote varje torsdag for Foset Moten om fadderre-
kryteringen Mote med hallbarhetssamordnarna Moéten med sponsorer Mote med
FNU

Februari: Internevent: Filmmys dér Foset kollade Inside Out och sydde ovveben
Niamh pa OPK-helg Hing med E-phgs och A-phgs Tacokvill med W-phgs Méten:
OPK varje mandag fér Niamh Kvillsmote varje torsdag for Foset Manga lunchmé-
ten. Bland annat om fadderrekryteringen och skiftesgasque Uppstart av extrafos
Fadderrekrytering: Informationsméten for F-sektionens medlemmar den 6e och 7e
februari Formuléret for att soka 6ppnades 6e februari och stdngdes 10e februari
Intervjuer 14-22 februari. Ungefir 190 s6kande till faddrar och 90 till extrafos Val
av extrafos Faststillande av faddrar, men vi gick ut med det i mars Utbildning-
ar: Niamh och Rebecka pa A-cert Hela féset pa en utbildning av SVL Sponsorer:
Sponsorer for ovvarna hade deadline 12 februari och faststélldes innan dess Ovrigt:
Gyckel pa skiftesgasque - slappa fejktema Utskottsfotografering

Mars: Méten: OPK varje mandag for Niamh Kvillsmote varje torsdag for Foset
Avsloja temat till vissa av extrafésen Internevent: Temaslapp med Fhgben Fad-
derrekrytering: Besked for grupp- och intisfaddrar skickades ut Ansokan for upp-
gragsfaddrar 6ppnades igen, och stdngdes nagra dagar senare Besked for uppdrags-
faddrar skickades ut Utbildningar: Niamh och Rebecka pa B-cert Schemalédggning:
Mycket jobb med schemat da deadlinen lag strax efter tenta-p

LP4 var &nnu en intensiv period for Foset. Har kommer en sammanfattning:

Mars (from 19/3): Méten: Niamh OPK varje mandag Regelbundna méten med
fashion- film- och designfésen Kvéllsmoten varje torsdag med hela Foset Rebec-
ka regelbundna méten med de andra eventfosen och F-sektionens utskott Mote
med SVL Extrafos: Uppstart for fashion- film- och designfésen Filminspelningar
Arbete med outfits Arbete med nollningsloggan Arbete med budgeten ekonomio-
verlamning Internevent: 2-FHYB Skifte FF-sittning med Fhgben Preliminért noll-
ningsschema satt Valmaende/likabehandling: Likabehandlingsplan sammanstalld
Utvecklingssamtal med Cofos

April: Evenemang: Fadderkickoff Extrafos: Filminspelningar Arbete med outfits
Arbete med nollningsloggan annan design Mat- och pubfos grillkvall Moten: Ni-
amh OPK varje mindag Elin regelbundna méten med fashion-, film-, webb- och
designfosen Alla regelbundna moten med sin respektive fashionfos Kvéllsmoten
varje torsdag med hela Foset Rebecka regelbundna méten med de andra eventfo-
sen F-sektionens utskott Niamh mote med Peter Hallstadius (som ska gora staven)
Elin méten med intisphgsen Deltagande pa ett styrelsemoéte for att behandla en
motion Workshops/utbildningar: PeppK workshop (Rebecka deltagande) SaFt pa
KTH (Niamh deltagande) Schemaldggning: Arbete med lokalbokningar och grény-
tebokningar Vélmaende/likabehandling: Fortséttning utvecklingssamtal med Co-
f6s Fotografering for instagram och slack

Maj: Moten: Niamh OPK varje mandag Kvillsméten varje torsdag med hela Foset
Moéte om gyckelidéer for nollningen Deltagande pa styrelsemote for att behandla
en motion Planerande av augusti och sommaren M&te med LIBU Extrafos: Tema-
slappsfilm fardig Arbete med outfits Arbete med nollningsloggan och annan design
Internevent: FH@OB-helg V:s temaslapp K & E:s temaslapp Tour de Fos Inskick av
lokal- och grénytebokningar TEMASLAPP <333 Workshops/utbildningar: Fad-
derutbildning (2 dagar).
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Foset

Fosets arbete i host borjade langt innan LP1 bérjade. Fran och med 1 augusti
var foset pa plats i lund och forberedde infor nollningen méanga timmar om dagen
fram tills att den boérjade den 21 augusti. Sedan holls nollningen i fem veckor
framét, som avslutades med Nollegasque den 22 september. Nollningen bestod av
event varje dag, ibland flera event om dagen, och foset jobbade véldigt intensivt
for att se till att allt gick bra. Efter att nollningen hélls en sittning pa stortorget,
Stortorgssittningen, den 30 september. Efter detta har foset utvérderat, stddat
bunkern och framforallt vilat.
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Kulturministeriet

Under borjan av LP3 kom utskottet igang med veckovisa méten och vi bérjade
spana pa event. Atleterna kom igang med sina veckovisa evenemang som lopning,
sporta med E, racketfredag och seriespel i volleyboll och fotboll.

Reiseleiteriet delade ut hjartan och kéarlekshélsningar pa alla hjartans dag och
planerade en resa till Képenhamn och ett slapp till LP 4. Reiseleiteriet hade ocksa
Overlamning dér de fick testamenten for interna poster. @1337 kopte in ett Wii
och hade en spelkvall dar de spelade mario kart.

Dessutom kom Tandemgeneralerna igang med sin verksamhet. De kopte in en
tandemcykel och samlade in diverse information om tandemstafetten. En annan
gemensam namnare mellan utskottets olika delar var att vi diskuterade idéer och
event vi var intresserade av att genomfoéra under nollningen.

Under LP 4 kom utskottet ordentligt igang med sina aktiviteter och evenemang.

Reiseleiteriet borjade lasperioden med en bussresa till Danmark dér de stannade
péa Reffen i Képenhamn och pa Braunstein bryggeri fér dlprovning. Darefter an-
ordnade Reiseleiteriet ett slapp pa skvalborg i Lophtet. Med temat Dinosorg-borg
hyrde de in en hoppborg och Sunny Saturdays var dér och spelade dar live.

Under lasperioden anordnades ocksa tandem och utskottets tandemgeneraler var
ansvariga for F-sektionens bidrag i tdvlingen. Vi hade ett hogt tryck pé biljetterna
pa F-sektionen som hade flest deltagare av alla pa LTH. Innan sjilva tandem
anordnades ocksa en kickoff pa lophtet.

Utover de ordinarie evenemangen anordnade atleterna klattring ett antal ganger.
Pa springa med V pa mandagar har det dessutom bjudits pa fika ett par ganger
vilket har varit mycket uppskattat :). F-sektionens lag kom till slutspel i volley-
bollserien och det anordnades en pingisturnering pa sektionen. Atleterna har ockséa
hittat partners och planerat infor skidresan 2024.

@1337 har fortsatt med Minecraft server, spelkvéllar och League of Legends turne-
ring. Under hosten haller de pa att kolla pa méjligheter att arrangera en gemensam
League of Legends turnering fér hela LTH.

Utskottet har valt in Sangarstridsférmén som kommit igang med planeringen och
sokandet av Sas-Maestros infor Sangarstriden.

F- har varit eventuellt varit aktiv med en méngd hemliga aktiviteter.

Utover detta har det planerats infor nollningen och alla de evenemang som utskot-
tets olika delar ska arrangera. Exempelvis har reiseleiteriet borjat planera infér en
sittning under nollningsvecka 1.

Under lasperiod 1 var kulturministeriet och dess olika delar véldigt aktiva pa
sektionen. De forsta 5 veckorna bestod av nollning dar atleterna, reiseleiteriet och
@1337 arrangerade flertalet evenemang.

Reiseleiterriet var bland annat med och arrangerade ovvelekarna, campet, en ut-
omhusfest och en sittning. Atleterna arrangerade Tour de Lomma dér vi cyklade
till Lomma med ett antal stopp och lekar pa vigen. Tillsammans med W sektionen
arrangerade atleterna ocksa brannboll och en spokbollstunering. @1337 arrange-
rade en spelkvéll. Tillsammans med hela utskottet arrangerade vi ett evenemang
pa MH med en méngd utmaningar for de olika faddergrupperna.

Utover detta arbetade Sangarstridsforménnen med planeringen och rekrytering
av maestros. Atleterna kom igang med sina veckovisa aktiviteter som 16pning pa
mandagar, fotbollskorpen, racketfredagar och sport med E och D pa séndagar.
Dessutom har atleterna arrangerat klattring.

Léasperioden avslutades med att reiseleiteriet arrangerade en “Algresa” vilket var
en heldag av aktiviteter. Vi dkte till Valnotsfestivalen i Torup och en spokvandring
i Svaneholm och kvéllen avslutades med en sittning i Mattehuset.
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Sexmasteriet

Under slutet av 2022 valdes alla méstare in, bade pa sektionsméte och pa mellan-
liggande val. Efter det holls det intervjuer for jobbare, sangférmén och DJ-F och
Sexmaésteriet 2023 blev fullstdndigt. Precis innan jul holls det ocksa i en kick-off
for hela sexet.

I borjan av 1p3 holls det 1 6verlamningar och testamenten ldmnades 6ver fran alla
gamla méistare till alla de nya méstarna. Sexmaéstare och Vice sexméistare gjorde
klart sin alkoholutbildning samt att 6vriga méstare startade sina. Ytterligare en
storre kick-off holls pa loftet for hela sexet. Kort déarefter holls en intern utbildning
for alla jobbare, sangférmén och DJ-F om alkoholhantering, rutiner, sektionsverk-
samhet och information om resurser. Sexmaésteriets forsta evenemang for sektionen
var en FETSM som holls i MH. Vi kommer ocksa hélla i Skiftesgasquen i Gas-
quesalen precis i slutet pa 1p3.

Forutom detta har planeringen tillsammans med féset infor nollningen paborjats.
Sexmaésteriets tema har valts: “Téag- ett sparat sex” och arbetskldder har kopts in.
Inom sexkollegiet har eventuella gemensamma evenemang under varen diskuterats.

Lésperiod 4 inleddes med en intern cykelfest for alla funktionérer i Sexmaésteriet.
Veckan efter det akte alla méstare pa skifte med de gamla méstarna. Lasperiodens
forsta evenemang var en sittning som holls i samband med HTF, den var valfri for
sexetjobbarna att jobba pa. Sittningen var i MH.

Stora delar av lasperioden handlade sedan om att planera och férbereda infor
nollningens temasldpp som holls tillsammans med W-sektionen. Vi holl i en in-
tern traff med hela jobbarlaget fran W och hade bréannbollsturnering veckan innan
sittningen, kul! Sjélva temaslappet var otroligt lyckat och roligt, ocksa for de som
jobbade. Foset fran F och W sléppte sina teman och vi holl ocksa i ett efterslapp i
Gasque efter sittningen. Aven hér forsokte vi dela upp jobbarlaget s& att man an-
tingen jobbade pa eftersliappet eller jobbar pa FETSM i juni. Lasperioden kommer
att avslutas med en klassisk FETSM med tivoli-tema.

Under lasperioden har sexkollegiet haft moten varannan vecka och pratat om bland
annat alkoholkultur pa eftersexor och nollningen.

For att starta upp efter sommaren holl vi i en intern kick-off precis innan nollning-
en drog igang. Kick-offen var for alla Sexmaésteriets funktionérer och vi akte till
Képenhamn tillsammans! Under sommaren gick alla méstare tillsammans igenom
den utvirdering som hade skickats ut innan sommaren till alla funktionérer. Detta
for att fa en bild av hur sexetjobbarna, sangisarna och DJ har upplevt arbetet i
Sexmasteriet hittills och vad vi behévde tdnka pa innan planeringen {6r nollningen
var helt klar.

Majoriteten av Sexmaésteriets arbete under ldsperiod 1 lag under nollningen da alla
lasperiodens evenemang lag dar. Sexmaésteriet holl i 4 egna evenemang under arets
nollning men syntes ocksa pa till exempel sektionssafarit och nollningsuppdragen.
Dessutom var sangforméinnen med pa A-sittningen och SING. Arets nollningseve-
nemang som Sexmaésteriet holl i var Vilkomstgasque, Lira-kédnna-gasque, en pub
och Nollegasque. Pa Nollegasque holl vi ocksa i ett efterslapp i Gasque.

Under nollningen péagick alla ordinarie méten i utskottet som vanligt, dessutom
holl Sexméstarkollegiet mote varje vecka for att halla kontakt mellan sektionerna
under en period med mycket evenemang pa hela LTH.
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Sanningsministeriet

Under valet innan jul vakantsattes posten sammankallande sektionsfotograf. Ett
fyllnadsval 6ppnades, kandidater intervjuades och slutligen tillsattes posten. Det
innebér att samtliga poster i sanningsministeriet nu &r fyllda. Under Ip. 3 har
sektionsfotograferna hallit i utbildning och fotograferat FARAD, FETSM, funk-
tiondrstacket och skiftesgasque. De har ocksa genomfort ledningsfotograferingen
och utskottsfotograferingen. Samtliga event &r redigerade och uppe pa hemsidan.
De har ocksé genomfort en rejil genomgéng av materialet och vad som behover
lagas och bytas ut.

Sanningsspridarna har under lp. 3 hallit i utbildning och hunnit designa och trycka
flera posters, bland annat ledningspostern och posters till skiftesgasque, VT-métet
och Olresan. Arkivet har paborjat sin verksamhet och borjat halla moéten. De har
hjalpt till under SMURF och anordnat ett gyckel under skiftesgasque. Filmférman-
nen vantar fortfarande pa sitt forsta uppdrag. De har gatt igenom det material
som finns och kommer snart pabérja sin dronarutbildning. von Ténen har publi-
cerat en tidning och haller skrivarstugor en gang i veckan. Nésta utgava vintas
snart. De har dven hjélpt till med SMURF.

Spindelménnen har under LP3 fokuserat pa utbildning av de nya spindelménnen,
dar su-permén har gatt igenom hur app och webb funderar. Spindelménnen har
fatt jobba med nagra exempeluppgifter som en su-perman skrivit ihop for att fa
erfarenhet och prova pa. Fokuset har varit att skapa en dokumentlasare till appen
sa att samtliga dokument relevanta for VT-moétet kan fas ner till appen, detta
med mera gjordes under en CodeSprint. Det har &ven skapats en styleguide for
backenden till Web2.

Sanningsministern har arbetat med vecktorn och de andra informationskanalerna.
Méngden spam och falska konton i facebookgrupperna har 6kat och arbetet med
att fa bort det har paborjats. An si linge har aktivering av automatiska filter haft
bra effekt. Behovet av att skapa en plan for vad for regler som ska gélla for de
olika informationskanalerna och vad som ska hidnda om man inte foljer reglerna
har visat sig vara stort. Utover detta har infokollegiet haft sitt forsta mote. Dar
diskuterades hur man bést sprider information, framférallt kring olika event.

Sektionsfotograferna har under ldsperiod 4 fotograferat fadderkickoffen, spok-
bollsturneringen, valborgsslappet och temaslappet. Nagra album &r uppe pa hem-
sidan och nagra redigeras fortfarande. Fotograferna har ocksa fatt fyra nya bat-
terier till sina kameror, en ny batteriladdare samt en ny stéllning till fotovaggen.
Utover det har de arbetat med planeringen infér nollningen. Filmférménnen har
fatt sitt forsta uppdrag av reseleiteriet att skapa ett filmgyckel.

Sanningsspridarna har fortsatt designa och trycka posters till exempelvis padeltur-
neringen och cafét. De har ockséd kommit igang med von Toilet igen efter ett langt
uppehéll. Sltligen har de designat inldgg at foset infor temaslédppet samt skyltar
till specialiseringsminglet. Von Ténen har hallt skrivarstugor en gang i veckan och
slappt sina tva sista tidningar. De har ocksa anordnat sldpp och marknadsfort sig
sjalva pa facebook. Arkivet har fixat med timelinen pa viaggen i Hilbertkorridoren
och gycklat pa skiftesgasque.

Under LP4 satsade spindelménnen péa teambuilding for att fanga upp manga av
de nya som hamnade lite at sidan undet VT-apps jobbandet. Fokus har &ven varit
pa en stark att-gora-list infér hostens Web2 arbete.

Hela utskottet har varit pa likabehandlings-workshop dér flera bra och konkreta
tankar kom fram om utskottets verksamhet. Dessutom har arkivet blivit stddat
pa stdddagen. I infokollegiet har framférallt samarbetet mellan sektionerna (fram-
forallt vad géller fotografer och fotoutrustning) diskuterats, samt en app (Hitract)
som K-sektionen skrivit avtal med som LTH:s andra sektioner férmodligen ocksa
kommer skriva avtal med snart. Sist men inte minst har VT-valet genomforts och
samtliga poster tillsatts. Nu vintar éverlamningar samt nagon typ av kickoff.
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Sanningsministeriet

Under lédsperiod 1 har det varit nollning vilket hela utskottet varit involverat i.
Under nollningen hoélls utskottssafari samt sanningspub tillsammans med sexet.
Fotograferna har fotat under nollningen samt varit mycket snabba med att fa upp
bilderna pa hemsidan. Efter nollningen har de &ven hallt utskotts- och ledningsfo-
tografering samt fotat stortorgs-sittningen bland annat. Filmférmé&nnen har filmat
under nollningen och producerat en after-movie.

Sanningsspridarna har designat posters for nollningens tre fin-sittningar. De har
dven gjort posters till bland annat dlgresan, hostterminsmotet och libu. Dessutom
har de gjort lite design i samband med &arets-larare utmarkelsen. Arkivet har bor-
jat planera infor hilbeaux-bryggningen samt hjélpt till med sektionskuriosa till
exempel infor sanningspuben och till SMURF. Von Ténen har (néstan) fatt ut sin
forsta tidning. Den ar i skrivande stund pa tryck!

Infér hostterminsmotet har utskottet varit med pa SMURF. Dessutom har manga
forfragningar fran sektionsmedlemmar kommit in om att publicera pa facebook.
Till exempel om en resa for studenter och en chatt-gpt for F-studenter. Darmed
har nya riktlinjer for sektionens informationsspridning utvecklats. Dessa borde
skrivas ner for kommande sanningsministrar.
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Studieradet

Under LP3 upprattholls tudiebevakningen som vanligt. Nya kursombud rekrytera-
des, CEQ-moéten, Ip-m6ten och méten med programledningen holls. Priser delades
ut till vinnarna av CEQ-lotteriet féor LP2. Pa uppdrag av programledningen ut-
férde studieradet en undersékning om sektionens medlemmars bild av 6vningar. 1
samband anordnades en pluggkvéll diar man fick mat som betalning pa enkétsvar.
Samtidigt samlades nomineringar till arets ldrare in. Till VT nominerades Johan
Lundgren, ldrare i Elmagi.

LP4 innebar CEQ-méten i flertalet kurser. Priser delades ut till vinnarna av
CEQ-lotteriet for LP3. Resultatet fran Gvningsenkéten presenterades for FPi-
programledningen. I bérjan av ldsperioden hoélls HerTechFuture. Sektionens re-
presentanter arbetade for att rekrytera faddrar, och med karen for eventet brett.
Studieradet anordnade specialiseringsmingel. Malet ar att, framst, tredjearsstu-
denter ska kunna prata med &dldre studenter om olika specialiseringar. En MAT-
LAB onramp holls parallellt for de som ej ska vélja specialisering. Mat serverades.
I och med avsaknaden av inldsningsvecka holls ingen pluggkvéill denna ldsperiod.

Efter starten av LP1 holls kick-off inom utskottet for att ledamoterna och ordfo-
randena skulle lara kénna varandra.

Studieradsordférandena for varje program gick ut till klasserna 1-3 och fann
kursombud. Respektive ordférande och tillhérande kursombud hade sina ldspe-
riodsmoten vilket gick bra.

Studieradet var med i ledningens gyckel pa Nollegasque. Vi presenterade dven
Arets lirare 2023. Studieradet var med pa SMURF. Studieradet holl i en pluggkvall
med 6ver 150 personer anmélda. Minst 120 personer nirvarade och fick gratis mat.
Studieradet hjalpte till pa stdddagen.
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Cafémasteriet

Under forsta veckan i LP3 var caféet stdngt, eftersom manga sektionsmedlemmar,
inklusive nagra av ldsperiodens nyckelpigor var i Frankrike pa skidresa. Cafémés-
tarna utnyttjade den lediga veckan till att forbereda infor caféstarten; mackmenyn
uppdaterades, priserna anpassades efter inflation, caféet stddades, och en del gam-
mal och sliten utrustning byttes ut.

P& sektionsmotet HT22 rostades en ny policy for hallbarhet igenom, vilket ledde
till en del férdndringar i hur caféets utbud kunde se ut. Policyn innebar att sektio-
nen inte ldngre skulle kopa in icke-vegetariska livsmedel, undantag gavs dock for
caféet och vissa finsittningar. Anledningen till undantaget var att det inte skul-
le bli allt féor mycket jobb att behdva planera om halva menyn pa en géng, och
tanken var dnda att caféet pa sikt skulle 6verga till att vara helt vegetariskt. I
policyn stod ocksa att allt kott och fisk som kops in skulle vara svenskproducerad
eller miljomérkt. Da caféets leverantor antingen saknade miljomérkta eller svensk-
producerade varianter av vissa kott- och fiskprodukter, eller att dessa helt enkelt
var orimligt dyra, ledde det till att vissa mackor togs bort eller fick en markant
prish6éjning. For att ersdtta de mackor som togs bort inférdes tre nya, varav tva
veganska och en lakto-ovo-vegetarisk.

Nér caféet vdl 6ppnades var det bara 6ppet fyra dagar i veckan, da det inte hit-
tades ndgon som kunde vara nyckelpiga pa mandagar. Detta formodligen berodde
till stor del pa att néstan alla i arskurs 1-3 pa alla programmen hade minst en
foreldsning pa mandagarna och ville darfor inte skriva upp sig pa ett heldagsarbe-
te. Forsdljningen gick ocksa ganska daligt vissa dagar. Efter tva veckor hittades
till slut en nyckelpiga till mandagen ocksa, och mot slutet av lasperioden blev
forsdljningen ocksa lite béattre.

Bakisarna bakade pd som vanligt tva ganger i veckan, och gjorde sérskilda te-
maenliga bakverk till alla hjartans dag och fettisdagen.

Tva nya poster i cafémaésteriet tillkom, ‘mackésna’ och ‘kardinalbagge’. Mackéasnan
ansvarar for att ldgga bestéllningar till caféets huvudleverantér Svensk Cater,
vilket tidigare har gjorts av caféméstaren. De férsta veckorna hjélpte caféméstaren
till och visade hur allt fungerade, och nir mackasnan boérjade fa koll pa det kunde
denne jobba enskilt. Kardinalbaggens uppgift ar att hjilpa till i caféet i allménhet
och finnas tillganglig i krissituationer.

Caféet fixade catering till ett introduktionsméte for HTF, och en lunchféreldsning
med CellaVision under FARAD-dagarna.

I slutet av lasperioden bestkte caféméstarna och mackasnan Svensk Caters kund-
maéssa, for att prova deras utbud och samla inspiration till framtida mackor. Lés-
perioden avslutades med den traditionsenliga cafrédagen.

Lésperioden boérjade precis som den férra utan nyckelpigor pa mandagar. Forsalj-
ningen gick langsamt och det blev ofta flera mackor 6ver. For att minska méngden
matsvinn och ekonomisk férlust minskades produktionen med 20-40 mackor, be-
roende pa dag. Efter omtentaperioden l6stes problemet med nyckelpigebrist, for-
séljningen 6kade aningen och produktionen kunde néstan atergé till det normala.

I borjan av terminen gjordes en bestéllning pa 60 000 st nya pappersmuggar, och
dessa anldnde i borjan av april. Det hade dock rakat ske en &verproduktion, sé
att ndrmare 99 000 koppar hade tillverkats. D& det inte fanns utrymme i arets
budget att betala for dessa, gjordes en 6verenskommelse med tillverkarna att bli
fakturerade for dem i borjan av nésta ar.

Efter omtentaperioden inférdes tva nya mackor, baserade pa ett veganskt protein
som Cafémaéstarna fatt provsmaka under Svensk Cater-méssan.
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Cafémasteriet

Systemet for hur réror férbereds omarbetades, sa att istédllet for att nyckelpigor
kommer in dagen innan och gor sina egna roror, anvinder de istéllet eftermid-
dagarna néar det ar relativt lugnt i caféet till att gora roror till dagen efter. Pa
méandagar serverades endast mackor som inte krédvde nagon forberedelse dagen
innan, eller réror som holl fér att sta i kylen 6ver helgen, sa att de kunde goras
pa fredagen innan. Syftet var att minska den totala arbetstiden och begrénsa den
till en enda dag, vilket forhoppningsvis skulle gora posten som nyckelpiga mer
attraktiv.

Léasperioden avslutades med den arliga Stora Caféfesten, som arrangerades tillsam-
mans med caféerna fran E-, K-, M- och I-sektionen. Hilbert Café stod fér maten
under festen, och bjod pa en pastasallad som var mycket uppskattad.

Caféet har varit 6ppet som vanligt alla dagar utom en da nyckelpigor saknades. 3
dagar holl cafeméastarna 6ppet utan nyckelpigor. Bakisarna har bakat varje vecka,
féorutom nér detta inte varit méjligt pga nollningen.

Léasvecka 1 6ppnade vi for terminen och hade toppforsdljning. Vi caterade till
A-sektionen. Vi har dven caterat internt till diverse nollningsevent (4ggr), delvis
evenmang men aven jobbarmat till sexet.

Vi har testat att servera en billig lunchsallad, vilket var en succé. Alla 50 portioner
salde slut pa nagon timme.

Genom anpassning av produktionen har caféet jobbat med att minimera svinn
under LP1. Dessutom har de kopt in nya kaffetermosar och en industriell stav-
mixer (genom dskning fran fonder). Under ldsperioden har Caféet ocksa hallit i en
intern kick-off, representerat F-sektionen pa svenskt caters dryckesfestival, lagat
angfunktionen pa ugnen, infort forsiljning av energidrycker och att nyckelpigor
numera inte behdver preppa dagen innan.

For att enklare kunna ta reda pa vad allt innehaller har Caféet ocksa paborjat
arbetet med innehallsparmen.
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Prylmasteriet

LP3: Nya funktiondrer valdes i slutet av Ip 2 och pabérjade sitt arbete. Efter
omstrukturering av utskottet har en ny post lagts till samt ett nytt ansvarsom-
rade dér merchdesign nu ingar i utskottets verksamhet. Utskottet anordnade en
cykelfixardag.

Under VT-métet rostades en motion igenom att képa fler skap till sektionen som
hanteras av prylmésteriet. Dessa ska kopas in inom ett ars tid. En till motion
angaende nyckeldepositioner réstades dven igenom déar arbetssdttet med nyckel-
hanteringen inom prylmaésteriet fordndrades och detta implementerades sedan. En
ny prylméstare valdes &ven in. Utskottet anordnade en cykelfixardag.

Nya fixare och en ny prylmaéstare tillsattes och ldrdes upp. Utskottet hade regel-
bundna lunchméten, varannan vecka med bara fixare och varannan med hela ut-
skottet. Under nollningen hjilpte utskottet till med att handla material, redskap
och forbrukningsartiklar till bland annat camp och byggkvéllar. Pa de 4 bygg-
kvéllarna assisterade fixare. Under en lunch héll fixarna i en cykelfixardag och
samtidigt merchforsaljning. Merchansvariga var ocksa delaktiga pa karens mér-
kespicknick. De har ocksa sélt ovvar och sangbocker.

Efter nollningen bérjade prylmésteriet med regelbundna arbetstillfdllen. Merch-
kvéllar varje torsdag och fixardagar varannan séndag. Under och mellan dessa
tillfallen har merch designat och bestéllt kepsar, strumpor, medaljer och ett nytt
marke, tillsammas med en stor bestillning av gamla mérken. Merchansvariga har
ocksa planerat hur kommande merchfoérsiljning ska vara utformad (bland annat
revolutionerat kosystemet).

Under och mellan dessa tillfdllen har fixarna hyrt ut skap, hallit mensskydd och
forsta-hjédlpen pafyllda, hyrt ut utrustning, lanat ut verktyg, stéddat, inventerat
och rensat prylbunkern, lagat caféts vagn, byggt en hylla till pingisrack, byggt ett
nytt hyllplan for platarna under caféugnen och handlat virke infoér att bygga en
hylla i caféforradet.

Bilformannen har hallit bilen i gott skick och administrerat bokningar.

Prylméstaren har varit med fixarna och merchansvariga pa deras traffar och méten
och hjalpt till. Han har ocksa planerat och hallit i kickoff, &ndrat kod till bilnyckeln,
upplyst namnden om hur utskottet kan underlédtta andras arbete, kopt in kyl och
frys till SK enligt beslut pa styrelsemdte, ansvarat for sektionens stdddag, startat
en atervinningsstation i bunkern, borjat lagerhélla féorbrukningsartiklar at andra
utskott och en rad andra administrativa sysslor och forbattringar.
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Samvetet

LIBU

Under LP3 holl Libu pa med planeringen infér likabehandlingsplanenworkshop,
samt paborjade ett antal projekt, exempelvis olika evenemangsplanering. Libu
fortsatte ocksa jobbet med stillarumsprojektet, vilket, fran februaribeslutet av
LUs Rad for Jamlikhet och Lika Vilkor, verkar ha en ljus framtid.

Motioner som libo och samvetsméstare jobbar pa just nu ar en for att se till att
Libo enligt reglemente far studerandeskyddsombud ansvar och en for att flytta
varldsméstarposten till samvetet.

Libo och samvetsméstare jobbade pa motioner for att se till att Libo enligt reg-
lemente far studerandeskyddsombud ansvar och for att flytta varldsméstarposten
till samvetet. For den senare motionen ska dar diskuteras ytterligare med studi-
erddsordférande och varldsméstare. Motion angaende att ta bort posten “stude-
randeskyddsombud med fysiskt ansvar” planeras att diskuteras med styrelsen om
vem som ska skriva.

Ordférande har kontaktats angaende “wellness board” som kan héngas upp i kor-
ridoren. Skrattyoga med Chris mamma planeras till veckan efter tentorna :)

I LP4 hade libo regnbéagsblod i foajen Jobba med att sétta ihop likabehandlings-
planen.

Under LP1 holl Libo och Samvetsméstare presentationer for nollorna. Dessutom
har flertalet persondrenden hanterats.

Libu holl en diskussionkvéll om kénsnormer och konstillhorighet samt en diskus-
sionskvéll och film om horselnedséttning och teckensprak vilka bada var valdigt
lyckade.

Libu har varit i kontakt med spindel och kéren angaende ett stillarum pa hem-
sidan. Dessutom har de satt upp och skapat en wellnessboard, bestéllt in poster
och kort fran kvinnofridslinjen samt hallit i ett Pimpa-din-ovve-evenemang under
nollningen.

Hallbarhetsutskottet

For hallbarhetssamordnarna har LP3 géatt at att jobba med att etablera kontakter
med sektionens utskott och ta fram hallbarhetsstodjare. De har &ven jobbat med,
stodjare och utskottsordférande i att ta fram hallbarhetsmal fér det kommande
verksamhetsaret. Forutom utskotten har dven karen kontaktats i avseende av att
sédkra en mer hallbar framtid for F i brunnshog, samtidigt som déar sker ett fortsatt
arbete i hallbarhetskollegiet vid TLTH.

Haéllbarhetssamordnarna jobbar péa att utveckla tillsammans med FNU en béattre
policy for sektionens hallbarhetsansvar nir det kommer till foretagssamarbete.
KTHs F-sektion har &ven kontaktats i detta avseende d& de har jobbat med fragan
tidigare.

For 6vrigt informeras medlemmar pa sektionen om héllbarhetsarbetet och det nya
utskottet forsoker hitta fétterna och etablera sig.

I LP4 hade hallbarhetssamordnarna ett diskussionsevent med FNU déar vi disku-
terade etik och hallbarhet kring sektionens sponsorer och samarbetspartners. Vi
utredde mojligheten att vara med och installera solceller pa tak pa campus, vilket
visade sig vara svart. Vi gjorde fardigt och presenterade héallbarhetsplanen for det
kommande aret. Tillsammans med miljékollegiet arrangerade vi en loppis.

Under LP1 har hallbarhetsamordnarna planerat en diskussionsforeldsning med
Greenpeace om civil olydnad, gatt igenom hallbarhetspolicy, hallt i en kladbytar-
kvéll infér nollegasque samt pratat med akademiska hus angaende solpaneler.
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PROPOSITION F-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende budget fér verksamhetsaret 2024

Bakgrund

Varje hostterminsmote laggs ett forslag pa rambudget for ndstkommande ar. Styrelsen och ut-
skottsordférandena gar igenom arets budget och reviderar det som behover dndras infor nésta
ars budget. De resultatenheter som har &ndrats mest relativt arets budget forklaras har nedan.

o ADM2: Kommer gé mer minus eftersom tacksittningar for samtliga funktiondrer som far
dessa har flyttats hit.

e CAF1: Berdknas inte ga lika mycket i vinst tillféljd av pagdende lagkonjunktur samt
inflation, vilket medfér 6kade priser pa livsmedel.

e FNUI1: Beréknas inte ga lika mycket i plus pagrund lagkonjunkturen samt inflation som
leder till att foretag inte ar lika generésa med sponsring, samt har priserna for ryggséckarna
okat.

o KUL1: Berdknas g& mer plus d& subventionera tas bort.

e SEX1: Forvintas ga mer plus da visionen &r att deras verksamhet ska ga mer plus minus
noll.

Malet har varit att ldgga en budget med lagre forvintande intédkter for att minska stressnivan for
de utskott som tjanar in pengarna till sektionen. For att 16sa detta kommer en del subventioner
behdva tas bort. Tanken &r att sektionsverksamheten ska fortsétta i relativt vanlig ordning trots
lagkonjuktur. Sektionen varken gé plus eller minus eftersom vi i grunden &r en ideell férening
och alla pengar fran medlemmar ska ga tillbaka till medlemmar. En minusmudget laggs av tva
anledningar: For det forsta dr sektionsfunktiondrer véldigt bra pa att ga mer plus

Eftersom sektionen har en del sparat kapital sedan tidigare kan en budget som gar lite minus
laggas fram

Yrkande

Vi yrkar dérfor
att  godkdnna den forslagna rambudgeten for 2024.
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PropoOSITION: Rambudget

Sida 2 av 2

Forslag till rambudget 2024

Budg

etforslag

ADM1: Administration 83 250,00 kr =110 197,50 kr =26 947,50 kr
ADM2: Styrelsen, ndmnden och sma utskott 8 000,00 kr =124 400,00 kr =116 400,00 kr
CAF1. Hilbert Café 899 000,00 kr —-778 100,00 kr 120 900,00 kr
FNU1: F-sektionens néringslivsutskott 233 000,00 kr -124 400,00 kr 108 600,00 kr
FNU2: FARAD 195 000,00 kr =53 220,00 kr 141 780,00 kr
KUL1: Kulturministeriet - Allmén 130 000,00 kr =194 600,00 kr =64 600,00 kr
KUL2: Kulturministeriet - Atleterna 5 000,00 kr =70 900,00 kr =65 900,00 kr
KUL3: Sangarstriden 10 000,00 kr =20 300,00 kr =10 300,00 kr
LIK1: Samvetet 0,00 kr —-22 800,00 kr =22 800,00 kr
NOL1: Nollningen 616 500,00 kr —701 250,00 kr -84 750,00 kr
PRY1: Prylmésteriet 108 000,00 kr =71 000,00 kr 37 000,00 kr
PRY2: F-dlgen 15 000,00 kr -41 500,00 kr =26 500,00 kr
SAN1: Sanningsministeriet 0,00 kr =41 800,00 kr =41 800,00 kr
SEX1: Sexmisteriet 557 200,00 kr =556 480,00 kr 720,00 kr
STU1: Studieradet 17 200,00 kr -35 440,00 kr =18 240,00 kr
JUB1: Jubiléet - Bal 0,00 kr 0,00 kr 0,00 kr
JUB2: Jubiléet - Allmént 0,00 kr 0,00 kr 0,00 kr

Wow, sa kul det dr med budget,

Hjalmar Martensson
Ordférande 2023

Christopher Doggett
Kassor 2023

F-sektionen inom TLTH
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PROPOSITION F-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende verksamhetsplan fér 2024

Bakgrund

Forslaget pa verksamhetsplan for 2024 har tagits fram efter styrelsen diskuterat huvudpunkter
som vi anser bor vara fokus for arbetet under verksamhetsaret 2024. Forslaget har strukturerats
genom att skapa huvudpunkter med tillhérande projekt och effektmal, dar projektmalen ar ett
konkret projekt styrelsen kan arbeta med och effektmalet &r vilken effekt man vill f& av det
arbetet.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att  anta den bifogade verksamhetsplanen som Verksamhetsplan fér 2024.

I E-sektionens tjinst,

Hjalmar Martensson
Ordforande 2023
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VERKSAMHETSPLAN F-sektionens styrelse
10 november 2023

Verksamhetsplan 2024

Vad ar en verksamhetsplan?

Verksamhetsplanen dr medlemmarnas verktyg att genom terminsméten paverka de arbetsomra-
den som sektionen ska arbeta med och lagga extra tyngd pa under verksamhetsaret. Grundtan-
ken med verksamhetsplanen ar att ha konkreta mal att arbeta med under aret utan att i alltfor
stor utstréckning detaljstyra verksamheten.

Ansvar

Det &r styrelsens ansvar att arbeta med, f6lja upp och avrapportera de olika projekten inom
verksamhetsplanen. For att uppfylla verksamhetsplanen behover styrelsen ta hjélp av sektionens
utskott och funktionérer, men det &r styrelsen som bér det yttersta ansvaret for arbetet med
verksamhetsplanen.

Struktur och format

Verksamhetsplanen bestar av sju huvudpunkter som vi tycker att styrelsen bor arbeta med under
verksamhetsaret 2024.

Alla huvudpunkter har sedan projektmal med tillhérande effektmal. Projektmalen ska ses som
en konkret uppgift som styrelsen kan ta tag i och effektmalen &r det som man 6nskar uppné
genom arbetet med projektmalet. Varje huvudpunkt har ett par projektmél och ungefér lika
manga effektmal.
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Digitalisering och integritet

En stor del av sektionens verksamhet bygger pa att ha vélfungerande digital verksamhet. Detta
inkluderar hanteringen av hemsida, app, databaser och ddrmed stora méngder personuppgifter.
For att sakerstélla att dessa ar sdkra och hanteras ratt bor styrelsen utvirdera detta med hjalp
av relevanta funktionérer. For tillfillet har sektionen dven sin server i Syster Kents vilket bade
rapporteras vara ett storningsmoment for de som anvénder det som méteslokal, men det finns
dven risker med att ha den sdsom den ser ut utan ndgon form av inbyggd hardvarusékerhet.
Fysiska fel (t.ex. stromavbrott eller att nagon skadar den) kan forsdmra tiden da hemsidan och
F-appen kan anvindas.

Projektmal Effektmal

Sektionens hantering av personuppgifter for-
tydligas och blir mer lattillgdngligt for funk-
tionarer och medlemmar.

Sakra funktionaliteten och stabiliteten av F-
sektionens hemsida och databaser.

Utvéardera medlemshantering och sekretessav-
tal pa hemsidan

Utvardera sektionens hardvara

Funktionarer

Funktionérer ar det absolut viktigaste sektionen har, och &r en fundamental del av hela var
verksamhet. Darmed ar det viktigt att kontinuerligt utviardera deras mojligheter att utfora sina
uppdrag samtidigt som de mar bra och uppskattas av sektionen. Det har mérkts att pa flera
tyngre poster upplevs ofta arbetsbelastningen som hog, vilket kan leda till utbrdndhet och
daligt maende, och dérfér bor det undersdkas hur arbetssituationen kan forbéttras. Ett annat
tillfalle som ofta upplevs som tidskrévande &r intervjutiderna efter valen, da nya och gamla
utskottsordféranden behover lagga mycket tid for att vélja sina funktionérer.

For att mojliggora forbattringar for vara funktionérer ser vi ocksa ett behov av att ha béttre
statistik 6ver vara funktionédrer. Detta paborjades forra aret, men vi anser att det &r vért att
fortydliga att detta ar vart att arbeta vidare pa.

Projektmal Effektmal
Arbetsbelastningen pa funktionédrer blir rimli-
ga och dess tack speglar arbete och soktryck
pa posten.

Undersoka arbetsbelastningen av funktionars-
poster

Arbetsbelastningen for de som t.ex. haller i no-
mineringsméten blir rimligare, samtidigt som
en demokratisk process bibehalls.

Fora statistik Gver sektionens funktionérers
vialmaende

Fora statistik over sektionens funktionarer, sa
som program, alder, kén m.m.

Undersoka arbetsbelastningen for de som ar-
betar med val utanfor sektionsmote

Mojliggora identifikation av problematiska
trender inom sektionen, samt underldtta att
hitta underliggande orsaker och atgarda dessa.
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Ekonomi

Pengar ar medlet som mo6jliggor sektionens verksamhet. Ekonomin styrs framst av budgeten som
rostas igenom vid hésterminsmotet varje ar, och ett antal fonder styrelsen eller sektionsméotet
kan ta pengar ifran. Utover det finns det aven ett eget kapital som ska fungera som buffert, men
hur det bista sittet att hantera de pengarna ar inte helt klart.

[-sektionen omsétter drygt 3 miljoner kronor och det bokfors dver 2000 verifikat om aret och allt
detta forvintas granskas av sektionens revisorer. I takt med att vi far en vixande organisation &r
det déarfor rimligt att forsétta undersoka samt utvéirdera hur arbetsbelastningen med bokforingen
och revisionen kan minskas.

Projektmal Effektmal

Fortydliga hanteringen av sektionens pengar
sa att de forvaltas pa ett tydligare, enklare och
mer hallbart satt.

Forenkla och fortydliga arbetet for de som
bokfér och utfér revision pa sektionen sam-

tidigt som vi forsdkrar att en hog ekonomisk
sékerhet bibehéalls.

Utvardera sektionens hanterande av det egna
kapitalet och sparande i fonder

Utvardera sektionens bokféring och revision

Informationsspridning

Att na ut med information fran sektionens hall till vara medlemmar och funktionérer ar en central
del av vart arbete, och att detta fungerar pa ett smidigt sitt ar essentiellt for verksamheten.
Systemet vi har just nu for informationsspridning med att information hamnar bade (for det
mesta, men inte alltid) pa facebook och hemsidan tycker vi inte fungerar optimalt. Speciellt har
vi har mérkt att manga som nu boérjar pa sektionen inte tidigare har anvant facebook, och att
da ldgga ut information dér innebér en risk att de man vill ska se det missar det.

Sedan ser vi ocksa att det finns mdéjligheter att forbattra kommunikationen mellan sektions-
medlemmar, vilket vi 6nskar att fortsdtta undersoka. I nulaget har de flesta utskotten separata
kommunikationskanaler (de flesta anviander Slack), men det skulle méjligtvis kunna finnas en
gemensam kommunikationskanal mellan alla sektionens medlemmar.

Projektmal Effektmal

Sektionen far ett mindre antal, mer tydligt de-
finierade, informationskanaler och medlemmar
har lattare att ta till sig information.
Sektionens medlemmar har littare att kom-
Undersok méjligheten for ett effektivt kommu- municera sinsemellan och information som &ar
nikationssystem mellan sektionens funktiona- relevant for sektionens funktionédrer nar latta-
rer. re fram.

Utvardera informationsspridningen mellan
sektionen och dess medlemmar.
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Sektionsmotet

Sektionsmdtena, speciellt hostterminsmotet, har tidigare ar blivit véldigt langa. Det har gjorts
ett flertal &ndringar med férhoppningen att effektivisera sektionsmotena. Sittande styrelse har
utvirderat dessa dndringar samt lagt fram ytterligare d&ndringar for att effektivisera sektions-
motena. Genom att kontinuerligt utveckla och utvérdera uppliagget for sektionsmotena samt de
andringar som gors tror vi att sektionsmotena med tiden kommer bli sd effektiva som majligt.
Vi 6nskar darfor att ndstkommande styrelse fortsédtter med detta arbete.

Som hjélp till detta behovs statistik 6ver sektionsmétena, vilket har samlats in de senaste aren.
Vi vill darfér uppmana kommande styrelse att fortsidtta med detta.

Projektmal Effektmal

Bra forandringar bibehalls och vidareutveck-
las medan daliga aspekter och férdndringar av
valsystemet fasas ut, och en mer rattvis, de-
mokratisk och effektiv valprocess tas fram.
Omraden som tar mycket tid pa mdtena bely-
ses och mer exakta forandringsforslag kan tas
fram.

Utvardera valsystemet

For statistik 6ver sektionsmoétena och jamfor
resultaten mot tidigare ars sektionsmoten.

Studieplatser och lokaler

Sektionen tillhandahaller en del lokaler, men hur vi vill bruka dem &r inte helt tydligt. Att
kunna anvinda s& manga tillgdngliga lokaler som méjligt som studieplater ser vi som nagot
valdigt positivt. Till exempel Hilbertrummet har i 6ver ett ar endast varit vigt till pingisbordet,
och sektionen kan se 6ver om det finns battre siatt att anvinda oss av de tillgdngliga ytorna.

Projektmal Effektmal

Sektionens lokaler halls rena och brukas effek-
tivt.

Fler och battre studieplatser tas fram och till-
gangliga lokaler utnyttjas mer effektivt sa att
sektionens medlemmar har battre méjligheter
att studera i huset.

Utvardera sektionens lokaler.

Undersok mojligheten att utoka méngden stu-
dieplatser samt utveckla kvalitén pa redan ex-
isterande studieplatser.
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Krishantering

Under aret har flertalet mindre eller storre kriser uppkommit. Fér det mesta kan funktionédrerna
l6sa situationerna péd egen hand. For storre kriser hade dock varit vildigt tryggt att ha nagon
form av hjéalp. Darfor borde mojligheten att ta fram handlingsplaner vid olika former av kriser
utredas.

Dessutom hade en forbéattring av efterarbetet kring kriser gynnat sektionen i helhet, dd man
lattare kan ldra sig och anvédnda sig av informationen i framtida kriser.

Projektmal Effektmal

Fortydliga arbetet med kriser pa sektionen for
att underldtta processen och sédkerstilla att
den sker pa ett rattvist sitt.

Utvardera krishantering och arbetet runt kri-
ser.

Utvardera mojligheten att ta fram en krishan- Skapa ett stod for relevanta parter vid hante-

teringsplan eller motsvarande. ring av kriser.
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PROPOSITION F-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende andra lasningen av forflyttning av motionsstopp

Bakgrund

Under varterminsmétet 2023 rostade sektionsmétet igenom en stadgedndring. Eftersom stad-
geandringar behdver rostas igenom pa tva pa varandra ordinarie sektionsmoéten kommer har den
andra ldsningen. Nedan foljer bakgrunden fran propositionen som lades under varen.

Infér varje sektionsmote inkommer det ett antal motioner som styrelsen behéver be-
handla och skriva motionssvar till. I nuldget ska motionerna vara styrelsen tillhanda
senast 10 ldsdagar innan moétet och arbetet dérefter med diskussionsmdten och mo-
tionssvar tar mycket tid vilket tenderar till att bli ett stressmoment for styrelsen.
Darfor vill vi flytta motionsstoppet till 15 ldsdagar innan motet sa att styrelsen
far mer tid att behandla motionerna och didrmed en jamnare arbetsbelastning infor
sektionsmoten.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att i sektionens Stadgar under Kapitel 2 &ndra enligt féljande:

§24 Utlysning Sektionsmotet sammankallas av styrelsen genom tydliga anslag,
minst 15 ldsdagar i forvig. Sektionsméte under en helg skall an-
slas minst 20 ldsdagar i forviag. Motioner till sektionsmétet skall
till-styrelsen-senast—1H0-tasdagarfére-mbtet- Vid sektionsméte dar

val av funktiondr behandlas skall nomineringstiden varaminst 10
ldsdagar. Foredragningslista skall anslds tydligt, senast 5 ldsda-
gar fére motet. Protokollet skall vara justerat och anslas tydligt,
senast 10 latsdagar efter motet. For extrainsatta sektionsmoten
dndras alla tidsgrdanser i denna paragraf genom att vardagarrak-
nas istéllet for ldsdagar.
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I atleternas tjanst,

Hjalmar Martensson Aron Allen
Arons ordforande Aron
F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se
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PROPOSITION F-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende utndmning av hedersmedlem

Bakgrund

Med bakgrund i arets Nobelpris i fysik men dven for det mangariga engagemanget Anne visat
for sina kurser och studenter vill vi i styrelsen utndmna Anne L’Huillier till hedersmedlem i
F-sektionen inom TLTH.

Styrelsen yrkar dven pa att lagga till titlar pa de hedersmedlemmar som &nnu inte fatt det dit-
skrivet i reglementet. Observera att dessa titlar &r baserade pa intensivt googlande och ingenting
annat.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att  utse professor Anne L’Huillier till hedersmedlem i F-sektionen inom TLTH med {6l-
jande motivering:

Anne L’Huillier har under manga &rs tid undervisat studenter pa I-
sektionen med stor hidngivenhet och entusiasm. Med ett tydligt fokus pa
bildning, studenters situation och atomfysik har Anne L’Huillier inspirerat
manga av F-sektionens medlemmar att fortsatta med studier och karriarer
inom fysik. Under 2023 tilldelas Anne L’Huillier Nobelpriset i fysik som
den femte kvinnan i historien, ndgot som F-sektionen och dess medlemmar
ar valdigt stolt 6ver. Aven med ett Nobelpris i ryggen var L’Huillier fast
besluten om att fortsdtta med sin undervisning och avsluta kursen som
hon holl for studenter vid F-sektionen. Anne L’Huillier visar gdng pa gang
hennes 6dmjukhet och hennes héngivenhet for sin forskning och sina stu-
denter. Det ar darfor vi utnamner henne till hedersmedlem i F-sektionen
inom TLTH.

att i sektionens Reglemente under Kapitel 2 Hedersmedlemmar éndra enligt foljande:
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§ 2.1 Ledamdoter e Professor emeritus Lennart Minnhagen
e Professor emeritus Sven Johansson f
e Professor emeritus Gudmund Borelius }
o Professor emeritus Per-Olof Brundell {
o Professor emeritus Bertram Broberg
e Professor emeritus Gunnar Sparr

e Professor emeritus Georg Lindgren

. IESSESIGRGOEHEHEN Annikn Sparr
. DESOSERIEREOEHENG Rune Kullberg

. STUEOAARIARIEIAte \oria Sorcnsson

« Professor tillika nobelpristagare Anne L Huillier

I E-sektionens tjinst,

Hjalmar Martensson Aron Allen
Ordforande 23 Vice ordforande 23
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PROPOSITION F-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende fértydligande av utslagsrost

Bakgrund

Enligt Teknologkérens stadgar under Kapitel 11 Forhandlingsordning, § 11.13 Beslut sé& ar det
motesordforanden och ingen annan som har utslagsrost i F-sektionens styrelse. Vi borde darfor
andra vara stadgar sa att de stimmer 6verens med karens.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor
att i sektionens Stadgar under Kapitel 3 Styrelsen gora foljande &ndring:

§ 3.6 Utslagsrost Vid jamnt réstetal i styrelsen dger @ot€Sordforanden utslagsrost.

I Azxel Orrhedes tjinst,

Aron Allen Hanna Areskoug
Vice ordfirande Sekreterare
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PROPOSITION F-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende férlangda funktionarsférmaner

Bakgrund

De som jobbar med bokféring, bokslut och revision far idag redan mat under de passen de
jobbar. Detta eftersom det ar ett véldigt tidskrdavande jobb som dessutom kréver att huvudet
ar skdrpt. Av denna anledning sa ses denna férman som en arbetskostnad och inte ett tack.
Eftersom varken bokforing, bokslut eller revision ar slutfort ndr man kliver av sin post sa tycker
styrelsen att denna féorman bor vara tillgdnglig dven efter avslutad mandatperiod.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att i sektionens Policy for val under Arbetskostnader &ndra enligt foljande:

Arbetskostnader

Arbetskostnader ar funktionarsférméaner som inte ses som tack for utfort arbete utan snarare
som en nodvindighet for att funktiondren ska kunna utfora sitt arbete. For varje arbetskostnad
finns det en associerad arbetsuppgift.

Foljande funktiondrer har en direkt associerad arbetskostnad:
e jobbare pa evenemang: Gratis mat da de jobbar. Utskottsordféranden bestdmmer vad som
ar en rimlig niva

e jobbare i caféet: Gratis mat da de jobbar. Caféméstare bestammer vad som &ar en rimlig
niva

o fotograf: Gratis intrdde till evenemanget de fotograferar, undantaget ordensmiddagen
e filmférman: Gratis intrade till evenemanget de filmar, undantaget ordensmiddagen

e filmférman och upp till 5 andra av sanningsministerns valda funktionérer: Dronarkorkort
finansierat av sektionen

e sangférman: Gratis sittning da de jobbar

o sektionshérold, persevant: 100 kr subvention per person av ordensmiddagen. De hjélper
till att anordna och agera sangférman under sittningen
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o revisor: Mat och fika nar de utfor revisionjféveniefteriavslutadimandatperiod. Styrelsen

bestdmmer rimlig niva for tid och kostnad

e kassOr, cofés med bokforingsansvar, vice sexméstare: mat och fika nidr de jobbar med

bokféring eller bokslutjiivenyefteriavsiitadimandatperiod. Styrclsen bestdimmer rimlig

niva for tid och kostnad
o nyckelpiga: Gratis frukost och lunch den dag de jobbar

e mackasna: fika fran caféet dagarna de lagger bestéllning, caféméstaren bestdmmer rimlig
méngd

o sektionsmotesordforande, sektionsmotessekreterare, sektionsmotesjusterare och valbered-
ning: Gratis dryck och fika under sektionsmétet, valberedningen enbart under valmétet.

o deltagare pa styrelsemote: Gratis fika om de har en aktiv roll pa styrelsemétet.
o studieradsordférande F/7/n: Mat och fika da de jobbar med granskning av CEQ-enkiter.

o spindelférman, su-perman eller spindelman: crash-course (mat vid fix av servercrash) upp
till 4 ganger per ar. Upp till 10 funktionérer per tillfdlle, max 1 gang per lasperiod: Gratis
mat och fika under ldngre jobbpass, dar styrelsen i forvidg godkdnner avsikten med det
léngre jobbpasset.

e upp till 10 funktionérer i studieradet: Mat och fika da de jobbar med granskning av CEQ-
enkéter.

e Deltagare pa protokollférda moten langre &n 4 h: Mat och fika upp till 3 ganger per termin
(forutsatt att det inte redan erbjuds av annan funktiondrsforman).

I taaaaaackets tjinst,

Aron Allen Magdalena Ohlsson
Vice ordforande 23 Styrelseledamot 23/24
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PROPOSITION F-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende attestratt for mellanchef

Bakgrund

Mellanchef &r en ny post som inférdes pa sektionsmdétet V23 i samband med att posten vice
naringslivsansvarig togs bort. Tanken &r att mellanchefen ska vara naringslivsansvariges hogra
hand och ersidtta del av de arbetsuppgifter vice néringslivsansvarig tidigare haft ansvar éver.
Att gora utlagg eller betalningar for sektionens rakning ar en naturlig del i mellanchefens an-
svarsomrade och dérfor anser vi att posten mellanchef bor ha attestratt.

Da posten mellanchef inférdes och vice naringslivsansvarig togs bort glomdes det bort att dndra
vilken post som har attestratt. Det har ocksa under den gangna terminen visat sig att det finns
ett behov av att mellanchef ska ha attestréitt.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor
att i Policy for ekonomisk hantering under Attestrdtt dndra enligt féljande:

Attestrdtt innebar att man har riatt att godkidnna ett utligg eller betalning for F-sektionens
rakning. Attestering skall ske skriftligen. Foljande tabell beskriver vilken funktiondr som har
attestratt for vilken resultatenhet.
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Resultatenhet
Administration
Styrelse, nimnd, 6vr
Hilbert Café
Néringslivsutskottet

FARAD

Jubiléet - Bal

Jubiléet - Allméant
Kulturministeriet - Allmén
Kulturministeriet - Idrottsverksamhet
Sangarstriden
Likabehandlingsutskottet
Nollningen

Prylmésteriet

[C-bilen
Sanningsministeriet
Sexmésteriet

Studieradet

Forkortn.
ADM1
ADM2
CAF1
FNU1

FNU2
JUBI1
JUB2
KUL1
KUL2
KUL3
LIK1

NOL1
PRY1
PRY?2
SAN1
SEX1
STU1

Vem?

Ordférande, Kassor

Ordférande, Kassor

Cafémaéstare, Vice Cafémaéstare
Naringslivsansvarig, NiGHanCHe!

Vieo Niirineshi .

Projektledare FARAD, Naringslivsansvarig
Jubeldespot, Medlem i jubileumskommittén
Jubeldespot, Medlem i jubileumskommittén
Kulturminister, Reisemeister
Kulturminister, Idrottsforman
Kulturminister, Sangarstridsférman
Likabehandlingsordférande

Overfss, Cofos, Cofés med bokféringsansvar
Prylméstare

Prylméstare, Bilférman

Sanningsminister

Sexmaéstare, Vice sexméstare
Utbildningsminister

Ordférande och kassor har attestritt for samtliga enheter.

Ingen funktionér far attestera sig sjalv. Ordférande och kassor attesterar varandras utliagg.

Attesteringar pa mer dn 5000 kr skall i férhand godkénnas av kassor eller ordférande. Om atte-
steringen géller resultatenhet Nollningen eller Sexmaésteriet far &ven cofés med bokféringsansvar
respektive vice sexméstare godkédnna attesteringen.

For askningar ur fonder eller betalningar och utligg till projekt dger ordféranden, kasséren och

en eventuell projektor attesteringsratt.

I paddelns, fotbollstriningens och SUV:ens tjinst,

Tyra Samenius
Styrelseledamot

C

Aron Allen
Vice ordforande

F-sektionen inom TLTH

ordf@fsektionen.se
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PROPOSITION F-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende sektionens investeringar i vardepapper

Bakgrund

Under varterminsmotet 2020 beslutades det att sektionen ska investera en del av de pengar
mérkta som “eget kapital” pa borsen i form av aktiefonder och/eller réantefonder. Just nu inve-
steras det mérkta kapitalet i aktiefonder pa ett konto pa Avanza, genom att avsiatta 2000 kr dit
varje manad.

Investeringar i aktiefonder gors med ett langsiktigt vinstmal pa 6ver 5 ar. Detta innebér att de
pengar som investeras idag inte kommer till nytta fér majoriteten av dagens sektionsmedlemmar.
Pa grund av flertalet faktorer har &ven sektionen lite lagre likviditet &n vanligt. Fér att nollningen
2024 ska kunna flyta pa problemfritt kommer vi med stérsta sannolikhet att behéva ha dessa
pengarna lattillgangliga.

Fran borjan var tanken framforallt att de investerade pengarna ska anvindas som en buffert for
sektionen. Om pengarna ar placerade i fonder finns en risk att de sjunker i virde, och d& tappar
pengarna sitt huvudsakliga syfte som buffert. Styrelsen bedémmer att detta &r en risk vi inte
borde ta. Genom att istdllet ha pengarna pa ett sparkonto kan vi minimera risken samtidigt
som vi fortfarande kan fa en liten avkastning tack vare réntan.

Andringsférslag
Sammanfattningsvis sd vill styrelsen gora foljande:

o silja av sektionens innehav av vardepapper
o stryka alla skrivelser om ovan ndmnda vardepapper ur vara styrdokument

o flytta 6ver pengarna till ett sparkonto hos Swedbank

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att 17 Policy for ekonomisk hantering” gora féljande &ndring:

F-sektionen inom TLTH
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Fonder och eget kapital

For hantering av sektionens fonder, se reglementet resp. stadgan.

Sektlonen har eget kapltal som amnas vara 200 000 kr%f&%%@@—@@@—kr—ska—va%a—ﬂwesi&eﬁée

d&speae;&s—t&ﬂs—L@@—@@O—kr—h&r—wsa%s—Detta forvaltas av styrelsen och avsﬂ{ten ar att vara e

buffert vid stor ekonomisk kris.
ke lo kapitalot
Vid dskning ur sektionens fonder avsétts dessa pengar under en period pa ett ar. Efter ett ar

tillfaller pengarna den fond ur vilken dessa togs. Styrelsen kan ge dispens i de fall déar det krévs
for slutférande av ett projekt.
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att i sektionens Reglemente under Kapitel 9 funktiondrer dndra enligt féljande:

§ 9.13 Kassor

§ 9.13.1 Beskrivning Kassoren ansvarar for sektionens bokforing och skéter en stor del
av den dagliga ekonomiska verksamheten. Kassoren representerar
sektionen i TLTH:s pengakollegie och representerar sitt utskott
i ndmnden. Kassoren ar stindigt adjungerad till samtliga sty-
relsemoten. Denna dr dven firmatecknaren for sektionen och har
overgripande ekonomiskt ansvar.

§ 9.13.2 Ordinarie Kalenderar
mandatperiod
§ 9.13.3 Aligganden Det aligger kassoren att

a. kontinuerligt bokféra sektionens transaktioner — caféet, f6-
set, och sexmaésteriet undantaget

b. péa ekonomimétena ldmna en avstdmning pa sektionens eko-
nomi till styrelsen

c. uppratta ett bokslut senast tre veckor innan varterminsmo-
tet pafoljande verksamhetsar

d. se till att sektionens firmatecknare dndras i savil bank som
post dndras vid funktionérsskifte

e. ha kontroll 6ver sektionens kassaskapsnycklar

f. i den héndelse att sexmésteri- och nollningskassoér vakant-
sitts Overtar kassoren dennes uppgifter

g. vara suppleant till styrelsen

h. ha individuella ekonomiméten med samtliga utskottsordfo-
randen minst en gang varje lasperiod.
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1

To the moon™",

Aron Allen Edvin Ahlstrom
Vice ordférande Styrelseledamot
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PROPOSITION [-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende reformering av styrelsen

Bakgrund

Under varterminsmétet 2016 genomfordes den stora styrelsereformen och sen dess har vi haft
uppdelningen med ndmnden och styrelsen. Nu har det blivit hég tid for en revidering av styrelsens
struktur sa& hir kommer en rejil proposition pa d&mnet. Det finns flera problem med nuvarande
styrelsestruktur som vi har ska forséka reda ut och ge forslag pa hur det kan férbéttras.

Ekonomi

Som det ser ut just nu ar det styrelsen som ar ansvariga for att sektionens ekonomi skdts or-
dentligt. Det ar dven styrelsen som star juridiskt ansvariga for sektionens verksamhet. Darfor ar
det ett ganska stort problem att kassoren, som den personen pa sektionens med ordentlig insyn
och koll pa det ekonomiska systemet, inte sitter i styrelsen. Detta gor att det blir extra omstén-
digt varje gang styrelsen behéver hantera fragor kopplade till ekonomin, exempelvis dskningar,
budget, bokslut och policies. Vi tror déirfér att vi kan spara bade tid och huvudvarker pa att
kassoren i framtiden blir en del av styrelsen. Kassorens roll skulle i sanna fall pAminna valdigt
mycket om sekreterarens, denne sitter i styrelsen men utfér mindre styrelsearbete dn de 6vriga
eftersom sekreteraren har for mycket annat att gora. Kassoren skulle da framforallt sitta med i
styrelsen som en informationsresurs.

Styrelsens ordférande

Sektionens ordférande dr den som &r ansvarig for sektionens verksamhet men denne har &ven
arbetslett styrelsen internt. Detta &ar ett uppdrag som tar ganska mycket tid och energi och att
det da faller pa en person som i 6vrigt har vildigt mycket att std i tycker vi &r olyckligt. Vi
foreslar darfor att styrelsepreses ska fa en tydligare roll som styrelsens ordférande. Detta skulle i
praktiken innebéra att styrelsepreses blir den som héller i alla m6éten som styrelsen haller, &ven
de interna. Vi vill ocksd flytta ansvaret for handlingarna till sektionsmétena fran sekretaren
till styrelsepreses. Pa detta satt avlastar vi sekretaren under en period nédr denne har véldigt
tunga arbetsuppgifter. Vi vill &ven att preses blir den personen som representerar styrelsen i
nidmnden, detta for att avlasta framforallt ordférande, vice ordférande samt sekreteraren. Pa
detta sitt ska det bli mer naturligt att man kontaktar preses och inte ordférande om man har
styrelserelaterade fragor.

Styrelsens administrativa uppgifter

Styrelsen arbetar néstan uteslutande med administrativa uppgifter for sektionens rdkning. En
anledning till detta ar att styrelsen ska avlasta de mer operativa delarna av verksamheten. Manga
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av utskottsordférandena jobbar idag med administrativa uppgifter men med en utékning av
styrelsen till antal kan utskotten avlastas. Exempelvis sa kommer styrelsen ta 6ver ansokningarna
om serveringstillstand for att avlasta sexméstaren.

Ovriga andringar

I Gvrigt foreslar vi ocksa att prylméstariet och prylméstaren tar 6ver ansvaret for att kopa in
kontorsmaterial da de brukar kopa in prylar &t sektionen. I dagsldget dr det sekretaren som
kdper kontorsmaterial men det ar egentligen inte nagot sekreteraren har tid med.

Andringsférslag

Nedan foljer en sammanstéllning av vilka &ndringar som sker for varje enskild post i styrelsen.

Ordférande

Ordférande foreslas vara ungefar detsamma, iallafall i stora drag. Det finns dock en uppsjo
av arbetsuppgifter som vi inte anser behover ligga pa ordférande, exempelvis administrering
av lokalbokningar. Utover detta sa har styrelsen historiskt sammankallats av ordféranden och
detta foreslar vi ska fordndras, mer om det under styrelsepreses.

Vice ordférande

Vice ordforande foreslar vi ska ges ett tydligare ansvar for den interna organisationen i form av
ndmnd och organisationsutveckling. Utoéver det foreslar vi att denne dven skulle ha ett sérskilt
ansvar for arbetsmiljo och stress for sektionen i stort. Detta skulle inte tillféra sarskilt mycket
arbete om man jamfér med vad vice ordféranden gjort historiskt, utan snarare fortydliga vad
en vice ordférande borde jobba med.

Styrelsepreses

Styrelsepreses dr redan en form av utskottsordférande for styrelsen och enligt reglementet sa
ar det preses som ska planera och hélla i styrelsen samtliga moten. I praktiken har detta inte
gjorts men det vill vi férdndra nu. Vi foreslar att styrelsepreses blir en del av ndmnden och
boérjar sammankalla styrelsens samtliga moten och inte endast de protokollférda. Detta skulle
innebéra en 6kad arbetsbelastning pa preses men en minskad arbetsbelastning pa ordférande,
vice ordférande och sekreteraren.

Kassor

Kassoren foreslas bli en del av styrelsen men att den har en ganska passiv roll i det vardagliga
styrelsearbetet, ungefir som sekreteraren. Detta gor att kasséren kommer vara den som har bést
koll pa budgeten, resultatrapporter och bokslutet dven i styrelsen vilket vi tror kommer leda till
en minskad arbetsborda for 6vriga styrelsen. Denna férédndring innebér en 6kad arbetsbelastning
for kassoren, men dérfor foreslar styrelsen dven en reform av ekonomiavdelningen som ska avlasta
kassoéren, mer om det i ndsta proposition.
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Sekreterare

Sekreteraren foreslas bli av med en del uppgifter, exempelvis inkép av kontorsmaterial men ocksa
ansvaret att samla in och sammanstélla handlingarna till sektionsmétet. Tidigare har sekretaren
haft véldigt mycket infér, under och efter sektionsmoéten. Eftersom preses redan ansvarar for
handlingarna infor styrelseméten ar det rimligt att sekrerateren inte behdéver gora det infor
sektionsmotena.

Styrelseledaméter
Vi foreslar en utokning av antalet styrelseledamoter till fyra stycken. Detta samtidigt som vi vill
ge dem mer konkreta arbetsuppgifter &n vad som finns idag. Exempelvis skulle en ledamot kunna

ansvara for informationsspridning, en annan fér lokalbokningar, en tredje for alkoholtillstand
och en fjarde for hallbarhet och likabehandling.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att i sektionens Reglemente under Kapitel 5 styrelsen dndra enligt féljande:

§ 5.2 Samman- Styrelsen bestar av vice ordférande, ordférande, sekreterare,
sdattning styrelsepresesjikassor samt +re fjifd ledamoter.
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§ 5.3 Aligganden a. infér hostterminsmotet uppréitta en verksamhetsplan for
nésta ars styrelse som skall godkénnas av motet. En revi-
sion av verksamhetsplanen kan ske under varterminsmotet

vid behov.

b. uppréitta en likabehandlingsplan i samrad med likabehand-
lingsutskottet senast det forsta styrelsemotet i april varje
ar.

c. verka for minskning av sektionens miljopaverkan genom
kontinuerlig utvirdering av hallbarhetsplanen, i samrad
med héllbarhetssamordnare.

d. verka for adekvata sektionslokaler och for ett kontinuerligt
underhéall av dessa.

e. synliggora styrelsen samt styrelsens roll i verksamheten.

£ B ke L 1 bucsct. IR
réd med ndmnden ta fram en ny budget.

g. beréttiga tack enligt ramen for policy for funktionédrsforma-
ner till sektionsmedlemmar utan nuvarande funktionérspost
som aktivt bidragit till sektionens utveckling och vilmaen-
de.

h. inkomma med en verksamhetsberattelse till forsta varter-
minsmotet efter avslutat verksamhetsar.

i. i god tid fore varje ordinarie sektionsmoéte utlysa val av och
vélja en sektionsmotesordforande for sagda méte.

j. samarbeta med vald sektionsmoétesordférande for att ordna
och utveckla sektionsmotet.

k. uppdatera den engelska 6versdttningen av styrdokumenten,
ifall sidana finns, s& att dessa reflekterar andemeningen i
de svenska styrdokumenten.

§ 5.5 Stdndiga Foljande funktiondrer ar sténdigt adjungerade till protokollférda
adjungeringar styrelsemdten

inspektor
o kassd

revisorer

sanningsminister

utbildningsminister

att i sektionens Reglemente under Kapitel 5 styrelsen dndra enligt foljande:
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§ 6.3 Aligganden Det aligger presidiet att

. ha god kinnedom om sektionens styrdokument

&

b. sammankalla och leda ndmndens arbete

c. ansvara for sektionens kontakt med inspektorn, samt till-
sammans med samvetsmistare och likabehandlingsordfo-
rande ansvara for sektionens kontakt med Akademiska hus,
LU Byggnad, TLTH:s skyddsombud samt Matematikhusets
husprefekt, stadpersonal, vaktméstare och huvudskyddsom-
bud

d. hélla kontinuerlig kontakt med husprefekt, stddpersonal och
vaktmastare i huset

e. representera sektionen i husstyrelsen

f. tillsammans med sekreteraren-och-styrelseledambterna BV
Figalstyrelsen ansvara for att sektionens styrdokument upp-

dateras vid dndring
g. pa begaran skriva ut intyg till avgangna funktionérer

h. informera studieradet, ndmnden och styrelsen om skydds-
ronder och férdndringar i huset

i. agera kontaktperson vid uppstartandet av projekt

j. planera och anordna ett gemensamt skifte for styrelsen och
ndmnden

k. planera och anordna funktionérsutbildning vid funktionérs-
skifte

l. ansvara for att sektionen representeras da det nationel-
la samarbetet SaFt sammansluts samt ansvara for att -
sektionen dr goda virdar da SaFt har konferens i Lund.

m. med hjilp av kassor hélla i en intern utbildning om ekonomi,
styrdokument och verksamhet fér ansvarsvalda funktionérer
med attestritt efter varje ordinarie valperiod.

att i sektionens Reglemente under Kapitel 7 ndmnden &ndra enligt féljande:

§ 7.2 Samman- Namnden utgérs av ordférande, vice ordforande, SiyTelSepreses,
sdttning sekreterare, projektledare FARAD, vice caféméstare och utskotts-
ordférande fran samtliga utskott forutom processionen, valbered-

ningen och jubiléumskommittén

att i sektionens Reglemente under Kapitel 9 funktiondrer dndra enligt féljande:

§ 9.3 Sekreterare
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§ 9.3.1 Beskrivning Sekreteraren protokollfér sektionens verksamhet. Enligt god sed
ar sekreteraren motessekreterare under sektionsmotena. Sekrete-
raren sitter &ven med i namnden.

§ 9.3.2  Ordinarie Kalenderar
mandatperiod
§ 9.3.3  Aligganden Det &ligger sekreteraren att

a. fora protokoll vid sektionens styrelsemoten samt se till att
de finns justerade och lattillgangliga for sektionens medlem-
mar senast 5 ldsdagar efter moétet

b. se till att sektionsmd&tesprotokoll ar justerade och finns 14t-
tillgdngliga for sektionens medlemmar senast 10 ldsdagar
efter motet

c. att tillsammans med ordférande—och—styrelseledambterna

OVFIgaNSEYEGISET se till att sektionens styrdokument &dr upp-
daterade och finns lattillgdngliga for sektionens medlemmar

d i 1 tid 15 kallel 11 skt . ks
s | el I

o s tirodsapnineslista il selcti y

¢ o g son 5 i |
Lt o Teembten.

g. samla in utskottsrapporter i ndmnden och formedla dessa
till resten av styrelsen.

§ 9.4 Styrelsepreses

§ 9.4.1 Beskrivning Styrelsepreses dr ordférande for -sektionens styrelse. Styrelsepre-
ses har utover sina egna ansvarsomraden samma aliggande som
en styrelseledamot.

§ 9.4.2  Ordinarie Lasar
mandatperiod
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§9.4.3 Aligganden Det aligger styrelsepreses att

a. sammankalla och leda styrelsemotena

b. férbereda och planera visionéra, ekonomi-, styrelse- och sek-
tionsmoten

§ 9.5 Styrelseledamot

§ 9.5.1 Beskrivning Styrelseledamoter ar ledamoter i F-sektionens styrelse.
§ 9.5.2  Ordinarie Léasar

mandatperiod
§ 9.5.3  Aligganden Det aligger styrelseledaméterna att

a. ndrvara vid och aktivt deltaga i styrelsens arbete

b. verka for medlemmarnas asikter

c. tillsammans med ordférande—ochsekreterare
@ ansvara for att sektionens styrdokument uppdateras vid
andring

d. skriva testamente till sin eftertridare

§ 9.6 Vice
ordforande
§ 9.6.1 Beskrivning Vice ordférande &r en del av presidiet. Vice ordférande verkar
for den kontinuerliga utvecklingen av némndens—och—styrelsens
sektionens 1rxcisaniljo. Vice ordférande ansvarar éiven for sektio-
nens kontinuerliga organisationsutveckling kopplat ill detta. Vice
ordférande representerar sektionen i vice ordférande-kollegiet pa
karen.
§ 9.5.2  Ordinarie Kalenderar
mandatperiod
§9.5.3 Aligganden Det aligger vice ordférande att

a. ersitta ordféranden om denna inte kan avsluta sin mandat-
period.

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se




PROPOSITION: Styrelsereform

Sida 8 av 9

att
§ 90

§ 981

§ 912

§ 9.3

att

i sektionens Reglemente under Kapitel 9 funktiondrer dndra enligt foljande:

Kassor

Beskrivning

Ordinarie
mandatperiod

Aligganden

Kassoren ansvarar for sektionens bokféring och skoter en stor del
av den dagliga ekonomiska verksamheten. Kassoren representerar
sektionen i TLTH:s pengakollegie och representerar sitt—utskett

BOKfGTIAgEt i namnden. Kassoren ér stindigt-adjungerad-tillsamt-
liga-styrelsembten [CAAMOTIISEITEISEN. Denna ar dven firmateck-

naren for sektionen och har 6vergripande ekonomiskt ansvar.

Kalenderar

Det aligger kassoren att

a. kontinuerligt bokféra sektionens transaktioner — caféet, fo-
set, och sexmésteriet undantaget

b. pa ekonomimétena ldmna en avstdmning pa sektionens eko-
nomi till styrelsen

c. uppréatta ett bokslut senast tre veckor innan varterminsmo-
tet pafoljande verksamhetsar

d. se till att sektionens firmatecknare andras i saval bank som
post dndras vid funktionérsskifte

e. ha kontroll 6ver sektionens kassaskapsnycklar

f. i den héndelse att sexmésteri- ochlf@leF nolningskassorEoios
MedNbOKIGTINESaNsVaT vakantsitts Gvertar kassoren dennes

uppgifter
¢. vara-suppleant-till-styvrelsen

h. ha individuella ekonomimd&ten med samtliga utskottsordfo-

randen minst en gang varje Hsperiod feTii.

i. over och administrera sektionens innehav i vardepapper i
enlighet med Policy for ekonomisk hantering och Riktlinjer
for investeringar

i sektionens Policy for val under 5.5.1 Poster som vdljs under varterminsmdotet andra

enligt foljande:

5.3.1 Poster som véljs under varterminsmotet

inspektor (viljs endast ar 1961 4 2n dér n € N) (x) (1)
jubeldespot (véljs endast ar 1960 + 5n diar n € N) (1)
projektledare FARAD (x) (1)

prylmaéstare (x) (1)
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o studieradsordférande for teknisk fysik (x) (1)

o studieradsordférande for teknisk matematik (x) (1)

o studieradsordférande for teknisk nanovetenskap (x) (1)
o styrelseledaméter (x) (3 @)

o styrelsepreses (x) (1)

o utbildningsminister (x) (1)

« valberedningsledamoéter varav en sammankallande (6)
o valberedningssuppleanter (x) (2)

o vice cafémistare (x) (1)

I propositionens tjinst,

Hjalmar Martensson Aron Allen
Ordférande Vice ordforande

Axel Orrhede

Styrelsepreses
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PROPOSITION [-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende reform av Ekonomiavdelningen

Bakgrund

Under en lidngre tid har posten kassor haft en alldeles fér tung arbetsbérda, periodvis runt 10
timmar i veckan och dven arbetsuppgifter pa sommaren. I takt med att F-sektionen vixer blir
ocksa bokforingsarbetet bara storre och storre. Detta, i kombination med att kassér numera ar
den enda posten i Ekonomiutskottet, har gjort att det varit svart att hitta sdkande till posten.
Syftet med denna proposition ar dérfér bade att minska arbetsbérdan pa kasséren samt att gora
posten mer attraktiv.

En minskad arbetsboérda pé kassoren tror vi bdst uppnas genom att fordela kassérens nuvarande
arbetsuppgifter pa flera nya poster. Kasséren ansvarar idag fér budget, bokforing, bokslut, ad-
ministration av virdepapper och har regelbundna ekonomiméten med utskotten. Det &r viktigt
att ndgon pa sektionen har stor insikt i sektionens ekonomi och bra koll pa budgeten, ddaremot
tror vi inte att det &r nddvindigt att samma person gor halva sektionens bokféring. Pa grund
av sektionens okade tillvixt har ocksa bokféringsarbetet 6kat markant och det &r inte rimligt
att en person ska hinna med kassorsjobbet och skolarbetet.

Pa E-sektionen samt pa D-sektionen finns for nérvarande utskott med cirka 5 utskottmedlemmar,
med 1-2 ansvarsposter och flera smaposter. Pa E-sektionen dr det smaposternas ansvar att hjilpa
utskottets ansvariga med bokforing.

Styrelsen anser ocksa att en stor del i vad som gor poster mer attraktiva for sektionsmedlemmar
ar den gemenskap som foljer posten. Vi tror ocksa att det &r mindre jobbigt att sitta och bokféra
langa kvéllar om man gor det som en grupp.

Propositionen ar tdnkt att vara forenlig med Proposition angdende reformering av styrelsen, som
ocksa laggs pa hostterminsmotet 2023. Denna proposition lar 6ka arbetsbordan for kassoren, och
denna proposition fungerar déarfér som ett bra komplement som minskar arbetsbérdan igen.

Vi har dven gett reiseleiters ett aliggande om att gora bokforlaget coolt, mest for att vi tycker
det ar kul och vi vill se vad reise kan hitta pa.

Andringsférslag

Vi vill dépa om Ekonomiavdelningen till bokforlaget och utéka det med 3 st bokforfattare som
forfattar bokféringen. Ansvaret kommer ligga pa en bokférman, som bistar kassoren i sitt arbete.
Pa sa sitt delar vi upp huvudansvar for bokforing och huvudansvar for generell ekonomi och
budget. Utover detta ska dven det informella organet bokfoérrddet bildas, detta &r ett rad déar
dven cofos med bokféringsansvar, vice sexméstare och caféméstare ingar, sa att hela ginget kan
bokféra tillsammans och ha det gott.
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Styrelsen

Ordférande, preses,

Bokférlaget ledamoter osv...
(ett utskott)

Figur 1: Organisationsdiagram

Tanken ar att kassoren ska vara utskottsordférande och den som bér hogsta ansvar for sektio-
nens ekonomi i stort. En stor del av ansvaret kommer sedan delegeras till bokférmannen som
leder bokforlaget internt, av denna anledning borde bade kassoér och bokférman véljas pa host-
terminsmotet. Det foljer att bokformannen eller kassoren maste godkédnna all bokforing som
bokforfattarna gor.

Vi anser att bokférmannens arbete ska motsvara det av andra mellanpostersasom mellanchef
i FNU, méstare i sexet och reisemeister. Darfor har vi foreslagit att bokférmannen, likt dessa
poster, ska tackas igenom 1 nollningssittning.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor
att i Kapitel 8 i Reglementet under Ekonomiavdelningen dndra enligt foljande

§ 8.6 Fkonomiavdel-

ningerBOKJOTS
laget

§ 8.6.1 Beskrivning EkonomiavdelningenBOKIONAGE har det huvudsakliga ansvaret
for sektionens dagliga ekonomiska verksamhet samt bokféring.
Cofts med bokféringsansvar, vice sexméstare och cafeméstare ar
adjungerade till alla bokfoérlagets moten, och tillsammans bildar
de bokforradet.

§ 8.6.2 Sammansdttning Kassor, Pokfctmaniochibokforfattare
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§ 8.6.3  Utskotts- Kassor, representerar utskottet i nimnden.
ordforande

§ 8.6.4 Aligganden Det aligger ekenomiavdelningen POKIOTIAEEE att

att i Kapitel 9 i Reglementet under Ekonomiavdelningen &ndra enligt foljande

§ 9.13 Kassor

§ 9.13.1 Beskrivning Kassoren ansvarar for sektionens gkoiiomibeokioring-och-skéteren
stotdebavdondaatisa-ckonomiskiovorksnheren, Nassoren repres

senterar sektionen i TLTH:s pengakollegie och representerar sitt
utskott i ndmnden. Kassoren ér stdndigt adjungerad till samtliga
styrelsemoten. Denna ar dven firmatecknaren for sektionen och
har 6vergripande ekonomiskt ansvar.

§ 9.13.2 Ordinarie Kalenderéar
mandatperiod
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§ 9.13.3 Aligganden Det aligger kassoren att

o kontinuerlict bokfsra sokti " s
ocl o :

b. péa ekonomimétena ldmna en avstdmning pa sektionens eko-
nomi till styrelsen

. " bkl Lo . N
¢ f5liande vorkoanhetsd

d. se till att sektionens firmatecknare dndras i savil bank som
post dndras vid funktionérsskifte

e. ha kontroll éver sektionens kassaskapsnycklar

f i den hindel : storioch-nollnineckassiral
ir Lnssirond £

g. vara suppleant till styrelsen

h. ha individuella ekonomimd&ten med samtliga utskottsordfo-
randen minst en gang varje lasperiod.

§ 9.13.4 Valupplysning  Kassoren rekommenderas vara 20 ar fyllda. Kassor rekommende-
ras att ej ha nagon anmérkning i brottsregistret.

§ 9.14 Bokforman
§9.14.1 Beskrivning  Ansvarig for bokforingen pé sektionen
§9.142 Ordwmaric  Kalenderdr

mandatperiod
§9.143 Aligganden  Det dligger bokformanmen att.
. ansvara, for sektionens bokforing

b sammankalla och leda méten for bokforlaget samt bokforradet

C.

§ 9.14.4 WalipBEHg
§ 915 Bokforfattare
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§9.15.1 Beskrivning

§9.15.3 Aligganden Det éligger bokforfattarna att

. Bisté bokformannen i bokforing och dvrig ckonomisk hantering
§9.15.4  WlipHgE

att i sektionens Reglemente under Kapitel 5 styrelsen i 5.8 Aligganden &ndra enligt
féljande:
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§ 5.3 Aligganden a. infér hostterminsmotet uppréitta en verksamhetsplan for
nésta ars styrelse som skall godkdnnas av motet. En revi-
sion av verksamhetsplanen kan ske under varterminsmotet

vid behov.

b. uppréitta en likabehandlingsplan i samrad med likabehand-
lingsutskottet senast det forsta styrelsemotet i april varje
ar.

c. verka for minskning av sektionens miljopaverkan genom
kontinuerlig utvirdering av hallbarhetsplanen, i samrad
med héallbarhetssamordnare.

d. verka for adekvata sektionslokaler och for ett kontinuerligt
underhall av dessa.

e. synliggora styrelsen samt styrelsens roll i verksamheten.

|
|

i. berittiga tack enligt ramen for policy for funktiondrsforma-
ner till sektionsmedlemmar utan nuvarande funktionarspost
som aktivt bidragit till sektionens utveckling och vilmaen-
de.

j. inkomma med en verksamhetsberéittelse till forsta varter-
minsmotet efter avslutat verksamhetsar.

k. i god tid fore varje ordinarie sektionsmote utlysa val av och
vélja en sektionsmotesordférande for sagda mote.

1. samarbeta med vald sektionsmotesordforande for att ordna
och utveckla sektionsmotet.

m. uppdatera den engelska Gversattningen av styrdokumenten,
ifall sidana finns, s& att dessa reflekterar andemeningen i
de svenska styrdokumenten.

att 1 Policy for funktionadrsformaner under Arbetskostnader dndra denna punkt
enligt foljande

y¢; cofos med bokforingsansvar, vice
sexméistarcJOCHICAfEMESTATE): mat och fika nér de jobbar med bokféring eller bokslut. Styrelsen
bestdmmer rimlig niva for tid och kostnad.

att i Policy for funktiondrsforméaner under Funktionidrsposter som far 1 noll-
ningssittning ligga till

e Bokforman
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o Bokforman

att  Utoka ADM2 budgeten for att inkludera tacket till de nya funktiondrerna

att i Policy for ekonomisk hantering éndra under Bokforing enligt féljande

att i Policy for ekonomisk hantering dndra under Fakturering enligt féljande

KassérenBOKIGTIAEEE a1 ansvarig for sektionens fakturering, undantaget sexmaésteriet, féset och
Hilbert Café dér vice sexméstare, cofés med bokféringsansvar respektive caféméstaren har an-
svaret. Fakturor skall omgdende skickas ut efter leverans av vara eller tjénst.

Faktureringsavgift tillimpas endast vid brevfaktura eller internationella betalningar.

Vid fakturering av anvindandet av F-bilen fyller bilférmannen i specifikationen i fakturorna.
Diérefter aligger det kassérenDOKIORIAGEE att skicka ut fakturorna och bokfora inbetalningarna.

att i Policy for val under 6.3.1 Poster som viljs pa styrelsens valméte under Poster
som viljs under hosttermin ligga till

» Bokforfattare (3)
att i Policy for val under 5.3.2 Poster som viljs under hostterminsmaotet légga till
o Bokférman (x)(1)

att  ge Bokférmannen access till SK, Ledningscentralen och caféforradet.
att  ge Bokforfattarna access till SK och Ledningscentralen
att i Styrdokument dndra alla instanser av Ekonomiavdelningen till Bokforlaget

att i Reglementet under 9.25 Reiseleiter under 9.25.3 Aligganden ligga till

1. ge mojligheten till bokforlaget att uppfattas som ett attraktivt utskott som ménga vill bli

1 bokféringningens tjinst,

Tyra Cortinez Samenius Axel Orrhede
Styrelseledamot 23/2/ Styrelsepreses 23/24
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10 november 2023

Proposition

angaende revidering av hallbarhetspolicy

Bakgrund

Hosten 2022 réstades hallbahetspolicyn igenom, och det &r styrelsens och hallbarhetsamordnar-
nas uppdrag att utvirdera och revidera denna. Vi har gjort detta genom att skicka ut enkéter till
utskott pa sektionen och pratat med sektionsmedlemmar i caféet, sammanstallt det och utifran
det tagit fram foljande proposition i samrad med hallbarhetssamordnarna.

Det storsta problemet som identifierades var att hallbarhetspolicyn ar svar att tolka. Manga
utskottsordféranden beskrev det som tidskrédvande och stressigt att tolka policyn som den &r.
Exempel pa andra problem som identifierats ar punkten om merchférsaljning vilken ar i konflikt
med merchansvarigas arbete, hallbarhetsstodjare och sldngda icke-vegetariska Hilbertmackor.

Vi vill att Hallbarhetspolicyn ska vara mer visiondr och fortydliga sektionens grundpelare i
arbetet for hallbarhet med tillh6rande mal som vi strévar efter. Vi vill flytta konkreta mal fran
policyn till en ny riktlinje, "Riktlinje for hallbarhet”, innehallande mer specifika bestdmmelser
over hur sektionen ska agera hallbart. Pa sa sétt kan detaljer i dessa bestdmmelser uppdateras
l6pande utefter vad som visat sig inte fungera eller for att lattare kunna lagga till nya sitt som vi
vill arbeta med hallbarhet. Tanken &r att bade Riktlinje fér hallbarhet samt Hallbarhetsplanen
ska arbetas fram med Policy fér hallbarhet som grund.

En konkret atgdrd har vi dock valt att behalla. Vegetarisk mat anser vi vara en sa viktig del av
sektionens hallbarhetsarbete att den bor ligga kvar i policyn. Det har dven fungerat véldigt bra
for sektionens utskott!

Dessutom vill vi i vart forslag flytta faststédllandet av Hallbarhetsplanen fran sektionsmotet till
ett styrelsemote. Anledningen ar att Hallbarhetsplanen tas fram av respektive utskott och &r
anpassat efter utskottets verksamhet. Da gemene medlem inte ar inforstadd i varje utskott tror
vi inte att det 4r nédvéndigt att hallbarhetsplanen ska kunna detaljstyras pa ett sektionsmote.
Dessutom ska Hallbarhetsplanen tas fram med Policy for hallbarhet som bakgrund och den-
na ar det fortfarande sektionsmdtet som beslutar om. Namnvart dr ocksa att detta ar sittet
som Likabehandlingsplanen faststélls. Vi behaller dock att Hallbarhetsplanen ska redovisas pa
sektionsmotet da vi anser att den &r relevant for alla medlemmar att ta del av.

Andringsférslag

Malet ar att gora denna policy mer visiondr, men att skriva en ny riktlinje f6r hallbarhet som
ska fylla i luckorna och fortydliga. Fordelen med att ha mer specifika principer i en riktlinje ar
att riktlinjen kan férbéttras l6pande da otydligheter eller problem rérande sektionens hallbarhet
uppstar. Det blir ocksa enklare att utoka riktlinjen kontinuerligt s& att sektionen hela tiden blir
mer hallbar. Dessutom kommer vi att stryka och fortydliga de delar av policyn varit oklara.
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Yrkande

Vi yrkar dérfor
att  &ndra i hallbarhetspolicyn enligt bilagan som &r bifogad i propositionen

att  isecktionens Reglemente under § 8.3 Aligganden stryka f. utse en funktiondr inom sitt
utskott till hallbarhetsstodjare som ska agera kontaktperson till hallbarhetssamordnare.

att i sektionens Reglemente § 9.31.3 Aligganden a. indra utskottens hdllbarhetsstodjare
till utskotten.

1 tolkningutrymmets tjinst,

Magdalena Ohlsson Tyra Cortinez Samenius
Styrelseledamot 23/2/ Styrelseledamot 23/2/

Axel Orrhede
Styrelsepreses 23/24
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1 Syfte

F-sektionen ir en stor férening. Mycket av var verksamhet belastar bade var nirmiljé och klimatet. Denna
héllbarhetspolicy finns for att skapa en struktur kring sektionens arbete for att minska klimatpaverkan
och forbéttra social rattvisa. Dokumentet skall fungera som ett stod for vara funktiondrer och utskott i
deras beslut, men det skall ocksé vara ett foredéme for studenter och andra organisationer.

2 Ansvar och omfattning

Hallbarhetspohcyn galler alla sektlonens Verksamheter och utskott A—H-a—fuﬂ-ktﬂeimer—eeh—velema&mr—p&

Styrelsen i samrad med hallbarhetsamordnare ansvarar for att utvardera hallbarhetspohcyns effekter och
vid behov lagga fram revideringar. E h

3.1 Hallbarhetsplan

Varje-varterminsméte-ska-styrelsentaggafram-en hHallbarhetsplan@il d4:PESEEREN flera tydliga och mat-

bara hallbarhetsmal ska—féreslisfiamtagnaravinalbarietssanordnarnaochistyrelsei. I hallbarhetsplanen
ska det dven inga utskottsspecifika mal som tas fram av héllbarhetsansvarigtillsammans-med-utskotts—

ordforandepé respektive niskott. [DESANIAINBOIASOASIpAIEIpHIGPESOMIATEH TS NdEANOIcy

Pa

varterminsmétet ska dven arbetet med foregdende ars hallbarhetsplan foredras for sektionen.

4 Grundlaggande principer

4.1 Inkép

Sektionens ink6p och 1nvester1ngar skall ta hansyn till mlljon och rattv1sefragor nar sa ar ekonomlskt och
praktiskt mojligt. Miljé ilj

i-beaktande- Sektionen skall %%s%a—meﬂiga—m&ﬁ _ lana eller kopa begagnat

vid behov av ny utrustning.

4.1.1 Sé&songsanpassad och lokalproducerad mat
Vid inkop av livsmedel véljs ekelogiskafiiljomiarkta, lokalproducerade och sdsongsanpassade alternativ i

sa stor utstrickning som mojligt. Sektionenyskalstravalefferiatt KKott som kops in bér—varafili svenskt
och fisk och skaldjur ska—varafif miljoméarkt@.
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4.1.3 Engéangsartiklar

Sektionen stravar efter ett minskat anvindande av engangsartiklar genom att istéllet anvinda befintliga
artiklar.

4.1.4 Merch

Sektionens SiFavariettenaty merch ska vara hallbart producerad. Sektionen ska uppmana till aterbruk och
aterforsaljning av merch. Sektionen ska-inte-uppmuntra—medlenrmar FRaNICHIKUITHRdaFingenmedlen
IEEGHSIEANRA " kipa. in czen merch priva, [SERHOTSATMANNANE

4.2  Atervinning

4.2.1 Kaéllsortering

Alla de varor som passerar sektionens verksamhet skall i storsta mojliga man hanteras pa ett ur miljo-
synpunkt ansvarsfullt sitt, oavsett lokal eller verksamhet. Sektionen ska bidra till ett héllbart resursan-

vindande och minimera méngden avfall. Det—ska—alltid Sekticheniskastravalciteriattidetialltidiska za

att kallsortera pa da F-sektionen bedriver sin verksambhet.

422 Aterbruk

4.4 Samarbeten

Sektionen ska stréva efter att samarbeta med foéretag och organisationer som har tydliga mal fér miljo

och social rittvisa. Detta regleras i "Policy for féretagssamarbeten. " Eéretagenskanktivi-arbetaamed-att
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Proposition

angaende beslut Par-Karamell

Bakgrund

Under hostterminsmotet 2022 rostade motet for andra gangen igenom inférandet av beslut per
capsulam. Detta beslut nekades dock av karstyrelsen pa grund av att de i sina stadgar har per
capsulam beslut som &r mer strdnga &n de vi rostat igenom. D& ett beslut per capsulam &r
av stor vikt och nédvéindighet for sektionen har det valts att dopa om namnet pa den tidigare
lagda propositionen samt gora vissa dndringar i yrkandet. Motivering fér inférandet av beslut
Péar-Karamell foljer nedan.

Bakgrund till propositionen

Sektionsmdtet dr sektionens hogsta beslutande organ, men for mindre fragor eller bradskande
fragor har styrelsen beslutsratt. For beslut som som inte kan invénta ett styrelsemdte har istéllet
ordférande enligt § 3.1.1 i stadgarna begréansad beslutsrétt och kan géra ordférandebeslut enligt
§ 1.8 i reglementet.

Ett ordférandebeslut i dagsldget innebér att sektionsordféranden helt sjalv far fatta ett beslut
med styrelsens fulla makt. Sektionsordféranden bor diskutera fragan med sin styrelse inofficiellt,
men om det inte anses vara mojligt sa dr det inte ett maste och &ven om ordféranden diskuterat
fragan sa finns det inget sétt att stoppa denne fran att fatta ett beslut som ingen annan i
styrelsen haller med om.

Aven om det inte finns rapporterade fall av maktmissbruk av sittande eller tidigare ordférande
s& ar det fortfarande i sektionens mening att forhindra denna eventuella héndelse. Styrelsen
foreslar darfor beslut Par-Karamell inspirerat av per capsulum beslut som anvéinds av karen, en
alternativ metod som kréver mer enighet mellan styrelsens ledamoéter. Ett beslut Par-Karamell
innebér att styrelsen kan ta beslut i bradskande &renden utan att behdva vénta till nésta styrel-
semote. I praktiken betyder detta att styrelsens ordférande kommer att skicka ut underlag samt
forslag till beslut till alla i styrelsen och sedan bor styrelsen diskutera forslaget och besluta om
det. Beslutet kan dock bara ga igenom om ingen i styrelsen motséatter sig det.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor
att i sektionens Reglemente stryka § 1.8 Ordférandebeslut
att i sektionens Stadgar under Kaptiel 3 Styrelsen lagga till féljande:
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§ 3.9 Par-Karamell

§ 3.9.1 Rattighet I bradskande drenden har styrelsen ratt att mellan ordinarie sty-
relsemdten utéva sitt mandat och fatta beslut Par-Karamell.

§ 3.9.2 Beslutsfattande Nar styrelsen &mnar att fatta ett beslut Par-Karamell faller det
pa styrelsens ordférande att via lamplig kanal skicka underlag och
forslag till beslut till samtliga av styrelsens ledaméter. Styrelsens
ordférande ansvarar dven for att pa lampligt sdtt samla in alla
ledaméters roster.

Styrelsens ledamdter bér om mojligt diskutera beslutet sinse-
mellan innan de avldgger sina roster. Beslut far aldrig tas Pér-
Karamell for att undanhalla information.

Ett beslut kan endast fattas Par-Karamell om ingen i styrelsen
motsatter sig forslaget.

§ 3.9.3  Redovisning Beslut tagna Par-Karamell ska ldsas pa nédstkommande styrel-
seméte. Styrelsens ordférande skall inkomma med ett skriftligt
beslut som handling till detta méte. I det skriftliga beslutet skall
sarskilt framga (a) nédr beslutet fattades och (b) vilken situation
som kréavde att det togs Péar-Karamell.

§ 3.10 Ordforandebeslut

§ 3.10.1 Rattighet I exceptionellt bradskande drenden, dér styrelsens beslut inte kan
avvaktas, har sektionsordférande réitt att utéva styrelsens befo-
genheter och fatta beslut a styrelsen viagnar. Ett siddant beslut
kallas for ett ordférandebeslut.

§ 3.10.2 Beslutsfattande Ett ordférandebeslut skall om mdjligt diskuteras informellt med
andra ledaméter i styrelsen innan det fattas. Ordférandebeslut
far aldrig anvindas for att undanhalla information eller pa annat
sitt missbruka makten som ordférandebeslut innebér.

§ 3.10.3 Redovisning Ett ordférandebeslut skall stadfdstas pa ndstkommande styrelse-
mote. Sektionsordférande skall inkomma med ett skriftligt beslut
som handling till detta mote. I det skriftliga beslutet skall det
sarskilt framga (a) ndr beslutet fattades och (b) vilken situation
som kravde att det togs som ett ordférandebeslut. Det skriftliga
beslutet skall ingd som en bilaga till protokollet for méotet.
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1 beslutens tjinst,

Edvin "Péar” Ahlstrém Magdalena "Karamell” Ohlsson
Styrelseledamot 23/2/ Styrelseledamot 23/24
F-sektionen inom TLTH 046 - 144722
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PROPOSITION F-sektionens styrelse
10 november 2023

Proposition

angaende inférandet av SaFT-blandare

Bakgrund

Det finns sex tekniska hogskolor runtom i Sverige som alla har en egen motsvarande F- sektion.
Varje termin anordnar en F- sektion en konferens for alla andra sektioner som kallas SaFT. En
gang var tredje ar anordnas denna av oss, och det faller da pa ordférande och vice ordférande
att organisera detta. Det hinde senast HT22 och slutsatsen var att det var en for stor arbets-
belastning pa presidiet och darfor tog styrelsen inspiration frén KTH som har en specifik post
vars uppgift endast ar att anordna konferensen.

For att man inte ska behdva vara ensam och fordela arbetet pa fler personer anser vi att det
ska vara upp till tre personer pa posten. Posten behover endast tillsdttas infér den terminen da
SaFT anordnas i Lund.

Vi insdg ocksa att nér vi skulle inféra denna post att det inte fanns nagot lampligt utskott, sé
darfor dr en liten detalj i detta att vi startar Sekret Service, med sekreterare som utskottsord-
forande. Vi samlar da de poster som sekreteraren véljer in som inte hér hemma i nagot annat
ustkott, d.v.s. Sektionsmdétesordférande, och representant i TLTHs valnménd.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att i Policy for Val under § 6.3.1 Poster som véljs pa varterminen ligga till

o SaFT-blandare (3)

att  infora § 9.74 SaFT-blandare i Reglementet

att  flytta "Representant i TLTHs valndmnd” och ”Sektionsmétesordforande” till § 8.15
Sekret Service

§ 8.15 Sekret Service

§ 8.15.1 Beskrivning Sekret service har en license to kill, speciellt om man inte lamnar
in lésperiodsberéttelser i tid.

§ 8.15.2 Sammansdtining Sekreterare, Sektionsmdotesordforande, SaFT-blandare, Represen-
tant i TLTHs valndmnd.

F-sektionen inom TLTH
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PROPOSITION: SaFT-blandare Sida 2 av 2

§ 8.15.3 Utskotts-
ordforande

§ 8.15.4 Aligganden

§ 9.59 SaFT-blandare

§ 9.59.1 Beskrivning

§ 9.59.2 Ordinarie
mandatperiod

§ 9.59.3 Aligganden

§ 9.74.4 Valupplysning

I saftens tjanst,

Sekreterare, representerar utskottet i nimnden.

Det aligger Sekret Service att

a. skydda ordférande fran externa och interna hot.

SaFT-blandare planerar SaFT-konferensen néir denna dger rum i
Lund

Enstaka termin

Det aligger SaFT-blandaren att

a. anordna SaFT-konferensen nér denna dger rum i Lund

Viljs endast infér terminen da SaF T-konferensen dger rum i Lund

Hjalmar Martensson
The President

C

Hanna Areskoug
Sekret service agent
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MOTION Sexmasteriet 2023
5 oktober 2023

Motion

angaende aligganden fér Sexmasteriet i Reglementet

Bakgrund

I Reglementet finns for varje utskott aligganden. Vi anser att de aligganden som finns for Sexmésteriet
ar for strikta och vi vill &ndra nagra av dem sa att Sexmaisteriet far friare tyglar i vilka evenemang de
héller under aret. Detta for att ta hédnsyn till att antalet jobbare fluktuerar varje ar, fér att man ska
ha mojlighet att stédlla in evenemang och for att inte sitta press pa hur mycket man méste anordna.
Dessutom tror vi att detta mojliggér att man, i planering av evenemang, kan ta hédnsyn till andra stora
héndelser pa sektionen, till exempel under Jubileumsar. En specifik period som nidmns i aligganden &r
nollningen, dar vi vill &ndra formuleringen finsittngar till sittningar sa att till exempel LKG-sittningen
kan anordnas som Slasque. Vi hoppas att det ska resultera i att Sexmaésteriets funktionédrers engagemang
ska bli mer hallbart for dem.

Yrkande

Vi yrkar darfor

att  andra fran anordna 3 finsittingar under nollningen till ¢ samrad med Foset anordna 3 sittningar
under nollningen i Aligganden for Sexmaésteriet i Reglementet.

att  ta bort aliggandet ordna ett evenemang i anslutning till varje ordinarie tentaperiod och byta

ut det mot underhdlla sektionens medlemmar enligt utskottets beskrivning i Aligganden for
Sexmaésteriet i Reglementet.
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MoTION: Hilbert Algs horn

Sida 2 av 2

I C-sektionens tjinst,

Sophia Stickel
Sexmdastare 2023

Kajsa Fahlgren
Hofmdstare 2023

Mattis Mattsson
Koksmdstare 2023

Filippa Svanborg Hedlund
Pubmdstare 2023

Peter Stahre
Sexmdastare 2022

Niamh McMullin
Overfos 2023

Tejal Kumra
Vice Sexmdstare 2023

Tobias Edwinson
Hofmdstare 2023

Lucas Severinsson
Koksmdastare 2023

Theodor Bernhold
Pubmastare 2023

Wilma Soderbaum
Vice Sexmdstare 2022

Rebecka Eldh
Cofos 2023

F-sektionen inom TLTH
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MOTIONSSVAR F-sektionens styrelse
10 november 2023

Motionssvar

till motion angaende aliggande fér Sexmésteriet i Reglementet

Bakgrund

Styrelsen haller med motiondrerna om att Sexmésteriet bor ha friare aligganden. Detta for att
minska stress hos funktionidrer under perioder da Sexmaésteriet har hog arbetsbelastning eller i
det fall att antalet jobbare &r mindre &n vanligt. Vi anser det ocksa rimligt att Sexmésteriet far
mer paverkan pa vilken typ av evenemang de sjalva ska arrangera.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att  bifalla motionen i sin helhet.

I frihetens namn,

Edvin Ahlstrém Tyra Samenius
Styrelseledamot 23/24 Styrelseledamot 23/24
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MOTION Anna Andersson
William Lundgren

Cajsa Thulin

13 oktober 2023

Motion

angaende att inforliva spindelférman i nAmnden

Bakgrund

Posten spindelférman &r en stor post med ett enormt ansvar. Stérre delen av sektionens kommunika-
tion sker genom hemsidan och appen och eftersom att F-sektionen langsiktigt planerar att helt ga over
till dessa betyder det att spindelférmannens roll pa sektionen kommer bérja likna sanningsministerns.
Spindelférmannen ér en central del i de flesta av sektionens demokratiska processer. Utan nétet (internt
samlingsnamn for spindelmén, su-permén och spindelférman) blir det inget sektionsmdote. Vi hade inte
vetat vilka motioner och propositioner som skulle rostas om eller vem som kandiderat till vad. Vi hade
inte kunnat résta anonymt eller ens kandidera eller nominera till poster anonymt. Vi hade inte kunnat
kontakta vara funktionérer eller sprida information utanfoér facebook. Vi hade inte kunnat boka bilen
eller lokaler eller boka ett pass i cafét. Vi hade inte kunnat anméla oss till evenemang. Och hur hade
nollningen sett ut utan appen?

Spindel ar en del av sanningsministeriet men bestar av en styrka pa 28 funktiondrer, mer &n halva ut-
skottet(!), och &r involverade i néstan allt sektionen gor. P4 grund av det stora ansvaret och den stora
arbetsbelastningen som faller pa spindelférmannen tycker vi motionérer att det hade varit rimligt att
spindelféormannen var en del av namnden. Det skulle innebéara en effektiviserad kommunikation mellan
styrelse, namnd och spindel. Det skulle inte bara innebéra en fordel for spindel som skulle fa béattre till-
gang till ndmnden och en stiarkt position pa sektionen utan ocksa en fordel for ndmnden som far béattre
tillgang till hemsidan och appen. Samtidigt skulle sanningsministern bli avlastad och spindelférmannen
fa de réttigheter som en sé stor och viktig post borde ha.

Spindelférmannen ar varken utskottsordférande eller budgetansvarig. Dérfor ser vi inte ndgon anledning
att posten spindelférman maéaste viljas pa sektionsmotet trots att den ingar i ndmnden. Vi ser inte heller
det som en méjlighet att spindel blir ett eget utskott, och spindelférmannen darmed blir utskottsordfs-
rande, eftersom det skulle bli en fér tung arbetsbelastning fér en person och inte skulle bidra till I6sningen
pa ett positivt sitt.

Alltsa, vi tror att genom att ge spindelférmannen en plats i ndmnden kommer kommunikationen och
samarbetet mellan spindel och resten av sektionen och de olika utskottsférandena som sitter i ndmnden
att forbattras.

Yrkande

Vi yrkar déarfor

att i Reglementet under § 7.2 Sammansdttning av namnden &ndra till Ndmnden utgors av sek-
tionsordférande, sekreterare, vice ordférande, projektledare FARAD, Spifidelforimany vice café-
méstare, vice niringlivsansvarig och utskottsordférande fran samtliga utskott forutom medalj-
kommittén, valberedningen och jubiléumskommittén.
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MoTION: Hilbert Algs horn Sida 2 av 2

att i Reglementet under § 9.56.1 Beskrivning Spindelférman lagga till Spildelfornianysitteraven
med i ndmnden.

att i Policy for funktiondrsformaner under Arbetskldder stryka spindeHérmean

att 1 Policy for funktiondrsformaner under Funktiondrsposter som far 1 nollningssittning stryka

spindeHormean

I profeten Diracs tjinst,

Anna Andersson William Lundgren
Sanningsminister 2023 Spindelforman 23/2/
Cajsa Thulin Gustav Arvidsson
Spindelforman 22/23 Sanningsminister 2022
Sophia Stickel Niamh McMullin
Sexmdstare 2023 Overfis 2023
F-sektionen inom TLTH
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MOTIONSSVAR F-sektionens styrelse
10 november 2023

Motionssvar

till motion angéende att inférliva spindelférman i ndmnden

Vi haller med om att spindelférmannen &r en otroligt viktig post pa sektionen, och vi upple-
ver sjilva att mycket information maste delegeras vidare till spindelférmannen via sannings-
ministern. Detta dr onddigt och kan leda till kommunikationsmissar. Sen oktober sitter darfor
spindelférmannen med pa ndmndmotena och dr med i slackkanalen. Det gor att denna motion
egentligen handlar om att spindelférmannen ska f& det tacket och gemenskapen hen fortjéanar.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att  bifalla motionen i sin helhet.

I tacket for spindelférmannens tjanst,

Edvin Ahlstrom Axel Orrhede
Styrelseledamot 23/24 Styrelsepreses 23/24
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MOTION Samin Chowdhury
Emil Grunning
28 september 2023

Motion

angaende bokfdéringsmat for cafémastare

Bakgrund

Cafémastare sitter ibland och bokfor i 3 timmar, da kan det vara najs att f& mat.

Yrkande

Jag yrkar darfor
att i Policy for funktiondrsformaner under Arbetskostnader dndra punkten enligt f6ljande:

kassor, Cafémastare] cofés med bokforingsansvar, vice sexméstare: mat och fika nir de jobbar med bok-
foring eller bokslut. Styrelsen bestdmmer rimlig niva fér tid och kostnad

I E-sektionens tjinst,

Samin Chowdhury Emil Grunning
Cafémdstaren Vice cafémdstare

F-sektionen inom TLTH
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MOTIONSSVAR F-sektionens styrelse
10 november 2023

Motionssvar

till motion angaende bokféringsmat fér cafémastare

Bakgrund

Cafémaistare ldgger manga timmar pa bokforing och bor, likt andra bokférande funktionérer, fa
mat och fika under dessa timmar.

Bokféringsmat till caféméstare behandlas redan av proposition angdende reform av ekonomi-
avdelningen, och om den gér igenom kommer styrelsen yrka pa att ldgga denna motionen till
handlingarna.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att  bifalla motionen i sin helhet.

I hungriga bokforares tjinst,

Tyra Cortinez Samenius Axel Orrhede
Styrelseledamot 23/24 Styrelsepreses 23/24
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MOTION Erik Thylefors
13 oktober 2023

Motion

angaende inkdp av medaljer

Bakgrund

Medaljkommittén koper ofta in medaljer for flertalet kommande ar pa medaljfonden. Detta gors eftersom
det ofta finns en avseviard méangdrabbat. For ndrvarande ar det brist pa dventyrsuppdragsmedaljer, or-
denstecken och det smala sektionsbandet. Da det endast finns 14 000 kr i medaljfonden racker inte detta
for att kopa in allt. Darmed 6nskar vi i Medaljkommittén att képa ordenstecken pa investeringsfon-
den sa att det finns pengar till att kopa in dventyrsuppdragsmedaljer under varen och eventuellt smalt
ordensband forutsatt att medaljfonden fylls pa under varen. Medaljkommittén onskar képa in 100 st
ordenstecken, som har en historisk konsumtionstakt péa cirka 23 medaljer/ar. Ordenstecknena kommer,
liksom tidigare, séljas till sjalvkostnadspris.

Yrkande

Vi yrkar ddrmed pé

att  sektionsmotet godkinner att Medaljkomittén dskar 15 000 kr fran investeringsfonden for inkép
av 100 st ordenstecken.

Erik Thylefors Johan Zanichelli
Sektionshdarold Persevant
Johan Sabel Emma Ekberg
Persevant Persevant
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MOTIONSSVAR F-sektionens styrelse
10 november 2023

Motionssvar

till motion angaende inkép av medaljer

Bakgrund

Styrelsen haller med om att medaljforradet behover fyllas pa och eftersom medaljfonden anvénts
flitigt det senaste aret &r det rimligt att anvinda investeringsfonden. Eftersom medaljkomittén
tillse att erfoderligt antal medaljer och dvriga utmdrkelser halls sektionen tillhanda behévs ocksa
medaljer for att de ska kunna uppfylla sitt aliggande. Efter dialog med foset har vi ddremot lagt
inkopet av dventyrsmedaljer pa fosets budget for att inte belasta investeringsfonden fullt lika
mycket.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att  dndra motionens forsta att-sats enligt foljande:

sektionsmétet godkdnner att Medaljkomittén édskar 45-000 HONO00 kr fran investe-
ringsfonden for inkop av 100 st ordenstecken GElNordensband.

att  bifalla motionen med ovanstdende dndringsyrkande

I Order of the Phoenix tjinst,

Edvin Ahlstrém Aron Allen
Styrelseledamot Vice Ordférande

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se




MoOTION Valberedningen HT22/VT23
13 oktober 2023

Motion

angaende valberedning av Valberedningsledaméter

Bakgrund

I varas gjordes en gedigen revidering av Policy for val och vi ser en méjlighet att komplettera denna genom
att inkludera en skrivelse om hur valberedningsledamoter ska valberederas. I nuldget finns ingenting i
varken Policy for val eller ndgra andra av sektionens riktlinjer som hanterar hur processen ska ga till i
de fall da en ledamot i valberedningen sjilv &mnar kandidera till en post fér vilken Valberedningen &r en
del av intervju- och nomineringsprocessen.

Att infora en del av policyn som reglerar detta skulle dels sikerstélla att det sker pa réitt satt, men kanske
framforallt ge valberedningens ledamdter mojligheten att ha nagot att luta sig mot i hanteringen av dessa
fall.

Valberedning av valberedningsledaméter var en fraga som diskuterats internt tidigare och som visat sig
vara svart att gora utan en lang principdiskussion. Med en skrivelse som den vi foreslar i kombination
med en mer detaljerad riktlinje tror vi att tiden som gar at till detta hade kunnat férkortas samt att
processen hade getts mer transperans och legimitet fran resten av sektionen. Vi tror dven att det hade
gynnat valberedningens soktryck da en allmén uppfattning &r att man undviker att soka till den ifall
man eventuellt skulle vilja s6ka en annan post vid en senare tidpunkt.

Liknande skrivelser till den vi foreslar finns redan hos flera av LTH:s andra sektioners styrdokument samt
i Teknologkarens.

Yrkande

Vi yrkar darfor
att  till Policy for val under avsnitt 1.4 lagga till:

“Om en medlem i Valberedningen sjilv &mnar kandidera till en valberedd post skall
denna meddela detta till resten av Valberedningen innan nomineringsperioden och
sta utanfor; beslut, intervjuer och diskussion rérande posten eller likvirdiga poster.
Med likvardiga menas att dessa poster arbetar nira tillsammans.”

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se




MoTiON: Valberedning av Valberedningsledaméter Sida 2 av 2

I valberedningen av valberedningens tjinst,

Emma Ekberg Ellie O’Brien
Valberedningsledamot HT22/VT23 Valberedningsledamot HT22/VT23
Erik Askag Kristina Sjéblom
Valberedningsledamot HT22/VT23 Valberedningsledamot HT22/VT23

Linn Rydberg
Valberedningsledamot HT22/VT23

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se




MOTIONSSVAR F-sektionens styrelse
10 november 2023

Motionssvar

till motion angaende valberedning av Valberedningsledaméter

Bakgrund

Styrelsen haller med om att denna édndring kommer att sékerstélla att valprocessen sker pa
ratt sitt samt att det kommer att hjdlpa valberedningen i deras arbete. For att se till att inga
undantagsfall gloms bort vill vi ldgga till en hénvisning till sektionens stadgar da en valbe-
redningsledamot dmnar att séka en styrelsepost. Detta for att det i stadgarna tydliggors att
” Sittande ledamot i styrelsen eller medlem som dmmnar kandidera till ledamot i styrelsen far ej
vara ledamot i valberedningen.” och vi vill undvika att sektionen begar stadgebrott.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor
att 1 motionens att-sats dndra medlem till ledamot

att i motionens att-sats lidgga till "Om sittande ledamot i Valberedningen &mnar att séka
en styrelsepost, se da Stadgar § 5.4 Valberedning.”

att  bifalla motionen med ovanstidende andrings-/tilliggsyrkanden.

I valarnas tjdnst,

Magdalena Ohlsson Edvin Ahlstrém
Styrelseledamot 23/24 Styrelseledamot 23/24
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Lund, den 5 oktober 2023

Motion
Gratis Kaffe till funktionar

Bakgrund:

Hilbert Café har ldnge varit en viktig samlingspunkt for studenter pa F-sektionen. Det &r
en plats dar medlemmar kan koppla av, studera och socialisera med sina kamrater. En av
de mest omtyckta aspekterna av caféet &r dess kaffesortiment, som erbjuder en viktig
koffeinkick fér manga studenter som arbetar hart for att uppratthalla en aktiv och livfull
sektion.

Funktionédrer pa F-sektionen spelar en avgoérande roll i att driva och organisera olika
aktiviteter, evenemang och tjénster som gynnar hela sektionen. Deras héngivenhet och
engagemang fortjanar erkdnnande och bel6ning, och det &r av yttersta vikt att wvi
uppmuntrar deras fortsatta deltagande och engagemang.

Forslag:

Vi foreslar att F-sektionen ska implementera ett program som erbjuder gratis kaffe till
alla funktiondrer som arbetar inom sektionen. Detta program skulle innebédra att alla
funktionérer, oavsett deras position eller ansvar, har ratt till en viss méangd gratis kaffe
varje dag som de besoker Hilbert Café.

For att genomféra detta program foreslar vi att:

Ett speciellt medlemskort eller ID-kort utfardas till varje funktionér, som de kan anvénda
for att hamta sitt gratis kaffe.

En budget allokeras fran sektionens medel for att tédcka kostnaderna for det gratis
kaffeprogrammet. Denna budget bor uppdateras arligen for att sékerstélla att den ar

tillracklig for att mota behoven hos alla funktionérer.

Hilbert Café informeras om programmet och dess implementering for att sikerstélla en
smidig och effektiv process for att dela ut gratis kaffe till funktionérer.

Forvantade fordelar:

Uppmuntrar och belénar funktionérer: Detta program kommer att visa var uppskattning
och erkédnnande f6r funktiondrernas héarda arbete och engagemang, vilket i sin tur
kommer att uppmuntra dem att fortsétta sitt arbete och bidra till sektionen.

Okar medvetenheten om Hilbert Café: Genom att erbjuda gratis kaffe till funktionirer
kommer fler att besoka caféet, vilket kan 6ka intdkterna och 6ka medvetenheten om det

som en central motesplats pa campus.

Skapar en positiv arbetsmiljo: Gratis kaffe kan hjélpa till att skapa en positiv arbetsmiljo
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och uppmuntra till samarbete och socialisering bland funktionérerna.

Starker sektionens sammanhallning: Genom att erbjuda nagot gemensamt och
uppmuntrande till alla funktionédrer kan detta program bidra till att stdrka sektionens
sammanhallning och gemenskap.

Vi bor ockséd notera att bade E-sektionen och D-sektionen redan har implementerat
liknande program som erbjuder gratis kaffe till sina funktionérer. Dessa program har varit
mycket framgangsrika och har bidragit till att 6ka funktiondrernas engagemang och
tillfredsstéllelse.

Som vi kan se frdn andra sektioner &r detta inte bara genomférbart, utan ocksa ett
bevisat sétt att uppmuntra funktiondrer att vara mer delaktiga och positiva
ambassadérer for sektionen. Det ger en mojlighet att binda samman funktionérerna och
skapa en starkare kénsla av gemenskap och samhorighet.

Avslutningsvis, med tanke pa fordelarna och att det har visat sig vara framgangsrikt pa
andra sektioner, ar det tydligt att detta dr en vérdig investering. Som nagon sa, "It's a
small price to pay for coffee" och de fordelar det medfér i form av engagemang och
samhorighet &r ovarderliga.

Slutsats:

Med hénsyn till de positiva resultaten pa E-sektionen och D-sektionen, och med insikten
att fordelarna overviger de kostnader som detta program kan medfora, foreslar vi att F-
sektionen tar steget att erbjuda gratis kaffe till alla sina funktionérer pa Hilbert Café.
Detta kommer att gynna bade funktiondrer och sektionen som helhet och starka véart

samhélle. Vi uppmanar F-sektionens styrelse att stodja detta forslag och samarbeta med
Hilbert Café for att snabbt implementera det.

Jag yrkar darfor

1. att funktiondrer pa sektionen far kaffe gratis

Vanligen,

Simon Séderlund & Rebecca Jungaker

F2sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se




MOTIONSSVAR F-sektionens styrelse
10 november 2023

Motionssvar

till motion angé&ende gratis Kaffe till funktionar

Bakgrund

Styrelsen delar motiondrernas asikt att kaffet ar en mycket uppskattad del av studentlivet och viktigt for
identiteten pa sektionen. Trots detta och de positiva exemplen fran andra sektioner som motionérerna
tar upp sa uppstar tyvirr en problematik sa fort man borjar undersdka kostnaden av ett sadant forslag.
Kostnad av en kopp kaffe for sektionen kommer bli 8.5 kr. Det &dr da rdknat med produktionskostnaden
for en kopp kaffe 3.5 kr samt den forlorade vinsten for denna kopp kaffe 5 kr). F-sektionen har varje ar
ca 200 funktiondrer, om en fjidrdedel till hilften av dessa dricker en kopp kaffe varje dag under ordinarie
lasveckor kostar det sektionen 85 000 - 170 000 kr per ar (se utrdkning nedan). Efter diskussion med
bade kassor och cafémistare har vi kommit fram till att det 4r en ohallbar méngd pengar for oss som
sektion att 14gga pa gratis kaffe, vilket dr varfor vi yrkar pa avslag.

Kostnad kaffe =k-d- f-n

Variabel Definition Virde
k Kostnad per kopp 3.5 kr (inkdp) + 5 kr (minskad intikt for kaféet)
d dagar som kaffe serveras 200 dagar om aret
f funktiondrer som dricker kaffe ca 25-50% vilket motsvarar 50-100 personer
n antalet koppar per dag cal
Yrkande

Styrelsen yrkar déirfor

att avsla motionen i sin helhet.

I kaffets otjdnst,

Hjalmar Mértensson Magdalena Ohlsson
Ordforande 2023 Styrelseledamot 23/24

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se




MoTION

Bakgrund

Ludvig Wadenbéck
8 oktober 2023

Motion

angaende 6kning av subvention fér arbetsklader

Négra poster pa sektionen far arbetsklader for att géra dem mer synliga i sin roll, eller pa annat sétt hjilpa
dem utfora sitt funktiondrsskap. Dessa poster far ett plagg subventionerat av sektionen sé att de inte
ar tvungna att spendera sina egna pengar for nagot de ‘'maste’ ha for sin post. I nuldget subventionerar
sektionen dessa poster med 400 kr, men detta réicker inte for att fa en tréja med specifikt, relevant tryck
(ex. namn & post), vilket tvingar funktiondrerna med dessa poster att sjilva spendera en liten summa
pengar. Denna summa ar nigot utdaterad, dd den senast 6kades fran 350 kr under VT19(se Motion
angdende subventionering av arbetsklader, 2019/04/09). Sedan dess har priserna stigit sd nu &r det dags
att uppdatera denna summa igen. Jag tar till lite extra med 550 kr, men da framtidssékrar vi ocksa
summan sa att den inte behover uppdateras pa flera ar.

Yrkande

Jag yrkar darfor

att i Policy for funktiondrsformaner under Arbetsklader gora édndringen:

Féljande poster far arbetsklider subventionerade med upp till 460 BB50 kr. Sektionen
subventionerar maximalt ett plagg per funktionérspost.

studieradsordférande F/ w / n
idrottsféorman
projektgruppsledamot FARAD
ledamot i FNU

jubeldespot

medlem i jubileumskommittén
spindelférman

valberedningsledamot

Foljande poster har mojlighet att, i stillet for subventionen, fa en egeninkdpt ka-
vaj/frack broderad med sektionsmirket, namn, och post. Ovriga brodyrer, vars
kostnad Gverstiger 400 BB0 kr, ska subventioneras lika mycket som hade gjorts for
sektionsmérket, namn, och post.

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se
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I C-sektionens tjinst,

Ludvig Wadenbéck
Utbildningsminister

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se




MOTIONSSVAR F-sektionens styrelse
10 november 2023

Motionssvar

till motion angéende 6kning av subvention for arbetsklader

Bakgrund

Styrelsen héller med om allt motionéren sidger och det dr dags att hdja kostnaden, da kliader
liksom det mesta annat, blivit dyrare. Daremot tycker styrelsen inte riktigt det &ar ldge att
framtidssékra just nu.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor
att  andra summan till 500 kr istallet for 550 kr

att  ildgga in ett budgetavsteg for kommande ars budget pa 100 kr 6kning multiplicerat
med antalet reglementerade arbetsklader

att  bifalla motionen med ovanstidende édndrings-/tillaggsyrkande.

I budget 2024 tjinst,

Axel Orrhede Hjalmar Martensson
Styrelsepreses 23/2/ Ordférande 23

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se




MOTION Pontus Lindberg
2 oktober 2023

Motion

angaende sektionskort till prylmastaren

Bakgrund

Prylmasteriet kraver en del inkop fran butiker som inte accepterar faktura som betalmedel. Detta géller
sérskilt under nollningen, da jag personligen hade utligg med en totalsumma péa 6ver 10 000 kr, vilket
dessutom tar extra lang tid att betalas ut eftersom ekonomiavdelningen dr extra belastad under denna
tid. Ett sektionskort kan i framtiden hindra denna olyckliga situation fran att intréffa.

Yrkande

Jag yrkar darfor

att i policy for ekonomisk hantering, under rubriken betalkort, lagga till punkten

"Ett betalkort som ska anvidndas for inkop till prylmésteriets verksamhet. Kortet
utfdrdas i prylméstarens namn och innehas av densamma."

I E-sektionens tjinst,

Pontus Lindberg Christopher Doggett
Prylmdstare Kassér

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se




MOTIONSSVAR F-sektionens styrelse
10 november 2023

Motionssvar

till motion angéende sektionskort till Prylmastare

Bakgrund

Det ar inte rimligt att en funktionér ska behova ligga ute med en sa pass stor summa pengar
under en langre period som motiondren beskriver. Alla har inte moéjlighet att gora sddana utlagg
och ingen bor skrdmmas bort fran att séka en post till f6ljd av sa pass stora utliagg.

Yrkande

Styrelsen yrkar darfor

att  bifalla motionen i sin helhet.

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se
221 00 Lund fsektionen.se




MOTIONSSVAR: Motionssvar
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I Biltemas tjinst,

Aron Allen
Vice ordférande 23

Axel Orrhede
Styrelsepreses 23/24

Hanna Areskoug
Sekreterare 28

Tyra Cortinez Samenius
Styrelseledamot 23/24

Edvin Ahlstrém
Styrelseledamot 23/24

Hjalmar Martensson
Ordférande 23

Magdalena Ohlsson
Styrelseledamot 23/24

F-sektionen inom TLTH
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221 00 Lund fsektionen.se
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NOMINERINGAR Valberedningen
5 november 2023

Nomineringar

Till poster som valjs pa héstterminsmétet 2023

Cofos med bokforingsansvar .......... .. .. i Thea Flemséter
K aSSOT ..o V. A. Kant
Kulturminister ........... Tova Franvin
Naringslivsansvarig ........ ..o V. A. Kant
Ordforande ........ ... Victor Rasmussen
Revisor ... ... Eliot Montesino Petrén, V. A. Kant
Revisorssuppleant .......... ... .. V. A. Kant, V. A. Kant
Samvetsmastare ........... V. A. Kant
Sanningsminister ........... .. Pontus Thuresson
Sekreterare ............ .. Ellinor Gullman-Strand
Sektionsh rold .......... ... Emma Ekberg
SEeXIMEASTATE ... . Joar Gelin
Vice cafémiistare .......... ... Karolina Kriiger
Vice ordforande ............o i Magdalena Ohlsson
Vice SeXmEStAre . ...... ...t Agnes Goransson
OVer oS .. Mattis Mattson

F-sektionen inom TLTH
Box 118 ordf@fsektionen.se

221 00 Lund fsektionen.se




NOMINERINGAR: HT23
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I C-sektionens tjinst,

Gustav Arvidsson
Valberedningsledamot

Lisa Fredriksson
Valberedningsledamot

Rebecca Jungéker
Valberedningsledamot

Joar Gelin
Valberedningsledamot

Nils Thorin
Valberedningsledamot

Samuel Berggren
Valberedningsledamot

F-sektionen inom TLTH

Box 118
221 00 Lund

ordf@fsektionen.se
fsektionen.se
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